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PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA

LEGE

privind modificarea unor acte normative

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. I. - Legea cu privire la promovarea ocupadrii fortei de munca si asigurarea de somaj nr.
105/2018 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 295-318, art. 448) cu
modificarile ulterioare, se modificd dupa cum urmeaza:

1. Pe tot parcursul textului Legii sintagma ,,Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei
Sociale” la orice forma gramaticald se substituie cu cuvintele ,,Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale” la forma gramaticald corespunzatoare.

2. Laarticolul 3:

notiunea “contract de intermediere a muncii” se completeaza in final cu cuvintele ,,a
muncii’”;

la notiunea lucrator emigrant temporar” dupa cuvintele”...in baza unui contract” se
completeaza cu textul ” individual de munca, prestari servicii sau asimilat,...”.

3. Laarticolul 10:

la alineatul (1), dupa cuvintele ,,ocuparii fortei de munca” se completeaza cu textul ,,si
migratiei in scop de munca.’’;

la alineatul (5):

se completeazi cu litera c¢)' cu urmitorul cuprins:

€)' implementeazi mecanisme de sustinere a angajatorilor care au stabilit regim de
activitate redusa”;

litera n) va avea urmatorul cuprins:

“publica raportul de activitate privind plasarea lucratorilor emigranti in strainatate”;

se completeaza cu litera p) cu urmatorul cuprins:

”p) implementeaza tratatele internationale, precum si memorandumurile de intelegere
interinstitutionale Tncheiate in domeniul migratiei de munca.”;

la alineatul (7):

la litera a) cuvintele ,,prin stabilirea si acordarea ajutorului de somaj” se substituie cu
cuvintele ,,prin stabilirea dreptului la ajutor de soma;j”;

se completeaza cu litera a)' cu urmitorul cuprins:



,a)" implementeaza mecanisme de sustinere a angajatorilor care au stabilit regim de
activitate redusa”.

4. Laarticolul 14:

la alineatul (1):

litera b) dupa textul ,,toate locurile de munca devenite vacante,” se completeaza cu textul:
»inclusiv locurile de munca vacante create si/ Sau rezervate pentru angajarea persoanelor cu
dizabilitati,”;

litera c¢) dupa cuvintele ,locurile de muncd devenite vacante” se completeaza cu
urmatorul text: ,, ,inclusiv la locurile de munca vacante create si/sau rezervate pentru
angajarea persoanelor cu dizabilitati,”.

5. Laarticolul 16:

alineatul (3) va avea urmatorul cuprins:

,»(3) Informatiile privind locurile de munca vacante se plaseazd pe Portalul de angajare
www.angajat.md, gestionat de Agentia Nationala.’’;

alineatul (4) se abroga.

6. Laarticolul 17:

alineatul (3) va avea urmatorul cuprins:

»(3) In colaborare cu Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Agentia Nationala
realizeaza si alte analize si cercetdri cu privire la situatia si evolutia pietei muncii, care se
publica pe pagina web oficiala a Agentiei Nationale. Pentru realizarea cercetarilor, Agentia
Nationald in conformitate cu Legea nr.131/ 2015 privind achizitiile publice poate contracta
furnizorii de servicii specializati in domeniu.’’;

alineatul (4) se abroga.

7. Laart.20:

la alineatul (1), litera a), se exclude textul ,, sau la o altd categorie de pensie, conform
legislatiei in vigoare, cu exceptia persoanelor care exercitd dreptul la pensie de urmas si la
pensie de dizabilitate,’’;

la alineatul (4) litera ¢) dupa cuvintele ,,sa participe la’> se completeaza cu cuvintele
,serviciile 1.

8. Laarticolul 21, alineatul (1) :
cuvintele ,,in cazul” se substituie cu textul ,,in ziua constatarii urmatoarelor situatii:”;
litera b) se exclude textul ,,sau altei categorii de pensie, cu exceptia pensiei de urmas si
pensiei de dizabilitate’’;

9. Laarticolul 23, alineatul (3):

litera a) textul ,,din familii defavorizate, orfani, ramasi fara ingrijirea parintilor, aflati sub
tuteld sau curatela;’” se substituie cu textul ,tineri cu varsta cuprinsa intre 16 si 18 ani
ramasi fard ocrotire parinteasca;’’;

litera f) se completeaza in final cu textul ,, si subiecti ai probatiunii;’’.
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10. La art.30, alineatul (3), litera b) se exclude;

11. La articolul 32:

alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:

”Sunt directionati la cursuri de formare profesionald somerii care nu au o profesie sau
meserie ori au o profesie sau meserie care nu este solicitatd pe piata muncii”;

la alineatul (5), textul ,,15%” se substituie cu textul ,,45%";

la alineatul (8), litera b) si C) se abroga;

12. Laarticolul 33:

la alineatul (1), textul ,,in baza contractului intre angajator, furnizorul de servicii de
formare profesionald, somer si Agentia Nationala” se substituie cu textul ,in baza
raporturilor contractuale dintre Agentia Nationald si furnizorul de servicii de formare
profesionald, precum si in baza raporturilor contractuale dintre subdiviziunea teritoriala,
somer si angajator.”;

la alineatul (2), dupa textul ,,Contractul prevazut la alin. (1)” se adauga textul ,,incheiat
intre subdiviziunea teritoriald, somer si angajator”;

la alineatul (3%), dupa cuvintele ,instruirii teoretice’” se adauga textul ”’si de monitorizare
pe parcursul instruirii practice a somerului-cursant realizata de angajator’’;

alineatul (4) va avea urmatorul cuprins:

»(4) Somerul antrenat in instruirea la locul de muncad (somer-cursant) beneficiaza de o
bursd lunard neimpozabild, in cuantum de 45% din salariul mediu lunar pe economie pentru
anul precedent, care se acordad proportional frecventei la instruire.”;

alineatul (5) se abroga;

alineatul (6), dupa cuvintele ,,subventiec lunarda’> se completeaza cu cuvantul
,,neimpozitabilda’’.

13. Articolul 34:

in denumirea articolului cuvintul ,,professional’’ se substituie cu cuvintul ,,profesional’’;

alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

(1) Stagiul profesional se organizeaza cu o duratd de pana la 4 luni pentru somerii fara
vechime Tn muncd 1n profesia detinutd, somerii care nu au activat in profesia detinutd in
ultimii doi ani premergatori datei Inregistrarii cu statut de somer, in scopul dobandirii
abilitatilor practice, in baza contractului intre angajator, somer si Agentia Nationald”;

alineatul (3) va avea urmatorul cuprins:

»(3) Somerul antrenat in stagiu profesional (somer-stagiar) beneficiazd de o bursa lunara
neimpozabild, in cuantum de 45% din salariul mediu lunar pe economie pentru anul
precedent, care se acorda proportional frecventei la programul de stagiu profesional.”;

alineatul (4) se abrogi;

alineatul (5), dupa cuvintele ,subventie lunard’> se completeazd cu cuvintul
,,neimpozitabila’’.

14. Articolul 35 se completeaza cu alineatele (34 si (4Y), cu urmitorul cuprins:



,,(3Y) Pentru somerii antrenati in certificarea cunostintelor si a competentelor dobandite in
contexte de educatie nonformald si informala se acopera cheltuielile de transport, in cazul
directionarii somerului pentru certificarea cunostintelor si a competentelor dobandite in
contexte de educatie nonformala si informald in altd localitate decat cea in care somerul
locuieste;

,(4Y) Procedura de certificare a cunostintelor si a competentelor dobandite in contexte de
educatie nonformald si informala se stabileste de catre Guvern.”.

15. La articolul 36:

la alineatul (2):

textul “alin. (3) lit. &), ), €)-j)” se substituie cu textul ” alin. (3) lit. a), ), d)-j)”;

cuvintele ,,subventii lunare’’ se completeaza cu cuvintul ,,neimpozitabila’’;

dupa cuvintul “salariului” se adauga textul ’de baza, conform contractului individual de
munca a”’;

alineatul (3), textul ,,12 luni” se substituie cu textul ,,6 luni”;

alineatul (4) textul ,inainte de termenul prevazut la alin. (3)” se substituie cu textul ,,in
primele 12 luni de la data angajarii”.

16. La articolul 38:

la alineatul (1), textul ,,cu o durata de cel putin 18 luni, somerii cu dizabilitati, conform
prevederilor art. 34 din Legea nr. 60/2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu
dizabilitati’> se va substitui cu textul ,,cu o duratd de cel putin 12 luni, somerii cu
dizabilitati’’;

se completeazi cu alineatul (2') cu urmatorul cuprins:

»(2Y Subventiile pentru crearea sau adaptarea locurilor de munca pentru persoanele cu
dizabilitati reprezintad sume neimpozabile”;

la alineatul (3), textul ,,18 luni” se substituie cu textul ,,12 luni”;

la alineatul (5):

litera a), textul ,,9 Iuni” se substituie cu textul ,,6 luni”;

la litera b), textul ,,de la 10 pana la 18 luni” se substituie cu textul ,,de la 7 pana la 12
luni”.

17. La articolul 39:

la alineatul (4), textul ,,a 50%"’ se substituie cu textul ,,a 100%’’; cifrele ,,10”’ se
substituie cu cifrele ,,20”’;

la alineatul (5):

in denumirea alineatului dupa cuvintul ,,Subventie’> Se completeaza cu cuvintele
»reprezintd sume neimpozabile si...”;

litera a) dupa sintagma ,,cererea de finantare’’ se completeaza cu cuvintele ,,insotita de
Planul de afaceri’’;

la alineatul (6), cuvintele ,,Agentia Nationala in parteneriat cu ministerele competente si
partenerii sociali” se substituie cu textul ,,Comitetul de evaluare la nivel local constituit de
catre Agentia Nationala.”;

la alineatul (7), textul ,,18 luni” se substituie cu textul ,,12 luni”;



la alineatul (8), litera a), textul ,,9 luni” se substituie cu textul ,,6 luni”;
la alineatul (8), litera b), textul ,,de la 10 pana la 18 luni” se substituie cu textul ,,de la 7
pana la 12 luni”.

18. Laarticolul 40:

alineatul (3), dupa cuvantul ,,Subventiile” se completeaza cu cuvintele ,,reprezintd sume
neimpozabile si...”;

la alineatul (4) cifrele ,,10”’ se substituie cu cifrele ,,20”’;

la alineatul (5) cuvintele ,,Agentia Nationala in parteneriat cu ministerele competente si
partenerii sociali’’ se substituie cu textul ,,Comitetul de evaluare la nivel local constituit de
catre Agentia Nationala.”’;

alineatul (6) va avea urmatorul cuprins:

,,(6) Agentia Nationald sprijind finantarea proiectelor de initiative locale in localitatile
rurale.”’.

19. La articolul 41, alineatul (3) va avea urmatorul cuprins:

»» (3) Indemnizatia unica prevazuta la alin. (1) reprezintd suma neimpozitabila si se poate
acorda o singura data pentru fiecare perioadd in care persoana este Inregistrata cu statut de
somer.’’.

20. La articolul 43:

alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:

»(2) Ajutorul de somaj se acordd in baza cererii de Inregistrare cu statut de somer depusa
la subdiviziunea teritoriala.”;

alineatul (3) va avea urmatorul cuprins:

»(3) Decizia privind stabilirea dreptului la ajutorul de somaj se emite de catre
subdiviziunea teritoriald, in termen de 10 zile lucritoare de la data inregistrarii la
subdiviziunea teritoriald a statutului de somer”;

la alineatul (4):

in denumirea alineatului cuvintele ,,Ajutorul de somaj” se substituie cu cuvintele
»Dreptul la ajutorul de somaj”;

litera a) va avea urmatorul cuprins:

,,a) nu realizeaza venituri din activitati de munca la momentul stabilirii dreptului la ajutor
de somaj, cu exceptia indemnizatiei de eliberare din serviciu, recalculdrilor salariale aferente
eliberarii din serviciu si pensiilor, cu exceptie a pensiei pentru limita de varsta.”;

21. Laarticolul 44:

alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Somerii, urmare a aprobarii deciziei de acordare a dreptului la ajutorul de somaj,
vor beneficia de ajutor de somaj incepand cu ziua inregistrarii la subdiviziunea teritoriald a
statutului de somer.”;

alineatul (2) se abroga.



22.La articolul 48, alineatul (1), litera c), textul ,,3 zile calendaristice” se substituie cu textul
,,D zile calendaristice’’.

23. Laarticolul 50:

la alineatul (3), cuvintele ,,din data incetarii situatiei” se substituie cu cuvintele ,,din data
urmatoare a zilei incetarii situatiei”;

la alineatul (7), textul ,,in conditiile art. 49 lit. a)’’ se exclud.

24. La articolul 54, alineatul (1), litera a) va avea urmatorul cuprins:
”a) in mod individual, in baza unui contract individual de munca, prestari servicii sau
asimilat;”.

25. La articolul 58:

la alineatul (2), litera d) va avea urmatorul cuprins:

”d) administratorul a realizat procedura de verificare prealabild a beneficiarului strdin si a
prezentat organului de licentiere actele obtinute in cadrul acestei proceduri.”;

la alineatul (4):

la litera a), dupa cuvintele “beneficiarul strain” se completeaza cu textul ”, in limba de
stat.”;

litera b) si ¢) vor avea urmatorul cuprins:

”’b) copia de pe actul de constituire a beneficiarului strain, tradus, legalizat notarial si
apostilat;

c) copia de pe licenta de activitate sau alt act permisiv emis de autoritatile statului de
destinatie ce confirma dreptul beneficiarului strdin de a recruta si plasa cetdteni straini.
Actele se prezinta traduse, legalizate notarial si apostilate.’’;

se completeaza cu litera c*) si ¢?):

”c”) Actele prevazute la lit. ¢) nu se prezintd in cazul in care beneficiarul strdin este
angajator direct si in actul de constituire genul de activitate coincide cu cel din ofertele de
munca prezentate in acordul de colaborare.

Cz) Actele prevazute la lit. ¢) nu se prezinta in cazul in care legislatia statului de
destinatie nu prevede aceste acte. Agentia privatd declara pe propria raspundere lipsa unuia
din actele prevazute la organul de licentiere si poarta raspundere pentru declaratiile depuse
conform alin.(1) art.352" din Codul Penal al Republicii Moldova nr.985/2002."*;

litera f) se completeaza cu textul “si a inregistrat la Agentia Nationald acordul de
colaborare incheiat cu beneficiarul strain prevazut la lit. €)”;

alineatul (5) va avea urmatorul cuprins:

,, (5) In ziua inregistrarii cererii si a documentelor stabilite la alin.(3) si (4) pentru
eliberarea/prelungirea/reperfectarea licentei, organul de licentiere, in cazul unor suspiciuni
de nerespectare a conditiilor de licentiere, poate solicita Inspectoratul de Stat al Muncii sa
realizeze control inopinat In termen de 5 zile lucritoare de la data instiintarii. Controlul
poate fi solicitat in cazul in care organul de licentiere pune la dispozitia Inspectoratului de
Stat al Muncii informatia necesara in baza careia se poate constata existenta incalcarilor si
gradul de pericol corespunzator. Dupa efectuarea controlului Inspectoratul de Stat al Muncii
va transmite un exemplar al procesului-verbal de control organului de licentiere’’;



alineatul (6) se abroga;

alineatul (8) va avea urmatorul cuprins:

” (8) In cazul in care agentia privata stabileste colaborarea cu un beneficiar striin nou,
aceasta va notifica si inregistra beneficiarul nou la organul de licentiere.”.

26. Articolul 59 va avea urmatorul cuprins:
”Articolul 59. Suspendarea licentei pentru activitatea legata de plasarea in cdmpul muncii n
straindtate a cetatenilor Republicii Moldova

(1) Licenta pentru activitatea legata de plasarea in campul muncii a cetatenilor
Republicii Moldova in strainatate se suspenda in conditiile Legii nr. 160/2011 privind
reglementarea prin autorizare a activitdtii de Intreprinzator si ale Legii nr. 235/2006 cu
privire la principiile de bazad de reglementare a activitatii de intreprinzator.
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(3) Temei pentru suspendarea licentei de activitate in baza deciziei autoritatii emitente in
temeiul unei hotdrari a instantei de judecata este:

a) agentia privatd nu a demonstrat in 12 luni de activitate, inclusiv conform
raportului de informare, activitate de intermediere a plasarii in cdmpul muncii in
straindtate a lucratorilor emigranti;

b) agentia privata nu prezinta Agentiei Nationale, in termenul si forma stabilitd de
Agentia Nationald, rapoartele de activitate privind plasarea lucrdtorilor emigranti
in strainatate;

¢) agentia privata nu intervine in solutionarea litigiilor sau a conflictelor de munca in
care este implicat lucratorul emigrant intermediat de agentie;

d) agentia privata face, direct sau indirect, inclusiv in mediul online publicitate falsa
locurilor de munca in strainatate;

e) agentia privata ofera servicii de intermediere a muncii la o altd adresa decat cea
indicata in licenta;

(4) Termenul de suspendare a licentei nu poate depasi 2 luni.”’.

27.Laarticolul 60, alineatul (1):
la litera f) sintagma ,,alin.(1)” se substituie cu sintagma ,,alin.(3)”;
la alineatul (2), sintagma ,,si ¢)” se exclude”.

28. La articolul 61, alineatul (6) se exclude urmatorul text “indiferent de cetatenia indicata
in acordurile de colaborare si actele semnate Intre agentia privata si beneficiarul strain.”.

29. Articolul 63" va avea urmitorul cuprins:

”(1) Organul de licentiere publica, cu titlu gratuit, informatia privind licentele eliberate,
suspendate sau retrase pe pagina web oficiala a autoritatii de licentiere.’’;

»(2) Agentia Nationald elaboreaza si publicd anual, lista agentiilor private care isi
desfasoard activitatea in conformitate cu prevederile prezentei legi’’.



»(3) Criteriile de selectare a agentiilor private, precum si modalitatea de creare si
publicare a listei stipulate la alin. (2) se stabileste de Guvern.”.

30. Articolul 63? va avea urmatorul cuprins:

»Articolul 63% Evidenta lucratorilor emigranti

(1) Agentiile private inregistreazd la Agentia Nationald urméatoarele contracte utilizate n
raport cu lucrdtorii emigranti:

a) contractele individuale de munca, prestdri servicii sau contractele asimilate
incheiate intre lucratorii emigranti si beneficiarii straini;

b) contractele de intermediere a muncii incheiate intre agentia privata si lucratorii
emigranti.

(2) Contractele stipulate la alineatul (1), litera a) se inregistreazd pana la iesirea
lucrétorilor emigranti din tara, iar in cazul lucratorilor emigranti independenti, dupa plasarea
acestora in cdmpul muncii.

(3) Agentia Nationald inregistreaza contractele individuale de munca, prestari servicii sau
asimilate prezentate In cadrul angajarii individuale sau in baza tratatelor internationale.

(4) Agentia Nationala inregistreaza rapoartele de activitate privind plasarea lucratorilor
emigranti in strdindtate, prezentate de agentiile private in forma si terminii stabilite de
Agentia Nationala.”.

31. La articolul 63, alineatul (6) se completeazi cu litera j):
“]) plasarea directa sau indirecta, inclusiv in mediul online publicitate falsa locurilor de
munca in strainatate. ”.

Articolul I1. — Codul fiscal al Republicii Moldova nr.1163/ 1997 (Monitorul Oficial, 1997,
nr. 62, art. 522), cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Articolul 20 se completeazi cu litera d®) cu urmatorul cuprins:
,d°) subventiile, indemnizatiile acordate de catre Agentia Nationald pentru Ocuparea
Fortei de Munca pentru promovarea angajarii somerilor”.

Articolul 111. — Dispozitii finale si tranzitorii

(1) Prezenta lege intrd in vigoare la expirarea a 2 luni de la data publicarii in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova;

(2) Guvernul, in termen de 2 luni de la data publicarii prezentei legi:

a) va prezenta Parlamentului propuneri pentru a aduce legislatia in vigoare in corespundere
cu prevederile prezentei legi;

b) va aproba actele normative necesare punerii Tn aplicare a prezentei legi.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI Igor GROSU



