Proiect
                              

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
HOTĂRÎRE
privind modificarea şi completarea Hotărîrii Guvernului

nr.650 din 12 iunie 2006
În conformitate cu prevederile alin. (2) art. 69 din  Legea cu privire la activitatea Poliţiei şi statutul poliţistului nr.  320 din   27.12.2012  (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2013, nr. 42-47, art. 145), Guvernul

 HOTĂRĂŞTE:
        

 Hotărîrea Guvernului nr.650 din 12 iunie 2006 „Privind salarizarea militarilor, efectivului de trupă şi corpului de comandă angajaţi în serviciul organelor apărării naţionale, securităţii statului şi ordinii publice” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr. 91-94, art. 692), cu modificările şi completările ulterioare, se  modifică şi se completează după cum urmează:

1. Pe tot parcursul textului  Hotărîrii  cuvintele „organele afacerilor  interne” se substituie cu cuvintele “Ministerul Afacerilor Interne” la numărul şi cazul respectiv;

2. Punctul 9 alineatul 3 după cuvintele “Ministerului Afacerilor Interne “ se completează  cu cuvintele “autorităţilor administrative şi instituţiilor din subordinea Ministerului Afacerilor Interne”; 

3.La punctul 13 alineatul 2 cuvîntul “colaboratorilor” se substituie cu cuvîntul “angajaţilor”, iar cuvintele “afacerilor interne” se substituie  cu cuvintele “ ale Ministerului Afacerilor Interne”; 

4. Anexa nr.2 : 

1) la punctul 1:

subpct.1 cuvîntul “departamentelor” se substituie cu cuvîntul “subdiviziunilor”;

2) sbpct. 2, cuvintele “nr. 2-10” se substituie cu cuvintele “nr. 2- 3”;

3) după sbpct. 2 se completează cu două subpuncte noi cu următorul cuprins:

“categoriile de salarizare pentru efectivul de trupă şi corpul de comandă din subdiviziunile subordinate Inspectoratului General de Poliţie al Ministerului Afacerilor Interne, conform tabelelor nr. 4-8 din prezenta anexă;

categoriile de salarizare pentru funcţiile efectivului de trupă şi corpului de comandă ale unităţilor artistice subordinate Ministerului Afacerilor Interne, conform tabelului nr. 9 din prezenta anexă”;

4)la subpunctul 3 cifra “11” se substituie cu cifra “10”;

5) la subpct. 4:

cuvintele “Departamentul Situaţii Excepţionale” se substituie cu cuvintele “Serviciul Protecţiei Civile şi Situaţiilor Excepţionale”;

cifra “12 se substituie cu cifra “11”.

6) la subpunctul 5 cifra “13” se substituie cu cifra “12”.

7) la punctul 2:

la subpct 2) sintagma “secţiei tehnico-explozive a Direcţiei tehnico-criminalistice a Departamentului poliţiei a” se substituie cu sintagma  “secţiei tehnico-explozive a  Centrului tehnico-criminalistic şi expertize judiciare din subordinea Inspectoratului General al Poliţiei al”;

la subpct.6)  cuvintele “ofiţerii operativi de sector, colaboratorii unităţilor de gardă, colaboratorii serviciilor de patrulare şi santinelă” se substituie cu cuvintele “ofiţerii de sector, şefii de post, şefii de sector, angajaţii serviciilor de gardă, angajaţii serviciilor de patrulare”, iar la a doua propoziţie cuvintele “colaboratorii organelor afacerilor interne” se substituie cu cuvîntul “angajaţii”;  

   8) punctul 4 se expune cu următorul cuprins:

     “4. Se acordă şefului Direcţiei de poliţie al municipiului  Chişinău şi  şefului Inspectoratului  de poliţie al municipiul Bălţi dreptul de a stabili sporuri la salariile de funcţie în următoarele mărimi:  angajaţilor  serviciilor de urmărire penală - pînă la 80%; angajaţilor serviciilor de investigaţii  - pînă la 70%; angajaţilor serviciilor securitate publică şi patrulă, angajaţii serviciului de gardă - pînă la 50%, utilizîndu-se lunar, în acest scop pînă la 30% din fondul lunar de salarizare, calculat în raport cu salariul de funcţie, precum şi din contul mijloacelor economisite din fondul de salarizare ale  subdiviziunilor respective.”;

9) la punctul 5:

sintagma „organele afacerilor interne din municipiul Bender şi raionul Dubăsari” se substituie cu sintagma „cadrul subdiviziunilor municipiului Bender şi raionului Dubăsari”;

cuvîntul “colaboratorilor” se substituie cu cuvîntul “angajaţilor”; 

cuvintele “2 salarii de funcţie” se substitute cu cuvintele “1,5 salarii de funcţie”;

5. Tabelele 1-13 se expun în redacţie nouă, după cum urmează:

“Tabelul nr.1

 

Salariile de funcţie
pentru funcţiile corpului de ofiţeri al aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne, corpului de ofiţeri din organul central al Inspectoratului General al Poliţiei, corpului de ofiţeri din aparatul central al Departamentului Poliţiei de Frontieră şi ale corpului de conducere al aparatului central al subdiviziunilor subordonatecare asigură elaborarea politicilor

	Funcţia
	Grila de salarii, lei

	
	pentru corpul de ofiţeri al aparatului central al ministerului
	pentru corpul de ofiţeri din organul central al Inspectoratului General de Poliţie şi Departamentului Poliţiei de Frontieră
	pentru corpul de conducere al aparatului central al subdiviziunilor subordonate care asigură elaborarea politicilor

	Director (Şef) Departament de pe lîngă Minister; Şef Inspectorat General 
	-
	2000-2750
	2000-2750

	Director (şef) direcţie generală; Inspector-şef
	1850-2600
	1850-2600
	1850-2600

	Şef direcţie
	1700-2450
	1700-2450
	1700-2450

	Şef secţie
	1500-2250
	1500-2250
	1500-2250

	Şef serviciu, birou
	1400-2100
	1400-2100
	-

	Specialist principal, inspector principal
	1300-1950
	1300-1950
	-

	Specialist superior, inspector superior
	1200-1800
	1200-1800
	-

	Specialist, inspector
	1100-1650
	1100-1650
	-


Notă: 

Conform prevederilor prezentului tabel se stabilesc salariile de funcţie pentru corpul de conducere al autorităţilor administrative şi instituţiilor din subordinea ministerului care asigură elaborarea politicilor: 

Inspectoratul Naţional de Investigaţie, inclusiv:

- Direcţia nr. 1 – nr. 7

- Centrul pentru combaterea traficului de personae;

- Centrul pentru combaterea crimelor informatice;

Inspectoratul naţional de patrulare

Direcţia generală urmărire penală

Direcţia cooperare poliţienească internaţională

Centrul tehnico-criminalistic şi expertize judiciare

Departamentul trupelor de carabinieri 

Serviciul Protecţiei Civile şi Situaţiilor Excepţionale

Serviciul securitate internă şi combatere a corupţiei

Serviciul tehnologiilor informaţionale

Biroul migraţie şi azil (conducerea Biroului)

Tabelul nr.2 

 

CATEGORIILE 

de salarizare pentru funcţiile corpului de ofiţeri al subdiviziunilor 

subordonate Ministerului Afacerilor Interne 

	Funcţia
	Categoria de salarizare

	Şef direcţie
	21

	Şef policlinică
	20

	Şef: secţie,comisie, centru
	18-19

	Inspector principal, ofiţer de investigaţii principal
	17-18

	Inspector superior, ofiţer de investigaţii superior, ofiţer superior urmărire penală
	16-17

	Inspector, ofiţer de investigaţii, ofiţer urmărire penală
	15-16


Tabelul nr.3 

  

CATEGORIILE 

de salarizare pentru funcţiile corpului de ofiţeri al instituţiilor de învăţămînt 

ale Ministerului Afacerilor Interne 

	Funcţia
	Categoria de salarizare

	Rector (comandant)
	21

	Director departament (la nivel de decan)
	20

	Şef: secţie, catedră
	19

	Şef serviciu, profesor universitar, conferenţiar universitar 
	17-18

	Superior: ofiţer, inspector, inginer, lector universitar
	16-17

	Ofiţer, inginer, instructor, lector
	15-16


Tabelul nr.4 

CATEGORIILE

de salarizare pentru funcţiile corpului de ofiţeri ale subdiviziunilor subordonate Inspectoratului General al Poliţiei 
	Funcţia
	Categoria de salarizare

	Şef direcţie
	21

	şef secţie
	19-20

	şef serviciu
	18

	Principal: inspector, ofiţer, expert-criminalist; ofiţer superior urmărire penală pentru cazuri excepţionale 
	17-18

	Superior: inspector, ofiţer, expert-criminalist
	16-17

	Inspector, ofiţer, expert-criminalist
	15-16


Tabelul nr.5 

CATEGORIILE 

de salarizare pentru funcţiile corpului de ofiţeri al subdiviziunilor cu destinaţie 

specială ale Ministerului Afacerilor Interne

	Funcţia
	Categoria de salarizare

	Comandant
	21

	Comandant detaşament, şef secţie
	19-20

	Şef serviciu, comandant grup
	17-18

	Inspector principal
	17

	Superior: inspector, jurist
	16


Tabelul nr.6 

  

CATEGORIILE 

de salarizare pentru funcţiile corpului de ofiţeri al subdiviziunilor de front şi patrulare ale Ministerului Afacerilor Interne

	Funcţia
	Categoria de salarizare

	Comandant brigadă
	21

	Comandant regiment
	20

	Comandant batalion
	19-20

	Şef secţie, comandant companie
	18-19

	Şef serviciu, comandant pluton
	18

	Inspector principal, comandant grup
	17-18

	Inspector superior, ofiţer superior
	16-17

	Inspector, ofiţer, instructor, medic
	15-16


Tabelul nr.7 

  

CATEGORIILE 

de salarizare pentru funcţiile corpului de ofiţeri al inspectoratelor de poliţie, Direcţiei de poliţie a municipiului Chişinău şi Direcţiei de poliţie a UTA Găgăuzia (Gagauz-Yeri) 

	Funcţia
	Categoria de salarizare

	
	Direcţia de poliţie a municipiului Chişinău;

Direcţia de poliţie a UTA Găgăuzia (Gagauz-Yeri)
	prima grupă tarifară
	alte localităţi

	Şef direcţie, inspector-şef
	20-21
	19-20
	19-20

	Şef secţie, comandant batalion
	19-20
	19-20
	18-19

	Şef serviciu, comandant companie 
	18-19
	18
	17-18

	Şef sector, şef izolator
	18
	17-18
	16-17

	Principal: inspector, ofiţer, specialist, comandant pluton; şef post
	17-18
	16-17
	15-17

	Superior: inspector, specialist, ofiţer
	16-17
	15-16
	14-16

	Inspector, specialist, jurist, ofiţer
	15-16
	14-15
	14-15


Notă: 

Prima grupă tarifară cuprinde municipiile Chişinău, Bălţi, Bender
Tabelul nr.8 

CATEGORIILE 

de salarizare pentru funcţiile efectivului de trupă 

şi corpul de comandă inferior ale Ministerului Afacerilor Interne 

	Funcţia
	Categoria de salarizare

	
	prima grupă tarifară
	alte localităţi

	Şef depozit, comandant echipă, 
	13-14
	13

	Plutonier, ajutor ofiţer de serviciu, armurier superior, inspector, instructor, maistru
	13
	12-13

	Inspector inferior, tehnician, cavalerist
	12-13
	11-12

	Poliţist
	11-13
	9-12


 Tabelul nr.9

CATEGORIILE 

de salarizare pentru funcţiile efectivului de trupă şi corpul de comandă 

ale unităţilor artistice subordonate Ministerului Afacerilor Interne

 

	Funcţiile
	Categoria de salarizare

	Director artistic
	18-19

	Dirijor, solist-vocalist, inspector superior, specialist superior
	16-17

	Artist, solist, inspector, specialist
	12-13


Tabelul nr.10 

  

CATEGORIILE 

de salarizare pentru funcţiile de bază ale efectivului de trupă şi corpului 

de comandă ale Departamentului Trupelor de Carabinieri 

al Ministerului Afacerilor Interne 

	Funcţia
	Categoria de salarizare

	I. Corpul de ofiţeri al aparatului central

	Prim-adjunct al comandantului
	20-21

	Şef direcţie
	20

	Şef secţie
	18-19

	Specialist principal
	18

	Specialist superior, ofiţer superior
	16-17

	Specialist, ofiţer
	15-16

	II. Corpul de ofiţeri al subdiviziunilor Departamentului

	Comandant de:
	

	brigadă
	20

	batalion
	18-19

	companie
	17

	pluton
	16-17

	grup
	15-16

	Şef centru, secţie
	18-19

	Specialist principal
	17-18

	Specialist superior, ofiţer superior, dirijor militar
	16-17

	Ofiţer, specialist
	15-16

	III. Efectivul de soldaţi, sergenţi şi subofiţeri

	Categoria tarifară
	Categoria de salarizare

	I
	9

	II
	10

	III
	11

	IV*
	11

	V
	12

	VI*
	12

	VII
	13

	VIII*
	13

	IX
	14


Notă: 

* Grilele de salarii pentru categoriile tarifare IV*, VI* şi VIII* se determină în mărimea medie a grilelor stabilite pentru categoriile de salarizare alăturate, respectiv 11 şi 12 pentru categoria IV*, 12 şi 13 pentru categoria VI*, 13 şi 14 pentru categoria VIII*.
Tabelul nr.11 

  

CATEGORIILE 

de salarizare pentru funcţiile de bază ale efectivului de trupă şi corpului 

de comandă ale Serviciul Protecţiei Civile şi Situaţiilor Excepţionale 

al Ministerului Afacerilor Interne 

	Funcţia
	Categoria de salarizare

	I. Corpul de ofiţeri al aparatului central

	Şef direcţie
	20

	Şef secţie
	18-19

	Specialist principal
	18

	Specialist superior, ofiţer superior
	16-17

	Specialist, ofiţer
	15-16

	II. Corpul de ofiţeri al subdiviziunilor departamentului

	Şef: direcţie, centru, obiect special, secţie raională; comandant: detaşament, unitate
	19-20

	Şef: secţie, catedră
	17-19

	Şef: serviciu, schimb, gardă, unitate
	16-18

	Specialist principal
	15-17

	Specialist coordonator, inspector coordonator
	14-16

	Specialist, inspector
	13-15

	III. Efectivul de trupă şi corpul de comandă inferior

	Şef: secţie, unitate; instructor: scafandru, chimist-dozimetrist; ajutor al ofiţerului de serviciu, inspector, maistru protecţie contra gaze şi fum, plutonier, tehnician superior, contabil-şef
	12-13

	Şef: echipă, staţie radio; inspector inferior, operator, contabil, instructor: chinolog, conducător auto; maistru, scafandru, tehnician, salvator superior, salvator, pompier superior, pompier, felcer
	 10-12

	Codificator, radiotelefonist superior, alt efectiv
	10-12


 
Tabelul nr.12 

 

Categoriile de salarizare

pentru corpul de ofiţeri şi subofiţeri din subdiviziunile Poliţiei de Frontieră

	Funcţia
	Categoria 
de salarizare

	Şef direcţie regională, şef centru
	21

	Şef secţie, şef sector
	20

	Şef serviciu
	19

	Şef unitate, specialist, ofiţer analiza riscului, ofiţer de serviciu, medic de specialitate
	16-18

	Şef schimb, inspector superior
	17

	Ajutor al ofiţerului de serviciu, şef gardă, şef depozit
	15-16

	Corpul de subofiţeri
	9-14”


6. La Anexa nr. 8, la ultima poziţie după sintagma “al serviciului intern”  se completează cu sintagma “caporal de poliţie”.

7. La anexa  nr. 14:

        1) la punctul 1 cuvintele „colaboratorilor organelor afacerilor interne” se substituie cu cuvintele „angajaţilor Ministerului Afacerilor Interne”;
2)  la punctul  5 alin. 3 se expune în redacţie nouă cu următorul cuprins:  
„Poliţiştilor eliberaţi din serviciu beneficiază de o indemnizaţie unică în mărimile şi modul stabilit de art.65 alin. 2 al Legii cu privire la activitatea Poliţiei şi statutul poliţistului nr.320 din 27.12.2012 (persoanelor rechemate din rezervă li se va achita diferenţa indemnizaţiei pe perioada rechemată).
Persoanele trecute în rezervă sau în retragere din alte motive, cu excepţia celor eliberaţi din serviciu în legătură cu pensionarea, care nu au vechimea în muncă necesară pentru stabilirea pensiei beneficiază de o indemnizaţie în mărime de 3 salarii lunare.”
3) la punctul 11 cuvintele „al organelor afacerilor interne” se substituie cu cuvintele „al Ministerului Afacerilor Interne şi subdiviziunilor subordonate acestuia”.
Prim-ministru                                                       Vladimir FILAT
Contrasemnează:
Ministrul afacerilor interne                                      Dorin Recean

Ministrul finanţelor                                                  Veaceslav Negruţa
