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PLAN DE ACŢIUNI 
pentru anii 2021-2024 privind implementarea Strategiei de consolidare a relaţiilor interetnice 
în Republica Moldova pentru anii 2017-2027
 
	Acțiuni 
prioritare
	Acțiuni 
practice
	Termene de realizare
	Costuri aferente implementării (lei)

	Responsabili pentru implementare
	Parteneri

	Indicatori de 
progres

	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	Surse externe
	
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	I. PARTICIPAREA LA VIAȚA PUBLICĂ

	Obiectivul specific 1: Încurajarea participării tuturor cetățenilor în mod egal în administrația de stat și serviciul public

	1.1.1. Încurajarea participării la viața publică a persoanelor aparținând minorităţilor naţionale, în special tinerilor, promovând respectarea principiului egalităţii între femei şi bărbaţi








	1.1.1.1. Organizarea cursurilor de instruire cu privire la dezvoltarea competențelor funcţionarilor publici debutanţi necesare exercitării eficiente a funcţiei publice pentru  tinerii  aparținând minorităţilor naţionale, in special femei (CERD 7)
  

	
Trimestrul
III, 2022
III, 2023
	 






	În
limitele alocațiilor bugetare

	În
limitele alocațiilor bugetare

	


	

Donatori
? ? ?




	Academia de Administrare Publică;
Agenţia  Relații Interetnice

	Cancelaria de Stat;
Consiliul
coordonator al
organizațiilor
etnoculturale

	Program elaborat; 
Număr de persoane  aparținând minorităţilor naţionale implicate în cursuri de instruire, în special tineri și femei (25 de persoane anual);
Gradul de satisfacție a beneficiarilor de calitatea instruirilor (prin completarea chestionarelor la finalizarea instruirilor)



	
	1.1.1.2. Elaborarea, editarea şi distribuirea ghidului de informare cu  privire la funcţia publică, statutul funcţionarului public, promovarea prestigiului serviciului public destinat  tinerilor aparținând minorităţilor  naționale/etnice (în limbile minoritare: ucraineană, rusă, găgăuză, bulgară, romani)
	Trimestrul
III, 2022
	
	60 000

	
	
	

	Agenţia Relații Interetnice

	Cancelaria de Stat;
Academia de Administrare Publică;
Consiliul
coordonator al
organizațiilor
etnoculturale

	Ghid elaborat și distribuit (în  5 limbi) 

	
	1.1.1.3. Organizarea și desfășurarea campaniilor de informare și sensibilizare privind drepturile minorităților etno-lingvistice și participare egală în serviciul public, inclusiv destinate populației majoritare 



	Anual
2021-2024

	
	
	
	
	
	Cancelaria de Stat

	Autoritățile publice centrale și locale 
Oficiul ONU pentru drepturile omului;
Consiliul de Egalitate
	Numărul de campanii desfășurate anual (cel puțin 2 campanii anual);
Numărul persoane participante anual (cela puțin 50)


	
	1.1.1.4. Elaborarea, pilotarea programelor de instruire „la locul de muncă”, stagii pentru reprezentanții minorităților naționale, în special tineri absolvenți, recrutați în ministere, Parlament, agenții guvernamentale, APL pentru a încuraja participarea la viața publică prin abilitare și mentorat. (UPR 121.147)
	2022 - Elaborare
2023 - 2024 - Pilotare
	
	
	
	
	
	Cancelaria de Stat
Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

	Agenția Relații Interetnice, 
Academia de Administrare Publică;
Autoritățile publice centrale și locale;
Consiliul de Egalitate
Oficiul Avocatului Poporului
Instituțiile de învățământ superior
Organizațiile societății civile
	Program elaborat

20 de persoane aparţinând minorităţilor naţionale angajate/recrutate anual în administrația publică (dezagregat după nivelul autorității publice, gen, vârstă);

	1.1.2. Oferirea de instruiri persoanelor aparţinând minorităţilor naţionale, in special prin predarea limbii de stat, pentru crearea condiţiilor necesare în vederea recrutării acestora la  toate nivelurile administraţiei publice

	1.1.2.1. Organizarea cursurilor gratuite de studiere a limbii române pentru persoanele  aparţinând minorităţilor etno-lingvistice, în special tineri, în vederea recrutării acestora la  toate nivelurile administraţiei publice și în sistemul judiciar.  (CERD/C/MDA/CO/8-9 (CERD 2011 )

	Anual
2021-2024




	În limitele alocațiilor bugetare





	 În limitele alocațiilor bugetare




	În
limitele alocațiilor bugetare





	În limitele alocațiilor bugetare





	
	Agenţia Relații Interetnice

	Cancelaria de Stat;
Autoritățile publice locale
Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova;
Congresul Autorităților Locale din Moldova
	Număr de persoane aparținând  minorităţilor naţionale/etnice instruite
Gradul de satisfacție a beneficiarilor de calitatea instruirilor (prin completarea chestionarelor la finalizarea instruirilor)
Numărul de persoane aparţinând minorităţilor naţionale angajate/recrutate în administrația publică (dezagregat după nivelul autorității publice, gen vârstă);
Rata persoanelor/
tinerilor cu competenţe  de comunicare în limba de stat sporite  în urma absolvirii cursurilor de instruire


	
	1.1.2.2. Organizarea cursurilor de instruire/ școlilor de vară pentru grupurile țintă de tineri aparținând minorităţilor naţionale în vederea ridicării nivelului de competitivitate pe piața muncii, inclusiv prin îmbunătățirea competențelor de comunicare în limba română (UPR 121.147)

	Trimestrul
III,  2022 2024
	
	În
limitele alocațiilor bugetare

	
	În
limitele alocațiilor bugetare

	Donatori
? ? ?




	Agenţia Relații Interetnice

	Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova;
Autorităţile 
administraţiei publice locale
Agenția Națională pentru Ocupare a Forței de Muncă
Platforma de solidaritate interetnică  Oficiul Avocatului Poporului;
Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii;

	Program elaborat;
număr de persoane aparţinând minorităţilor naţionale instruite (25 de persoane anual);
Rata tinerilor aparţinând minorităţilor naţionale angajați în câmpul muncii din cei instruiți
Gradul de satisfacție a beneficiarilor de calitatea instruirilor (prin completarea chestionarelor la finalizarea instruirilor)


	Obiectivul specific 2: Contribuirea la o comunicare mai eficientă între autorităţi şi societatea civilă


	1.2.1.  Crearea și eficientizarea capacităţilor instituționale ale organelor consultative la nivel local



	1.2.1.1. Organizarea sesiunilor de consultare  pentru autoritățile administrației publice locale de nivelul al doilea, inclusiv a autorităților din  UTA Găgăuzia, în vederea  susținerii instituționale și oferirii asistenței informaționale   în procesul de creare a organelor consultative și/sau sporirii eficienței  organelor consultative deja existente  

	Anual
2021-2024









	În limitele
alocaţiilor bugetare







	În limitele
alocaţiilor bugetare







	În limitele
alocaţiilor bugetare








	În limitele
alocaţiilor bugetare








	







	Agenţia Relații Interetnice 










	Autorităţile administraţiei publice locale; 
Consiliul coordonator al organizaţiilor etnoculturale

	Anual 4 consultări număr de consultări pentru autorităţile administrației publice locale în domeniu; Număr de organe consultative create la nivel local şi gradul de implicare în analiza agendei de discuţii relevante

Gradul de sporire a eficienței organelor consultative deja existente

	
	1.2.1.2. Managementul și menținerea bazei de date cu informații curente despre asociațiile minorităților naționale la nivel național și local din Republica Moldova și a profilului organizațional; 
Plasarea informației pe pagina web a Agenţiei Relații Interetnice
	Anual
2021-2024








	În limitele alocaţiilor bugetare





	În limitele alocaţiilor bugetare





	În limitele alocaţiilor bugetare





	În limitele alocaţiilor bugetare





	




	Agenţia Relații Interetnice






	Autorităţile administraţiei publice locale;
Consiliul coordonator al organizațiilor etnoculturale 
	Date privind asociațiile   minorităților naționale la nivel național și local colectate;
Baza de date actualizată anual 

	
	1.2.1.3. Organizarea de instruiri pentru Consiliul coordonator al organizațiilor etnoculturale, precum și organele consultative la nivel local și organizațiile societății civile în vederea sporirii capacităților de monitorizare a politicilor publice,  scrierii proiectelor, managementului organizației neguvernamentale, creșterea capacităților de lobby și promovare a drepturilor minorităților naționale/etnice 
	Anual
2021-2024








	10 125










	10 125
	11 235
	11 235
	Donatori
? ? ?

	Agenţia Relații Interetnice









	Autorităţile administraţiei publice locale;
Consiliul coordonator al organizaţiilor etnoculturale
Oficiul Avocatului Poporului;
Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii;
Oficiul ÎCMN OSCE;
OHCHR;
Organizațiile Societății Civile  
	4 sesiuni de instruire organizate anual;
Număr  de participanți la instruiri/ numărul de persoane consultate; 
Gradul de satisfacție a beneficiarilor de calitatea instruirilor (prin completarea chestionarelor la finalizarea instruirilor)
Numărul de avize cu privire la impactul politicilor publice elaborate;
Numărul de proiecte aplicate ca  urmare a participării la instruirile propuse 

	1.2.2. Includerea reprezentanţilor minorităţilor naţionale în organele consultative existente


	1.2.2.2. Includerea reprezentanţilor minorităţilor naţionale în componența colegiilor ministerelor 
	Anual 2021 - 2024
	
	
	
	
	
	Cancelaria de Stat Autoritățile publice centrale
	
	Numărul de persoane aparținând minoritățile naționale în componența colegiilor

	1.2.3. Înfiinţarea de comisii/grupuri de lucru tematice, organizarea de consultări pentru identificarea şi abordarea eficientă a problemelor, în special în domeniile ce se referă direct la minorităţile naţionale

	1.2.3.1. Crearea grupului de lucru pentru drepturile minorităților naționale/etnice pe lângă Consiliul național pentru drepturile omului

	Anul 2022
	
	
	
	
	
	Cancelaria de Stat
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
Agenţia  Relații Interetnice
Organizațiile societății civile
OHCHR
OSCE HCNM
	Grup de lucru funcțional;
Numărul de ședințe organizate;
Numărul de proiecte de decizii propuse și aprobate

	
	1.2.3.2. Facilitarea activităților de consultare cu reprezentanții minorităților naționale în sfera elaborării și implementării politicilor publice.


 

	Anual
2021-2024
	
	
	
	
	
	Cancelaria de Stat;

Autoritățile Publice Centrale 

Comisiei parlamentare pentru drepturile omului și minoritățile naționale

	Organizațiile societății civile Consiliul coordonator al organizaţiilor etnoculturale
OHCHR
OSCE HCNM 
 
	Numărul reprezentanților minorităților naționale implicați în consultări/ ședințe

Număr de consultări
și ședințe organizate privind problemele minorităților etnice;  Numărul de propuneri elaborate 
Numărul de decizii aprobate

	1.2.4. Sporirea capacităţilor instituţionale ale Agenţiei Relaţii Interetnice în vederea asigurării unei comunicări eficiente cu minorităţile naţionale în contextul politicii de integrare

	1.2.4.1. Realizarea  evaluării instituționale a Agenţiei Relații Interetnice cu privire la consolidarea capacităților în contextul implementării politicii de integrare  
	Trimestrul IV, 2021




	În limitele alocaţiilor bugetare



	
	
	
	15 000
Donatori
	Agenţia  Relații Interetnice













	????
	Raport cu privire la evaluarea instituțională cu recomandări și propuneri relevante; 
Regulament ARI elaborat și aprobat
Creșterea numărului de angajați  ai Agenţiei  Relaţii Interetnice;



	1.2.5. Perfecţionarea cadrului instituţional şi normativ în contextul politicii de integrare
    
	1.2.5.1. Efectuarea studiului cu privire la identificarea necesităților de ajustare a cadrului legal și instituțional național în vederea corespunderii cu angajamentele internaționale ale Republicii Moldovei 

	Trimestrul IV, 2023








	







	
	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	Donatori
? ? ?

	Agenţia Relații Interetnice
Ministerul Educații, Culturii și Cercetării






	Oficiul Avocatului Poporului;
Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii;
Consiliul coordonator al organizaţiilor etnoculturale

	Studiu  cu indicarea necesităților de ajustare a cadrului legal și instituțional național realizat

Amendamentele respective la cadrul național și normativ 


	
	1.2.5.2. Consolidarea monitorizării standardelor anti-discriminare, inclusiv pe piața muncii (recomandarea la Avizul CERD din 22 aprilie 2021)

	Anul 2022
	
	
	
	
	
	Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii


	Ministerul Sănătății, Muncii  și Protecției Sociale 
Oficiul Avocatului Poporului;
Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă
	Modificări în mecanismul de monitorizare 

	
	1.2.5.3. Elaborarea amendamentelor privind îmbunătățirea politicilor lingvistice în contextul   elaborării proiectului de Lege privind funcționarea limbilor pe teritoriul Republicii Moldova 



	2022
	
	
	
	
	
	Ministerul Educației, Culturii, Cercetării 

Agenția Relații Interetnice

Ministerul Justiției


	Oficiul Avocatului Poporului;
Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii;
Consiliul coordonator al organizaţiilor etnoculturale  
Societatea civilă 
Organizațiile internaționale
	Studiu elaborat
Amendamente legislative propuse Proiect de lege elaborat 

	
	1.2.5.4. Îmbunătățirea legislației cu privire la accesul la informație a reprezentanților minorităților etnolingvistice în conformitate cu standardele internaționale
	2023
	
	
	
	
	
	Ministerul Justiției

Consiliul audiovizualului 

Ministerul Educației, Culturii, Cercetării 

	Cancelaria de Stat
Oficiul Avocatului Poporului;
Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii
Partenerii de dezvoltare;
Organizațiile Societății Civile
	Numărul de modificări în legislație aprobate;
Metodologia privind accesul la informația elaborată;
Numărul de pagini web accesibili. 

	1.2.6. Sporirea capacităţilor persoanelor aparținând minorităţilor naţionale de a constitui şi a conduce organizaţii neguvernamentale și 
implicarea în procese decizionale 

	1.2.6.1. Susținerea și consilierea persoanelor,  în mod special tinerilor,   aparținând minorităţilor naţionale  referitor la inițierea și crearea  organizațiilor necomerciale și oferirea suportului informațional pentru asociațiile existente
	Anual
2021-2024




	În limitele alocaţiilor bugetare



	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	Agenţia Relații Interetnice




	Autorităţile administraţiei publice locale;
Consiliul coordonator al organizaţiilor etnoculturale
Organizațiile societății civile
	Număr  de consultări oferite  reprezentanţilor minorităţilor naţionale referitor la constituirea şi conducerea organizaţiilor neguvernamentale;
număr de organizații noi create

	
	1.2.6.2. Organizarea sesiunilor de informare  pentru organizațiile necomerciale cu privire la oportunitățile de participare la  Programul anual de Granturi pentru sectorul tineret și la proiecte culturale 
	Anual
2021-2024

	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare 
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
	Agenţia Relații Interetnice
Organizațiile societății civile
	Două  sesiuni de informare organizate
Numărul  de participanți la sesiunile de informare
 Numărul organizațiilor societății civile participante la Programul de granturi și la proiecte culturale
 Numărul de proiecte implementate de organizațiile necomerciale destinate minorităților naționale 


	
	1.2.6.3.  Sporirea ratei de participare la Programul anual de Granturi pentru sectorul tineret prin alocarea cotei de 15% in numărul total de beneficiari finali tinerilor
 proveniți din medii dezavantajate, tinerii reprezentanți ai minorităților etnice și tinerii NEET
	Anual
2021-2024

	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
	Agenţia Relații Interetnice Organizațiile Societății Civile
	Numărul de proiecte destinate tinerilor minorităților etnice; Numărul de organizații participante;
Rata de participare sporită în comparație cu anii precedenți 
Accesibilitatea lingvistică a programelor de granturi

	1.2.7. Sporirea responsabilității la nivelul administrației publice locale în domeniul minorităților naționale și acordarea suportului logistic și informațional necesar pentru realizarea eficientă a sarcinilor.
	1.2.7.1.  Organizarea sesiunilor de instruire/ informare pentru persoanele responsabile de domeniul minorităților naționale/etno-lingvistice  la nivel de administrație publică locală în vederea sporirii capacităților de implementare și monitorizare a politicilor publice 
	Anual
2021-2024








	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	Agenţia Relații Interetnice









	Autorităţile administraţiei publice locale;
Partenerii de dezvoltare:
Oficiul Înaltului Comisar al OSCE pentru minoritățile naționale (ÎCMN), 
Oficiul ONU pentru Drepturile Omului

	Număr de sesiuni de instruire/ informare organizate;
Număr  de persoane din administrația publică locală instruite;
Numărul de politici monitorizate; 
Gradul de satisfacție a beneficiarilor de calitatea instruirilor 


	1.2.8. Îmbunătățirea comunicării și coordonării mai eficiente între autoritățile publice implicate în elaborarea și implementarea politicilor de integrare 

	1.2.8.1. Organizarea întrunirilor periodice  cu participarea  reprezentanţilor administraţiei publice centrale şi locale, societatea civilă,  organizațiile internaționale  în vederea monitorizării implementării  Planului de Acțiuni (2021-2024), a discutării oricăror provocări emergente și intensificarea cooperării între instituții
	Anual
2021-2024

	
	
	
	
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

Agenţia Relații Interetnice

Cancelaria de Stat

	Autorităţile administraţiei publice centrale și locale,
Consiliul de coordonare al organizațiilor etnoculturale Comisia parlamentară pentru drepturile omului și relații interetnice
Organizațiile societății civile
Partenerii de dezvoltare
	Minimum 2 ședințe anual 
Numărul de decizii aprobate

	
	1.2.8.2. Organizarea vizitelor regulate în APL în vederea coordonării  implementării  politicilor de integrare 
	Anual
2021-2024

	
	
	
	
	
	Agenţia Relații Interetnice

Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
	 Oficiului Avocatului Poporului, filiale teritoriale
	Numărul de vizite organizate, min. 5 vizite
Numărul de cazuri soluționate

	Obiectivul specific 3: Îmbunătăţirea cunoaşterii în domeniile ce se referă la relaţiile interetnice şi ameliorarea statisticii în acest domeniu

	[bookmark: _GoBack]1.3.1. Îmbunătățirea sistemului de colectare și analiză a datelor referitoare la relațiile interetnice și  asigurarea accesului la datele oficiale și publice 
	1.3.1.1. Organizarea sesiunilor de consulate cu instituțiile responsabile de politicile în domeniul minorităților naționale/etnice și organizațiile societății civile cu privire la îmbunătățirea sistemului de colectare a datelor în cadrul procesului de organizarea și desfășurare a Recensământului Populației și Locuințelor (RPL) (Recomandarea Comitetului Consultativ Privind Convenția - Cadru Pentru Protecția Minorităților Naționale
Recomandările din Opinia a IV- a adoptată la 25 mai 2016)

	Sem 2, 2022 

	
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	
	
	Biroul Național de Statistică
	Agenția Relații Interetnice
Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
Alte autorități publice centrale și locale
Organizațiile societății civile

	Număr de sesiuni de consultare organizate;
Numărul recomandărilor elaborate și implementate 
Numărul de persoane informate, inclusiv femei

	
	1.3.1.2. Organizarea activităților de informare a asociațiilor minorităților naționale privind scopurile, obiectivele și modalitățile de organizare și desfășurare a Recensământului Populației și Locuințelor (RPL) și necesitatea participării la recensământ

	Sem 2, 2022 (pilotul RPL)

Sem 1, 2023 (desfășurarea RPL)
	
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	
	Biroul Național de Statistică
	Agenția Relații Interetnice
	Număr de activități de informare organizate;
Numărul recomandărilor elaborate și implementate 
Numărul de persoane informate, inclusiv femei

	1.3.2. Realizarea de studii şi cercetări fundamentate privind relaţiile interetnice în Republica Moldova 



	1.3.2.1. Organizarea și desfășurarea Etnobarometrului în Republica Moldova


	Trimestrul
IV, 2024





	



	
	
	În limitele
alocaţiilor bugetare

	140 000
Donatori

	Agenţia Relații Interetnice




	Biroul Național de Statistică
OSCE HCNM

	Etnobarometru desfășurat; 
Număr de studii  privind relaţiile interetnice în Republica Moldova;
Sondaje  realizate cuprinzând date calitative și cantitative dezagregate pe vârstă, etnie, gen, virsta, limba etc.

	
	1.3.2.2. Realizarea studiilor privind relațiile interetnice; cercetarea și valorificarea patrimoniului etnocultural în Republica Moldova 

	Anual






	În limitele alocațiilor bugetare
(Program de Stat / Prioritatea IV. Provocări societale (2020-2023)
 
	În limitele alocațiilor bugetare
(Program de Stat / Prioritatea IV. Provocări societale (2020-2023)




	În limitele alocațiilor bugetare
(Program de Stat / Prioritatea IV. Provocări societale (2020-2023)
	În limitele alocațiilor bugetare




	



	Institutul Patrimoniului Cultural
	Academia de Științe a Moldovei 

Instituțiile de învățământ superior
	Număr de studii  și cercetări fundamentale efectuate 

	
	1.3.2.3. Diseminarea publică și promovarea intersectorială a realizărilor obținute în sfera cercetării relațiilor interetnice și valorificării patrimoniului etnocultural în spațiul multicultural local, regional și european 
	Anual





	În limitele alocațiilor bugetare
(Program de Stat / Prioritatea IV. Provocări societale (2020-2023)




	În limitele alocațiilor bugetare
(Program de Stat / Prioritatea IV. Provocări societale (2020-2023)



	În limitele alocațiilor bugetare
(Program de Stat / Prioritatea IV. Provocări societale (2020-2023)
	În limitele alocațiilor bugetare




	



	Institutul Patrimoniului Cultural
	Academia de Științe a Moldovei;
Instituția publică națională a audiovizualului Compania „Teleradio-Moldova”, 
Instituțiile de învățământ superior, Muzee, Biblioteci publice

	Număr de participări la evenimente/activități științifice organizate;
Număr de interviuri  realizate în sursele mass- media 

	II. LIMBA CA MIJLOC DE INTEGRARE: POLITICILE PRIVIND LIMBA DE STAT ŞI LIMBILE MINORITARE

	Obiectivul specific 1: Îmbunătăţirea procesului de predare-învățare a limbii române pentru minoritățile naționale/etnice din Republicii Moldova

	2.1.1 Îmbunătăţirea sistemului de predare-învățare a limbii române pentru reprezentanții minorităților naționale/etnice





	2.1.1.1. Dezvoltarea și editarea materialelor didactice pentru predarea disciplinelor nonlingvistice în limba română în instituțiile cu predare în limbile minorităților naționale 

	2021 - 2022


	În limitele alocațiilor bugetare



	În limitele alocațiilor bugetare

	

	



	Donatori  
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării;


	Universitatea Pedagogică de Stat Ion Creangă din Chișinău
CE Prodidactica

	Grup de lucru creat
Materiale didactice elaborate conform necesităților
Acces la materiale didactice disponibile în format electronic;
Numărul de beneficiari de materiale didactice


	
	2.1.1.2. Capacitarea cadrelor didactice care predau disciplinele nonlingvistice  în instituțiile cu predare în limbile minorităților naționale prin utilizarea metodei CLIL


	Anual 
	În limitele alocațiilor bugetare

	În limitele alocațiilor bugetare

	În limitele alocațiilor bugetare

	
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării;

	Universitatea Pedagogică de Stat Ion Creangă din Chișinău
CE Prodidactica

	Numărul de sesiuni de instruire, mese rotunde, conferințe organizate
Numărul de profesori instruiți
Numărul de instituții care implementează programul CLIL  

	
	2.1.1.3. Realizarea analizei de necesități  în vederea identificării cererilor pentru învățarea limbii române de către grupurile etnice, populația adultă

	Anul 2022
	
	
	
	
	
	Agenția Relații Interetnice


	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
Autoritățile publice locale (Direcțiile de Învățământ)
Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova
Centrul de cultură și asistență didactică ”Casa limbii române” Agenția de Ocupare a Forței de Muncă
	

	
	2.1.1.4. Modernizarea Curriculumului pentru studierea Limbii române de către reprezentanții minorităților etnice, populația adultă 
	Anul 2022 
	
	 50 000 lei
	
	
	
	Agenția Relații Interetnice


	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova
Centrul de cultură și asistență didactică ”Casa limbii române”

	Curriculum elaborat și aprobat
Suporturi curriculare elaborate (ghidul de implementare, suporturi didactice)

	
	2.1.1.5. Dezvoltarea și editarea materialelor didactice pentru studierea limbii române de către populația adultă (nivelul B1-B2) și asigurarea accesului la materiale didactice în format electronic.
Grup-țintă: tinerii antreprenori, funcționari publici, cadrele didactice care predau prin metoda CLIL  etc.
	Anul 2023 -2024
	
	
	50 000 lei
	100 000 lei
	
	Agenția Relații Interetnice

Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

Cancelartia de Stat


	Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova
Academia de Administrare Publică 
Institutul de Științe ale Educației
Organizațiile societății civile
Partenerii de dezvoltare

	Materiale didactice elaborate, grupul-țintă: absolvenți, funcționari publici, tineri antreprenori,profesorii care implementează metoda CLIL în instituțiile de învățământ general cu predare în limbile minorităților naționale
Numărul de materiale accesibile în mediu online

	
	2.1.1.6
Formarea continuă a cadrelor didactice care predau cursuri de limba română pentru adulți
	Anul 2023
	
	
	50 000 lei
	
	
	Agenția Relații Interetnice
Centre de formare continuă

Agenția Națională de Asigurare a Calității în Educație și Cercetare (responsabil de aprobarea programelor de formare continuă)
	Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova

	Numărul de sesiuni de instruire organizate
20 de cadre didactice instruite

	
	2.1.1.7. Îmbunătățirea procesului de predare-învățare, inclusiv la distanță, a limbii române prin organizarea și desfășurarea sesiunilor de instruire a profesorilor de limba și literatura română din instituțiile cu predare în limbile minorităților naționale
	Anual
2022-2024

	
	50 000 lei
	50 000 lei
	50 000 lei
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării


	Universitatea Pedagogică de Stat Ion Creangă din Chișinău
CE ProDidactica
Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova

	Numărul de profesori instruiți; 
Numărul de sesiuni de instruire organizate;
Gradul de satisfacție a beneficiarilor de calitatea instruirilor 

	
	2.1.1.8. Organizarea sesiunilor de formare continuă pentru cadrele didactice și manageriale privind implementarea curriculumului la limba română în instituțiile de educație timpurie cu program în limbile minorităților naționale
	Anual
2021-2023


	50 000 lei



	50 000 lei

	50 000 lei


	



	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
	Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova
Universitatea Pedagogică de Stat Ion Creangă din Chișinău
Organele locale de specialitate în domeniul învățământului
	Cadre didactice și manageriale instruite;
Numărul de instituții cu Programul implementat
Gradul de satisfacție a beneficiarilor de calitatea instruirilor (prin completarea chestionarelor la finalizarea instruirilor)


	
	2.1.1.9. Elaborarea actelor normative cu privire la predarea-învățarea limbii române în instituțiile de educație timpurie cu program în limbile minorităților naționale  cu privire la includerea în statele de personal a  profesorului de limba română în IET și asigurarea financiară
 
	Anul 2022
	
	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	
	
	Ministerul Educație, Culturii și Cercetării
	Autoritățile publice locale
	Numărul de acte elaborate și aprobate

	
	2.1.1.10. Monitorizarea procesului de predare-învățare a limbii române de către populația adultă alolingvă în vederea identificării necesităților grupurilor etnice pentru învățarea limbii române

	Anual
2022-2024

	În limitele alocaţiilor bugetare



	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare


	În limitele alocaţiilor bugetare




	
	Agenția Relații Interetnice;

	Ministerul Educație, Culturii și Cercetării Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova;
Autoritățile Publice Locale
	Mecanism de minotorizare a calității predării limbii de stat creat (baza de date),
Raport de monitorizare și analiza necesităților  elaborat;
Numărul de persoane identificate
dezagregat pe sexe, vârstă, nivel de instruire, regiune: urban, rural 

	2.1.2.  Îmbunătățirea competențelor lingvistice și cunoașterii limbii române pentru reprezentanții minorităților naționale/etnice 
















	2.1.2.1. Organizarea cursurilor  gratuite de studiere a limbii române pentru populația alolingvă, inclusiv sub egida  Casei Naționalităților 



	Anual
2021-2024


	În limitele alocaţiilor bugetare



	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare


	În limitele alocaţiilor bugetare




	Donatori 




	Agenţia Relații Interetnice


	Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova;
Consiliul coordonator al organizaţiilor etnoculturale
Centrul de cultură și asistență didactică ”Casa limbii române”
Camera de Comert și Industrie
Partenerii de dezvoltare

	Numărul de beneficiari de cursuri tradiționale/online, segregat pe sexe, vârstă, nivel de instruire, regiune: urban, rural




	
	2.1.2.2.  Organizarea cursurilor de studiere a limbii române pentru cadrele didactice și de conducere din instituțiile de învățământ cu predare în limba minorităților naționale
	Anual
2021-2024

	150 000 lei



	150 000 lei

	150 000 lei


	150 000 lei




	
	Ministerul Educație, Culturii și Cercetării
	Asociația Națională a Trainerilor Europeni din Moldova
	100 de cadre didactice și de conducere instruite anual, indicatori segregat: pe sexe, vârstă, nivel de instruire, regiune: urban, rural 
Gradul de satisfacție a beneficiarilor de calitatea instruirilor 


	2.1.3. Elaborarea și implementarea programelor de
 mobilitate pentru tinerii aparținând minorităților naționale/etnice
	2.1.3.1. Elaborarea programului de mobilitate pentru tinerii în vederea îmbunătățirii competențelor de comunicare în limba română și dezvoltării dialogului intercultural
Grup țintă:  studenți, tineri absolvenți, tineri angajați, tinerii în cautarea locului de munca
	Anul 2023
	
	
	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	
	Ministerul Educație, Culturii și Cercetării 
	Autorităţile administraţiei publice locale (Centre de tineret);
Instituțiile de învățământ superior;
Bibliotecile publice;
Partenerii de dezvoltare
Centre de tineret
E-twinning
	Grup de lucru creat
Program elaborat

	
	2.1.3.2. Desfășurarea  proiectelor de mobilitate și cooperare interinstituțională în domeniul educație, cultură, sport etc. de tip școala de vară pentru tineri: formarea activiștilor în rândul tinerilor care ar promova proiecte la nivel local, Cluburi de discuții, Tururi culturale etc.
	2024
	
	
	
	100 000 lei
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

Agenţia Relații Interetnice


	Autorităţile administraţiei publice locale
Instituțiile de învățământ
Centre de tineret
Bibliotecile publice
Proiecte culturale 
	Numărul de proiecte 
Numărul de instituții participante


	Obiectivul specific 2: Asigurarea protecţiei şi dezvoltarea limbilor minorităţilor naţionale şi promovarea diversităţii lingvistice

	2.2.1. Continuarea procesului de pregătire şi identificare a potenţialului statului referitor la  ratificarea  Cartei europene a limbilor regionale sau minoritare 

	2.2.1.1. Organizarea și desfășurarea activităților de sensibilizare a societății cu privire la  oportunitățile de ratificare a Cartei.
	Anul 2022 - 2023
	
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	
	Ministerul Afacerilor Externe și Integrării Europene Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
Agenția Relații Interetnice

	Oficiul Consiliului Europei la Chișinău
Partenerii de dezvoltare
Organizațiile societății civile
	4 evenimente organizate

	
	2.2.1.2. Efectuarea studiului cu privire la configurarea opțiunilor de ratificare a Cartei europene a limbilor regionale sau minoritare și impactul legislativ 


	2022 -2023 
	
	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	Donatori 
	Ministerul Afacerilor Externe și Integrării Europene Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
Agenția Relații Interetnice



	Cancelaria de Stat;
Comisia parlamentară „Comisia drepturile omului și relații interetnice”;  Oficiul Consiliului Europei la Chișinău; 
Oficiul Înaltului Comisar al OSCE pentru minoritățile naționale (ÎCMN)
	Studiu elaborat  cu concluzii și  recomandări, inclusiv cu prezentarea costurilor


	
	2.2.1.3. Prezentarea publică studiului și consultarea privind  ratificare a Cartei europene a limbilor regionale sau minoritare
	2023
	
	
	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	
	Ministerul Afacerilor Externe și Integrării Europene Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
Agenția Relații Interetnice

	Cancelaria de Stat;
Comisia parlamentară „Comisia drepturile omului și relații interetnice”;  Oficiul Consiliului Europei la Chișinău; 
Oficiul Înaltului Comisar al OSCE pentru minoritățile naționale (ÎCMN)
	Numărul de evenimente publice
Numărul de participanți

	2.2.3. Îmbunătățirea predării limbilor minorităților naționale în instituțiile de învățământ general
	2.2.3.1. Implementarea Curricula la limba rusă,  ucraineană, găgăuză, bulgară în învățământul general 
	Anual
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

	Autoritățile publice locale

	Numărul de instituții 

	
	2.2.3.2. Elaborarea, tipărirea și distribuirea  manualelor de studiere a limbilor   minorităților naționale/etnice: rusă, ucraineană, găgăuză, bulgară 
	Periodic

	În limitele alocaţiilor bugetare


	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	Donatori 
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

	Partenerii de dezvoltare

	Manuale editate pentru ciclul primar, gimnazial și liceal 

	
	2.2.3.3. Organizarea seminarelor Republicane metodice pentru cadrele didactice care predau limbile minorităților naționale: rusă, ucraineană,  găgăuză, bulgară
	Anual
2021 - 2024
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

	Autoritățile publice locale

	Numărul de seminare segregat pe limbi
Numărul de cadre didactice participante, segregat pe limbi

	
	2.2.3.4. Diversificarea modelelor de  Plan-cadru în extinderii unor discipline predate în limba română și /sau în limbile minorităților naționale
 (CERD 19 -  Statul parte să întreprindă măsuri pentru a asigura accesul copiilor din minoritățile etnice la educația în limba maternă în școli.)
	Anul 2022
	
	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

	
	Numărul de modele aprobate
Numărul de instituții care implementează modele cu predare  unor discipline în limba română și /sau în limbile minorităților naționale


	
	2.2.3.5.  Diversificarea programelor de formare continuă / de recalificare în vederea instruirii specialiștilor de specializări duble: specialist de limbă și de o disciplină nonlingvistică 

	Anul 2022 - 2023
	
	
	
	
	
	Instituțiile de învățământ superior cu profil pedagogic

	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării (ANACEC)

	Programe de formare continuă/ de recalificare elaborate și aprobate

	2.2.4. Organizarea evenimentelor multilingve la care să participe persoanele aparținând minorităţilor naţionale şi majorităţii etnice
	2.2.4.1. 
Susținerea  proiectelor desfășurate de sectorul asociativ / organizațiile etnoculturale în vederea promovării multilingvismului

	Anual
2021-2024

 


	În limitele alocaţiilor bugetare


	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	Donatori
???

	Agenţia Relații Interetnice

	Consiliul coordonator al organizaţiilor etnoculturale
Organizațiile Societății Civile
Centre de tineret
Biblioteci


	Număr de proiecte \ acţiuni  desfăşurate: concursuri, editarea literaturii,  conferințe, programe de mobilitate  a tinerilor   excursii etc.;
Numărul de  beneficiari Numărul participanți


	
	2.2.4.2. Organizarea evenimentelor multilingve (festivaluri, mese rotunde, conferințe, tabere de vară etc.) pentru sporirea educației interculturale și îmbunătățirea competențelor lingvistice


	Anual
2021-2024





	110 000



	120 000
500 000


	130 000
500 000


	140 000
500 000


	
	Agenţia Relații Interetnice

	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării;
Autoritățile publice locale (Centre de tineret, Direcțiile de Învățământ, Direcțiile de Cultură);
Instituțiile de învățământ superior;
Consiliul coordonator al organizațiilor etnoculturale
Organizațiile Societății Civile

	Număr de evenimente organizate (festivaluri, mese rotunde, conferințe, tabere de vară etc.);
Numărul de  beneficiari
Numărul de participanți

	III. DIALOGUL INTERCULTURAL  ŞI APARTENENŢA CIVICĂ LA STATUL REPUBLICA MOLDOVA

	Obiectivul specific 1: Facilitarea şi extinderea dialogului intercultural în Republica Moldova

	

	3.1.1.  Promovarea interacţiunilor  la diverse niveluri ale societăţii prin realizarea de activităţi sociale, culturale, sportive, turistice care să
 faciliteze dialogul intercultural


	3.1.1.1. 
Organizarea de evenimente și activități  în vederea extinderii dialogului intercultural la nivel național, inclusiv în cadrul  Casei Naționalităților – centru cultural și documentar 

	    Anual
2021 -2024
	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	Agenţia Relații Interetnice
Autoritățile publice locale (Direcția cultură, turism)
	Consiliul coordonator al organizațiilor etnoculturale
Organizațiile Societății Civile

	Număr de evenimente organizate în vederea extinderii dialogului intercultural (cel puțin 10 evenimente anual)

Numărul de participanți 

	
	3.1.1.2. Participarea reprezentanților minorităților naționale/ etnice la evenimente de promovare a diversității culturale, turismului și brandurilor locale, la nivel local și național (târguri meșteșugărești, festivalul etniilor, maratoane culturale  etc.) 

	
Anual
2021 -2024
	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	Autoritățile Publice Locale (Direcțiile de cultură)
 
Agenția Relații Interetnice
 
Agenția de Investiții

Ministerul Economiei și Infrastructurii 

Ministerul Educației, Culturii și Cercetării:
Muzeul Național de Istorie
Muzeul Național de Etnografie și Istorie Naturală
Biblioteca Națională 
	Instituția publică națională a audiovizualului Compania „Teleradio-Moldova”;
Posturile de radio și de televiziune regionale;
Agenți economici; 
Partenerii de dezvoltare;
Organizațiile Societății Civile 
Centre de tineret
Biblioteci 
Consiliul Național al Tinerilor
	
Număr de evenimente la nivel național și regional
Numărul de participanți
Numărul de produse media realizate

Numărul de vizualizări

	
	3.1.1.3. Păstrarea și dezvoltarea culturii minorităților și a patrimoniului
cultural intangibil prin includerea acestora în itinerarul turistic 

	
2022 -2024
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	Ministerul Economiei și infrastructurii
Agenția de Investiții

Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
	Autoritățile publice locale 

Partenerii de dezvoltare

	

	3.1.2.
Încurajarea canalelor media să instruiască jurnaliştii în vederea reflectării diversității, încurajării dialogului intercultural şi a identității civice 
	3.1.2.1. Oferirea de instruiri pentru jurnaliști privind interculturalitate, reflectarea diversității, eliminarea stereotipurilor, xenofobiei și lupta împotriva discursurilor de ură în cadrul serviciilor mass-media vizuale și online

	Trimestrul



III, 2022,
III, 2024






	






	60 000
	
	60 000
	Donatori
???

	Agenţia Relații Interetnice;
Consiliul Audiovizualului
	Oficiul Avocatului Poporului;
Consiliul pentru  prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii;
Instituţia publică naţională a audiovizualului Compania „Teleradio-Moldova”;
Posturile de radio și de televiziune regionale
OHCHR;
Organizațiile Societății Civile   
	Număr de jurnalişti instruiţi;
Număr de instruiri 

Jurnaliști din mass-media și online media,   studenții facultăților de jurnalism

	
	3.1.2.2. Organizarea seminarelor zonale cu participarea furnizorilor de servicii media  cu privire la reflectarea diversității și  încurajarea pentru dialogul intercultural și identitatea civică în cadrul serviciilor media audiovizuale.






	2021-2024
	
	
	
	
	
	Consiliul Audiovizualului
	OHCHR;
Organizațiile Societății Civile   

	Număr de seminare organizate și număr de furnizori participanți (Radio,TV, mass-media online)

	
	3.1.2.3. Integrarea conținuturilor referitoare la diversitate, interculturalism, prevenirea discriminării și eliminarea prejudecăților   în curriculumul de formare a jurnaliștilor
	2022
	
	
	
	
	
	Instituțiile de învățământ superior


	OHCHR;
Organizațiile Societății Civile   

Centrul pentru Jurnalism Independent

  Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii.
	Curiculum actualizat 
Program actualizat


	Obiectivul specific 2: Crearea premiselor favorabile pentru educaţia interculturală

	3.2.1. 
Sporirea capacităților actorilor relevanți de a promova dialogul intercultural


	3.2.1.1.  Realizarea studiului cu privire la reflectarea diversității societății și promovării drepturilor omului în curricula și  manualele școlare cu scopul promovării incluziunii minorităților etnice (CRC, 36 c)

	2023
	
	
	
	30 000
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării (Institutul Patrimoniului Cultural)
Institutul de Științe ale Educației  
	Partenerii de dezvoltare
Organizațiile Societății Civile   

	Studiu elaborat
Numărul de recomandări aprobate

Curricula și Manuale revizuite conform recomandărilor

	
	3.2.1.2. Extinderea predării disciplinelor optionale ”Культура доброседства/Cultura bunei vecinătăți/ Узнаем друг друга лучше (liceu)” în instituțiile de învățământ general pe ambele maluri ale Nistrului
	Anual
	
	
	
	
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

	Organele locale în domeniul învățământului

	Numărul de instituții
Numărul de elevi

	
	3.2.1.3. Instruirea profesorilor cu privire la  managementul diversității  în clasă, toleranță interetnică și dialogul intercultural cu scopul promovării incluziunii minorităților etnice la lecții și în cadrul activităților extrașcurriculare. (CRC, 36c). 
.
Grup-țintă: cadrele didactice din domeniul educație socio-umanistică

	Anual


	
	
	
	
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
Instituțiile de învățământ superior cu profil pedagogic
Organele locale în domeniul învățământului
	Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii.
Partenerii de dezvoltare
Organizațiile Societății Civile   

	Program elaborat
Numărul de instruiri realizate
Numărul de cadre didactice instruite
cel puțin 25 cadre didactice  de 10 discipline

	3.2.2. Promovarea dialogului intercultural prin educația non-formală și utilizarea noilor tehnologii educaționale
	3.2.2.1. Susținerea proiectelor educaționale de cooperare  interinstituțională cu referire la dialog intercultural, cetățenie activă în rândul tinerilor, eliminarea stereotipurilor, combaterea rasismului și discriminării, xenofobiei și intoleranței (21 martie – Ziua Internatională eliminării discriminării rasiale)
	2022 - 2024
	25 000 lei
	50 000 lei
	50 000 lei
	50 000 lei
	
	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării
Organele locale în domeniul învățământului

	Instituțiile de învățământ general, profesional –tehnic
Biblioteci 
Muzee 
Centre de tineret
Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii.

	Numărul de proiecte
Numărul de beneficiari

	
	3.2.2.2. Organizarea și desfășurarea anuală a proiectelor sociale cu participarea tinerilor din diferite regiuni și de diferite etnii în vederea promovării toleranței interetnice și diversității: de ex. teatru intercultural, proiecte digitale, expoziții virtuale de pictură și fotografii, produse digitale etc.


	Anual
	10 000
	10 000
	10 000
	10 000
	
	Agenţia Relații Interetnice

	Consiliul Național a Tinerilor din Moldova
Centre de tineret 
Muzee, 
Biblioteci
Organele locale în domeniul învățământului
Direcțiile de cultură și turism
Consiliul coordonator al organizațiilor etnoculturale

	4 concursuri organizate;
Număr de tineri implicaţi; 
Număr de câștigători și premii acordate

	
Obiectivul specific 3: Prevenirea şi eliminarea discriminării, xenofobiei, stereotipurilor etnice, tensiunilor interetnice şi segregării


	3.3.1. Promovarea implicării active a societăţii civile în sesizarea organelor competente despre cazurile de instigare la ură interetnică, discriminare şi exprimare a intoleranţei

	3.3.1.1.  Instruirea și informarea societății civile în vederea sesizării organelor competente despre cazurile de discriminare pe baza criteriului lingvistic și etnic și instigare la ură 

	Anual


	5 000
	5 000
	7 000
	22 000
	
	Agenţia Relații Interetnice
Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii


	Oficiul Avocatului Poporului;

Partenerii de dezvoltare;
Organizațiile Societății Civile
	Număr de instruiri cu reprezentanții societății civile;
Număr de organizații neguvernamentale instruite; 
Număr de activități de informare organizate în teritoriu;
Numărul de sesizări;
Numărul de cazuri soluționate

	
	3.3.1.2. Eficientizarea mecanismului de monitorizare a implementării deciziilor Consiliului  pentru prevenirea și eliminarea discriminării și asigurarea egalității.

	
	
	
	
	
	
	Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii

	Oficiul Avocatului Poporului;
Partenerii de dezvoltare
	Numărul de acte normative elaborate și adoptate

	
	3.3.1.3.   Monitorizarea implementării recomandărilor formulate de Consiliul pentru prevenirea și eliminarea discriminării și asigurarea egalității
în raport cu cazurile de discriminare a minoritățile naționale/etnice, precum și sensibilizarea autorităților publice cu privire la implementare
	Anual
2021-2024

	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	În limitele alocaţiilor bugetare
	
	Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii

	Agenţia Relații Interetnice


	Numărul de cazuri monitorizate
Numărul de cazuri soluționate

	
	3.3.1.4. Instruirea judecătorilor în domeniul legislației anti-discriminare, inclusiv în vederea asigurării respectării principiului inversării sarcinii probei (recomandarea la Avizul CERD din 22 aprilie 2021)
	2021-2022
	
	
	
	
	
	Ministerul Justiției
	
	Numărul de judecători instruiți

	3.3.2. Sporirea capacităților diferitor actori relevanți pentru promovarea diversității culturale, drepturilor omului, educației civice și prevenirii tensiunilor interetnice 
	3.3.2.1. Organizarea de evenimente de sensibilizare (mese rotunde, conferințe, ateliere, traininguri) pentru angajații instituțiilor de stat cu privire la interculturalism,  managementul diversității, prevenirea tensiunilor interetnice și cooperare interculturală (conceptul de Building of intercultural cities)


	2022 - 2024
	
	
	
	
	
	Agenţia Relații Interetnice

Ministerul Educației, Culturii și Cercetării;

Cancelaria de Stat

Consiliul pentru prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii


	Oficiul Avocatului Poporului;
Partenerii de dezvoltare;
Autoritățile publice centrale, Autoritățile publice locale;

Organizațiile Societății Civile
	Numărul de evenimente organizate
Numărul de participanți
(anual min.30 de persoane)

	
	3.3.2.2. Organizarea acțiunilor dedicate Decadei internaționale 2015 – 2024 pentru persoanele de descendentă africană () (CERD 28)



	Anual
	
	
	
	
	
	Agenția Relații Interetnice Cancelari de Stat
Ministerul Afacerilor interne 
Biroul Migrație și Azil 

	Instituțiile de învățământ superior
Oficiul Avocatul Poporului Protecția copiilor de origine africană (ONG)
	Numărul de evenimente organizate
Numărul de participanți

	
	3.3.2.3. Organizarea sesiunilor de informare pentru funcționarii publici relevanţi implicaţi în aplicarea legii cu privire la infracțiunile motivate de ură și violență rasială, familiarizându-le cu  metodologia de investigare, sancționare și monitorizare eficientă.	Comment by Serviciul Relații interetnice, MECC, Iulia: Paragraful 48. Comitetul Consultativ îndeamnă autoritățile să se asigure că, căile de atac disponibile împotriva infracțiunilor motivate de ură și violență rasială sunt pe larg cunoscute în rândul publicului, în special în rândul grupurilor cel mai des expuse la un astfel de comportament și că funcționarii publici relevanţi implicaţi în aplicarea legii sunt instruiți în mod corespunzător să investigheze, sancționeze și să monitorizeze eficient toate reclamaţiile.
(COMITETUL CONSULTATIV PRIVIND CONVENȚIA - CADRU PENTRU PROTECȚIA MINORITĂȚILOR NAȚIONALE
Recomandările din Opinia a IV- a adoptată la 25 mai 2016 
https://www.coe.int/en/web/minorities/republic-of-moldova )

	Anii
2022 - 2023
	
	
	
	
	
	Ministerul Justiției
	
	Numărul de instruiri organizate;
Numărul de persoane instruite

	
	3.3.2.4. Organizarea de sesiuni de informare a publicului cu privire la căile de atac disponibile împotriva infracțiunilor motivate de ură și violență rasială, în special în rândul grupurilor cel mai des expuse la un astfel de comportament
	Anii
2022 - 2023
	
	
	
	
	
	Ministerul Justiției
	
	Numărul de instruiri organizate;
Numărul de persoane instruite

	
	3.3.2.5. Implementarea programelor de instruire pentru ofițerii organelor de drept, judecătorii, avocații și funcționarii de stat cu privire la drepturile  minorităților ento-lingvistice și religioase, egalitate și prevenire a discriminării rasiale și mecanisme ce oferă despăgubiri persoanelor afectate.  (CERD, 25/ UPR 121.66)

	
	
	
	
	
	
	Ministerul Justiției
	
	Numărul de instruiri 
Impactul asupra minorităților etnice

	3.3.3. Perfecționarea cadrului legal privind interzicerea instigării la ură

	3.3.3.1. Crearea mecanismelor eficiente pentru a investiga și a pedepsi crimele săvârșite din ură, hărțuirea rasială și discriminarea rasială împotriva minorităților și grupurilor vulnerabile, în special comunitatea romilor. (UPR 121.62/ UPR 121.73)
	Anul 2022
	
	
	
	
	
	Ministerul Justiției
	
	Numărul de acte normative adoptate

	
Obiectivul specific 4: Consolidarea sentimentului de apartenenţă civică la statul Republica Moldova


	3.4.1.
Extinderea și facilitarea inițiativelor de edificare a sentimentului civic 
	3.4.1.1. Efectuarea  studiului care va elucida modul de promovare a identității civice și apartenenței la statul Republica Moldova 

	Trimestrul III, 2023



	

	
	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	20 000
	Agenţia Relații Interetnice

	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării;
Institutul Patrimoniului Cultural
	Număr de acţiuni organizate în vederea promovării respectului faţă de Constituţia Republicii Moldova, suveranitatea, independenţa, unitatea şi indivizibilitatea statului; 
Gradul de informare a  societăţii cu privire la rolul toleranţei şi spiritului civic ;
Grup de lucru pentru elaborarea conceptului studiului creat;
Număr de consultări organizate; 
Studiu realizat

	
	3.4.1.2.
Crearea și susținerea platformelor de dialog și discuții cu participarea tinerilor cu privire la aspecte de integrare minorităților, oportunități pentru tineri, construirea orașelor/satelor interculturale,  schimb intercultural, respect pentru diversitate, eliminarea stereotipurilor,  prevenirirea discirminării rasiale și tensiunilor interetnice de tip  World Cafe,  Open Space Discutions, HUB, Maratonul de idei etc.

	Anual
2021-2024
	10 000
	10 000
	10 000
	10 000

	
	Agenţia Relații Interetnice
Instituţiile de învăţământ general/ profesional tehnic/ superior
Centre de tineret

	Ministerul Educației, Culturii și Cercetării;
Consiliul coordonator al organizațiilor etnoculturale;

Centru Republican de Asistență Psiho-Pedagogică
	4 evenimente organizate cu participarea tinerilor din diverse regiuni;
Număr de tineri, segregat pe regiune: urban și rural;
Ridicarea 
nivelului de conştientizare a identităţii civice faţă de statul Republica Moldova

	[bookmark: _Toc424563812]
IV. MASS-MEDIA


	
Obiectivul specific 1: Asigurarea accesului minorităţilor naţionale la informaţii şi programe în limbile minorităţilor


	4.1.1. Încurajarea instituţiilor audiovizuale private să producă şi să difuzeze conţinut în limbile minorităţilor naţionale


	4.1.1.1.  Încurajarea instituţiilor audiovizuale să producă şi să difuzeze conţinut în limbile minorităţilor naţionale  prin ce???


	2021-2024
	
	
	
	
	
	Consiliul Audiovizualului
Compania „Teleradio-Moldova”
	
	Numărul de recomandări elaborate;
Ponderea emisiunilor difuzate de mass-media în limbile minorităților naționale; 
Rețeua de radiodifuziune în limbile minorităților naționale extinsă de două ori

	
	4.1.1.2. Examinarea situației privind  conținutul audiovizual în limbile minorităților naționale,  reflectarea diversității etno-lingvistice și culturale  și  evaluarea capacităților redacțiilor de a produce reportaje cu conținut  intercultural.


	Trimestrul IV, 2021
IV, 2023

	Activitatea curentă nu necesită costuri suplimen
tare
	
	Activitatea curentă nu necesită costuri suplimen
tare
	
	
	Agenţia Relații Interetnice

	Consiliul Audiovizualului
Organizațiile societății civile 
	Raport elaborat și publicat
Ponderea emisiunilor difuzate de mass-media în limbile minorităților naționale; 
Număr de monitorizări realizate în vederea prevenirii stereotipurilor negative și instigării la ură în mass-media;
Număr de recomandări elaborate cu privire la creșterea calității emisiunilor difuzate
Număr de beneficiari de programe

	
	4.1.1.3. Încurajarea recrutării persoanelor aparținând minorităților naționale în serviciile publice de radio şi de televiziune în vederea   asigurării participării pentru producerea conținutului audiovizual în limbile minorităților naționale 
	Anual
2021-2024
	
	
	
	
	
	Consiliul Audiovizualului (CA)
Compania „Teleradio-Moldova
	
	Numărul de recomandări/ instruiri
Numărul de jurnaliști  aparținând minorităților naționale recrutați

	4.1.2. Producerea conținutului audiovizual în limbile minorităților naționale cu privire la situația din Republica Moldova (știri, dezbateri etc.)
	4.1.2.1.Susținerea și promovarea granturilor/ proiectelor care asigurară accesul minorităților naționale la informații şi programe în limbile minorităților
	2021-2024
	
	
	
	
	
	Consiliul Audiovizualului

	
	Ponderea proiectelor susținute și promovate

	
	4.1.2.2. Reflectarea diversităţii etnice, culturale şi lingvistice a societăţii  în programele radio şi TV destinate tuturor audienţilor.

	Anual
2021-2024
	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	În limitele alocaţiilor bugetare

	
	Agenţia Relații Interetnice


	Instituţia publică naţională a audiovizualului Compania „Teleradio-Moldova”;
Posturile de radio și de televiziune regionale

	Număr de publicații în mass-media;
Număr de programe în care se reflectă  
diversitatea etnică, culturală şi lingvistică a  societăţii;
Numărul de beneficiari;
Volumul de emisie al programelor multilingve

	
Obiectivul specific 2: Promovarea multilingvismului şi diversităţii în societate prin intermediul mass-mediei


	4.2.1. Încurajarea difuzării multilingve și a practicii de subtitrare în limba de stat și în limbile minorităților naționale

	4.2.1.1. Extinderea accesului la informație prin difuzarea programelor multilingve și subtitrarea în  limba de stat și în limbile minorităților naționale   



	2021-2024
	
	
	
	
	
	Consiliul Audiovizualului

Compania „Teleradio-Moldova”;

Posturile de radio și de televiziune regionale

	
	Ponderea emisiunilor subtitrate  în limba de stat și în limbile minorităților naționale
Volumul de emisie al programelor multilingve. Numărul de programe TV și radio multilingve


	4.2.2. Elaborarea şi aplicarea unor instrumente practice şi eficiente pentru monitorizarea şi raportarea stereotipurilor negative şi instigării la ură în spaţiul mediatic

	4.2.2.1.  Elaborarea și aplicarea metodologiei de monitorizare a discursului de ură, cu suportul experților internaționali, în cadrul serviciilor media audiovizuale,  în mediul on-line, inclusiv rețele de socializare

	Anual
2022-2024
 



	



	
	
	
	
	Consiliul Audiovizualului (CA)


	Partenerii de dezvoltare;
Consiliul pentru  prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii;
Organizațiile Societății Civile
Oficiul AvocatuluiPoporului
	Metodologie elaborată și aprobată; 
Număr de monitorizări (în baza sesizărilor parvenita la CA); 
Număr de recomandări înaintate.



	
	4.2.2.2. Revizuirea Codului etic și / sau crearea de noi reguli și principii pentru afirmarea interculturalității
	Anul 2023
	
	
	
	
	
	Consiliul Audiovizualului (CA)

	Partenerii de dezvoltare;
Consiliul pentru  prevenirea şi eliminarea discriminării şi asigurarea egalităţii;
Organizațiile Societății Civile
Oficiul AvocatuluiPoporului
	Numărul de recomandări adoptate



40

