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proiect

Lege
cu privire la instituirea unor masuripe perioada
starii de urgenta in sanatate publicasi modificarea unor acte normative
Tn temeiul:
articolului 36, alineatul (1) din Constitutia Republicii Moldova,

articolului 58 din Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sdnatafii
publice,

punctului 1 din Hotararea nr. 10 din 15 mai 2020 a Comisiei Nationale
Extraordinare de Sandtate Publica privind declararea starii de urgentd in sanatate
publica pe intreg teritoriul Republicii Moldova pe perioada 16 mai - 30 iunie 2020,

Parlamentul adopta prezenta lege organica

Art. I — Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003 (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2003, nr. 159-162, art. 648), cu modificarile ulterioare:

1. Laarticolul 73:
1) Alineatul unic devine alineatul (1);

2) Se completeaza cu alineatul (2) cu urmatorul cuprins:

.....

munca organizat de angajator si in scopul protejarii securitdtii si sandtatii
salariatului in perioada situatiilor exceptionale legate de declararea starii de
urgentd, de asediu si de razboisau declararea starii de urgenta in sanatate publica
angajatorul, in functie de specificul muncii salariatului, poate dispune, prin ordin
(dispozitie, decizie, hotarare) motivat, schimbarea temporara a locului de munca al
salariatului cu prestarea muncii la domiciliu sau de la distantd, fard operarea
modificarilor respective in contractul individual de munca. Ordinul (dispozitia,
decizia, hotararea) se comunicd salariatului in timp util, inclusiv prin mijloace
electronice.”

3) Articolul 95 se completeaza cu alineatul (3) cu urmatorul cuprins:

,,(3) In situatii exceptionale legate de declararea stirii de urgentd, de asediu si de
razboi sau declararea starii de urgenta in sandtate publica, autoritatile competente



de gestionarea starii respective pot prevedea pentru unele categorii de salariati 0
alta durata a timpului de munca”.

4) La articolul 104, alineatul (1) se completeaza cu o propozitie cu urmatorul
cuprins:

,,Pe perioada de actiune a starii de urgentd, de asediu si de razboisau a starii
de urgenta in sanatate publica, autoritatile competente de gestionarea starii
respective,pentru unele categorii de salariati, pot dispune munca suplimentara cu
depasirea limitelor prevazute de prezentul Cod, precum si conditiile de prestare a
acesteia”.

5) La articolul 111,alineatul (5) textul primei propozitic se substituie cu
urmatorul cuprins:

,(5) In scopul utilizirii optime de catre salariati a zilelor de repaus si de
sarbdtoare nelucratoare, conducatorul unitdtii, dupa consultarea reprezentantilor
salariatilor, este in drept sd transfere zilele de repaus (de lucru) in alte zile. Pentru
autoritatile si institutiile publice dreptul de a transfera zilele de repaus (de lucru),
inclusiv prin modificarea duratei zilnice a timpului de munca in alte zile i se ofera
Guvernului”.

6) Se completeazi cu capitolul IX* cu urmitorul cuprins:

,,Capitolul X!
MUNCA LA DISTANTA
Articolul 2921, Salariatii cu munca la distantd

(1) Munca la distanta reprezinta forma de organizare a muncii in domeniile de
activitate in care este posibild desfiasurarea acesteia, prin care salariatul
isiindeplinesteatributiile specifice functiei pe care o detine, in afara locului de
muncd organizat de angajator, folosind inclusiv tehnologia informatiei si
comunicatiilor.

(2) Salariatii cu munca la distantd sunt salariatii care au incheiat un contract
individual de munca care prevede posibilitatea prestarii muncii la distantd sau au
prevazut aceasta posibilitate printr-un acord suplimentar la contractul existent.

Articolul 2922, Principiile organizirii muncii la distanta

(1) Salariatul cu munca la distanta se bucurd de toate drepturile si garantiile
recunoscute prin lege, prin contractul colectiv de munca sau alt act normativ la
nivel de unitate aplicabil salariatilor al cdror loc de munca este organizat de
angajator.

(2) Particularitati privind munca la distantd pot fi prevazute in contractul
individual de munca, contractul colectiv de munca, sau in regulamentul intern al
unitatii, ori in alt act normativ la nivel de unitate.



Articolul 2923, Incheierea, modificarea si continutul contractului individual
de munca privind munca la distanta

(1) Contractul individual de munca privind munca la distanta se incheie si se
modifica in temeiurile generale prevazute de prezentul cod, inclusiv prin schimbul
de documente electronice cu utilizarea semnaturii electronice avansate calificate.

(2) Contractul individual de munca privind munca la distanta va contine, in
afara clauzelor prevazute la art. 49 din prezentul cod, urmatoarele clauze:

a) conditiile de prestare a muncii la distanta;

b) programul in cadrul caruia angajatorul este in drept sa verifice activitatea
salariatului s1 modalitatea de realizare a controlului;

c) modalitatea de evidenta a orelor de munca prestate de salariatul cu munca
la distanta;

d) conditiile privind suportarea cheltuielilor aferente activitatii in regim de
munca la distanta;

e) alte prevederi agreate de parti.

Articolul 292%Organizarea securititii si sdndtitii in muncd pentru
salariatii cu munca la distanta

Angajatorul va organiza securitatea si sanatatea salariatilor cu munca la

vvvvv

vvvv

munca.

Articolul 292°. Incetarea contractului individual de munca privind munca la
distanta

Incetarea contractului individual de munci privind munca la distanti are loc
in temeiurile generale prevazute de prezentul cod, inclusiv prin schimbul de
documente electronice cu utilizarea semnaturii electronice avansate calificate.”.

Art. Il —Prin derogare de la prevederile art. 71 si art. 72 din Codul Muncii nr.
154/2003, salarizarea lucratorilor medicali detasati in cadrul institutiilor medico-
sanitare publice spitalicesti destinate internarii pacientilor care intrunesc criteriile
definitiei de caz pentru COVID-19, desemnate prin ordinele Ministerului Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale, pe perioada de actiune a starii de urgenta in sanatate
publica, se va efectua pe deplin de catre angajatorii de la locul de serviciu/de
munca de bazd, cu achitarea integrala a tuturor drepturilor salariale lucratorilor
detasati, conform contractelor de munca incheiate si legislatiei in vigoare.

Art. 111 —(1) Prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (3) din Legea nr.
270/2018 privind sistemul unitar de salarizare n sectorul bugetar(Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr.441-447, art.715), cu modificarile
ulterioare, pentru motivarea financiard a personalului implicat in supravegherea,



controlul si tratamentul infectiei COVID-19, pe perioada starii de urgentd in
sanatate publica, se stabileste:

1) un spor lunar de compensare pentru munca prestatad in conditii de risc
sporit pentru sdndtate in marime de pind la un salariu de baza personalului Agentiei
Nationale de Sanatate Publica, institutiilor/subdiviziunilor medicale din subordinea
Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Apararii, Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, antrenat nemijlocit Tn actiuni de prevenire, control si tratare a
infectie1 COVID-19;

2) un spor lunar de compensare pentru munca prestatd in conditii de risc
sporit pentru sandtate in marime de pind la 50% din salariu de baza personalului
din Centrele de plasament temporar pentru persoanele virstnice si cu dizabilitdti
(copii, adulti) din gestiunea Agentiei Nationale Asistenta Sociala.

(2) Mérimea concretd a sporului se stabileste de catre conducatorul institutiei,
in functie de aportul si profesionalismul angajatului, proportional timpului efectiv
lucrat.

(3) Sporul de compensare pentru munca prestata in conditii de risc sporit
pentru sandtate constituie parte a salariului si se include in calculul salariului
mediu n toate cazurile de aplicare.

(4) Sporul de compensare pentru munca prestatd in conditii de risc sporit
pentru sandatate nu participa la formarea salariului lunar pentru calcularea diferentei
de salariu si nu se include in limita partii variabile a salariului lunar.

Art. 1V. — La articolul 30 din Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr.
441-447, art. 715), cu modificarile ulterioare, alineatul (1) se completeaza cu textul
,» » Cu exceptia articolului 211, care se aplica incepind cu 1 ianuarie 2021”.

Art. V. — (1)Se stabileste, pe perioada stdrii de urgentd in sanatate publica,
indemnizatie unica in marime de 16 000 lei:

a) angajatilor infectati cu COVID-19 din Agentia Nationald de Sanatate
Publica, institutiile/subdiviziunile medicale din Ministerul Afacerilor Interne,
Ministerul Apararii, Administratia Nationala a Penitenciarelor, institutiile medico-
sanitare publice spitalicesti, de asistentd medicald urgentd prespitaliceasca, de
asistentd medicala primara;

b) angajatilor altor autoritati/institutii bugetare si institutii medico-sanitare
publice, care 1n timpul exercitarii atributiilor de serviciu s-au infectat cu COVID-
19.

(2) Indemnizatia unica se alocd din fondul de interventie al Guvernului.

(3) Indemnizatia unicd este scutitd de impozitul pe venit, contributia de
asigurari sociale de stat obligatorii, contributia individuala de asigurari sociale de
stat obligatorii si primele de asigurari obligatorii de asistenta medicala.



Art. VI- (1) Gradele de dizabilitate prelungite din oficiu de catre
Consiliul National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munca in
perioada starii de urgentd, se prelungesc din oficiu, pind la efectuarea expertizarii
de catre Consiliu si emiterca deciziei de reincadrare/neincadrare in grad de
dizabilitate, cu eliberarea certificatului respectiv conform conditiilor stabilite in
Anexa nr. 3 la Hotarirea Guvernului nr. 357/2018 cu privire la determinarea
dizabilitatii, dar nu mai tirziu de data de 1 august 2020. Expertizarea se va realiza
conform unui grafic stabilit de Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectie1 Sociale.

(2) In baza listei persoanelor carora li s-a prelungit gradul de dizabilitate Tn
conformitate cu alineatul (1) al prezentului articol, prezentata de catre
ConsiliulNational pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munca , Casa
Nationala de Asigurari Sociale si structurile teritoriale de asistentd sociala vor
asigura plata prestatiilor sociale si/sau prestarea serviciilor sociale pina la
efectuarea expertizarii de catre Consiliu si emiterea deciziei respective.”.

Art. VIl — Intreprinderea de Stat ,,Posta Moldovei”, prin intermediul
subdiviziunilor sale, pentru beneficiarii de pensii si alocatii sociale de stat,
deserviti de prestatorul mentionat, va asigura, in luna iunie 2020:

- distribuirea la domiciliu, cu insotirea unui angajat al structurilor Ministerului
Afacerilor Interne, a pensiilor, alocatiilor sociale de stat si altor prestatii sociale
pentru beneficiarii de pensii pentru limita de virsta si alocatii sociale de stat pentru
persoane virstnice;

- achitarea prin intermediul oficiilor postale a platilor sociale beneficiarilor,
indiferent de viza de resedintd/domiciliul, asigurind regim fluidizat de acces al
persoanelor si cu respectarea distantei sociale.

Art. VIII — Articolul 14 dinLegea bugetului asigurarilor sociale de stat
pe anul 2020 nr. 173/2019 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2019, nr.
393-399, art. 323) se completeazi cu alineatul (4') cu urmitorul cuprins:

,,(4Y) Tarifele la serviciile de distribuire la domiciliu Tn numerar a pensiilor,
alocatiilor sociale de stat si altor prestatii sociale pentru beneficiarii de pensii
pentru limita de virsta si alocatii sociale de stat pentru persoane virstnice, de catre
intreprinderea de Stat ,,Posta Moldovei”, in luna iunie 2020 in legatura cu starea de
urgenta in sdndtate publicanu pot depasi 1,3% din suma distribuita in calitate de
drepturi finantate de la bugetul de stat si de la bugetul asigurarilor sociale de stat.

Art. IX — Legea fondurilor asigurarii obligatorii de asistentd medicala pentru
anul 2020 nr. 174/2019, se completeaza cu articolul 3* cu urmatorul cuprins:

. Art. 31 Compania Nationald de Asigurdri in Medicind acoperd din fondurile
asigurarii obligatorii de asistentd medicala cheltuielile necesare prestarii asistentei



medicale, inclusiv pe perioada starii de urgenta, pentru persoanele cu COVID, in
baza definitiei de caz suspect/probabil/confirmat.”

Art. X — Pe perioada starii de urgenta in sanatate publica, Tn cazul Tn care
institutiile medico—sanitare publice nu executd volumul de asistentd medicala
prevazut in contractele de prestare a serviciilor medicale, Compania Nationald de
Asigurari in Medicina efectueaza lunar catre institutiile respective, plati in avans in
marime de 80% din 1/12 parte din suma contractuala.

Art. XI. — Pe perioada starii de urgentd in sandtate publicd, pentru institutiile
medico—sanitare publice cu profil spitalicesc, care nu executd volumele
contractuale, Compania Nationala de Asigurari in Medicina transfera mijloacele
financiare lunare conform sumei contractuale pentru anul 2020, cu exceptia
cheltuielilor neexecutate destinate acoperirii consumabilelor si medicamentelor
costisitoare acoperite suplimentar costului cazului tratat cit si a cheltuielilor
neexecutate destinate salarizarii rezidentilor.

Art. XII. —(1)Pe perioada starii de urgenta in sanatate publica, in cazul Tn
care Institutia Medico—Sanitara Publicd Centrul Republican de Diagnosticare
Medicald, nu executd volumele contractuale, Compania Nationald de Asigurari in
Medicina transfera mijloacele financiare lunare pentru acoperirea cheltuielilor de
personal, cheltuielilor resurselor energetice, cheltuielilor aferente serviciilor
postale, de telefonie si altor mijloace de comunicare,cheltuiclilor pentru serviciile
de paza, securitate, sanitare $i menginereacurateniei si ordinii in institutie.

(2) La calcularea sumei lunare Compania Nationald de Asigurari in Medicina
va tine cont de suma executata a serviciilor medicale pentru perioada de gestiune.

Art. X111 —Prin derogare de la prevederile art. 232 din Legea cu privire la
supravegherea de stat a sanatatii publice nr. 10/2009 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2009, nr. 67, art. 183), cu modificarile ulterioare, prevederile
Legii cu privire la evaluarea si acreditarea in sanatate nr. 552/2001 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2001, nr. 155-157, art. 1234), cu modificarile
ulterioare, Institutia Medico—Sanitare Publice Centrul COVID—-19 Chisindu (numar
de identificare de stat (IDNO1020600013951) va activa si va presta servicii
medicale fara a detine autorizatia sanitara si certificatul de acreditare.

Art. XIV. Compania Nationala de Asigurdri in Medicind va asigura
contractarea si finantarea serviciilor de asistentd medicalda prestate de catre
InstitutiaMedico—Sanitara Publicd Centrul COVID-19 Chisindu (numar de
identificare de stat (IDNO1020600013951) in baza Contractului de acordare a
asistentei medicale (de prestare a serviciilor medicale) 1n cadrul asigurarii
obligatorii de asistentd medicala incheiat Intre parti.



Art. XV. AgentiaProprietdtii Publice si S.A. Centrul International de
Expozitii “MoldExpo”, in perioada stdrii de urgentd de sandtate publicd, vor
asigura punerea spre folosintalnstitutieiMedico—Sanitare Publice Centrul COVID-
19 Chisindu (numar de identificare de stat (IDNO 1020600013951) a tuturor
bunurilor imobile aflate Tn cadrul complexului Centrul International de Expozitii
“MoldExpo” (adresa: municipiul Chisinau, strada Ghioceilor nr. 1), precum si, din
contul propriu, vor asigura cu titlu gratuit intreg volumul de energie electrica
necesar activitatit IMSP Centrul COVID-19 Chisinau.

Art. XV1.-Conducatorii ministerelor, autoritatilor administrative centrale din
subordinea Guvernului, autoritdtilor administrative din subordinea ministerelor,
institutiilor publice in care Cancelaria de Stat exercita calitatea de fondator,
institutiilor publice in care ministerele exercitd calitatea de fondatori,
intreprinderilor de stat, societatilor comerciale cu capital integral sau partial de stat,
in perioada starii de urgentd in sdnatate publica sunt obligati sa asigure dotarea
Institutiei Medico—Sanitare Publice Centrul COVID-19 Chisindu (numar de
identificare de stat (IDNO): 1020600013951), ca urmare a demersurilor
Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale ori Institutieci Medico—Sanitare
Publice Centrul COVID-19 Chisinau.

Art. XVII1.- (1) Prin derogare de la prevederile articolului 23 alineatul (1)
din Legea nr.1380/1997 cu privire la tariful vamal (republicat in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, editie speciala 2007), cu modificarile ulterioare, pe
perioada starii de urgenta in sanatate publica,certificatele de origine preferentiala a
marfurilor, prezentate in copii (pe hartie sau in format electronic), sau autentificate
cu semndtura digitald (prezentate in copii sau in original) au aceeasi validitate ca si
originalele acestora, in vederea confirmarii originii marfii.

(2) Importatorul, in termen de pina la data de 31 iulie 2020 inclusiv, urmeaza
sa prezinte Serviciului Vamal originalele acestor certificate.

Art. XVIII.- Prin derogare de la prevederile articolului 184! din Codul vamal
nr.1149/2000 (republicat in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, editie
speciala 2007) si a articolului 10 din Legea nr.1569/2002cu privire la modul de
introducere si scoatere a bunurilor de pe teritoriul Republicii Moldova de catre
persoane fizice (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2002, nr.185-189,
art.1416), cu modificarile ulterioare, termenul de aflare pe teritoriul Republici
Moldova a mijloacelor de transportintroduse si declarate prin actiune de catre
persoanele fizice rezidente si cele nerezidente care expira in perioada starii de
urgentd in sdndtate publica, se intrerupe, urmind a curge din ziua imediat
urmatoare celei mentionate.

Art. XIX.-(1) Pe perioada starii de urgentd Tn sanatate publica, pentru
achizitiile publice necesare pentru prevenirea si controlul infectiet COVID-19 se
permite:



a) o reducere considerabila a termenelor generale in cadrul licitatiei
deschise, licitatiei restrinse si cererii ofertelor de preturi;

b) utilizarea procedurii de negociere fara publicare prealabild a anuntului de
participare in cazurile de extrema urgenta;

c) majorarea pragurilor de aplicare a Legii nr.131/2015 privind achizitiile
publice;

(2) Modul de aplicare a alineatului (1) se stabileste de Guvern, inclusiv
modul de desfasurare a achizitiilor publice prin mijloace electronice in cazul lipsei
functionalitatilor in sistemul de achizitii electronice.

Art. XX.—Prin derogare de la articolul 66 alineatul (5) din Legea finantelor
publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr.181/2014 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2014, nr.223-230, art.519), pe perioada starii de urgentd in
sanatate publica, se permite plata in avans pentru achizitiile publice necesare
pentru prevenirea si controlul infectie1 COVID-109.

Art.XXI. — Prin derogare de la prevederile art. 10 alin. (10) lit. (d), alin. (11)
lit. (b), alin. (12) lit. (a) din Legea nr. 116/2012 privind securitatea industriala a
obiectelor industriale periculoase si de la prevederile art. 17 alin. (2) —(4) si alin.
(7) din Legea nr. 186/2008 privind securitatea si sanatatea in munca, se prelungeste
termenul de valabilitate a atestarii specialistilor si muncitorilor implicati in
activitdtile ce tin de exploatarea sistemelor de gaze, pana la efectuarea instruirii si
atestdrii acestora in termen de 3 luni din momentul reludrii activitatii centrelor de
instruire si a comisiilor de atestare.

Art. XXII. — (1) In scopul asigurdrii masurilor de prevenire a raspandirii
infectiei COVID-19 in institutiile penitenciare, pe perioada starii de urgenta in
sandtate publica, examinarea cauzelor penale in privinta persoanelor private de
libertate se efectueazd doar prin intermediul teleconferintei sau in spatiile
corespunzatoare la sediile institutiilor penitenciare, fard a fi necesar acordul
persoanei private de libertate.

(2)Instanta de judecatd asigura partilor posibilitatea de a lua cunostinta
cumaterialele cauzei. Transmiterea si aducerea la cunostintd a cererilor,
demersurilor si materialelor poate fi realizatd, la cererea partilor, si prin
intermediul conexiunilor electronice. In camera de teleconferinti poate fi prezent si
aparatorul persoanei private de libertate.

(3)Dispunerea examinarii cauzelor prin intermediul teleconferintei sau in
spatiile corespunzdtoare la sediile institutiilor penitenciare se efectueaza prin
incheiere protocolard, care nu se supune niciunei cai de atac.

(4) Examinarea cauzelor penale la sediile institutiilor penitenciare se
efectueaza in cazuri exceptionale. Prevederile prezentului alineat nu se aplica in
raport cu chestiunile prevazute la articolele 469, 4731 si 4732 din Codul de
procedura penala.



(5) Guvernul va asigura functionalitatea deplina asistemului de
teleconferinta in incintainstitutiilor penitenciare instantelor de judecatd desemnate
pentru examinarea cauzelor penale.

Art. XXI11.—(1)Prin derogare de la articolul 200 alineatul (6) din Codul de
executare (republicat Tn Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr.214-
220, art.704), pe perioada starii de urgenta in sdndtate publica,se permite detinerea
persoanelor arestate preventiv in izolatoarele Inspectoratului General al Politiei sau
ale Centrului National Anticoruptie;

(2) intrevederile detinutilor cu avocatii lor se efectueaza prin intermediul
teleconferintei, cu asigurarea confidentialitatii corespunzdtoare sau la sediul
institutiei penitenciare, cu conditia respectarii cerintelor antiepidemiologice
stabilite de catre institutia penitenciara;

(3) intrevederile de scurta duratd ale detinutilor se efectueaza prin
intermediul teleconferintei, iar intrevederile de lunga durata se substituie cu cele de
scurtd durata;

(4) la solicitarea detinutului, intrevederile pot fi inlocuite cu convorbiri
telefonice, in limita duratei maxime admise. Durata si numarul de convorbiri
telefonice ale detinutilor se dubleaza.

(5) Pentru asigurarea sigurantei locurilor de detentie, la necesitate, se vor
implica organele/autoritatile de aparare nationald, securitate si ordine publica,
inclusiv cu acordarea mijloacelor de transport in termeni proximi pentru interventie
promptd, in baza planurilor comune de interactiune.

Art. XXI1V. — Prin derogare de la prevederile articolului 64, alin.(5),
articolelor 74 si 75 din Legea nr.200/2010 privind regimul strainilor in Republica
Moldova, art.2 alin.(11),(12) si art.3 alin. alin.(10), (11), (11%) si (12%) din Legea
nr.273/1994 privind actele de identitate din sistemul national de pasapoarte:

1) se mentine valabilitatea actelor de identitate eliberate strainilor de catre
autoritatile Republicii Moldova, expirate Tncepand cu data de 2 februarie 2020, cu
posibilitatea de preschimbare a acestora pana la data de 15 august 2020.

2) La solicitarea motivata a autoritatii competente pentru straini, prelungirea
duratei de luare in custodie publica a strainilor (prevazuti la art.64 alin.(2) si (3)
din Legea nr.200/2010 privind regimul strainilor in Republica Moldova), care nu
au putut fi indepartati de pe teritoriul Republicii Moldova in termenul stabilit, se
dispune de cétre instanta de judecata in a carei raza de competentd se afla Centrul
de plasament temporar al strainilor.

Art. XXV.— Prin derogare de la prevederile articolului 9 din Legea
nr.1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistentd medicala si articolului
26 din Legea nr.411/1995 ocrotirii sdnatatii, pana la 31 decembrie 2020, solicitantii
de azil aflati pe teritoriul Republicii Moldova vor avea aceleasi drepturi si obligatii



in domeniul asigurdrii obligatorii de asistentd medicala ca si cetatenii Republicii
Moldova.

Art. XXVI1.—(1) Prezenta lege intra in vigoare la data publicarii in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova.
(2) Guvernul este in drept sa decida referitor la prelungirea termenelor
prevazute la Art. 111, V, XVII- XX din prezenta lege.



