
 
 

CANCELARIA DE STAT A REPUBLICII MOLDOVA 
 

OR D I N  nr. 23 
 

din  16 februarie 2026 

Chișinău 
 

 

 

   

Cu privire la aprobarea cadrului de organizare a procesului de elaborare a Raportului de 

evaluare intermediară a implementării Strategiei de reformă a administrației publice din 

Republica Moldova pentru anii 2023-2030, aprobată prin Hotărârea Guvernului  

nr. 126/2023 și elaborarea Programului de implementare a Strategiei de reformă a 

administrației publice pentru perioada 2027-2030 

 

În temeiul art.15 subpunctul 6) din Regulamentul privind organizarea și funcționarea, structurii 

și efectivului-limită ale Cancelariei de Stat, cu modificările ulterioare, aprobat prin Hotărârea 

Guvernului nr.657/2009, în scopul realizării măsurii 1.1 din Foaia de parcurs privind „Reforma 

administrației publice” aprobată conform anexei la Hotărârea Guvernului nr. 274/2025 şi a pct. 

277-279 din Strategia de reformă a administrației publice din Republica Moldova pentru anii 

2023-2030, precum şi în vederea asigurării executării acțiunii 1.5.1. din Planul de acțiuni pentru 

implementarea recomandărilor Raportului de monitorizare SIGMA a performanței Republicii 

Moldova în administrația publică în raport cu principiile administrației publice, aprobat prin 

Dispoziția Guvernului nr.182-d/2023,  

 

ORDON: 

 

1.  Se instituie Grupul de lucru pentru evaluarea intermediară a implementării Strategiei de 

reformă a administrației publice din Republica Moldova pentru anii 2023-2030 și elaborarea 

Programului de implementare a Strategiei de reformă a administrației publice pentru perioada 

2027-2030, conform anexei nr.1. 

 

2. Se aprobă Planul activităților pentru evaluarea intermediară a implementării Strategiei de 

reformă a administrației publice din Republica Moldova pentru anii 2023-2030, conform     

anexei nr.2. 

 

3. Se aprobă Planul activităților pentru elaborarea Programului de implementare a Strategiei de 

reformă a administrației publice pentru perioada 2027-2030, conform anexei nr.3. 

 

4. Evaluarea intermediară per obiective generale stabilite în Programul de implementare, pentru 

anii 2023-2026, a Strategiei de reformă a administrației publice din Republica Moldova pentru 

anii 2023-2030, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 352/2023, se va efectua în cadrul 

subgrupurilor de lucru constituite în responsabilitatea secretarilor generali adjuncți ai 

Guvernului și secretarului de stat al Guvernului, conform anexei nr.4.  

5. În funcție de specificul sarcinilor, pentru oferirea expertizei în procesul de 

evaluare/elaborare, în cadrul Grupului de lucru și a subgrupurilor de lucru pot fi cooptați experți 

naționali și/sau internaționali, organizații ale societății civile și reprezentanți ai structurilor 

asociative ale autorităților administrației publice locale. 
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6. Președintele Grupului de lucru/președintele subgrupului de lucru va coordona activitatea 

acestuia și va conduce ședințele planificate. 

7. Direcția administrație publică centrală va asigura secretariatul Grupului de lucru, va 

sistematiza și elabora în baza informațiilor și propunerilor prezentate de subgrupurile de lucru 

Raportul de evaluare intermediară a Strategiei de reformă a administrației publice pentru anii 

2023-2030 și Programul de implementare a Strategiei de reformă a administrației publice pentru 

perioada 2027-2030. 

8. Controlul asupra executării prezentului Ordin se pune în sarcina dnei Lilia Dabija, 

secretar general adjunct al Guvernului.  

 

 

Secretar general al Guvernului                                             Alexei BUZU 
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Anexa nr.1  

la Ordinul nr. 23/2026 

 

COMPONENȚA NOMINALĂ  

a Grupului de lucru pentru evaluarea intermediară a implementării Strategiei de 

reformă a administrației publice din Republica Moldova pentru anii 2023-2030 

și pentru elaborarea Programului de implementare a Strategiei de reformă a 

administrației publice pentru perioada 2027-2030 

 

 

Alexei Buzu - Secretar general al Guvernului, 

președinte al Grupului de lucru 

Lilia Dabija - Secretar general adjunct al Guvernului 

Alexandru Iacub - Secretar general adjunct al Guvernului 

Roman Cazan - Secretar general adjunct al Guvernului 

Rodica Crudu  - Secretar general adjunct al Guvernului 

Dan Rotaru - Secretar de stat al Guvernului 

Ghenadie Marian - Șef al Biroului pentru Integrare Europeană, Cancelaria de Stat 

Artiom Cociu - Șef al Oficiului pentru coordonarea implementării priorităților 

Guvernului 

Diana Chiriac - Consilier în Cabinetul Prim-ministrului 

Elena Levința-Perciun - Consultant politici managementul funcției publice,  

Cabinetul Prim-ministrului 

Dragoș Ciuparu - Consilier de nivel înalt al Uniunii Europene în Cabinetul Prim-

ministrului 

Irina Alexe  - Expert al Uniunii Europene în Cabinetul Prim-ministrului  

Michelle Iliev - Secretar de stat, Ministerul Dezvoltării Economice și 

Digitalizării 

Ion Gumene - Secretar de stat, Ministerul Finanțelor 

Maia Savva - Secretar de stat, Ministerul Finanțelor 

Corina Alexa - Secretar de stat, Ministerul Finanțelor 

Galina Rusu - Secretar general, Ministerul Educației și Cercetării 

Viorica Grecu - Secretar general, Ministerul Justiției  

Vasile Cușca - Secretar de stat, Ministerul Muncii și Protecției Sociale  

Victor Grosu - Secretar de stat, Ministerul Afacerilor Interne 

Anatolie Ungureanu - Șef al Secției analiză, monitorizare și evaluare a politicilor, 

Ministerul Afacerilor Externe 

Svetlana Dascăl - Director general adjunct, Casa Națională de Asigurări Sociale 

Oleg Cara - Director general, Biroul Național de Statistică 



4 

 

C:\Users\nicoleta.popa\Downloads\30-69-609 12.02.2026 (1).docx  

Teodorina Goriuc - Șef a Aparatului Curții de Conturi 

Andrei Prisacar - Director adjunct, Instituția Publică „Agenția de Guvernare 

Electronică” 

Mircea Eșanu - Director, Instituția Publică „Agenția Servicii Publice” 

Radu Vieru - Director adjunct, Instituția Publică „Serviciului Tehnologia 

Informației şi Securitate Cibernetică” 

Ion Ciumac - Director general adjunct, Agenția Proprietății Publice 

Veronica Butnaru - Directoare, Instituția Publică „Institutul Național de 

Administrație și Management Public” 

Viorel Furdui - Director executiv, Congresul Autorităților Locale din Moldova 

Viorel Rusu - Expert juridic,  Congresul Autorităților Locale din Moldova 

Igor Cristal - Expert juridic, Congresul Autorităților Locale din Moldova 

Adrian Ermurachi - Co-director executiv al Institutului pentru Politici și Reforme 

Europene 

Vladislav Cîrlan - Expert Banca Europeană pentru Reconstrucție și Dezvoltare 

Mariana Gulian - Expert Banca Europeană pentru Reconstrucție și Dezvoltare 

Ruxanda Burlacu - Șef adjunct al Direcției administrație publică, Cancelaria de 

Stat 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


