NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul Hotaréarii Guvernului privind aprobarea Statutului-model al
institutiei publice si modificarea hotiararii Guvernului nr. 1004/2006 pentru
aprobarea Regulamentului cu privire la evidenta de stat a organelor centrale
de specialitate ale administratiei publice si autoritatilor administratiei publice
locale

1. Denumirea sau numele autorului si, dupa caz, a/al participantilor la elaborarea
proiectului actului normativ

Proiectul Hotararii Guvernului privind aprobarea Statutului-model al institutiei publice
si modificarea hotararii Guvernului nr. 1004/2006 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la evidenta de stat a organelor centrale de specialitate ale administratiei publice si
autoritatilor administratiei publice locale, a fost elaborat de Cancelaria de Stat.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ

2.1. Temeiul legal sau, dupa caz, sursa proiectului actului normativ

Proiectul Hotararii de Guvern ,,Privind aprobarea Statutului-model al institutiei
publice si modificarea hotararii Guvernului nr. 1004/2006 pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la evidenta de stat a organelor centrale de specialitate ale administratiei publice si
autoritatilor administratiei publice locale, este elaborat ih temeiul art. 5 alin. (1) si art. 19 alin.
(2) 1it. b) si ¢) din Legea nr. 75/2026 privind crearea cadrului de reglementare a unor categorii
de institutii publice.

Potrivit Raportului de evaluare ex-post a Strategiei de reforma a administratiei publice
pentru anii 2016-2020 si Raportului de evaluare finald (ex-post) a Strategiei nationale de
descentralizare 2012-2018 evidentiaza nevoia stringentd de continuare si consolidare a
administratiei publice, atat la nivel central, cat si la nivel local, mai ales in noul context de
stat candidat la aderarea la Uniunea Europeana.

Raportul de evaluare a administratiei publice din Republica Moldova
(https://cancelaria.gov.md/sites/default/files/document/attachments/sigma_raport.pdf),
elaborat Tn 2015 de experti nationali si internationali conform principiilor SIGMA de buna
guvernare ale administratiei publice, retine multe aspecte neelucidate si contradictorii se
referd la cadrul actual de reglementare a infiintarii, functiondrii si incetdrii activitdtii
institutiilor publice, care este complex si nu intotdeauna coerent.

Lipsa unui cadru uniform de reglementare a infiintarii, functiondrii si incetarii
activitatii institutiilor publice sunt expuse si in Raportul de monitorizare SIGMA
,»Administratia publicd in Republica Moldova” - Evaluare in conformitate cu Principiile
administratiei publice (https://www.sigmaweb.org/publications/Monitoring-Report-2023-
Republic-of-Moldova-ROM.pdf), elaborat in 2023 de expertii SIGMA.

Avand la baza aceste studii si rapoarte, a fost aprobata Strategia de reformad a
administratiei publice din Republica Moldova pentru anii 2023-2030 (Hotararea Guvernului
nr. 126/2023), care are drept scop instituirea, pana la sfarsitul anului 2030, a unui sistem al
administratiei publice capabil sa asigure conditii pentru dezvoltarea sustenabild a tarii, cu un
nivel ridicat de integritate si competenta, astfel incat: (a) sa gestioneze cu eficienta si sa livreze
servicii publice de calitate prin profesionalizare si stabilitate, simplificare si rationalizare,
predictibilitate si coordonare; (b) sa castige respectul si increderea cetatenilor prin onestitate,
transparentd si responsabilitate, accesibilitate si deschidere.

Conform obiectivului 2.1. din Programul de implementare, pentru anii 2023-2026 a
Strategiei de reformd a administratiei publice din Republica Moldova pentru anii 2023-2030,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.352/2023, pana la sfarsitul anului 2025, sistemul
administratiei publice centrale va fi rationalizat si eficientizat printr-un complex de masuri
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legislative si prin management, fiind inerentd realizarea actiunii ce prevede modificarea
actelor normative ce reglementeaza organizarea si functionarea institutiilor publice.

In contextul procesului de aderare a Republicii Moldova la Uniunea European,
aprobarea proiectului este prevazuta in Programul National de Aderare al Republicii Moldova
la Uniunea Europeana 2025-2029, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 306/2025, la pct. 4,
Clusterul I ,,Valori fundamentale”, Reforma administratiei publice — criteriu politic de
integrare europeand, in calitate de act normativ subsecvent legii care reglementeaza
organizarea si functionarea institutiilor publice. In dezvoltarea acestui program, Foaia de
parcurs privind ,,Reforma administratiei publice”, aprobatd prin Hotararea Guvernului nr.
274/2025, prevede la pct. 10.1.3 initierea primei etape a implementarii legii privind modul de
organizare si functionare a institutiilor publice, in baza cadrului normativ subsecvent aprobat.
Aditional, Agenda de reforme aferenta Planului de crestere al Republicii Moldova pentru
2025-2027, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 260/2025, contine masura 68 privind
asigurarea unui sistem institutional flexibil si eficient al administratiei publice centrale, prin
reformarea institutiilor publice si cresterea capacitatilor administrative ale acestora, avand
drept obiectiv alinierea institutiilor publice la un cadru de reglementare standard — termen
decembrie 2027.

Tn acest scop a fost elaborat, promovat si adoptatd Legea nr. 75/2026 privind crearea
cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice si Legea nr. 76/2026 cu privire
la modificarea unor acte normative (ajustarea legislatiei conexe Legii nr. 75/2026 privind
crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice), dintre care prima lege
stabileste la art. 5 competenta Guvernului de a aproba Statutul model al institutiei publice si
la art. 3 ca ,,(10) Institutiile publice sunt supuse evidentei de stat conform modului aprobat de
Guvern.”, iar a doua lege prevede, printre altele, luarea la evidenta a institutiilor publice.

2.2. Descrierea situatiei actuale si a problemelor care impun interventia, inclusiv a
cadrului normativ aplicabil si a deficientelor/lacunelor normative

Reforma administratiei publice este imperativa in contextul aspiratiilor Republicii
Moldova de integrare in UE. Procesul de aderare impune alinierea administratiei publice la
standardele europene, ceea ce presupune modernizarea structurilor, eficientizarea proceselor
si adoptarea unor modele de guvernare orientate catre cetdtean. O administratie publica
eficienta si transparenta nu este doar o cerinta tehnica, ci si un pilon fundamental al integrarii
europene.

Tn ansamblu, capitolul dedicat reformei administratiei publice (RAP) din Programul
National de Aderare al Republicii Moldova la Uniunea Europeana (PNA) au drept scop
modernizarea sistematicd a administratiei publice, orientatd spre eficientd, transparenta si
responsabilitate, contribuind la crearea unui mediu administrativ care sa sprijine dezvoltarea
economica, sociald si integrarea RM in UE.

Reforma administratiei publice urmareste consolidarea mecanismelor de guvernare
pentru a creste eficienta, transparenta si capacitatea institutionald. Acest proces implica si
unificarea regulilor de organizare si functionare a institutiilor publice conform principiilor
administratiei publice.

Consideram imperios dezideratul de rationalizare si eficientizare a institutiilor publice
printr-un cadru de reglementare unitar, coerent si transparent, care foloseste o terminologie
adecvata si care defineste clar principiile si regulile de organizare si functionare a institutiilor
publice.

Aceastd masurd poate contribui la eficientizarea actului administrativ, consolidarea
guvernantei, sporirea responsabilitdtii, cresterea calitatii serviciilor publice prestate.

Adaptarea institutiilor si mecanismelor de guvernare la principiile si valorile europene
presupune o abordare strategica in ceea ce priveste organizarea, coordonarea, supravegherea




si responsabilitatea la nivel central si local, nu doar ca un instrument operational, ci si ca un
garant al tranzitiei catre un model de guvernare compatibil cu cerintele UE.

Unul dintre obiectivele care se propun a fi solutionate prin intermediul proiectului de
hotarare, rezida in punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 75/2026 privind crearea
cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice, Tn partea aprobarii Statutului-
model al institutiilor publice, in vederea unificarii regulilor aplicabile constituirii, organizarii
si functiondrii institutiilor publice, cu exceptia institutiilor publice din domenii specifice de
activitate excluse din campul de aplicare a Legii nr. 75/2026.

Situatia actuald presupune lipsa unui cadru uniform de reglementare a infiintarii,
functionarii si incetarii activitatii institutiilor publice. Astfel, divergentele intre continutul
statutelor institutiilor publice pot crea neclaritati in atribuirea competentelor si stabilirea
responsabilitatilor. Aspectul dat este expus si in Raportul de monitorizare SIGMA
,2Administratia publica in Republica Moldova” - Evaluare in conformitate cu Principiile
administratiei publice (https://www.sigmaweb.org/publications/Monitoring-Report-2023-
Republic-of-Moldova-ROM.pdf), elaborat in 2023 de expertii SIGMA.

Astfel, conform alin. (7) art. 3 al Legii nr. 75/2026 privind institutiile publice:

»(7) In cazul institutiei publice constituite de citre Guvern, structura organizatorica,
efectivul-limita si statutul institutiei respective se aproba prin hotarare de Guvern, iar in cazul
institutiilor publice constituite de catre autoritdtile administratiei publice locale sau de catre
cea de nivel special — prin decizia autoritatii deliberative a administratiei publice locale ori,
respectiv, prin hotararea Comitetului executiv_al Gagauziei (in continuare — decizia
fondatorului).”.

Conform art. 5 al legii mentionate:

SArticolul 5. Statutul institutiei publice

(1) Statutul institutiei publice este actul care reglementeaza organizarea §i
functionarea institutiei publice. Guvernul aproba statutul model al institutiei publice.

(2) Statutul institutiei publice contine prevederi referitoare la cel putin urmatoarele:
denumirea, fondatorul, sediul, misiunea, domeniile de activitate, functiile, atributiile s§i
competentele institutiei publice; organele de administrare si modul de organizare si
functionare a acestora, drepturile, obligatiile si raspunderea organelor de administrare;
sursele de finantare si modul de administrare a acestora; continutul si procedura de
raportare cdtre fondator.

(3) Statutul institutiei publice poate contine si alte prevederi, specifice institutiei
publice, care nu contravin actelor normative.”.

Respectiv, unul dintre obiectivele care se propun a fi solutionate prin intermediul legii
rezidd in unificarea regulilor aplicabile inclusiv fatda de continutul statului-model al
institutiilor publice, conform unui Statul model aprobat de Guvern.

In acest mod, se va asigura existenta premiselor necesare pentru ajustarea rapida si
eficientd statutelor/regulamentelor institutiilor publice la cerintele legale impuse de noua
Lege privind crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice.

De asemenea, conform Strategiei de reforma a administratiei publice din Republica
Moldova pentru anii 2023-2030 (Hotararea Guvernului nr. 126/2023), s-a relevat regulile
contradictorii cu privire la infiintarea si functionarea institutiilor publice.

Se constatd astfel ca, procedura de inregistrare de stat a institutiillor publice in
conditiile Legii nr. 220/2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a
intreprinzatorilor individuali, este una pur formala, entitatile respective fiind obligate sa
suporte, nejustificat, cheltuieli aferente procedurii de inregistrare, taxele respective fiind
similare celor percepute de la persoanele juridice de drept privat si constituind o sursa de venit
al altei institutii publice — Agentia Servicii Publice.
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Pentru a avea o administratie publica centrald si locala eficienta, sistemul institutional
al acesteia trebuie sa fie eficient, rationalizat si eficientizat printr-un cadru de reglementare
unitar, coerent si transparent, este necesard reconsiderarea reglementarilor ce prevad
obligativitatea supunerii institutiilor publice procedurii de inregistrare de stat.

In contextul considerentelor mentionate mai sus, Legea nr. 76/2026 cu privire la
modificarea unor acte normative (ajustarea legislatiei conexe Legii nr. 75/2026 privind
crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice) prevede aplicarea
mecanismului ludrii acestora n evidenta de stat, similar organelor centrale de specialitate ale
administratiei publice si autoritatilor administratiei publice locale, in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr.1004/2006 pentru aprobarea Regulamentului cu privire
la evidenta de stat a organelor centrale de specialitate ale administratiei publice si a
autoritatilor administratiei publice locale. Astfel, prin Legea nr. 76/2026 cu privire la
modificarea unor acte normative (ajustarea legislatiei conexe Legii nr. 75/2026 privind
crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice) a fost modificat
articolului 3 din Legea nr. 220/2007 privind Inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a
intreprinzitorilor individuali prin completarea alin. (2) cu cuprinsul: ,,(2) In cazul persoanelor
juridice de drept public se aplicd procedura de luare la evidenta de stat de catre organul
inregistrarii de stat, in modul stabilit de Guvern.”.

Asadar, proiectul actului normativ urmareste ajustarea dispozitiilor Hotararii
Guvernului nr.1004/2006 Tn corespundere cu noile prevederi ale articolului 3 si 5 ale Legii
nr. 75/2026 privind crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice si
art. 3 din Legea nr. 220/2007 privind Tnregistrarea de stat a persoanclor juridice si a
intreprinzatorilor individuali, asigurand punerea in aplicarea unei proceduri simplificate de
luare la evidenta a institutiilor publice.

3. Obiectivele urmarite si solutiile propuse

3.1. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul dispune aprobarea Statutului-model al institutiei publice, structurat in 6
capitole, dupa cum urmeaza:

I. Dispozitii generale

I1. Misiunea, domeniile de activitate, functiile, atributiile si competentele

institutiei publice

III. Organizarea activitatii si modul de administrare al institutiei publice

IV. Personalul Institutiei Publice

V. Gestionarea finantelor si patrimoniul institutiei publice

V1. Raportarea catre fondator si darile de seama.

Potrivit proiectului, statutul institutiei publice reglementeaza modul de organizare si
functionare a institutiei publice, inclusiv misiunea, domeniile de activitate specifice ale
institutiei, functiile pentru fiecare din domeniile de activitate, se determina si enumera
atributiile institutiei publice, reiesind din realizarea functiilor si tipul serviciilor prestate de
institutie, competentele institutiei publice; organele de administrare si modul de organizare si
functionare a acestora, drepturile, obligatiile si raspunderea organelor de administrare, sursele
de finantare si modul lor de administrare, continutul si procedura de raportare catre fondator,
precum si alte particularitati privind organizarea si functionarea institutiei publice, in
corespundere cu actele normative.

De asemenea, proiectul contine si prevederi, care vizeaza personalul institutiei
publice.

Concomitent, in virtutea activitatilor si domeniilor specifice fiecarei institutii publice,
acestea vor fi In drept sd completeze textul propriului Statut cu norme adiacente in conditiile
cadrului normativ.




Statutul-model stabileste cd administrarea institutiei publice se realizeaza prin
intermediul Fondatorului, Consiliului institutici publice (daca acesta este constituit) si
Directorului institutiei publice. Astfel, sunt reglementate atributiile fiecaruia dintre organele
de administrare, modul de organizare si functionare a Consiliului, inclusiv componenta,
modul de convocare si desfiasurare a sedintelor, adoptarea hotararilor si procedura de
consemnare a acestora, precum si atributiile, modul de selectare, numire in functie si
raspunderea Directorului institutiei publice.

Totodata, se prevede includerea institutiilor publice in randul subiectilor supusi
evidentei de stat, conform Regulamentului cu privire la evidenta de stat a organelor centrale
de specialitate ale administratiei publice si autoritatilor administratiei publice locale, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr.1004/2006. Mai mult, la punctul 12 din hotararea citata, textul:
. » iIn mod obligatoriu,” se propune a fi exclus, deoarece cuvintele sunt superflue, considerand
caracterul obligatoriu al normelor juridice. Ba, mai mult, pastrarea in continuare a textului ,,
, In mod obligatoriu,” ar putea genera interpretari echivoce in sensul in care o cerinta legala
sau o alta norma de conduita este obligatorie doar in cazul in care actul normativ specifica in
mod expres caracterul sau obligatoriu. Per a contrario, in celelalte cazuri normele juridice ar
avea un caracter dispozitiv, ceea ce este inadmisibil Tn materie de drept public.

In mod corespunzitor se propune modificarea formularului la regulament.

Termenul de intrare Tn vigoare a prezentei hotarari este stabilita in corespundere cu
prevederile Legii nr. 75.2026 privind crearea cadrului de reglementare a unor categorii de
institutii publice, in temeiul careia a fost elaborat, si anume data de 1 ianuarie 2028, cu
exceptia punctului 2, care intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova.

Astfel, conform art. 19 al legii in cauza:

,Articolul 19. Dispozitii finale si tranzitorii

(1) Prezenta lege intra in vigoare la 1 ianuarie 2027, cu exceptia prevederilor art. 13
alin. (9), care intrd in vigoare la 1 1anuarie 2029.

[...]

(5) De la data intrarii in vigoare a prezentei legi si pand la 31 decembrie 2027, aceasta
se aplicd numai in partea ce tine de aprobarea actelor normative necesare pentru evaluarea
institutiilor publice conform alin. (4).”.

In consecinti, Fondatorii institutiilor publice vor avea la dispozitie un an de zile in
care vor asigura aducerea in concordantd a actelor care reglementeazd organizarea si
functionarea institutiei publice din subordine in conformitate cu Statutul-model al institutiei
publice, aprobat prin prezenta hotarare, adica pana la data de 31 decembrie 2028.

In acelasi context, conform Legii nr. 76/2026:

LJArt. 1. — Articolul 3 din Legea nr. 220/2007 privind inregistrarea de stat a
persoanelor juridice si a intreprinzatorilor individuali (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2007, nr. 184-187, art. 711), cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum
urmeaza:

alineatul unic devine alineatul (1);

articolul se completeaza cu alineatul (2) cu urmatorul cuprins:

,(2) In cazul persoanelor juridice de drept public se aplici procedura de luare la
evidenta de stat de catre organul inregistrarii de stat, in modul stabilit de Guvern.”

[...]

Art. VII. — (1) Prezenta lege intrd in vigoare la 1 ianuarie 2027, cu exceptia
prevederilor art. I1, care intrd in vigoare la data publicarii acesteia in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova.”.

3.2. Optiunile alternative analizate si motivele pentru care acestea nu au fost luate in
considerare




Tn procesul de elaborare a proiectului actului normativ s-a stabilit ci nu existi o
alternativa la elaborarea si aprobarea acestuia, or acestea rezulta din dispozitiilor Legii nr.
75/2026 privind crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice si din
dispozitiile Legii nr. 76/2026 cu privire la modificarea unor acte normative (ajustarea
legislatiei conexe Legii nr. 75/2026 privind crearea cadrului de reglementare a unor
categorii de institutii publice).

Mentinerea status quo-ului nu poate fi acceptata, intrucat nu raspunde obiectivelor
documentelor de politici aprobate si masurilor pentru punerea in aplicare a Legii nr. 75/2026
privind crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice, nu
eficientizeaza procesul decizional si nu asigurd reguli uniformizate de organizare si
functionare a institutiilor publice si nici nu se asigurd o procedura facild de luare la evidenta
a institutiilor publice.

4. Analiza impactului de reglementare

4.1. Impactul asupra sectorului public

Proiectul reglementeaza modelul statutului institutiilor publice care fac obiectul Legii
nr. 75/2026 privind crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice si
modifica dispozitiile privind luarea la evidenta a autoritatilor publice si a institutiilor publice.

Drept impact, proiectul actului normativ asigura reguli uniformizate de organizare si
functionare a institutiilor publice, care sporeste calitatea serviciilor publice prestate de
institutiile publice, o mai buna guvernanta a acestora si cresterea performantei lor.

O structurd si reguli unice de guvernantd bazatd pe standardele europene ale
administratiei publice este in masura sa faciliteze si sa eficientizeze implementarea unor
politici publice moderne focusate spre prestarea unor servicii publice calitative.

Concomitent, proiectul actului normativ va reduce timpul si cheltuielile legate de
infiintarea, reorganizarea sau dizolvarea institutiilor publice.

Drept impact, proiectul actului normativ asigura o procedura unica de luare la evidenta
pentru toate entitdtile publice care sporeste predictibilitatea si reduce din sarcina
administrativa, atat a institutiilor publice si a fondatorilor lor, cét si a organului inregistrarii
de stat, fard a afecta drepturile si interesele legale ale altor persoane

Prezentul act normativ va avea un impact pozitiv asupra transparentei si
responsabilitatii in sectorul public, ce ar putea contribui la cresterea calitatii, performantei si
eficientei actului de guvernare.

4.2. Impactul financiar si argumentarea costurilor estimative

Proiectul nu implica cheltuieli financiare.

4.3. Impactul asupra sectorului privat

Nu este aplicabil.

4.4. Impactul social

Proiectul de hotarare are un impact social pozitiv, or prin aprobarea regulamentului se
oferd societatii un acces mai larg la informatia despre modul de organizare si functionare a
institutiilor publice, ceea ce sporeste increderea publicului fatd de modul de administrare a
institutiilor publice.

4.4.1. Impactul asupra datelor cu caracter personal

Nu este aplicabil.

4.4.2. Impactul asupra echitatii si egalitatii de gen

Nu este aplicabil.

4.5. Impactul asupra mediului

Nu este aplicabil.

4.6. Alte impacturi si informatii relevante




Nu au fost identificate.

5. Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislatia UE

5.1. Masuri normative necesare pentru transpunerea actelor juridice ale UE in
legislatia nationala

Nu este aplicabil.

5.2. Masuri normative care urmaresc crearea cadrului juridic intern necesar pentru
implementarea legislatiei UE

Nu este aplicabil.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului actului normativ

In vederea respectirii prevederilor art.9 din Legea nr.239/2008 privind transparenta in
procesul decizional, precum si conform prevederilor pct. 177 din Regulamentul Guvernului,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 610/2018, a fost publicat anuntul privind initiativa de
elaborare si consultarea publica a proiectului de hotarare privind aprobarea Statutului-model
al institutiei publice si modificarea hotararii Guvernului nr. 1004/2006 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la evidenta de stat a organelor centrale de specialitate ale
administratiei publice si autoritatilor administratiei publice locale.

https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-privind-elaborarea-proiectului-hotararii-
guvernului-privind-aprobarea-statutului-model-al-inst/14566

7. Concluziile expertizelor

Potrivit art.36 si art.37 din Legea nr.100/2017 cu privire la actele normative,
proiectului de hotarare privind aprobarea Statutului-model al institutiei publice si modificarea
hotararii Guvernului nr. 1004/2006 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la evidenta
de stat a organelor centrale de specialitate ale administratiei publice si autoritatilor
administratiei publice locale, urmeaza a fi supus expertizei de citre Ministerul Justitiei si
Centrul National Anticoruptie.

8. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ existent

Pentru aplicarea Statutului-model si a Regulamentului modificat nu este necesara
modificarea ulterioara a altor acte normative, or acestea au drept temei Legea nr. 75/2026
privind crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice si Legea nr.
76/2026 cu privire la modificarea unor acte normative (ajustarea legislatiei conexe Legii nr.
7512026 privind crearea cadrului de reglementare a unor categorii de institutii publice).

9. Masurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului
normativ

Fondatorii institutiilor publice, pana la 31 decembrie 2028, vor asigura aducerea in
concordantd a actelor care reglementeazd organizarea si functionarea acestora, in
conformitate cu Statutul-model al institutiei publice, aprobat prin prezenta hotarare.

Secretar general adjunct al Guvernului /semnat electronic/  Lilia DABIJA
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