Tabel comparativ la

Cu privire la modificarea unor hotariri ale Guvernului
(modificarea regulamentelor de organizare si functionare a Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare si ale
structurilor organizationale din sfera sa de competenti)

Nr.
d/o

Redactia in vigoare

Modificarile propuse

Redactia dupa adoptare

Regulamentul Unitatii consolidate pentru implementarea si monitorizarea proiectelor in domeniul agriculturii finantate de Banca Mondiald, Hotarirea
Guvernului nr. 878/1999

15. Activitatea Unitatii este supravegheata de
Consiliul de observatori, constituit prin ordin
al ministrului agriculturii  $1  industriei
alimentare, din 7 membri, din care doi
reprezentanti ai Ministerului Agriculturii si
Industriei Alimentare, un reprezentant al
Ministerului Finantelor, un reprezentant al
Ministerului  Dezvoltarii  Economice i
Digitalizarii, un reprezentant al Bancii
Nationale a Moldovei, un reprezentant al
Cancelariei de Stat si un reprezentant al
asociatiei de profil a producatorilor agricoli.

In punctul 15 din Regulamentul Unitatii
consolidate pentru implementarea si
monitorizarea  proiectelor 1n  domeniul
agriculturii finantate de Banca Mondiala,
Hotarirea Guvernului nr. 878/1999 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 1999, nr. 109-
111, art. 946), cu modificarile ulterioare,
cuvintele ,,Bancii Nationale a Moldovei” se
substituie cu cuvintele ,,Ministerului Mediului”.

15. Activitatea Unitatii este supravegheata de
Consiliul de observatori, constituit prin ordin al
ministrului agriculturii si industriei alimentare,
din 7 membri, din care doi reprezentanti ai
Ministerului ~ Agriculturii  si Industriei
Alimentare, un reprezentant al Ministerului
Finantelor, un reprezentant al Ministerului
Dezvoltarii Economice si Digitalizarii, un
reprezentant al Ministerului Mediului, un
reprezentant al Cancelariei de Stat si un
reprezentant al asociatiei de profil a
producatorilor agricoli.

Hotarirea Guvernului nr. 980/2000 cu privire la
Dezvoltare Agricola in baza Acordurilor de Imprumut semnate intre Guvernul Republicii Moldova si

crearea Unitdtii Consolidate pentru Implementarea Programelor Fondului International pentru

Fondul International pentru Dezvoltare Agricold

»d. Ministerul Agriculturii  si Industriei
Alimentare asigura Unitatea Consolidata pentru
Implementarea Programelor Fondului
International pentru Dezvoltare Agricold in baza
Acordurilor de Imprumut semnate intre

»J. Ministerul Agriculturii  si  Industriei
Alimentare asigura Unitatea Consolidata pentru
Implementarea Programelor Fondului
International pentru Dezvoltare Agricola in baza
Acordurilor de Imprumut semnate intre




Guvernul Republicii Moldova si  Fondul
International pentru Dezvoltare Agricola cu
incaperi pentru amplasarea sediului sau suporta
costurile de locatiune al acestuia, daca altfel nu
este stabilit in Acordurile incheiate cu Fondul
International pentru Dezvoltare Agricola.”

Guvernul Republicii Moldova si  Fondul
International pentru Dezvoltare Agricola cu
incaperi pentru amplasarea sediului sau suporta
costurile de locatiune al acestuia, daca altfel nu
este stabilit in Acordurile incheiate cu Fondul
International pentru Dezvoltare Agricola.”

Hotararea Guvernului nr. 695/2017 ,,Cu privire la o

rganizarea si functionarea Ministerului Agricultur

i1 s Industriei Alimentare”

1) Regulamentul cu privire la organizarea si | 3.1.1. subpunctul 1), cuvintele ,,cu privire 1a” se | 1) Regulamentul privind organizarea si
functionarea Ministerului Agriculturii i | substituie prin cuvintul ,,privind” functionarea  Ministerului ~ Agriculturii  si
Industriei Alimentare, conform anexei nr.1; Industriei Alimentare, conform anexei nr.1;

3) Organigrama aparatului central al | 3.1.2. subpunctul 3 se abroga;

Ministerului ~ Agriculturii  §i  Industriei

Alimentare, conform anexei nr.3;

2. Se stabileste efectivul-limita al aparatului
central al Ministerului Agriculturii  si
Industriei Alimentare in numar de 110 de
unitati, cu un fond anual de retribuire a
muncii conform legislatiei in vigoare.

3.2. la punctul 2 din hotarire cifrele ,,110” se
substituie cu cifrele ,,118”

2. Se stabileste efectivul-limitd al aparatului
central al Ministerului Agriculturii si Industriei
Alimentare in numar de 118 de unitati, cu un
fond anual de retribuire a muncii conform
legislatiei in vigoare.

3. Ministerul ~ Agriculturii  si  Industriei
Alimentare va avea patru secretari de stat, un
secretar general al ministerului, un secretar
general adjunct al ministerului si un colegiu.

3.3. punctul 3 se abroga;

REGULAMENT
cu privire la organizarea si functionarea

1.4. anexele nr. 1 si nr. 2 vor avea urmatorul
cuprins:

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea

Ministerului  Agriculturii si Industriei REGULAMENTUL Ministerului Agriculturii si Industriei
Alimentare privind organizarea si functionarea Alimentare

I. DISPOZITII GENERALE Ministerului Agriculturii si Industriei

1. Regulamentul cu privire la organizarea si Alimentare I. DISPOZITII GENERALE
functionarea Ministerului Agriculturii = si 1. Regulamentul privind organizarea si
Industriei  Alimentare  (in  continuare I. DISPOZITII GENERALE functionarea  Ministerului ~ Agriculturii  si




— Regulament) reglementeaza
misiunea, functiile, domeniile de activitate si
drepturile acestuia, precum si organizarea
activitatii.

2. Ministerul Agriculturii  s1  Industriel
Alimentare (in continuare — Minister) este
organul  central de  specialitate al
administratiei publice care asigurd realizarea
politicii guvernamentale in domeniile de
activitate care i sint incredintate.

3. Ministerul este persoanad juridica de drept
public, cu sediul in municipiul Chisindu, si
dispune de denumire, de stampild cu Stema
de Stat a Republicii Moldova, de conturi
trezoreriale, precum si de alte atribute
specifice autoritatilor publice, stabilite in

legislatie.
4. In activitatea sa, Ministerul se conduce de
Constitutia  Republicit  Moldova, de

Legea nr. 136 din 7 iulie 2017 cu privire la
Guvern si de alte acte normative, de decretele

Presedintelui Republicii Moldova,
ordonantele, hotaririle si  dispozitiile
Guvernului, precum si de prezentul
Regulament.

II. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE,

FUNCTIILE DE BAZA SI
DREPTURILE

MINISTERULUI

1. Regulamentul privind organizarea si
functionarea  Ministerului ~ Agriculturii g1
Industriei  Alimentare (in continuare —
Regulament) reglementeaza misiunea, functiile,
domeniile de activitate si drepturile, precum si
modalitatea de organizare a activitatii acestuia.

2. Ministerul Agriculturii s1 Industriet
Alimentare (in continuare — minister) este
organul central de specialitate al administratiei
publice care asigura elaborarea politicilor
publice ale Guvernului, coordonarea si
monitorizarea  implementdrii  acestora  in
domeniile de activitate ce 1i sunt incredintate.

3. Ministerul este persoana juridicd de
drept public, cu sediul in municipiul Chisinau,
care dispune de denumire, stampilad cu Stema de
Stat a Republicii Moldova, conturi trezoreriale,
precum si alte atribute specifice autoritatilor
publice, stabilite in legislatie.

4. Finantarea si asigurarea tehnico-
materiald a activitatii ministerului se efectucaza
din contul mijloacelor prevazute in legea
bugetului de stat pentru anul corespunzator si al
mijloacelor provenite din alte surse, conform
legislatiei.

5. In activitatea sa, ministerul se conduce
de Constitutia Republicii Moldova, de Legea nr.
98/2012 privind administratia publica centrala
de specialitate, de Legea nr. 136/2017 cu privire
la Guvern si de alte acte normative.

Industriei  Alimentare (in continuare —
Regulament) reglementeaza misiunea, functiile,
domeniile de activitate si drepturile, precum si
modalitatea de organizare a activitatii acestuia.

2. Ministerul Agriculturii s1 Industriel
Alimentare (in continuare — minister) este
organul central de specialitate al administratiei
publice care asigura elaborarea politicilor
publice ale Guvernului, coordonarea si
monitorizarea  implementarii  acestora in
domeniile de activitate ce 11 sunt incredintate.

3. Ministerul este persoana juridica de
drept public, cu sediul in municipiul Chisinau,
care dispune de denumire, stampila cu Stema de
Stat a Republicii Moldova, conturi trezoreriale,
precum si alte atribute specifice autoritatilor
publice, stabilite in legislatie.

4. Finantarea si asigurarea tehnico-
materiald a activitatii ministerului se efectucaza
din contul mijloacelor prevazute in legea
bugetului de stat pentru anul corespunzator si al
mijloacelor provenite din alte surse, conform
legislatiei.

5. In activitatea sa, ministerul se conduce
de Constitutia Republicii Moldova, de Legea nr.
98/2012 privind administratia publica centrala
de specialitate, de Legea nr. 136/2017 cu privire
la Guvern si de alte acte normative.




5. Ministerul are misiunea de a analiza
situatia si problemele din domeniile sale de
activitate, de a elabora politici publice
eficiente in domeniile prevazute la pct. 6, de
a monitoriza calitatea politicilor si actelor
normative si de a propune interventii
justificate ale statului care urmeaza si ofere
solutii eficiente in domeniile de competenta,
asigurind cel mai bun raport dintre rezultatele
scontate si costurile preconizate.

6. Ministerul realizeaza functiile stabilite de
prezentul Regulament 1n  urmatoarele
domenii:

1) productia produselor de origine vegetala si
animala;

2) procesarea produselor de origine vegetala
si animala;

3) vitivinicol si al bauturilor alcoolice;

4) protectia plantelor si carantina fitosanitara;
5) productia ecologicd si produse cu
denumire de origine;

6) medicina veterinara;

7) selectia si reproductia in zootehnie;

8) siguranta alimentelor;

9) dezvoltarea si organizarea pietelor
produselor agricole si agroalimentare;

10) programe de dezvoltare rurala;

11) consultantd in agriculturd;

12) imbunatatiri funciare, relatii funciare si
monitoring funciar;

I1. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE, FUNCTIILE
DE BAZA SI DREPTURILE
MINISTERULUI

6. Ministerul are misiunea sa analizeze
situatia si problemele in domeniile de activitate
gestionate, sa elaboreze politici publice in
domeniile prevazute la pct. 7, s monitorizeze
implementarea calitativa a politicilor publice si
a actelor normative, precum $i sd propund
interventii justificate, care urmeaza sa ofere
solutii eficiente si sustenabile i1n domeniile de
activitate, asigurand cel mai bun raport dintre
rezultatele scontate si costurile preconizate.

7. Ministerul realizeaza functiile stabilite
de Regulament in urmatoarele domenii:

7.1. productia produselor de origine
vegetala si animala;

7.2. prelucrarea produselor de origine
vegetala si animala;

7.3. vitivinicol si al bauturilor alcoolice;

7.4. protectia plantelor, sanatatea plantelor
si a produselor fertilizate;

7.5. productia ecologica si produse cu
denumire de origine;

7.6. medicina veterinara;

7.7. selectia si reproductia in zootehnie;

7.8. siguranta alimentelor;

I1. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE, FUNCTIILE
DE BAZA SI DREPTURILE
MINISTERULUI

6. Ministerul are misiunea sa analizeze
situatia si problemele in domeniile de activitate
gestionate, sd elaboreze politici publice in
domeniile prevazute la pct. 7, sa monitorizeze
implementarea calitativa a politicilor publice si
a actelor normative, precum si sd propund
interventii justificate, care urmeaza sia ofere
solutii eficiente si sustenabile Tn domeniile de
activitate, asigurand cel mai bun raport dintre
rezultatele scontate si costurile preconizate.

7. Ministerul realizeaza functiile stabilite
de Regulament in urmatoarele domenii:

7.1. productia produselor de origine
vegetala si animala;

7.2. prelucrarea produselor de origine
vegetald si animala;

7.3. vitivinicol si al bauturilor alcoolice;

7.4. protectia plantelor, sandtatea plantelor
si a produselor fertilizate;

7.5. productia ecologica si produse cu
denumire de origine;

7.6. medicina veterinara;

7.7. selectia si reproductia in zootehnie;

7.8. siguranta alimentelor;

7.9. dezvoltarea si organizarea pietelor
produselor agricole si agroalimentare;




7. Functiile de baza ale Ministerului sint:

1) elaborarea analizelor ex
ante, documentelor de politici, a proiectelor
de acte normative in domeniile prevazute la
pct. 6, inclusiv a celor pentru asigurarea
executdrii actelor normative si decretelor
Presedintelui Republicii  Moldova, dupa
publicarea acestora in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, in colaborare cu
reprezentanti relevanti ai societatii civile si
comunitatii de afaceri;

2) colaborarea, in conformitate cu legislatia
nationald, cu institutii de profil din strainatate
in domeniile prevazute la pct. 6;

2')  monitorizarea scorului s§i pozitiei
Republicii Moldova in cadrul indicatorilor si
clasamentelor internationale care tin de
domeniile sale specifice si elaborarea
propunerilor de imbundtatire a acestora;

2%) monitorizarea perceptiei cetatenilor si
agentilor economici cu privire la politicile
publice, actele normative si activitatea
statului in domeniile de activitate specifice
Ministerului si elaborarea propunerilor de
imbunatatire a acesteia;

2%) monitorizarea calititii politicilor publice
si actelor normative in domeniile de activitate
specifice Ministerului, inclusiv in colaborare
cu societatea civila si sectorul privat;

7.9. dezvoltarea si organizarea pietelor
produselor agricole si agroalimentare;

7.10. dezvoltarea rurala;

7.11. cercetare, formare si consultanta in
agricultura;

7.12. imbunatatiri funciare, relatii funciare
s1 monitoring funciar.

8. Functiile de baza ale ministerului sunt:

8.1. elaborarea s promovarea
documentelor de politici publice, a proiectelor
de acte normative in domeniile prevazute la pct.
7, in conformitate cu standardele de calitate, de
transparentd si practici europene, asigurand
fundamentarea deciziilor si consultarea partilor
interesate;

8.2. colaborarea, in conformitate cu
legislatia nationala, cu institutiile de profil din
strainatate in domeniile prevazute la pct. 7;

8.3. aplicarea actelor normative si
implementarea tratatelor internationale la care
Republica Moldova este parte, in domeniile
previazute la pct. 7, intocmirea rapoartelor
privind executarea acestora;

8.4. monitorizarea continud si raportarea
periodica a progreselor Iinregistrate pentru
actiunile planificate i1n Programul national de
aderare a Republicii Moldova la Uniunea
Europeana, in Planul national de reglementari, a
recomanddrilor ~Comisiei  Europene  din
rapoartele anuale de extindere si  a

7.10. dezvoltarea rurala;

7.11. cercetare, formare si consultanta in
agricultura;

7.12. imbunatatiri funciare, relatii funciare
s1 monitoring funciar.

8. Functiile de baza ale ministerului sunt:

8.1. elaborarea s promovarea
documentelor de politici publice, a proiectelor
de acte normative in domeniile prevazute la pct.
7, in conformitate cu standardele de calitate, de
transparentd si practici europene, asigurand
fundamentarea deciziilor si consultarea partilor
interesate;

8.2. colaborarea, in conformitate cu
legislatia nationala, cu institutiile de profil din
straindtate in domeniile prevazute la pct. 7;

8.3. aplicarea actelor normative si
implementarea tratatelor internationale la care
Republica Moldova este parte, in domeniile
prevazute la pct. 7, intocmirea rapoartelor
privind executarea acestora;

8.4. monitorizarea continua §i raportarea
periodica a progreselor inregistrate pentru
actiunile planificate in Programul national de
aderare a Republicii Moldova la Uniunea
Europeana, in Planul national de reglementari, a
recomanddrilor ~ Comisiei  Europene  din
rapoartele anuale de extindere i a
recomandarilor/concluziilor operationale ale
Consiliului/comitetelor de asociere;




3) realizarea actelor normative  si
implementarea tratatelor internationale ale
Republicii Moldova in domeniile prevazute
la pct. 6, Intocmirea rapoartelor privind
executarea acestora;

3!) alinierea politicii sectoriale conform
capitolelor de aderare la Uniunea Europeana
in vederea elaborarii Contributiei Republicii
Moldova la Pachetul anual de extindere al
Uniunii Europene si a pregatirii graduale
pentru deschiderea negocierilor de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeana;
3?) implementarea Acordului de Asociere
dintre Republica Moldova, pe de o parte, si
Uniunea  Europeand si  Comunitatea
Europeana a Energiei Atomice si statele
membre ale acestora, pe de alta parte.

4) examinarea si avizarea proiectelor de acte
normative elaborate de alte autoritdti ale
administratiei publice si remise spre
examinare;

5) elaborarea si prezentarea propunerilor de
buget in domeniile prevazute la pct. 6,
elaborarea planului anual de activitate,
precum si monitorizarea anuala a gradului de
implementare prin elaborarea si publicarea
rapoartelor respective;

6) organizarea sistemelor de planificare,
executare, evidentd contabila si raportare a
bugetului in cadrul Ministerului si, dupa caz,

recomandarilor/concluziilor operationale ale
Consiliului/comitetelor de asociere;

8.5. implementarea Acordului de Asociere
dintre Republica Moldova, pe de o parte, si
Uniunea Europeana s1 Comunitatea Europeand a
Energiei Atomice si statele membre ale acestora,
pe de alta parte;

8.6. avizarea proiectelor de acte normative

elaborate de catre alte autoritati ale
administratiei publice;

8.7. exercitarea competentelor si a
responsabilitifilor 1n domeniul finantelor

publice, in conformitate cu prevederile Legii
finantelor publice si responsabilitatii bugetar-
fiscale nr. 181/2014;

8.8. implementarea sistemului de control
intern managerial, precum si coordonarea si
monitorizarea  organizdrii 1 dezvoltarii
controlului intern managerial in cadrul
autoritatilor administrative din subordine si a
institutiilor publice in care ministerul are
calitatea de fondator;

8.9. elaborarea  si  monitorizarea
implementarii proiectelor de dezvoltare in
domeniile de activitate;

8.10. coordonarea, monitorizarea §i
evaluarea activitatii autoritatilor administrative
din subordine si a institutiilor publice in care
ministerul are calitatea de fondator;

8.5. implementarea Acordului de Asociere
dintre Republica Moldova, pe de o parte, si
Uniunea Europeana si Comunitatea Europeana a
Energiel Atomice si statele membre ale acestora,
pe de alta parte;

8.6. avizarea proiectelor de acte normative

elaborate de catre alte autoritati ale
administratiei publice;

8.7. exercitareca competentelor si a
responsabilitdfilor 1n domeniul finantelor

publice, in conformitate cu prevederile Legii
finantelor publice si responsabilitatii bugetar-
fiscale nr. 181/2014;

8.8. implementarea sistemului de control
intern managerial, precum si coordonarea i
monitorizarea  organizarii si  dezvoltarii
controlului intern managerial in cadrul
autoritifilor administrative din subordine si a
institutiilor publice 1n care ministerul are
calitatea de fondator;

8.9. elaborarea  si  monitorizarea
implementarii proiectelor de dezvoltare in
domeniile de activitate;

8.10. coordonarea, monitorizarea §i
evaluarea activitatii autoritatilor administrative
din subordine si a institutiilor publice in care
ministerul are calitatea de fondator;

8.11. exercitarea altor functii specifice
domeniilor de activitate ale ministerului,




in cadrul autoritatilor/institutiillor bugetare
din subordine;

7) coordonarea si monitorizarea activitatii
autoritatilor administrative si a serviciilor
publice desconcentrate din subordine si a
institutiilor publice in care are calitatea de
fondator;

8) exercitarea altor functii specifice.

8. Ministerul este investit cu urmatoarele
drepturi:

1) sa solicite si sd primeascda de la alte
ministere, autoritati administrative centrale si
alte autoritati publice, precum si de la
autoritatile administratiei publice locale
informatiile necesare pentru indeplinirea
functiilor si exercitarea atributiilor;

2) sa creeze consilii consultative, comisii
specializate, grupuri de lucru, cu antrenarea
reprezentantilor  altor  ministere, altor
autoritati administrative centrale si autoritati
publice, a administratiei publice locale,
mediului academic, societatii civile, mediului
de afaceri si a specialistilor in domeniu pentru
elaborarea proiectelor de acte normative,
documentelor de politici publice, efectuarea
expertizelor si acordarea consultatiilor,
precum si pentru examinarea altor chestiuni
ce tin de domeniile specifice de activitate;

3) sd elaboreze proiecte de dezvoltare in
domeniile de competenta;

8.11. exercitarea altor functii specifice
domeniilor de activitate ale ministerului,
conform atributiilor stabilite prin lege si prin
reglementari interne.

9. Ministerul este investit cu urmatoarele
drepturi:

9.1. sd solicite si sd primeasca, in conditiile
cadrului normativ, de la alte ministere, autoritati
administrative centrale, autoritdti publice,
institutii publice, precum si de la autoritatile
administratiei publice locale informatiile
necesare pentru indeplinirea functiilor si
exercitarea atributiilor;

9.2. sa creeze comisii specializate, consilii
consultative, grupuri de lucru, cu antrenarea
reprezentantilor altor ministere, ai autoritatilor
administrative centrale si ai altor autoritati
publice, ai autoritdfilor administratiei publice
locale, ai mediului academic, ai societatii civile,
ai mediului de afaceri si ai specialistilor in
domeniu pentru elaborarea proiectelor de acte
normative, a documentelor de politici publice,
pentru efectuarea expertizelor si acordarea
consultatiilor, precum si pentru examinarea altor
chestiuni ce tin de domeniile specifice de

activitate;
9.3. sa colaboreze cu autoritatile
administratiei publice locale in vederea

implementdrii politicii statului in domeniile

conform atributiilor stabilite prin lege si prin
reglementari interne.

9. Ministerul este investit cu urmatoarele
drepturi:

9.1. sd solicite si sd primeasca, in conditiile
cadrului normativ, de la alte ministere, autoritati
administrative centrale, autoritdti publice,
institutii publice, precum si de la autoritatile
administratiei publice locale informatiile
necesare pentru 1indeplinirea functiilor si
exercitarea atributiilor;

9.2. sa creeze comisii specializate, consilii
consultative, grupuri de lucru, cu antrenarea
reprezentantilor altor ministere, ai autoritafilor
administrative centrale s1 ai altor autoritafi
publice, ai autoritatilor administratiei publice
locale, ai mediului academic, ai societatii civile,
ai mediului de afaceri si ai specialistilor in
domeniu pentru elaborarea proiectelor de acte
normative, a documentelor de politici publice,
pentru efectuarea expertizelor si acordarea
consultatiilor, precum si pentru examinarea altor
chestiuni ce tin de domeniile specifice de
activitate;

9.3. sa colaboreze cu autoritatile
administratiei publice locale in vederea
implementarii politicii statului in domeniile
incredintate si a solutiondrii problemelor
comune;




4) sa colaboreze cu autoritatile administratiei
publice locale in vederea implementarii
politicii statului 1n domeniile incredintate si a
solutiondrii problemelor comune;

5) sa prezinte Guvernului propuneri privind
infiintarea, reorganizarea sau dizolvarea unor
autoritati administrative aflate in subordinea
sa, inclusiv servicii publice desconcentrate,
precum si a unor institutii publice in care are
calitatea de fondator, pentru asigurarea
realizdrii misiunii s1 indeplinirii functiilor
sale;

6) sa delege, in caz de necesitate, in mod
discretionar, unele functii autoritdtilor
administrative din subordine, precum si
institutiilor publice n care are calitatea de
fondator, dacd acest fapt nu contravine
legislatiei;

7) sda abroge acte ce contravin legislatiei
emise de autoritatile administrative, serviciile
publice desconcentrate din subordine si
institutiile publice in care are calitatea de
fondator;

8) sa nainteze, in conformitate cu legislatia,
actiuni Tn regres Impotriva functionarilor
publici si a personalului angajat care au
cauzat prejudicii proprietatii publice si
bugetului de stat;

9) sa solicite accesul si sa obtina gratuit, prin
intermediul platformei de interoperabilitate,

incredintate si a solutiondrii problemelor
comune;

9.4. sa prezinte Guvernului propuneri
privind  constituirea,  reorganizarea = sau

dizolvarea autoritatilor administrative aflate in
subordinea sa, precum si a institutiilor publice in
care are calitatea de fondator;

9.5. sa delege, in caz de necesitate, unele
functii  autoritatilor = administrative  din
subordine, precum si institutiilor publice in care
are calitatea de fondator, dacd acest fapt nu
contravine legislatiei;

9.6. sa suspende, sa anuleze, sa revoce sau,
dupa caz, sa abroge, in totalitate sau in parte,
actele  administrative  ale  autoritatilor
administrative din subordine si ale institutiilor
publice in care are calitatea de fondator, emise
cu incdlcarea legislatiei sau pe motive de
inoportunitate;

9.7. sa inainteze, in conformitate cu
legislatia, actiuni in regres Tmpotriva
functionarilor publici si a altor categorii de
personal care au cauzat prejudicii proprietatii
publice si bugetului public national sau sa
delege competenta respectiva unei autoritati
administrative din subordinea sa, prin act
administrativ intern;

9.8. sa solicite accesul, in conformitate cu
legea, si sa obtind gratuit, prin intermediul
platformei de interoperabilitate, informatii

9.4. sd prezinte Guvernului propuneri
privind  constituirea,  reorganizarea  sau
dizolvarea autoritatilor administrative aflate in
subordinea sa, precum si a institutiilor publice in
care are calitatea de fondator;

9.5. sa delege, in caz de necesitate, unele
functii  autoritatilor  administrative  din
subordine, precum si institutiilor publice in care
are calitatea de fondator, daca acest fapt nu
contravine legislatiei;

9.6. sa suspende, sa anuleze, sa revoce sau,
dupa caz, sd abroge, in totalitate sau in parte,
actele administrative ale autoritatilor
administrative din subordine si ale institutiilor
publice in care are calitatea de fondator, emise
cu incalcarea legislatiei sau pe motive de
inoportunitate;

9.7. sa 1nainteze, In conformitate cu
legislatia, actiuni in regres Tmpotriva
functionarilor publici si a altor categorii de
personal care au cauzat prejudicii proprietatii
publice si bugetului public national sau sa
delege competenta respectiva unei autoritati
administrative din subordinea sa, prin act
administrativ intern;

9.8. sa solicite accesul, in conformitate cu
legea, si sa obtind gratuit, prin intermediul
platformei de interoperabilitate, informatii
statistice, financiare, fiscale, economice,




informatii  statistice, financiare, fiscale,
economice, juridice si de altd natura;

10) sda incheie tratate internationale 1in
conditiile legii;

11) sa exercite controlul asupra folosirii

eficiente a mijloacelor bugetare si
extrabugetare  pentru  functionarea  sa
regulamentara;

12) sa elaboreze si sd aprobe instructiuni si
indicatii metodice in chestiunile ce tin de
competenta sa, precum s$i acte normative
inregistrate Tn modul si conditiile prevazute
de legislatie;

13) sa prezinte Guvernului demersuri privind
necesitatea suspenddrii actiunii unor acte
normative si administrative sau decizii ale
autoritatilor administratiei  publice ce
contravin legislatiei;

14) sa exercite alte drepturi in temeiul actelor
normative speciale ce reglementeaza relatiile
in domeniile de activitate incredintate
Ministerului.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII
MINISTERULUI

9. Conducerea Ministerului este exercitata de
catre ministru, care:

1) determind obiectivele si directiile
strategice de activitate ale Ministerului,
pornind de la Programul de activitate al

statistice, financiare, fiscale, economice,
juridice si alte informatii relevante pentru
indeplinirea functiilor sale;

9.9. sa incheie tratate internationale si
contracte de stat in conformitate cu Legea nr.
595/1999 privind tratatele internationale ale
Republicii Moldova;

9.10. sa elaboreze si sa emitd acte
normative, instructiuni si indicatii metodologice
sau ghiduri in domeniile ce {in de competenta sa;

9.11. sa prezinte Guvernului demersuri
privind necesitatea suspendarii, a anularii sau,
dupa caz, a abrogarii, 1n totalitate sau in parte, a
actelor administrative emise de catre
conducatorii ministerelor, ai Cancelariei de Stat
sau ai altor autoritati administrative centrale,
care contravin legislatiei;

9.12. sa conlucreze cu autoritdti similare
ale altor state, inclusiv prin incheiere a unor
acorduri bilaterale de colaborare, prin schimb de
experientd si informatii de specialitate;

9.13. sa exercite si alte drepturi, In temeiul

actelor normative, ce reglementeaza relatiile in
domeniile de activitate incredintate
ministerului.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII
MINISTERULUI

10. Conducerea  ministerului
exercitata de catre ministru, care:

este

juridice si alte informatii relevante pentru
indeplinirea functiilor sale;

9.9. sa incheie tratate internationale si
contracte de stat in conformitate cu Legea nr.
595/1999 privind tratatele internationale ale
Republicii Moldova;

9.10. sa eclaboreze si sa emitd acte
normative, instructiuni si indicatii metodologice
sau ghiduri in domeniile ce tin de competenta sa;

9.11. sa prezinte Guvernului demersuri
privind necesitatea suspendarii, a anularii sau,
dupa caz, a abrogarii, in totalitate sau in parte, a
actelor administrative emise de catre
conducatorii ministerelor, ai Cancelariei de Stat
sau ai altor autoritati administrative centrale,
care contravin legislatiei;

9.12. sa conlucreze cu autoritati similare
ale altor state, inclusiv prin incheiere a unor
acorduri bilaterale de colaborare, prin schimb de
experienta si informatii de specialitate;

9.13. sa exercite si alte drepturi, in temeiul
actelor normative, ce reglementeaza relatiile in
domeniile de activitate incredintate
ministerului.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII
MINISTERULUI

10. Conducerea  ministerului
exercitata de catre ministru, care:

este




Guvernului, stabileste cdile de realizare a
acestora,;

2) asigurda executarea legilor, decretelor
Presedintelui Republicii Moldova, hotaririlor
Parlamentului, ordonantelor, hotaririlor si
dispozitiillor ~ Guvernului, precum  si
indeplinirea  functiilor ce decurg din
prevederile prezentului Regulament si din
alte acte normative;

3) aproba programele si planurile de
activitate ale Ministerului, precum si
rapoartele privind realizarea acestora;

4) asigurd coordonarea, supravegherea si
controlul activitdtii administratiei publice in
domeniile de  activitate  1incredintate
Ministerului pentru realizarea misiunii si
indeplinirea functiilor acestuia;

5) organizeazd sistemul de control intern
managerial;

6) participa, cu drept de vot deliberativ, la
sedintele Guvernului si voteaza chestiunile de
pe ordinea de zi;

7) decide asupra elaborarii §i prezinta
Guvernului spre examinare proiecte de acte
normative ce tin de domeniile de activitate
incredintate Ministerului;

8) expune opinii privind proiectele de acte
normative claborate de alte ministere,
autoritati administrative centrale si autoritati

10.1. determina obiectivele si directiile
strategice de activitate ale ministerului, pornind
de la Programul de activitate al Guvernului,
Planul national de reglementari si alte
documente de politici publice, si defineste

modalitatile optime pentru implementarea
acestora,;
10.2. asigurd executarea legilor, a

decretelor Presedintelui Republicii Moldova, a
hotararilor Parlamentului, a ordonantelor, a
hotararilor si a dispozitiilor Guvernului, precum
si 1indeplinirea functillor ce decurg din
prevederile Regulamentului si din alte acte
normative;

10.3. aproba planul anual de actiuni al
ministerului si raportul privind activitatea
acestuia;

10.4. asigura coordonarea, supravegherea
si controlul activitatii autoritatilor
administrative in domeniile de activitate
incredintate ministerului, pentru realizarea
misiunii si indeplinirea functiilor acestuia;

10.5. aproba organigrama ministerului;

10.6. organizeaza sistemul de control
intern managerial;

10.7. participa, cu drept de vot, la sedintele
Guvernului;

10.8. decide asupra elaborarii proiectelor
de acte normative ce tin de domeniile de

10.1. determina obiectivele si directiile
strategice de activitate ale ministerului, pornind
de la Programul de activitate al Guvernului,
Planul national de reglementdri si alte
documente de politici publice, si defineste

modalitatile optime pentru implementarea
acestora;
10.2. asigurda executarea legilor, a

decretelor Presedintelui Republicii Moldova, a
hotararilor Parlamentului, a ordonantelor, a
hotararilor si a dispozitiilor Guvernului, precum
si indeplinirea functillor ce decurg din
prevederile Regulamentului si din alte acte
normative;

10.3. aprobd planul anual de actiuni al
ministerului si raportul privind activitatea
acestuia;

10.4. asigura coordonarea, supravegherea
si controlul activitatii autoritatilor
administrative in domeniile de activitate
incredintate ministerului, pentru realizarea
misiunii si indeplinirea functiilor acestuia;

10.5. aproba organigrama ministerului;

10.6. organizeaza sistemul de control
intern managerial;

10.7. participa, cu drept de vot, la sedintele
Guvernului;

10.8. decide asupra elaborarii proiectelor
de acte normative ce tin de domeniile de




publice, precum si referitor la alte chestiuni
examinate in cadrul sedintelor Guvernului;
9) semneaza avize la proiecte de acte
normative care au tangenta cu domeniile de
activitate incredintate Ministerului, elaborate
de alte ministere, autoritati administrative
centrale si autoritdfi publice, precum si
contrasemneaza hotaririle si ordonantele
adoptate de Guvern in cazurile stabilite de
lege;

10) negociazd §1  semneazd tratate
internationale Tn modul stabilit de Legea
nr.595-XIV din 24 septembrie 1999 privind
tratatele  internationale ale Republicii
Moldova;

11) emite ordine in mod unipersonal si in
limitele competentei sale, asigurind controlul
executarii acestora;

12) stabileste domeniile de activitate ale
secretarilor de stat, precum si modul de
inlocuire a acestora;

13) aproba regulamentele subdiviziunilor
Ministerului;

14) numeste in functii publice, modifica,
suspenda si Tnceteaza raporturile de serviciu
ale functionarilor publici in conditiile legii;
15) angajeaza si elibereazd din functie
personalul contractual in conditiile legislatiei
muncii;

activitate incredintate ministerului si le prezinta
Guvernului spre examinare;

10.9. expune opinii privind proiectele de
acte normative elaborate de catre alte ministere
si autoritati administrative centrale, precum si
opinii referitoare la alte chestiuni examinate in
cadrul sedintelor Guvernului;

10.10. semneaza avize la proiectele de acte
normative elaborate de catre alte ministere si
autoritafi administrative centrale care au
tangenta cu domeniile de activitate incredintate
ministerului  §1  contrasemneaza hotararile
aprobate de cdtre Guvern, in cazurile 1n care are
obligatia executarii acestora §i/sau este
responsabil de domeniile de activitate care
constituie, partial sau integral, obiectul de
reglementare al actului respectiv;

10.11. negociaza si semneaza, in conditiile
legii, tratate internationale;

10.12. emite ordine in mod unipersonal si
in limitele competentelor atribuite, asigurand
controlul executarii acestora;

10.13. stabileste domeniile de activitate ale
secretarilor de stat, ale secretarului general al
ministerului si ale secretarului general adjunct al
ministerului, precum si modul de inlocuire al
acestora;

10.14. aproba regulamentele de organizare
si functionare ale subdiviziunilor ministerului i
fisele de post ale angajatilor;

activitate incredintate ministerului si le prezinta
Guvernului spre examinare;

10.9. expune opinii privind proiectele de
acte normative elaborate de catre alte ministere
si autoritati administrative centrale, precum si
opinii referitoare la alte chestiuni examinate in
cadrul sedintelor Guvernului;

10.10. semneaza avize la proiectele de acte
normative elaborate de catre alte ministere si
autoritdfi administrative centrale care au
tangenta cu domeniile de activitate incredintate
ministerului  §1  contrasemneaza hotararile
aprobate de cdtre Guvern, in cazurile in care are
obligatia executarii acestora §i/sau este
responsabil de domeniile de activitate care
constituie, partial sau integral, obiectul de
reglementare al actului respectiv;

10.11. negociaza si semneaza, in conditiile
legii, tratate internationale;

10.12. emite ordine in mod unipersonal si
in limitele competentelor atribuite, asigurand
controlul executarii acestora;

10.13. stabileste domeniile de activitate ale
secretarilor de stat, ale secretarului general al
ministerului si ale secretarului general adjunct al
ministerului, precum §i modul de inlocuire al
acestora,;

10.14. aproba regulamentele de organizare
si functionare ale subdiviziunilor ministerului si
fisele de post ale angajatilor;




16) confera grade de calificare functionarilor
publici, acorda stimulari si aplica sanctiuni
disciplinare in conditiile legii;

17) prezintda Guvernului spre examinare i
aprobare  propuneri de  constituire,
reorganizare sau dizolvare a structurilor
organizationale in sfera de competenta a
Ministerului, in limitele alocatiilor prevazute
in bugetul de stat pentru intretinerea sa;

18) prezintd Guvernului spre examinare
propuneri cu privire la regulamentul de
organizare si functionare, structura si
efectivul-limita ale autoritatilor
administrative din subordinea Ministerului;
19) numeste in functii, modifica, suspenda si
inceteaza raporturile de serviciu (de munca)
ale conducatorilor si adjunctilor structurilor
organizationale din sfera de competentd a
Ministerului, cu exceptia cazurilor in care
aceasta tine de competenta Guvernului, in
temeiul actelor normative speciale;

19') prezintd Guvernului spre examinare
propuneri cu privire la numirea in functie si
eliberarea sau destituirea din functie a
conducatorului autoritatii administrative din
subordinea ministerului, in conditiile legii;
20) reprezintd Ministerul, farda un mandat
special, in relatiile cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, cu
alte autoritati publice, cu reprezentantii

10.15. numeste in functii publice,
modificd, suspenda si inceteaza raporturile de
serviciu ale functionarilor publici, in conditiile
legii;

10.16. angajeaza si elibereaza din functie
alte categorii de personal, in conditiile legislatiei
muncii;

10.17. confera grade de calificare
functionarilor publici, acorda stimulari si aplica
sanctiuni disciplinare in conditiile legii;

10.18. prezintd Guvernului spre examinare
propuneri cu privire la regulamentul de
organizare si functionare, structura si efectivul-
limita ale autoritatilor administrative din
subordinea ministerului, precum si statutul,
structura si  efectivul-limita ale institutiilor
publice in care are calitatea de fondator;

10.19. numeste in functii, modifica,
suspendd si inceteaza raporturile de munca ale
conducatorilor si ale adjunctilor institutiilor
publice in care are calitatea de fondator;

10.20. reprezintd ministerul, fard un
mandat special, In relatiile cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, cu
institutiile publice, cu reprezentantii societatii
civile si ai mediului de afaceri, cu persoanele
fizice si juridice din Republica Moldova si din
strainatate;

10.21. aproba sau modificd statul de
personal si schema de incadrare a ministerului si

10.15. numeste in functii publice,
modifica, suspenda si inceteaza raporturile de
serviciu ale functionarilor publici, in conditiile
legii;

10.16. angajeaza si elibereaza din functie
alte categorii de personal, in conditiile legislatiei
muncii;

10.17. conferd grade de calificare
functionarilor publici, acorda stimulari si aplica
sanctiuni disciplinare in conditiile legii;

10.18. prezinta Guvernului spre examinare
propuneri cu privire la regulamentul de
organizare si functionare, structura si efectivul-
limita ale autoritatilor administrative din
subordinea ministerului, precum i statutul,
structura si efectivul-limita ale institutiilor
publice in care are calitatea de fondator;

10.19. numeste in functii, modifica,
suspendd si inceteaza raporturile de munca ale
conducatorilor si ale adjunctilor institutiilor
publice in care are calitatea de fondator;

10.20. reprezintd ministerul, fard un
mandat special, in relatiile cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, cu
institutiile publice, cu reprezentantii societafii
civile si ai mediului de afaceri, cu persoanele
fizice si juridice din Republica Moldova si din
strainatate;

10.21. aproba sau modificd statul de
personal si schema de incadrare a ministerului si




societatii civile si a1 mediului de afaceri, cu
persoanele fizice si juridice din Republica
Moldova si din strainatate;

21) aproba sau modifica statul de personal si
schema de incadrare a Ministerului, in
limitele fondului de retribuire a muncii si ale
efectivului-limita stabilit de Guvern,;

22) exercitd alte competente care 11 sint
atribuite in conformitate cu legislatia.

10. In cadrul Ministerului activeaza patru
secretari de stat, care detin functie de
demnitate publicd, un secretar general al
ministerului si un secretar general adjunct al
ministerului, care sunt functionari publici de
conducere de nivel superior, numiti in functie
pe criterii de profesionalism in conformitate
cu Legea nr.158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public.

11. Secretarii de stat si secretarul general al
ministerului se subordoneaza ministrului.

12. Conform ordinului ministrului privind
stabilirea domeniilor de activitate, secretarul
de stat:

1) participa la determinarea obiectivelor si a
directiilor strategice de activitate ale
Ministerului in domeniile de care este
responsabil;

2) participa la elaborarea programelor si a
planurilor de activitate ale Ministerului, a

a institutillor publice in care ministerul are
calitatea de fondator, in limitele fondului de
retribuire a muncii si ale efectivului-limita
aprobat de catre Guvern;

10.22. aproba, prin ordin, componenta si
modul de organizare a platformelor de
consultari, indiferent de forma acestora;

10.23. exercita si alte competente care 1i
sunt atribuite in conformitate cu legislatia.

11. In cadrul ministerului activeazi patru
secretari de stat, care, in temeiul Legii nr.
199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu
functii de demnitate publica, detin functie de
demnitate publicd, un secretar general al
ministerului 1 un secretar general adjunct al
ministerului, care sunt functionari publici de
conducere de nivel superior, numiti in functie pe
criterii de profesionalism, in conformitate cu
Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public.

12. Conform ordinului ministrului privind
stabilirea domeniilor de activitate, secretarul de
stat exercitd urmatoarele atributii:

12.1. participa la determinarea obiectivelor
si a directiilor strategice de activitate ale
ministerulut  in  domeniile de care este
responsabil;

12.2. participa la elaborarea planului anual
de actiuni al ministerului, a rapoartelor despre

a institutillor publice in care ministerul are
calitatea de fondator, in limitele fondului de
retribuire a muncii si ale efectivului-limita
aprobat de cadtre Guvern;

10.22. aproba, prin ordin, componenta si
modul de organizare a platformelor de
consultari, indiferent de forma acestora;

10.23. exercitd si alte competente care 1i
sunt atribuite in conformitate cu legislatia.

11. In cadrul ministerului activeazi patru
secretari de stat, care, in temeiul Legii nr.
199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu
functii de demnitate publica, detin functie de
demnitate publicd, un secretar general al
ministerului i un secretar general adjunct al
ministerului, care sunt functionari publici de
conducere de nivel superior, numiti in functie pe
criterii de profesionalism, in conformitate cu
Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public.

12. Conform ordinului ministrului privind
stabilirea domeniilor de activitate, secretarul de
stat exercita urmatoarele atributii:

12.1. participa la determinarea obiectivelor
si a directiillor strategice de activitate ale
ministerului in domeniile de care este
responsabil;

12.2. participa la elaborarea planului anual
de actiuni al ministerului, a rapoartelor despre




rapoartelor despre realizarea lor in domeniile
de care este responsabil;

3) propune initierea proiectelor de acte
normative in domeniile de care este
responsabil, in conformitate cu obiectivele si
directiile strategice stabilite de ministru;

4) exercitd imputernicirile ministrului de
conducere a Ministerului, in cazul lipsei
catre acesta a imputernicirilor sale, fapt
despre care se Instiinteaza Prim-ministrul;

5) participa la sedintele Guvernului, cu drept
de vot consultativ, in cazul in care este
delegat de catre ministru si in alte cazuri
stabilite de legislatie;

6) reprezintd Ministerul, in baza delegatiei
ministrului, in relatiile cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale si cu
alte autoritati publice, cu reprezentantii
societatii civile si cu persoanele fizice si
juridice din Republica Moldova si din
strainatate;

7) exercita alte atributii delegate de catre
ministru.

13. Secretarul general al ministerului asista
ministrul 1n activitatea de conducere a
Ministerului  prin realizarea legaturilor
functionale dintre conducerea Ministerului si
corpul de functionari publici, dintre
subdiviziunile interne ale aparatului central al

realizarea acestuia in domeniile de care este
responsabil;

12.3. propune initierea proiectelor de acte
normative in domeniile de care este responsabil,
in conformitate cu obiectivele si directiile
strategice stabilite de catre ministru;

12.4. exercitd imputernicirile ministrului
de conducere a ministerului, in cazul delegarii
responsabilitdtilor, in lipsa ministrului sau al
imputernicirilor sale, fapt despre care se
ingtiinteaza Prim-ministrul;

12.5. prezintd, in cazul examindrii in
sedinta in plen a Parlamentului, proiectele de
acte normative, in conditiile art. 42 alin. (7) din
Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern;

12.6. reprezintd ministerul, in baza
delegatiei ministrului, in relatiile cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, cu
institutiile publice, cu reprezentantii societatii
civile si cu persoanele fizice si juridice din
Republica Moldova si din strainatate;

12.7. exercitd alte atributii delegate de
catre ministru In domeniile de activitate
incredintate ministerului.

13. Secretarul general al ministerului asista
ministrul in activitatea de conducere a
ministerului, prin  realizarea  legdturilor
functionale dintre conducerea ministerului si
corpul de functionari  publici, dintre

realizarea acestuia in domeniile de care este
responsabil;

12.3. propune initierea proiectelor de acte
normative in domeniile de care este responsabil,
in conformitate cu obiectivele si directiile
strategice stabilite de catre ministru;

12.4. exercitd imputernicirile ministrului
de conducere a ministerului, in cazul delegarii
responsabilitdtilor, in lipsa ministrului sau al
imputernicirilor sale, fapt despre care se
ingtiinfeaza Prim-ministrul;

12.5. prezintd, in cazul examindrii in
sedinta in plen a Parlamentului, proiectele de
acte normative, in conditiile art. 42 alin. (7) din
Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern;

12.6. reprezintd ministerul, in baza
delegatiei ministrului, 1n relatiile cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, cu
institutiile publice, cu reprezentantii societatii
civile si cu persoanele fizice si juridice din
Republica Moldova si din strainatate;

12.7. exercita alte atributii delegate de
catre ministru In domeniile de activitate
incredintate ministerului.

13. Secretarul general al ministerului asista
ministrul in activitatea de conducere a
ministerului, prin  realizarea  legaturilor
functionale dintre conducerea ministerului si
corpul de functionari  publici, dintre




Ministerului, precum si dintre ministru si
structurile organizationale din sfera de
competentd a Ministerului.

13!, Secretarul general al ministerului:

1) asigura elaborarea obiectivelor si a
directiilor strategice de activitate ale
Ministerului, precum si elaborarea calitativa
a programelor si a planurilor Ministerului;

2) coordoneaza activitatea subdiviziunilor
aparatului central al Ministerului in vederea
realizdrii  obiectivelor s1 a directiilor
strategice de activitate ale Ministerului;

3) coordoneaza activitatea structurilor
organizationale din sfera de competentd a
Ministerului si asigurd conlucrarea operativa
dintre ministru si conducatorii acestora;

4) asigura monitorizarea, evaluarea si

raportarea executarii obiectivelor s1 a
directiilor strategice de activitate ale
Ministerului;

5) controleaza executarea actelor normative
care au fost initiate de Minister;

6) asigura elaborarea proiectelor de acte
normative, este responsabil de calitatea lor
sub aspectul respectdrii cerintelor legale
privind elaborarea, fundamentarea, avizarea,
consultarea publica, expertiza si definitivarea
acestora,;

7) asigurd avizarea proiectelor de acte
normative care au tangentd cu domeniile de

subdiviziunile interne ale aparatului central al
ministerului, precum si dintre ministru si
autoritatile administrative din subordinea
ministerului, institutiile publice in care
ministerul are calitatea de fondator.

14. Secretarul general al ministerului
exercitd urmatoarele atributii:

14.1. asigurd elaborarea obiectivelor si a
directiilor ~ strategice de activitate ale
ministerului, precum si elaborarea calitativa a
programelor si a planului anual de actiuni al
ministerului;

14.2. coordoneaza activitatea
subdiviziunilor ministerului in vederea realizarii
obiectivelor si a directiilor strategice de
activitate ale ministerului;

14.3. asigura planificarea, organizarea,
coordonarea si controlul implementarii in cadrul
ministerului a politicii statului in domeniul
serviciului public si a procedurilor de personal;

14.4. coordoneaza activitatea autoritatilor
administrative din subordine, precum si a
institutiilor publice in care ministerul are
calitatea de fondator si asigurda conlucrarea
operativda dintre ministru s$1 conducatorii
acestora,;

14.5. asigura monitorizarea, evaluarea si
raportarea privind executarea obiectivelor si a
directiilor  strategice de activitate ale
ministerului;

subdiviziunile interne ale aparatului central al
ministerului, precum si dintre ministru si
autoritatile administrative din subordinea
ministerului, institutiile publice 1in care
ministerul are calitatea de fondator.

14. Secretarul general al ministerului
exercitd urmatoarele atributii:

14.1. asigura elaborarea obiectivelor si a
directiilor  strategice de activitate ale
ministerului, precum si elaborarea calitativa a
programelor si a planului anual de actiuni al
ministerului;

14.2. coordoneaza activitatea
subdiviziunilor ministerului in vederea realizarii
obiectivelor si a directiilor strategice de
activitate ale ministerului;

14.3. asigura planificarea, organizarea,
coordonarea si controlul implementarii in cadrul
ministerului a politicii statului in domeniul
serviciului public si a procedurilor de personal;

14.4. coordoneaza activitatea autoritatilor
administrative din subordine, precum si a
institutiilor publice 1n care ministerul are
calitatea de fondator si asigurda conlucrarea
operativd dintre ministru s$1 conducatorii
acestora;

14.5. asigurd monitorizarea, evaluarea si
raportarea privind executarea obiectivelor si a
directiilor  strategice de activitate ale
ministerului;




activitate Incredintate Ministerului, elaborate
de alte ministere, autoritdti administrative
centrale si autoritdti publice;

8) exercita alte atributii de serviciu si
responsabilitdti specifice in conformitate cu
prezentul Regulament ori incredintate de
ministru.

indeplinirii atributiilor de catre secretarul de
stat, ministrul decide prin ordin inlocuirea
acestuia de catre unul dintre secretarii de stat
sau, daca acestia lipsesc ori sint in
imposibilitate de indeplinire a atributiilor, de
catre secretarul general al ministerului.
indeplinirii atributiilor de cétre secretarul
general al ministerului, Tmputernicirile
acestuia sint exercitate de cdtre un functionar
public de conducere din cadrul Ministerului,

desemnat in conformitate cu ordinul
ministrului.

15. Ministrul, secretarii de stat, secretarul
general al  ministerului, conducatorii
subdiviziunilor  aparatului  central al
Ministerului, in limitele imputernicirilor

atribuite, poarta raspundere pentru deciziile
luate si pentru activitatea Ministerului.

16. In cadrul Ministerului se instituie un
colegiu, compus din ministru (presedintele
colegiului), secretarii de stat, secretarul

14.6. monitorizeaza implementarea actelor
normative care au fost initiate de catre minister;

14.7. asigura elaborarea proiectelor de acte
normative, fiind responsabil de calitatea lor sub
aspectul respectdrii cerintelor legale privind
elaborarea, fundamentarea, avizarea,
consultarea publicd, expertiza si definitivarea
acestora,;

14.8. asigura avizarea proiectelor de acte
normative care au tangentd cu domeniile de
activitate incredintate ministerului, elaborate de
alte ministere, autoritati administrative centrale
si autoritati publice;

14.9. asistda ministrul la organizarea
sistemului de control intern managerial;

14.10. exercita alte atributii de serviciu si
responsabilitafi specifice, delegate de ministru
prin ordin.

15. Secretarul general adjunct al
ministerului asistd ministrul in procesul de
realizare a activitatilor privind implementarea
cerintelor de aderare a Republicii Moldova la

Uniunea Europeand si se subordoneaza
secretarului general al ministerului.
16. Secretarul general adjunct al

ministerului exercitad urmatoarele atributii:

16.1. asigurd coordonarea procesului de
elaborare s§i monitorizare a implementarii
cerintelor de aderare a Republicii Moldova la
Uniunea Europeana;

14.6. monitorizeazd implementarea actelor
normative care au fost initiate de catre minister;

14.7. asigura elaborarea proiectelor de acte
normative, fiind responsabil de calitatea lor sub
aspectul respectdrii cerintelor legale privind
elaborarea, fundamentarea, avizarea,
consultarea publicd, expertiza si definitivarea
acestora;

14.8. asigura avizarea proiectelor de acte
normative care au tangentd cu domeniile de
activitate incredintate ministerului, elaborate de
alte ministere, autoritati administrative centrale
si autoritati publice;

14.9. asistd ministrul la organizarea
sistemului de control intern managerial;

14.10. exercita alte atributii de serviciu si
responsabilitafi specifice, delegate de ministru
prin ordin.

15. Secretarul general adjunct al
ministerului asistd ministrul in procesul de
realizare a activitdtilor privind implementarea
cerintelor de aderare a Republicii Moldova la

Uniunea Europeand si se subordoneaza
secretarului general al ministerului.
16. Secretarul general adjunct al

ministerului exercitd urmatoarele atributii:

16.1. asigurd coordonarea procesului de
elaborare s§i monitorizare a implementarii
cerintelor de aderare a Republicii Moldova la
Uniunea Europeana;




general al ministerului, conducatori ai
subdiviziunilor interne ale aparatului central
al Ministerului, precum si conducatori ai
structurilor organizationale din sfera de
competentd a organului de specialitate si alte
persoane.

17. Componenta numerica i nominald a
colegiului se aproba de ministru, dar nu poate
depasi 15 persoane.

18. In componenta colegiului, la propunerea
ministrului, pot fi inclusi si reprezentanti ai
altor autoritdfi publice centrale, precum si
reprezentanti ai mediului academic, ai
mediului de afaceri si ai societatii civile.

19. Colegiul examineaza in sedintele sale
chestiuni privind organizarea activitatii
Ministerului in vederea promovarii politicii
in domeniul de activitate gestionat,
solutionarii problemelor stringente, elaborarii
si realizarii pronosticurilor de perspectiva si
de scurta durata, actele acestuia avind
caracter de recomandare. De asemenea,
colegiul discuta chestiuni ce tin de activitatea
autoritatilor administrative din subordinea
Ministerului, examineaza proiectele actelor
normative, ia in dezbatere rapoartele si darile
de seama ale conducatorilor de subdiviziuni
ale Ministerului i ale autoritdfilor
administrative din subordine.

16.2. coordoneaza activitatea
subdiviziunilor ministerului in vederea atingerii
obiectivelor si a realizarii sarcinilor stabilite in
cadrul implementarii cerintelor de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeana;

16.3. asigurd planificarea, monitorizarea,
evaluarea §i raportarea executdrii activitatilor
privind implementarea cerintelor de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeana;

16.4. asigura elaborarea si avizarea
proiectelor de acte normative, in conformitate cu
cerintele de aderare a Republicii Moldova la
Uniunea Europeana, conform domeniilor de
competentd ale ministerului;

16.5. exercitd alte atributii delegate de
catre ministru prin ordin.

17. In cazul lipsei sau al imposibilititii
indeplinirii atributiilor de cétre secretarul de
stat, ministrul decide, prin ordin, inlocuirea
acestuia de catre unul dintre secretarii de stat
sau, dacd acestia lipsesc ori sunt in
imposibilitate de indeplinire a atributiilor, de
catre secretarul general al ministerului.

18. In cazul lipsei sau al imposibilititii
indeplinirii atributiilor de catre secretarul
general al ministerului, imputernicirile acestuia
sunt exercitate de catre secretarul general
adjunct al ministerului sau, dupa caz, de catre un
functionar public de conducere din cadrul
ministerului, desemnat prin ordin al ministrului.

16.2. coordoneaza activitatea
subdiviziunilor ministerului in vederea atingerii
obiectivelor si a realizarii sarcinilor stabilite in
cadrul implementarii cerintelor de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeana;

16.3. asigura planificarea, monitorizarea,
evaluarea §i raportarea executdrii activitatilor
privind implementarea cerintelor de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeana;

16.4. asigura elaborarea si avizarea
proiectelor de acte normative, in conformitate cu
cerintele de aderare a Republicii Moldova la
Uniunea Europeana, conform domeniilor de
competenta ale ministerului;

16.5. exercitd alte atributii delegate de
catre ministru prin ordin.

17. In cazul lipsei sau al imposibilitatii
indeplinirii atributiilor de cétre secretarul de
stat, ministrul decide, prin ordin, inlocuirea
acestuia de catre unul dintre secretarii de stat
sau, dacd acestia lipsesc ori sunt in
imposibilitate de indeplinire a atributiilor, de
catre secretarul general al ministerului.

18. In cazul lipsei sau al imposibilitatii
indeplinirii atributiilor de catre secretarul
general al ministerului, imputernicirile acestuia
sunt exercitate de catre secretarul general
adjunct al ministerului sau, dupa caz, de catre un
functionar public de conducere din cadrul
ministerului, desemnat prin ordin al ministrului.




20. In activitatea sa, colegiul se conduce de
regulamentul propriu, aprobat prin ordin al
ministrului.

21. In indeplinirea atributiilor sale, ministrul
este asistat de un cabinet, a carui activitate
este reglementata de lege.

22. Corespondenta Ministerului este semnatd
de ministru, secretarii de stat, secretarul
general al ministerului i persoane cu functii
de raspundere abilitate cu acest drept prin
ordin al ministrului.

23. Semndturile pe actele oficiale ale
Ministerului sint aplicate de ministru,
secretarii de stat, secretarul general al

ministerului §i persoane cu functii de
raspundere abilitate, inclusiv cu utilizarea
semnaturii electronice.

24. Ministerul colaboreaza cu Parlamentul in
cadrul comisiilor parlamentare si sedintelor
plenare, inclusiv  prin  reprezentantul
Guvernului in Parlament, cu alte autoritati ale
administratiei publice centrale si locale, cu
mediul de afaceri si societatea civila.

25. In cadrul Ministerului pot fi create
comisii §i grupuri de lucru, care sint
convocate pentru examinarea si solutionarea
unor chestiuni specifice. La lucrarile
comisiilor pot fi antrenati specialisti din
diferite domenii.

19. Ministrul, secretarii de stat, secretarul
general al ministerului, secretarul general
adjunct al ministerului, conducatorii
subdiviziunilor = ministerului, in limitele
imputernicirilor delegate, poartd raspundere
pentru deciziile luate si pentru activitatea
ministerului.

20. In indeplinirea atributiilor sale,
ministrul este asistat de un cabinet al carui
activitate este reglementata de lege.

21. Corespondenta ministerului este
semnata de catre ministru, secretarii de stat,
secretarul general al ministerului, dupa caz,
secretarul general adjunct al ministerului si
persoanele cu functii de raspundere, abilitate cu
acest drept prin ordin al ministrului.

22. Semnaturile pe actele oficiale ale

ministerului sunt aplicate de cdtre ministru,
secretarii de stat, secretarul general al
ministerului, dupd caz, secretarul general
adjunct al ministerului si persoanele cu functii
de raspundere abilitate, inclusiv cu utilizarea
semnaturii electronice.
23. Ministerul colaboreaza cu Parlamentul, in
cadrul comisiilor parlamentare si al sedintelor
plenare, inclusiv prin intermediul
reprezentantului Guvernului in Parlament, cu
alte autoritati ale administratiei publice centrale
si locale, cu mediul de afaceri si societatea
civila.

19. Ministrul, secretarii de stat, secretarul

general al ministerului, secretarul general
adjunct al ministerului, conducatorii
subdiviziunilor — ministerului, in limitele

imputernicirilor delegate, poartd raspundere
pentru deciziile luate si pentru activitatea
ministerului.

20. In indeplinirea atributiilor sale,
ministrul este asistat de un cabinet al carui
activitate este reglementata de lege.

21. Corespondenta ministerului este
semnata de catre ministru, secretarii de stat,
secretarul general al ministerului, dupa caz,
secretarul general adjunct al ministerului si
persoanele cu functii de raspundere, abilitate cu
acest drept prin ordin al ministrului.

22. Semnaturile pe actele oficiale ale
ministerului sunt aplicate de cdtre ministru,
secretarii de stat, secretarul general al
ministerului, dupd caz, secretarul general
adjunct al ministerului si persoanele cu functii
de raspundere abilitate, inclusiv cu utilizarea
semnaturii electronice.

23. Ministerul colaboreaza cu
Parlamentul, in cadrul comisiilor parlamentare
si al sedintelor plenare, inclusiv prin intermediul
reprezentantului Guvernului in Parlament, cu
alte autoritati ale administratiei publice centrale
si locale, cu mediul de afaceri si societatea
civila.




STRUCTURA
aparatului central al Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare
Ministru
Cabinetul ministrului (cu statut de sectie)
Secretari de stat
Secretar general al ministerului
Secretar general adjunct al ministerului
Serviciul audit intern
Serviciul informare si comunicare cu mass-
media
Serviciul protectia secretului de stat
Directia coordonare politici publice si
integrare europeand
Directia produse de origine vegetala
Sectia agricultura ecologica
Directia protectia si sdnatatea plantelor
Directia imbunatatiri funciare si fond funciar
Serviciul hidroamelioratie
Directia sanatatea si bunastarea animalelor
Directia politici in sectorul zootehnic
Serviciul acvacultura
Directia produse vitivinicole si
alcoolice
Directia siguranta alimentelor
Directia industrie alimentara
Directia politici de dezvoltare rurala
Directia analizd economica,
agricola si promovare

bauturi

statistica

STRUCTURA
Ministerului Agriculturii si Industriei
Alimentare

Ministru

Cabinetul ministrului (cu statut de sectie)

Secretarii de stat

Secretarul general al ministerului

Secretarul general adjunct al ministerului

Directia coordonare politici publice si
integrare europeand

Sectia integrare europeand

Directia produse de origine vegetala

Sectia agricultura ecologica

Directia protectia si sdnatatea plantelor

Directia Tmbunatatiri funciare i fond
funciar

Serviciul hidroamelioratie

Directia sanatatea si bundastarea animalelor

Directia politici in sectorul zootehnic

Serviciul acvacultura

Directia produse vitivinicole §i bauturi
alcoolice

Directia siguranta alimentelor

Directia industrie alimentara

Directia politici de dezvoltare rurala

Directia analizd economica, statistica
agricola si promovare

STRUCTURA
Ministerului Agriculturii si Industriei
Alimentare

Ministru

Cabinetul ministrului (cu statut de sectie)

Secretarii de stat

Secretarul general al ministerului

Secretarul general adjunct al ministerului

Directia coordonare politici publice si
integrare europeand

Sectia integrare europeana

Directia produse de origine vegetald

Sectia agricultura ecologica

Directia protectia si sdnatatea plantelor

Directia Tmbunatatiri funciare i fond
funciar

Serviciul hidroamelioratie

Directia sandtatea si bunastarea animalelor

Directia politici in sectorul zootehnic

Serviciul acvaculturad

Directia produse vitivinicole si bauturi
alcoolice

Directia siguranta alimentelor

Directia industrie alimentara

Directia politici de dezvoltare rurala

Directia analizd economicd, statistica
agricola si promovare




Serviciul gestionarea bugetelor pe agricultura
Serviciul cercetare, formare si consultanta in
agricultura

Serviciul schimbari climatice, masuri de
mediu si managementul riscului

Serviciul digitalizare i automatizare
Directia juridica

Directia finante si contabilitate

Serviciul management resurse umane
Serviciul administrarea patrimoniului
Serviciul managementul documentelor

Directie cercetare, formare si consultanta
in agricultura

Serviciul schimbari climatice, masuri de
mediu $1 managementul riscului

Serviciul audit intern

Serviciul informare si comunicare cu
mass-media

Serviciul protectia secretului de stat

Directia juridica

Serviciul management resurse umane

Directia finante si contabilitate

Directie cercetare, formare si consultanta
in agricultura

Serviciul schimbari climatice, masuri de
mediu s1 managementul riscului

Serviciul audit intern

Serviciul informare §i comunicare cu
mass-media

Serviciul protectia secretului de stat

Directia juridica

Serviciul management resurse umane

Directia finante si contabilitate

prevazuta in anexa nr. 3 nu poate fi inserata
in cuprinsul tabelului

Serviciul ~ tehnologia  informatier  si Serviciul gestionarea proiectelor de Serviciul gestionarea proiectelor de
comunicatiilor investitii capitale investitii capitale
Serviciul  gestionarea  bugetelor pe Serviciul  gestionarea  bugetelor pe
agricultura agricultura
Serviciul administrarea patrimoniului Serviciul administrarea patrimoniului
Serviciul tehnologia informatiei, Serviciul tehnologia informatiei,
comunicatiei si digitalizare comunicatiei si digitalizare
Serviciul managementul documentelor” Serviciul managementul documentelor”
Din considerente tehnice organigrama | anexa nr. 3 se abroga;

Hotarirea Guvernului nr. 20/2019 ,,Cu privire la reorganizarea Institutiei publice ,,Agentia de Interventie si Plati pentru Agricultura
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3) Organigrama Agentiei de Interventie si
PIati pentru Agricultura, conform anexei nr.3;

4.1. la punctul 3 din hotarire, subpunctul 3) se
abroga;

REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Agentiei
de Interventiesi Plati pentru Agricultura

Capitolul I

4.2. anexele nr. 1 si nr. 2 vor avea urmatorul
cuprins:

,,yAnexa nr. 1
la Hotarirea Guvernului nr. 20/2019

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea
Agentiei de Interventie si Plati pentru
Agricultura




DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea si
functionarea Agentiei de Interventie si Plati
pentru Agricultura (in continuare
— Regulament) stabileste statutul juridic,
misiunea, functia de baza, atributiile,
drepturile, organizarea, precum si
reglementeaza activitatea Agentiei de
Interventie si Plati pentru Agriculturd (in
continuare — Agentie).

2. Agentia este 0 autoritate
administrativd  subordonatd  Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare (in
continuare — Minister), responsabila de
gestionarea eficientd a Fondului national de
dezvoltare a agriculturii si mediului rural,
inclusiv a surselor financiare provenite de la
partenerii de dezvoltare.

3. Agentia are statut de persoand
juridica de drept public, dispune de denumire
proprie, de stampild cu Stema de Stat a
Republicii Moldova, de conturi trezoreriale,
de drept de gestiune a bunurilor transmise de
Minister, precum si de alte atribute specifice
autoritatilor publice, stabilite in legislatie.
Sediul Agentiei este in municipiul Chisinau.

4. Agentia are subdiviziuni teritoriale
cu statut de sectii sau servicii, fara
personalitate juridica.

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea
Agentiei de Interventie si Pliati pentru
Agricultura

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea si
functionarea Agentiei de Interventie si Plati
pentru Agricuturd (in continuare — Regulament)
reglementeaza  misiunea, domeniile  de
activitate, functiile, atributiile, drepturile si
modul de organizare a acesteia.

2. Agentia de Interventie si Plati pentru
Agricuturda (in  continuare —  aqutoritate
administrativa) este autoritatea administrativa
din subordinea Ministerului Agriculturii si
Industriei Alimentare, cu statut de persoana
juridica de drept public, cu sediul 1n municipiul
Chisinau, care dispune de denumire, de stampila
cu Stema de Stat a Republicii Moldova, de
conturi trezoreriale, precum si de alte atribute
specifice autoritatilor publice, stabilite in
legislatie.

3. Finantarea si asigurarea tehnico-
materiald a activitatii autoritatii administrative
se efectueaza din contul alocatiilor prevazute in
bugetul de stat si al mijloacelor provenite din
alte surse, conform legislatiei.

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea si
functionarea Agentiei de Interventie si Plati
pentru Agricutura (in continuare — Regulament)
reglementeaza  misiunea, domeniile de
activitate, functiile, atributiile, drepturile si
modul de organizare a acesteia.

2. Agentia de Interventie si Plati pentru
Agricutura (in  continuare —  autoritate
administrativa) este autoritatea administrativa
din subordinea Ministerului Agriculturii st
Industriei Alimentare, cu statut de persoana
juridica de drept public, cu sediul in municipiul
Chisindu, care dispune de denumire, de stampila
cu Stema de Stat a Republicii Moldova, de
conturi trezoreriale, precum si de alte atribute
specifice autoritatilor publice, stabilite in
legislatie.

3. Finantarea si asigurarea tehnico-
materiald a activitatii autoritatii administrative
se efectueaza din contul alocatiilor prevazute in
bugetul de stat si al mijloacelor provenite din
alte surse, conform legislatiei.

4. In domeniile sale de activitate,
autoritatea administrativd colaboreaza cu
autoritatile publice, cu autoritatile administratiei
publice locale, cu institutiile publice, cu
organele abilitate cu functii de control, cu
organizatiile necomerciale, precum si cu




5. In activitatea sa, Agentia se conduce
de Constitutia Republicii Moldova, legile
Parlamentului,  decretele  Presedintelui
Republicii Moldova, ordonantele, hotaririle
si dispozitille Guvernului, alte acte
normative, tratatele internationale la care

Republica Moldova este parte, ordinele
Ministerului, precum §i de prezentul
Regulament.

Capitolul II

MISIUNEA, FUNCTIA DE BAZA,
ATRIBUTIILE

SI DREPTURILE AGENTIEI

6. Agentia are misiunea de a sustine
financiar producatorii agricoli si comunitatile

locale in vederea dezvoltarii sectorului
agroindustrial si mediului rural.
7. Agentia  realizeazd functia de

implementare a politicii de subventionare si
de interventie a statului 1n sectorul
agroindustrial si  in  mediul rural 1in
urmatoarele domenii de activitate:

1) stimularea investitiilor in
exploatatiile agricole;

2) stimularea investitiilor in prelucrarea
si comercializarea produselor agricole;

3) stimularea investitiilor in
infrastructura fizica si in cea a serviciilor din
mediul rural;

4, In domeniile sale de activitate,
autoritatea administrativd colaboreaza cu
autoritatile publice, cu autoritatile administratiei
publice locale, cu institutiile publice, cu
organele abilitate cu functii de control, cu
organizatiile necomerciale, precum si cu
institutiile de profil din strainatate, in domeniile
prevazute la pct. 7.

5. In activitatea sa, autoritatea
administrativa se conduce de Constitutia
Republicii Moldova, de Legea nr. 98/2012
privind administratia publica centrald de
specialitate, Legea nr. 136/2017 cu privire la
Guvern si de alte acte normative.

I1. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE, FUNCTIILE DE
BAZA SI DREPTURILE
AUTORITATII ADMINISTRATIVE

6. Autoritatea administrativa are misiunea
de a implementa politica de dezvoltare durabila
a agriculturii si mediului rural prin intermediul
instrumentelor de sprijin a fermierilor si altor
categorii de beneficiari.

7. Autoritatea administrativd exercita
functiile stabilite in Regulament in domeniul de
competenta:

7.1. gestionarea si controlul cheltuielilor
finantate din Fondul national de dezvoltare a
agriculturii i mediului rural;

institutiile de profil din strdinatate, in domeniile
prevazute la pct. 7.

5. In activitatea sa, autoritatea
administrativa se conduce de Constitutia
Republicii Moldova, de Legea nr. 98/2012
privind administratia publicd centrald de
specialitate, Legea nr. 136/2017 cu privire la
Guvern si de alte acte normative.

I1. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE, FUNCTIILE DE
BAZA SI DREPTURILE
AUTORITATII ADMINISTRATIVE

6. Autoritatea administrativa are misiunea
de a implementa politica de dezvoltare durabila
a agriculturii si mediului rural prin intermediul
instrumentelor de sprijin a fermierilor si altor
categorii de beneficiari.

7. Autoritatea administrativa exercita
functiile stabilite in Regulament in domeniul de
competenta:

7.1. gestionarea si controlul cheltuielilor
finantate din Fondul national de dezvoltare a
agriculturii i mediului rural;

7.2. gestionarea cheltuielilor provenite de
la partenerii de dezvoltare, alte surse de
finantare;

7.3. gestionarea si asigurarea controlului
operatiunilor legate de interventiile publice.



https://weblex.md/item/view/id/e500579d3ce3b4e7de428c356bf3748f

4) acordarea platilor directe.

8. Agentia are urmatoarele atributii:

1) asigura gestionarea Fondului national
de dezvoltare a agriculturii si mediului rural,
precum si a altor fonduri destinate sustinerii
si dezvoltarii mediului rural;

2) examineaza cererile de acordare a
subventiilor, 1nsotite de documentele
necesare, depuse de catre solicitanti, precum
si stabileste eligibilitatea acestora de a
beneficia de sprijin financiar din partea
statului;

3) autorizeaza, executd si verifica
subventiile/platile  directe alocate din
resursele Fondului national de dezvoltare a
agriculturii si mediului rural, precum si din
alte surse de sustinere financiara;

4) efectueazd verificari pe teren ale
obiectelor investitillor pentru a stabili
eligibilitatea acestora;

5) monitorizeaza respectarea criteriilor
de eligibilitate si a conditiilor de acordare a
subventiilor si altor forme de sustinere

financiard de catre beneficiari dupa
efectuarea platilor;
6) intreprinde  masuri  privind

recuperarea subventiilor la bugetul de stat;

7) publicd lunar pe pagina sa web
oficiala informatia completa de interes public
privind gestionarea mijloacelor alocate din

7.2. gestionarea cheltuielilor provenite de
la partenerii de dezvoltare, alte surse de
finantare;

7.3. gestionarea si asigurarea controlului
operatiunilor legate de interventiile publice.

8. In conformitate cu domeniile de
activitate stabilite la pct. 7, autoritatea
administrativa exercita urmatoarele functii:

8.1. primeste, examineaza si decide asupra
cererilor de acordare a sprijinului financiar din
Fondul national de dezvoltare a agriculturii si
mediului rural, din mijloace provenite de la
partenerii de dezvoltare sau din alte surse de
finantare;

8.2. 1a masuri pentru a asigura protectia
intereselor financiare ale statului in procesul de
gestionare a cheltuielilor Fondul national de
dezvoltare a agriculturii si mediului rural si a
celor provenite din alte surse de finantare;

8.3. verifica tranzactiile in conformitate cu
Legea nr. 126/2025 privind finantarea,
gestionarea si monitorizarea politicii agricole;

8.4. pastreazd si asigurd integralitatea,
valabilitatea ~ si  lizibilitatea ~ dosarelor
administrative si a altor documente;

8.5. pastreaza evidentd platilor efectuate;

8.6. elaboreazd, prezinta si publica
rapoarte si alte informatii de interes public;

8.7. contribuie prin expertiza sa la
elaborarea politicilor publice.

8. In conformitate cu domeniile de
activitate stabilite la pct. 7, autoritatea
administrativa exercitd urmatoarele functii:

8.1. primeste, examineaza si decide asupra
cererilor de acordare a sprijinului financiar din
Fondul national de dezvoltare a agriculturii si
mediului rural, din mijloace provenite de la
partenerii de dezvoltare sau din alte surse de
finantare;

8.2. ia masuri pentru a asigura protectia
intereselor financiare ale statului in procesul de
gestionare a cheltuielilor Fondul national de
dezvoltare a agriculturii $i mediului rural si a
celor provenite din alte surse de finantare;

8.3. verifica tranzactiile in conformitate cu
Legea nr. 126/2025 privind finantarea,
gestionarea i monitorizarea politicii agricole;

8.4. pastreazd si asigura integralitatea,
valabilitatea  si  lizibilitatea  dosarelor
administrative si a altor documente;

8.5. pastreaza evidenta platilor efectuate;

8.6. elaboreaza, prezintd si publica
rapoarte si alte informatii de interes public;

8.7. contribuie prin expertiza sa la
elaborarea politicilor publice.

9. In vederea realizarii functiilor care i
revin, autoritatea administrativa este in drept:

9.1. sd solicite si sd primeascd, in conditiile
cadrului  normativ, de Ila  autoritatile
administratiei publice centrale si locale,




Fondul national de dezvoltare a agriculturii si
mediului rural;

8) tine evidenta contabild a tuturor
platilor efectuate in favoarea beneficiarilor,
prin intermediul unui sistem informational,
si, in caz de necesitate, elaboreaza rezumate
periodice ale cheltuielilor;

9) organizeaza activitati de informare
despre procedurile de subventionare, inclusiv
prin acordarea consultarilor;

10) promoveaza proiectele finantate din
Fondul national de dezvoltare a agriculturii si
mediului rural;

11) elaboreazd manuale de proceduri
pentru fiecare masurd de sprijin;

12) asigurd administrarea Sistemului
informational integrat agricol si altor sisteme
informationale si baze de date necesare
activitatii sale;

13) gestioneazd Lista de interdictie a
producétorilor agricoli;

14) participa la adaptarea cadrului
normativ in domeniul subventionarii agricole
la practicile Uniunii Europene;

15) conlucreaza cu institutiile similare
din cadrul altor state, negociaza cu acestea
acorduri bilaterale de colaborare, schimb de
experienta si informatii de specialitate.

9. Agentia are urmatoarele drepturi:

9. In vederea realizarii functiilor care ii
revin, autoritatea administrativa este n drept:
9.1. sa solicite si sa primeascad, in conditiile

cadrului  normativ, de la  autoritatile
administratiei publice centrale si locale,
informatiile necesare pentru 1indeplinirea

functiilor si exercitarea atributiilor;

9.2. sa participe la elaborarea proiectelor
de acte normative, a documentelor de politici
publice, la efectuarea expertizelor si acordarea
consultatiilor, precum si la examinarea altor
chestiuni ce tin de domeniile specifice de
activitate;

9.3. sa 1implementeze proiecte de
dezvoltare in domeniile de activitate;

9.4. sa colaboreze cu autoritatile
administratiei publice locale pentru

implementarea politicii statului in domeniile
incredintate  si  solutionarea  problemelor
comune;

9.5. sa 1nainteze, In conformitate cu
legislatia, actiuni in regres Tmpotriva
functionarilor publici si a altor categorii de
personal care au cauzat prejudicii proprietatii
publice si bugetului public national;

9.6. sd solicite, in conditiile legii, accesul
si s obtina gratuit, prin intermediul platformei
de interoperabilitate, informatii statistice,
financiare, fiscale, economice, juridice si de alta
naturd, necesare pentru realizarea functiilor;

informatiile necesare pentru
functiilor si exercitarea atributiilor;

9.2. sa participe la elaborarea proiectelor
de acte normative, a documentelor de politici
publice, la efectuarea expertizelor si acordarea
consultatiilor, precum si la examinarea altor
chestiuni ce tin de domeniile specifice de
activitate;

9.3. sda implementeze proiecte
dezvoltare in domeniile de activitate;

9.4. sa colaboreze cu autoritdtile
administratiei publice locale pentru
implementarea politicii statului in domeniile
incredintate si  solutionarea  problemelor
comune;

9.5. sa inainteze, in conformitate cu
legislatia, actiuni in regres 1mpotriva
functionarilor publici si a altor categorii de
personal care au cauzat prejudicii proprietatii
publice si bugetului public national;

9.6. sd solicite, in conditiile legii, accesul
si sd obtind gratuit, prin intermediul platformei
de interoperabilitate, informatii statistice,
financiare, fiscale, economice, juridice si de alta
naturd, necesare pentru realizarea functiilor;

9.7. sa exercite competentele si
responsabilitifile in domeniul finantelor
publice, in conformitate cu prevederile Legii
finantelor publice si responsabilitdtii bugetar-
fiscale nr. 181/2014;

indeplinirea

de




1) s@ intreprindd, in modul stabilit de
lege, actiuni in vederea realizarii misiunii,
functiei si atributiilor sale de activitate;

2) sa solicite de la autoritatile
administratiei publice centrale §i locale,
precum si de la intreprinderi, institutii si
organizatii informatiile necesare pentru buna
desfasurare a activitatii sale;

3) sa solicite autoritatilor administratiei
publice centrale si locale, intreprinderilor,
institutitlor s1  organizatiilor delegarea
reprezentantilor lor in  grupuri de
lucru/comisii create in scopul examindrii i
solutiondrii problemelor ce tin de competenta
sa functionala;

4) sa creeze comisii, consilii
consultative sau grupuri de lucru permanente
ori ad-hoc pentru examinarea si solutionarea
unor probleme ce tin de competenta sa;

5) sd negocieze si sd incheie, in limitele
competentei si in conformitate cu legislatia,
acorduri si protocoale de colaborare nationald

si internationald in domeniile sale de
activitate;
6) sa controleze activitatea

subdiviziunilor sale teritoriale si sa adopte
masurile ce se impun pentru lichidarea
neajunsurilor depistate;

7) sa participe la elaborarea actelor
normative din domeniul sdu de competenta si

9.7. sa exercite competentele si
responsabilitdfile 1n  domeniul finantelor
publice, in conformitate cu prevederile Legii
finantelor publice si responsabilitdtii bugetar-
fiscale nr. 181/2014;

9.8. s conlucreze cu autoritéti similare ale
altor state, inclusiv, prin incheierea unor
contracte de colaborare, prin schimb de
experientd si informatii de specialitate;

9.9. sa exercite si alte drepturi, in temeiul
actelor normative ce reglementeaza relatiile in
domeniile de activitate incredintate autoritatii
administrative.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII
AUTORITATII ADMINISTRATIVE

10. Directorul este numit in functie si este
eliberat sau destituit din functie, in conditiile
legii, de catre Guvern, la propunerea ministrului.
In activitatea sa, directorul este asistat de citre
doi directori adjuncti, care sunt functionari
publici de conducere de nivel superior, numiti in
functie si eliberati sau destituiti din functie, in
conditiile legii, de catre Guvern.

11. Directorul exercitd urmadtoarele
atributii:

11.1.  organizeaza, coordoneaza §i
supravegheaza activitatea autoritati
administrative;

9.8. sd conlucreze cu autoritdti similare ale
altor state, inclusiv, prin 1incheierea unor
contracte de colaborare, prin schimb de
experientd si informatii de specialitate;

9.9. sa exercite si alte drepturi, in temeiul
actelor normative ce reglementeaza relatiile n
domeniile de activitate incredintate autoritatii
administrative.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII
AUTORITATII ADMINISTRATIVE

10. Directorul este numit in functie si este
eliberat sau destituit din functie, in conditiile
legii, de catre Guvern, la propunerea ministrului.
In activitatea sa, directorul este asistat de catre
doi directori adjuncti, care sunt functionari
publici de conducere de nivel superior, numiti in
functie si eliberati sau destituiti din functie, in
conditiile legii, de catre Guvern.

11. Directorul exercita urmatoarele
atributii:

11.1. organizeazd, coordoneaza  si
supravegheaza activitatea autoritatii
administrative;

11.2. asigurd executarea legislatiei in
domeniile de activitate ale autoritafii
administrative;

11.3. reprezinta autoritatea administrativa
in relatiile cu autoritatile administratiei publice
centrale si locale, cu institutii publice, cu




sd prezinte Ministerului de
perfectionare a acestora;

8) sa participe la lucrarile organismelor
internationale din domeniul sau de activitate;

9) sa 1incheie contracte, conform
competentei, cu persoane juridice si fizice atit
pe teritoriul Republicii Moldova, cit si peste
hotarele ei;

10) sa beneficieze de servicii de
consultanta, asistentd de specialitate, sa
antreneze experti/specialisti din tard si din
strainatate;

11) 1in limitele competentei, sa
elaboreze, sd adopte si sa implementeze
decizii, regulamente interne, instructiuni,
proceduri, metodologii privind aplicarea
sistemului de interventii in agricultura;

12) sda beneficieze de programe de
formare si perfectionare profesionald pentru
personalul sau;

13) sa solicite beneficiarilor sau
solicitantilor de subventii accesul liber la
obiectele investitillor si  documentatia
necesara, pentru a stabili eligibilitatea
acestora,;

14) sa nainteze cereri in instantele de
judecatd competente, precum s§i catre alte
organe de drept.

propuneri

Capitolul II1

11.2. asigurd executarea legislatieir in
domeniile de activitate ale autoritatii
administrative;

11.3. reprezinta autoritatea administrativa
in relatiile cu autoritdtile administratiei publice
centrale si locale, cu institutii publice, cu
organizatiile i institutiille nationale i
internationale, cu partenerii de dezvoltare care
asigura suport acesteia si cu alte persoane
juridice sau fizice;

11.4. aproba sau modificd statul de
personal si schema de incadrare, in limitele
fondului de retribuire a muncii si ale efectivului-
limitad aprobat de catre Guvern;

11.5. aproba organigrama autoritatii
administrative;

11.6. aproba regulamentele
subdiviziunilor autoritdtii administrative si

fisele de post ale angajatilor;

11.7. organizeaza sistemul de control
intern managerial, precum si functia de audit
intern in cadrul autoritatii administrative;

11.8. stabileste competentele directorilor
adjuncti, atributiile si sarcinile personalului
autoritatii administrative;

11.9. numeste in functie, modifica,
suspenda si inceteaza raporturile de serviciu ale
functionarilor publici din cadrul autoritatii
administrative, in conditiile Legii nr. 158/2008

organizatiile §i institutiille nationale si
internationale, cu partenerii de dezvoltare care
asigura suport acesteia si cu alte persoane
juridice sau fizice;

11.4. aproba sau modifica statul de
personal si schema de incadrare, in limitele
fondului de retribuire a muncii si ale efectivului-
limitad aprobat de catre Guvern;

11.5. aproba organigrama autoritatii
administrative;
11.6. aproba regulamentele

subdiviziunilor autoritafii
fisele de post ale angajatilor;

11.7. organizeaza sistemul de control
intern managerial, precum si functia de audit
intern in cadrul autoritatii administrative;

11.8. stabileste competentele directorilor
adjuncti, atributiile si sarcinile personalului
autoritatii administrative;

11.9. numeste in functie, modifica,
suspenda si inceteaza raporturile de serviciu ale
functionarilor publici din cadrul autoritatii
administrative, in conditiile Legii nr. 158/2008
cu privire la functia publica si statutul
functionarului public;

11.10. angajeaza si elibereaza din functie
alte categorii de personal, in conditiile legislatiei
muncii;

administrative  si




ORGANIZAREA
AGENTIEI

10. Agentia este condusa de director,
numit $i eliberat sau destituit din functie, in
conditiile legii, de catre Guvern, Ila
propunerea  ministrului  agriculturii  si
industriei alimentare.

Directorul este asistat de doi directori
adjuncti, care sunt functionari publici de
conducere de nivel superior, numiti in functie
si eliberati sau destituifi din functie, in
conditiile legii, de catre Guvern.

11. Directorul, directorii adjuncti si
sefii  de  subdiviziuni, 1n  limitele
imputernicirilor atribuite, poartd raspundere
pentru deciziile luate si pentru activitatea
Agentiei.

12. Directorul Agentiei are urmatoarele
atributii:

1) organizeaza si conduce activitatea
Agentiei §i  poartd raspundere pentru
realizarea sarcinilor si functiei atribuite
acesteia, pentru utilizarea conforma a
mijloacelor financiare si a resurselor umane,
integritatea bunurilor, autenticitatea indicilor
cuprinsi in evidenta contabild si in darile de
seama;

2) asigura executarea actelor normative,
hotaririlor Parlamentului, decretelor
Presedintelui Republicii Moldova,

ACTIVITATII

cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public;

11.10. angajeaza si elibereaza din functie
alte categorii de personal, in conditiile legislatiei
muncii;

11.11. prezintd ministrului raportul anual

cu privire la  activitatea  autoritatii
administrative;
11.12. confera grade de calificare

functionarilor publici, acorda stimulari si aplica
sanctiuni disciplinare personalului autoritatii
administrative, in conditiile legii;

11.13. exercita alte atributii
corespunzatoare misiunii §i functiilor autoritatii
administrative, in conformitate cu prevederile
actelor normative ce reglementeazd domeniile
de activitate ale acesteia.

12. Directorul si directorii adjuncti ai
autoritatii administrative, conducatorii
subdiviziunilor autoritatii administrative, in
limitele Tmputernicirilor —atribuite, poarta
raspundere pentru deciziile luate §i pentru
activitatea autoritatii administrative.

13. Imputernicirile si responsabilitatile
directorului autoritatii administrative pot fi
delegate directorilor adjuncti ai acestuia in
conditiile prevederilor cadrului normativ.

In cazul in care functia directorului este
vacanta sau temporar vacanta, imputernicirile de
conducere a autoritatii administrative se exercita

11.11. prezintd ministrului raportul anual

cu privire la  activitatea  autoritafii
administrative;
11.12. confera grade de calificare

functionarilor publici, acordd stimulari si aplica
sanctiuni disciplinare personalului autoritatii
administrative, in conditiile legii;

11.13. exercita alte atributii
corespunzatoare misiunii si functiilor autoritagii
administrative, Tn conformitate cu prevederile
actelor normative ce reglementeazd domeniile
de activitate ale acesteia.

12. Directorul si directorii adjuncti ai
autoritatii administrative, conducatorii
subdiviziunilor autoritatii administrative, in
limitele Tmputernicirilor  atribuite, poarta
raspundere pentru deciziile luate si pentru
activitatea autoritatii administrative.

13. Imputernicirile si responsabilititile
directorului autoritatii administrative pot fi
delegate directorilor adjuncti ai acestuia in
conditiile prevederilor cadrului normativ.

In cazul in care functia directorului este
vacanta sau temporar vacantd, imputernicirile de
conducere a autoritatii administrative se exercita
de catre unul dintre directorii adjuncti, desemnat
de catre Guvern, la propunerea ministrului, daca
nu este stabilit altfel prin actele normative
speciale.




ordonantelor, hotaririlor si1  dispozitiilor
Guvernului, ordinelor Ministerului, relevante
domeniului subventionarii;

3) actioneaza fard procura in numele
Agentiei si reprezintd interesele acesteia in
relatiile cu organele de stat, cu persoancle
juridice si fizice din Republica Moldova si
din alte state, cu autoritatile si organismele
internationale, cu institutiile similare din alte
tari;

4) acorda imputerniciri de reprezentare
personalului Agentiei;

5) organizeaza i implementeaza
sistemul de control intern managerial in
cadrul Agentiei si poartd raspundere pentru
administrarea bugetului si a patrimoniului
public aflat in gestiune;

6) emite ordine si
executarea lor;

7) stabileste sarcinile si atributiile
directorilor adjuncti, ale angajatilor din
subdiviziunile interioare ale aparatului
central si din subdiviziunile teritoriale ale
Agentiet,

8) aproba fisele de post, regulamentele
subdiviziunilor interne ale aparatului central
si cele ale subdiviziunilor teritoriale;

9) organizeaza i coordoneazd
activitatea subdiviziunilor teritoriale;

controleaza

de catre unul dintre directorii adjuncti, desemnat
de catre Guvern, la propunerea ministrului, daca
nu este stabilit altfel prin actele normative
speciale.

14. Corespondenta autoritatii

administrative este semnata de catre director sau
de catre persoane cu functii de raspundere,
investite cu acest drept prin ordin al directorului.
Persoanele investite cu dreptul de semnatura
poartd raspundere personala pentru legalitatea,
veridicitatea si corectitudinea documentului
semnat.
15. Directorul are dreptul de primad semnatura pe
toate actele i corespondenta autoritatii
administrative. In lipsa directorului, dreptul de
primd semndtura ii revine directorului adjunct
desemnat de catre directorul autoritatii
administrative, prin act administrativ intern, sau
care indeplineste atributiile directorului in
conformitate cu legislatia.”

14. Corespondenta autoritatii

administrative este semnata de catre director sau
de catre persoane cu functii de raspundere,
investite cu acest drept prin ordin al directorului.
Persoanele investite cu dreptul de semnaturad
poartd raspundere personald pentru legalitatea,
veridicitatea si corectitudinea documentului
semnat.
15. Directorul are dreptul de prima semnatura pe
toate actele si corespondenta autoritatii
administrative. In lipsa directorului, dreptul de
primd semndtura ii revine directorului adjunct
desemnat de catre directorul autoritatii
administrative, prin act administrativ intern, sau
care indeplineste atributiile directorului in
conformitate cu legislatia.”




10) aproba sau modifica statul de
personal si schema de incadrare a Agentiei, in
limitele fondului de retribuire a muncii, a
structurii s1 efectivului-limita stabilite de
Guvern;

11) numeste 1in functii publice,
modificd, suspenda si inceteaza raporturile de
serviciu ale functionarilor publici din cadrul
Agentiei 1n  conformitate cu Legea
nr.158/2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public;

12) angajeaza si elibereaza din functie
personalul contractual in conditiile legislatiei
muncii;

13) conferd grade de calificare
functionarilor publici, acorda stimulari si
aplica sanctiuni disciplinare angajatilor
Agentiet;

14) asigura dezvoltarea profesionald
continud a personalului Agentiei.

13. Directorii adjuncti se subordoneaza
nemijlocit  directorului i organizeaza
activitatea in cadrul Agentiei 1n limitele
imputernicirilor ce le sint atribuite.

14. Directorul adjunct are urmatoarele
atributii de baza:

1) participa la determinarea obiectivelor
si directiilor strategice de activitate ale




Agentiei in domeniile de care este
responsabil;

2) coordoneaza elaborarea programelor
st a planurilor de activitate ale Agentiei, a
rapoartelor despre realizarea lor referitor la
domeniile de care este responsabil;

3) exercitd imputernicirile directorului
Agentiei in cazul lipsei, imposibilitatii
temporare a exercitdrii de catre director a
imputernicirilor sale sau suspendarii, fapt
despre care se Instiinteaza Ministerul;

4) participa la sedintele de lucru ce
vizeaza activitatea Agentiei;

5) in limitele atributiilor delegate,
reprezintd Agentia in relatiile cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale si cu
alte autoritati publice, cu reprezentantii
societdtii civile si cu persoanele fizice si
juridice din Republica Moldova si din
strainatate;

6) poartd raspundere pentru realizarea
sarcinilor si1 functiilor stabilite de director si
de prezentul Regulament;

7) exercitd alte atributii delegate de
catre directorul Agentiei.

15. Lucrérile de secretariat se tin in
conformitate cu actele normative privind
tinerea lucrarilor de secretariat.

16. Corespondenta  Agentiei  este
semnatd de director, directorii adjuncti si




persoanele cu functii de raspundere
imputernicite cu acest drept prin ordin al
directorului.

17. Semnaturile pe actele oficiale ale
Agentiei sint aplicate de director, directorii
adjuncti sau persoanele imputernicite, in
urmatoarele forme: semnaturd personald
olografa, facsimil, semndtura electronica.

STRUCTURA ORGANIZATORICA
a Agentiei de Interventie si Plati pentru
Agricultura

Director

Directori adjuncti

Directia juridica

Directia finante si buget

Serviciul contabilitate

Serviciul executarea platilor

Directia dezvoltare institutionald, raportare si
comunicare

Directia antifrauda si  control intern
managerial
Directia  administrarea §i  aprobarea
proiectelor

Directia plati in avans

Directia plati directe

Directia autorizarea platilor
Directia verificare pe teren
Directia monitorizare postachitare

Anexanr. 2
la Hotarirea Guvernului nr. 20/2019

STRUCTURA
Agentiei de Interventie si Plati pentru
Agricultura

Director
Directori adjuncti
Directia audit intern

Directia antifrauda si control intern
managerial

Directia administrarea §1  aprobarea
proiectelor

Directia plati in avans

Directia plati directe

Directia  implementarea  proiectelor
LEADER

Serviciului interventii in acvaculturad
Directia autorizarea platilor
Directia verificare pe teren

Anexa nr. 2
la Hotarirea Guvernului nr. 20/2019

STRUCTURA
Agentiei de Interventie si Plati pentru
Agricultura

Director
Directori adjuncti
Directia audit intern

Directia antifrauda §i control intern
managerial

Directia administrarea §1  aprobarea
proiectelor

Directia plati in avans

Directia plati directe

Directia  implementarea  proiectelor
LEADER

Serviciului interventii in acvaculturd
Directia autorizarea platilor
Directia verificare pe teren




Directia implementarea proiectelor LEADER
Directia managementul documentelor si
administrare

Sectia securitate si tehnologii informationale
Serviciul resurse umane

Serviciul audit intern

Subdiviziuni teritoriale

LISTA

subdiviziunilor teritoriale ale Agentiei de
Interventie

si Plati pentru Agricultura
Directia teritoriala Balti

Directia teritoriala Cahul

Directia teritoriala Chisindu
Directia teritoriala Edinet
Directia teritoriala Causeni
Directia teritoriala Floresti
Directia teritoriala Hincesti
Directia teritoriala Orhei

Directia teritoriala Ungheni
Directia teritoriala UTA Gagauzia

Directia monitorizare postachitare
Directia dezvoltare institutionala,
raportare $i comunicare
Directia juridica
Serviciul resurse umane
Directia finante si buget
Serviciul contabilitate
Sectia executarea platilor
Serviciul  tehnologia  informatiei  si
comunicatiilor
Directia managementul documentelor si
administrare
Subdiviziuni teritoriale:
Directia teritoriald Balti
Directia teritorialda Cahul
Directia teritoriald Chisindu
Directia teritoriald Edinet
Directia teritoriala Causeni
Directia teritoriald Floresti
Directia teritoriala Hincesti
Directia teritoriald Orhei
Directia teritoriald Ungheni
Directia teritoriald UTA Gégauzia”

Directia monitorizare postachitare
Directia dezvoltare institutionala,
raportare si comunicare
Directia juridica
Serviciul resurse umane
Directia finante si buget
Serviciul contabilitate
Sectia executarea platilor
Serviciul  tehnologia informatiei  si
comunicatiilor
Directia managementul documentelor si
administrare
Subdiviziuni teritoriale:
Directia teritoriald Balti
Directia teritoriald Cahul
Directia teritoriald Chisinau
Directia teritoriala Edinet
Directia teritoriala Causeni
Directia teritoriald Floresti
Directia teritoriald Hincesti
Directia teritoriald Orhei
Directia teritoriald Ungheni
Directia teritoriald UTA Gagauzia”

Din considerente tehnice organigrama
prevazuta in anexa nr. 3 nu poate fi reflectata
in tabel.

4.3. anexa nr. 3 se abroga.

Hotirirea Guvernului nr. 390/2023 ,,Cu privire la organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Imbunititiri Funciare”

3) Organigrama Agentiei Nationale de
Imbunatatiri Funciare, conform anexei nr.3;

5.1. la punctul 2 din Hotarire, subpunctul 3) se
abroga;




REGULAMENT

cu privire la organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de fmbunitatiri
Funciare

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de
Imbunatatiri Funciare (in continuare

— Regulament) reglementeaza statutul
juridic, misiunea, domeniile de activitate,
functiile de baza, atributiile principale,
precum si organizarea activitatii acesteia.

2. Agentia Nationala de Imbunatatiri
Funciare (in continuare — Agentie) este
autoritate administrativa din subordinea
Ministerului Agriculturii si Industriei
Alimentare, responsabild de implementarea
politicii statului in domeniul Tmbunatatirilor
funciare, relatii funciare, cadastru funciar si
monitoring funciar.

3. Agentia este persoana juridica de drept
public, dispune de denumire proprie, de
stampild cu Stema de Stat a Republicii
Moldova, de conturi trezoreriale, precum si
de alte atribute specifice autoritatilor
publice, stabilite in legislatie. Sediul
Agentiei este Tn municipiul Chisinau.

5.2. anexele nr. 1 si nr. 2 vor avea urmatorul
cuprins:
Regulamentul
privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de imbunititiri
Funciare

1. Regulamentul cu privire la organizarea

si  functionarea Agentiei Nationale de
Imbunatatiri  Funciare (in continuare —
Regulament) reglementeaza misiunea,

domeniile de activitate, functiile, atributiile,
drepturile si modul de organizare a acesteia.

2. Agentia Nationali de Imbunatatiri
Funciare (in  continuare —  autoritate
administrativa) este autoritatea administrativa
din subordinea Ministerului Agriculturii si
Industriei Alimentare, cu statut de persoana
juridica de drept public, cu sediul 1n municipiul
Chisindu, care dispune de denumire, de stampila
cu Stema de Stat a Republicii Moldova, de
conturi trezoreriale, precum si de alte atribute
specifice autoritatilor publice, stabilite in
legislatie.

3. Finantarea si asigurarea tehnico-
materiald a activitatii autoritatii administrative
se efectueaza din contul alocatiilor prevazute in
bugetul de stat si al mijloacelor provenite din
alte surse, conform legislatiei.

Regulamentul
privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de imbunitatiri
Funciare

1. Regulamentul cu privire la organizarea

si  functionarea Agentiei Nationale de
Imbunatitiri  Funciare (in continuare —
Regulament) reglementeaza misiunea,

domeniile de activitate, functiile, atributiile,
drepturile si modul de organizare a acesteia.

2. Agentia Nationali de Imbunatatiri
Funciare (in  continuare —  autoritate
administrativa) este autoritatea administrativa
din subordinea Ministerului Agriculturii si
Industriei Alimentare, cu statut de persoana
juridica de drept public, cu sediul 1n municipiul
Chisinau, care dispune de denumire, de stampila
cu Stema de Stat a Republicii Moldova, de
conturi trezoreriale, precum si de alte atribute
specifice autoritatilor publice, stabilite in
legislatie.

3. Finantarea si asigurarea tehnico-
materiald a activitatii autoritatii administrative
se efectueaza din contul alocatiilor prevazute in
bugetul de stat si al mijloacelor provenite din
alte surse, conform legislatiei.




4. Finantarea Agentiei se efectueaza din
bugetul de stat, in limitele alocatiilor
aprobate in legea bugetara anuala, precum si
din alte surse, conform legislatiei.

II. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE, FUNCTIILE

DE BAZA SI ATRIBUTIILE
PRINCIPALE ALE AGENTIEI

5. Agentia are misiunea de a asigura
implementarea politicii statului in domeniul
imbunatatirilor funciare, relatii funciare,
cadastru funciar $i monitoring funciar
(conservarea, ameliorarea §i sporirea
fertilitatii solurilor, hidroamelioratia).

6. Agentia realizeaza functiile stabilite de
prezentul Regulament prin gestionarea
urmatoarelor domenii de activitate:

1) conservarea, ameliorarea si sporirea
fertilitatii solurilor;

2) hidroamelioratia;

3) relatii funciare, cadastru funciar si
monitoring funciar.

7. Functiile de baza ale Agentiei sunt:

1) asigurarea implementarii documentelor de
politici publice si a actelor normative din
domeniul imbunatatirilor funciare si relatii
funciare, cadastru funciar s1 monitoring
funciar;

4, In domeniile sale de activitate,
autoritatea administrativd colaboreaza cu
autoritatile publice, cu autoritatile administratiei
publice locale, cu institutiile publice, cu
organele abilitate cu functii de control, cu
organizatiile necomerciale, precum si cu
institutiile de profil din strainatate, in domeniile
prevazute la pct. 7.

5. In activitatea sa, autoritatea
administrativa se conduce de Constitutia
Republicii Moldova, de Legea nr. 98/2012
privind administratia publica centrald de
specialitate, Legea nr. 136/2017 cu privire la
Guvern si de alte acte normative.

II. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE, FUNCTIILE DE

BAZA SI DREPTURILE
AUTORITATII ADMINISTRATIVE

6. Autoritatea administrativa are misiunea
de a asigura implementarea politicii 1in
domeniile Tmbunatatirii funciare, relatiilor
funciare, cadastrului funciar si monitoringlui
funciar.

7. Autoritatea administrativd exercita
functiile stabilite in Regulament in urmatoarele
domenii de competenta:

7.1 conservarea, ameliorarea §i sporirea
fertilitatii solurilor;

7.2. hidroamelioratia;

4, In domeniile sale de activitate,
autoritatea administrativd colaboreaza cu
autoritatile publice, cu autoritatile administratiei
publice locale, cu institutiile publice, cu
organele abilitate cu functii de control, cu
organizatiile necomerciale, precum si cu
institutiile de profil din strdinatate, in domeniile
prevazute la pct. 7.

5. In activitatea sa, autoritatea
administrativa se conduce de Constitutia
Republicii Moldova, de Legea nr. 98/2012
privind administratia publica centrald de
specialitate, Legea nr. 136/2017 cu privire la
Guvern si de alte acte normative.

II. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE, FUNCTIILE DE

BAZA SI DREPTURILE
AUTORITATII ADMINISTRATIVE

6. Autoritatea administrativa are misiunea
de a asigura implementarea politicii 1in
domeniile Tmbunatatirii  funciare, relatiilor
funciare, cadastrului funciar $i monitoringlui
funciar.

7. Autoritatea administrativd exercita
functiile stabilite in Regulament in urmatoarele
domenii de competenta:

7.1 conservarea, ameliorarea s§i sporirea
fertilitatii solurilor;

7.2. hidroamelioratia;




......

domeniul imbunatatirilor funciare si relatii
funciare, cadastru funciar si monitoring
funciar;

3) acordarea suportului tehnic Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare la
fundamentarea proiectelor de documente de
politici publice si de acte normative in
domeniul imbunatatirilor funciare;

4) monitorizarea si supravegherea
infrastructurii de imbunatatiri funciare;

5) elaborarea studiilor, programelor de
cercetare In domeniul imbunatatirilor
funciare;

6) elaborarea propunerilor anuale pentru
investitii n reabilitarea infrastructurii de
irigatii si/sau desecare aflate in proprietatea
statului, precum si supravegherea privind
realizarea acestor lucrari de investitii;

7) prezentarea propunerilor privind
elaborarea politicilor in domeniul
imbunatatirilor funciare relatii funciare,
cadastru funciar §i monitoring funciar
Ministerului Agriculturii si Industriei
Alimentare;

8) organizarea si participarea la activitatile
de cooperare tehnico-economica
internationald in domeniul imbunatatirilor
funciare si relatii funciare, cadastru funciar
si monitoring funciar.

7.3. relatii funciare, cadastru funciar si
monitoring funciar.

8. In conformitate cu domeniile de
activitate stabilite la pct.7, autoritatea
administrativa exercita urmatoarele functii:

8.1. In domeniul conservarii, ameliorarii si
sporirii fertilitatii solurilor:

8.1.1. examineaza §i  coordoneaza
documentatia de proiect a obiectelor ce tin de
conservarea, ameliorarea si sporirea fertilitagii
solurilor, 1mplementate pe infrastructura
(terenurile) proprietate a statului sau cu suportul
financiar de la bugetul de stat;

8.1.2. participa la examinarea perimetrelor
terenurilor pe care urmeaza a fi implementate
proiecte de imbunatatiri funciare;

8.1.3. asigura procesul de evaluare finala a
proiectelor investitfionale de Tmbunatatiri
funciare finantate din contul bugetului de stat;

8.1.4. realizeaza monitoringul
infrastructurii de Tmbunatatiri funciare din
contul bugetului de stat;

8.1.5. intocmeste si aproba anual
calendarul activitatilor ce urmeaza a fi
intreprinse pentru executarea

actiunilor/masurilor stabilite In documentele de
politici din domeniul imbunéatatirilor funciare,
coordonate cu Ministerul Agriculturii = si
Industrie1 Alimentare;

7.3. relatii funciare, cadastru funciar si
monitoring funciar.

8. In conformitate cu domeniile de
activitate stabilite la pct.7, autoritatea
administrativa exercita urmatoarele functii:

8.1. In domeniul conservarii, ameliorarii si
sporirii fertilitatii solurilor:

8.1.1. examineazd si  coordoneaza
documentatia de proiect a obiectelor ce fin de
conservarea, ameliorarea si sporirea fertilitagii
solurilor, 1i1mplementate pe infrastructura
(terenurile) proprietate a statului sau cu suportul
financiar de la bugetul de stat;

8.1.2. participa la examinarea perimetrelor
terenurilor pe care urmeaza a fi implementate
proiecte de imbunatatiri funciare;

8.1.3. asigura procesul de evaluare finala a
proiectelor investitfionale de Tmbunatatiri
funciare finantate din contul bugetului de stat;

8.1.4. realizeaza monitoringul
infrastructurii de imbunatatiri funciare din
contul bugetului de stat;

8.1.5. intocmeste si aproba anual
calendarul activitatilor ce urmeaza a fi
intreprinse pentru executarea

actiunilor/masurilor stabilite In documentele de
politici din domeniul imbunétatirilor funciare,
coordonate cu Ministerul Agriculturii = si
Industrie1r Alimentare;




8. Agentia are urmatoarele atributii
principale:

1) in domeniul conservarii, ameliorarii si
sporirii fertilitatii solurilor:

a) asigurd implementarea politicilor statului
privind conservarea, ameliorarea si sporirea
fertilitatii solurilor;

b) acorda asistenta metodologica
detinatorilor de terenuri pentru elaborarea
proiectelor de imbunatatiri funciare privind
conservarea, ameliorarea si sporirea
fertilitatii solurilor;

c) elaboreaza si aproba instructiuni,
regulamente, ghiduri pentru implementarea
politicilor privind conservarea, ameliorarea
si sporirea fertilitatii solurilor;

d) examineaza si coordoneaza documentatia
de proiect a obiectelor ce {in de conservarea,
ameliorarea si sporirea fertilitatii solurilor,
implementate pe infrastructura (terenurile)
proprietate a statului sau cu suportul
financiar de la bugetul de stat;

e) Intocmeste si aproba anual calendarul
activitatilor ce urmeaza a fi intreprinse
pentru executarea actiunilor/masurilor
stabilite In documentele de politici din
domeniul Tmbunatatirilor funciare,
coordonate cu Ministerul Agriculturii si
Industrie1 Alimentare;

8.1.6. colecteazd, semestrial, date privind

indicatorii de rezultat de la
autoritatile/institutiile publice responsabile de
implementarea  actiunilor  stabilite in

documentele de politici in  domeniul
imbunatatirilor funciare;

8.1.7. Intocmeste si prezintd, semestrial si
anual, Ministerului Agriculturii s1 Industriei
Alimentare raportul privind analiza realizarii
obiectivelor, masurilor si gradului de atingere a
indicatorilor de monitorizare stabilifi in
documentele de politici in  domeniul
imbunatatirilor funciare si il publicd pe pagina
web oficiald a Agentiet;

8.1.8. acordd asistenta metodologica
detinatorilor de terenuri pentru elaborarea
proiectelor de Tmbunatatiri funciare privind
conservarea, ameliorarea si sporirea fertilitatii
solurilor;

8.1.9. elaboreazd si aproba instructiuni,
regulamente, ghiduri pentru implementarea
politicilor privind conservarea, ameliorarea si
sporirea fertilitdtii solurilor;

8.1.10. organizeaza monitoringul calitatii
solurilor la nivel de tard in comun cu institutia
care desfdsoara activitdti de cercetare, inovare si
transfer tehnologic privind evaluarea, protectia
st sporirea fertilitatii solurilor.

8.2. in domeniul hidroamelioratiei:

8.1.6. colecteazd, semestrial, date privind

indicatorii de rezultat de la
autoritatile/institutiile publice responsabile de
implementarea actiunilor stabilite in

documentele de politici 1n  domeniul
imbunatatirilor funciare;

8.1.7. Intocmeste si1 prezintd, semestrial §i
anual, Ministerului Agriculturii s1 Industriei
Alimentare raportul privind analiza realizarii
obiectivelor, masurilor i gradului de atingere a
indicatorilor de monitorizare stabiliti in
documentele de politici in  domeniul
imbunatatirilor funciare si il publicd pe pagina
web oficiald a Agentiet;

8.1.8. acordd asistenta metodologica
detinatorilor de terenuri pentru elaborarea
proiectelor de Tmbunatatiri funciare privind
conservarea, ameliorarea si sporirea fertilitatii
solurilor;

8.1.9. elaboreaza si aproba instructiuni,
regulamente, ghiduri pentru implementarea
politicilor privind conservarea, ameliorarea si
sporirea fertilitatii solurilor;

8.1.10. organizeaza monitoringul calitatii
solurilor la nivel de tard in comun cu institutia
care desfdsoara activitdti de cercetare, inovare si
transfer tehnologic privind evaluarea, protectia
st sporirea fertilitdtii solurilor.

8.2. in domeniul hidroamelioratiei:




f) colecteazd, semestrial, date privind
indicatorii de rezultat de la
autoritatile/institutiile publice responsabile
de implementarea actiunilor stabilite in
documentele de politici in domeniul
imbunatatirilor funciare;

g) intocmeste §i prezinta, semestrial si anual,
Ministerului Agriculturii si Industriei
Alimentare raportul privind analiza realizarii
obiectivelor, masurilor si gradului de
atingere a indicatorilor de monitorizare
stabiliti in documentele de politici in
domeniul imbunatatirilor funciare si 1l
publica pe pagina web oficiald a Agentiei,
h) colaboreaza cu organele centrale de
specialitate ale administratiei publice si cu
alte autoritati publice pentru solutionarea
problemelor ce tin de domeniul respectiv;

1) participa la examinarea perimetrelor
terenurilor pe care urmeaza a fi
implementate proiecte de imbunatafiri
funciare;

) elaboreaza, aproba si implementeaza anual
planul de actiuni cu privire la
instruirea/mediatizarea detinatorilor de
terenuri agricole privind politicile si actele
normative din domeniul imbunatatirilor
funciare;

k) promoveaza documentele de politici din
domeniu 1n scopul asigurarii implementarii

8.2.1. asigurd exploatarea, intretinerea,
paza si reparatia sistemelor de irigare si/sau
desecare din domeniul public al statului, cu
exceptia celor preluate in comodat de catre
asociatiile utilizatorilor de apa pentru irigatii;

8.2.2. implementeazd si monitorizeaza
proiectele  investitionale de  reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publicd a statului
transmise In comodat asociatiilor utilizatorilor
de apa pentru irigatii, precum si efectueaza
controlul si  verificarile necesare ale
componentelor proiectelor si ale cheltuielilor
aferente implementarii acestora;

8.2.3. asigurd procesul de receptionare si
evaluare a proiectelor investitionale privind
reabilitarea sistemelor de irigare si/sau desecare
proprietate publica a statului;

8.2.4. acordd asistentd, consultantd si
transmite 1n folosintd gratuitd (comodat)
sistemele centralizate de irigare si/sau desecare
sau unele bunuri din componenta acestora, in
baza  ordinelor emise de  autoritatea
administrativa centrald in domeniul
hidroamelioratiei, catre asociatiile utilizatorilor
de apa pentru irigatii;

8.2.5. monitorizeaza $i supravegheaza
patrimoniul hidrotehnic si exploatatia sistemelor
de irigare si/sau desecare proprietate publica a

8.2.1. asigurd exploatarea, intretinerea,
paza si reparatia sistemelor de irigare si/sau
desecare din domeniul public al statului, cu
exceptia celor preluate in comodat de catre
asociatiile utilizatorilor de apa pentru irigatii;

8.2.2. implementeazd si monitorizeaza
proiectele  investitionale de  reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publicd a statului
transmise In comodat asociatiilor utilizatorilor
de apa pentru irigatii, precum si efectueaza
controlul s1  verificarile necesare ale
componentelor proiectelor si ale cheltuielilor
aferente implementdrii acestora;

8.2.3. asigurd procesul de receptionare si
evaluare a proiectelor investitionale privind
reabilitarea sistemelor de irigare si/sau desecare
proprietate publicd a statului;

8.2.4. acordd asistentd, consultantd si
transmite 1n folosintd gratuitd (comodat)
sistemele centralizate de irigare si/sau desecare
sau unele bunuri din componenta acestora, in
baza  ordinelor emise de  autoritatea
administrativa centrala in domeniul
hidroamelioratiei, cédtre asociatiile utilizatorilor
de apa pentru irigatii;

8.2.5. monitorizeaza si supravegheaza
patrimoniul hidrotehnic si exploatatia sistemelor
de irigare si/sau desecare proprietate publica a




lucrarilor de imbunatatiri funciare (ce fin de
prevenirea §i combaterea eroziunii solului
(eoliene si hidrice) pe terenuri agricole
afectate de eroziune de suprafatd si in
adancime, ameliorarea chimica a solurilor pe
terenuri agricole cu soluri salinizate-
solonetizate (semihidromorfe si hidromortfe),
conservarea §i sporirea fertilitatii solurilor)
si supravegheaza indeplinirea acestor lucrari
de investitii realizate din bugetul de stat;

1) asigurd procesul de evaluare finald a
proiectelor investitionale de imbunatatiri
funciare stimulate din contul bugetului de
stat;

m) realizeaza monitoringul infrastructurii de
imbunatatiri funciare din contul bugetului de
stat;

2) in domeniul hidroamelioratiei:

a) asigurd implementarea politicilor statului
in domeniul hidroamelioratiei;

b) asigurd exploatarea, Intrefinerea si
reparatia sistemelor de irigare si/sau
desecare din domeniul public al statului, cu
exceptia celor preluate in comodat de catre
asociatiile utilizatorilor de apa pentru
irigatii;

c) asigura executarea lucrarilor de reabilitare
a sistemelor de irigare si/sau desecare aflate
in administrare, proprietate publica a
statului;

statului transmise in comodat catre asociatiile
utilizatorilor de apa pentru irigatii;

8.2.6. colecteaza si prezinta Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare informatia
privind irigarea terenurilor agricole prin
sistemele centralizate de irigare si/sau desecare
proprietate publica a statului s1 prin sistemele de
irigare (irigarea la scard micd) ale asociatiilor
utilizatorilor de apa pentru irigatii, persoanelor
fizice si juridice;

8.2.7. intocmeste si pune in aplicare
planuri anuale de exploatare, intretinere si
reparatii pentru infrastructura sistemelor de
irigatii si/sau desecare aflate in proprietatea
statului, cu exceptia celor preluate in comodat
de catre asociatiile utilizatorilor de apd pentru

irigatii;
8.2.8. examineazd §i  coordoneaza
documentatia  proiectelor din  domeniu

implementate in infrastructura de irigatii si/sau
desecare aflatd in proprietatea statului sau cu
suportul financiar de la bugetul de stat;

8.2.9. inventariazd anual sistemele
centralizate de irigare si/sau  desecare
proprietate publica a statului aflate Tn gestiunea
Agentie si tine evidenta acestora;

8.2.11. monitorizeazd si  evalueaza
permanent starea tehnica a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publicd a statului
aflate in administrare (gestiune) si transmise 1n

statului transmise in comodat catre asociatiile
utilizatorilor de apa pentru irigatii;

8.2.6. colecteaza si prezintd Ministerului
Agriculturii s1 Industriei Alimentare informatia
privind irigarea terenurilor agricole prin
sistemele centralizate de irigare si/sau desecare
proprietate publica a statului s1 prin sistemele de
irigare (irigarea la scara micd) ale asociatiilor
utilizatorilor de apa pentru irigatii, persoanelor
fizice si juridice;

8.2.7. intocmeste si pune in aplicare
planuri anuale de exploatare, intretinere si
reparatii pentru infrastructura sistemelor de
irigatii si/sau desecare aflate in proprietatea
statului, cu exceptia celor preluate in comodat
de catre asociatiile utilizatorilor de apd pentru

irigatii;
8.2.8. examineazd §1  coordoneaza
documentatia  proiectelor din  domeniu

implementate in infrastructura de irigatii si/sau
desecare aflatd in proprietatea statului sau cu
suportul financiar de la bugetul de stat;

8.2.9. inventariazd anual sistemele
centralizate de irigare si/sau  desecare
proprietate publica a statului aflate in gestiunea
Agentie si tine evidenta acestora;

8.2.11. monitorizeaza si  evaluecaza
permanent starea tehnica a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publicd a statului
aflate in administrare (gestiune) si transmise in




d) asigura procesul de receptionare si
evaluare a proiectelor investitionale privind
reabilitarea sistemelor de irigare si/sau
desecare proprietate publica a statului;

e) acorda asistentd, consultanta si transmite
in folosinta gratuita (comodat) sistemele
centralizate de irigare si/sau desecare sau
unele bunuri din componenta acestora, in
baza ordinelor emise de autoritatea
administrativa centrald in domeniul
hidroamelioratiei, catre asociatiile
utilizatorilor de apa pentru irigatii;

f) monitorizeaza si supravegheaza
patrimoniul hidrotehnic si exploatatia
sistemelor de irigare si/sau desecare
proprietate publica a statului transmise 1n
comodat catre asociatiile utilizatorilor de apa
pentru irigatii;

g) colecteaza si prezinta Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare
informatia privind irigarea terenurilor
agricole prin sistemele centralizate de irigare
si/sau desecare proprietate publica a statului
si prin sistemele de irigare (irigarea la scara
mica) ale asociatiilor utilizatorilor de apa
pentru irigatii, persoanelor fizice si juridice;
h) intocmeste si pune 1n aplicare planuri

comodat asociatiilor utilizatorilor de apd pentru
irigatii;

8.2.12. coordoneaza si acorda suport
metodologic personalului tehnic in ceea ce
priveste exploatarea, intretinerea §i reparatia
sistemelor de irigare si/sau desecare proprietate
publica a statului;

8.2.13. avizeaza documentatia tehnica la
proiectele  investitionale de  reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publicd a statului si
verificd derularea si receptionarea lucrarilor;

8.2.14. asigurd organizarea si desfasurarea
actiunilor de aparare impotriva inundatiilor la
infrastructura sistemelor centralizate de irigare
si/sau desecare proprietate publica a statului, cu
exceptia celor preluate in comodat de catre
asociatiile utilizatorilor de apa pentru irigatii;

8.2.15. tine si administreaza registrele din
domeniul imbunatatirilor funciare;

8.2.16. intocmeste si prezintd Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare rapoarte

trimestriale  si  anuale  privind  mersul
implementarii  proiectelor investitionale de
reabilitare, modernizare §i  extindere a

sistemelor de irigare si/sau desecare proprietate
publicd a statului;

comodat asociatiilor utilizatorilor de apd pentru
irigatii;

8.2.12. coordoneaza si acordd suport
metodologic personalului tehnic in ceea ce
priveste exploatarea, intretinerea §i reparatia
sistemelor de irigare si/sau desecare proprietate
publica a statului;

8.2.13. avizeazd documentatia tehnica la
proiectele  investitionale de  reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publica a statului si
verificd derularea si receptionarea lucrarilor;

8.2.14. asigurd organizarea si desfasurarea
actiunilor de aparare impotriva inundatiilor la
infrastructura sistemelor centralizate de irigare
si/sau desecare proprietate publica a statului, cu
exceptia celor preluate in comodat de catre
asociatiile utilizatorilor de apa pentru irigatii;

8.2.15. tine si administreaza registrele din
domeniul imbunatatirilor funciare;

8.2.16. intocmeste si prezintd Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare rapoarte

trimestriale  si  anuale  privind  mersul
implementarii  proiectelor investitionale de
reabilitare, modernizare si  extindere a

sistemelor de irigare si/sau desecare proprietate
publicd a statului;

anuale de exploatare, intrefinere si reparatii 8.2.17. elaboreaza initiative privind 8.2.17. elaboreaza inifiative privind
pentru infrastructura sistemelor de irigatii extinderea  proiectelor investitionale de | extinderea  proiectelor investitionale de
si/sau desecare aflate in proprietatea statului, | reabilitare, modernizare si  extindere a | reabilitare, modernizare si  extindere a




cu exceptia celor preluate in comodat de
catre asociatiile utilizatorilor de apa pentru
irigatii;

1) examineaza si coordoneazd documentatia
proiectelor din domeniu implementate in
infrastructura de irigatii si/sau desecare
aflata in proprietatea statului sau cu suportul
financiar de la bugetul de stat;

J) monitorizeaza implementarea proiectelor
investitionale de reabilitare, modernizare si
extindere a sistemelor de irigare si/sau
desecare proprietate publica a statului in
asociatiile utilizatorilor de apa pentru
irigatii, precum si efectueaza controlul si
verificarile necesare ale componentelor
proiectelor si ale cheltuielilor aferente
implementarii acestora;

k) inventariaza anual sistemele centralizate
de irigare si/sau desecare proprietate publica
a statului si tine evidenta acestora;

1) asigurd cu paza si protectie infrastructura
sistemelor centralizate de irigare si/sau
desecare proprietate publica a statului aflate
in administrare, cu exceptia asociatiilor
utilizatorilor de apa pentru irigatii;

m) monitorizeaza si evalueaza permanent
starea tehnica a sistemelor de irigare si/sau
desecare proprietate publica a statului aflate
in administrare si transmise Tn comodat

sistemelor de irigare si/sau desecare proprietate
publica a statului;

8.2.18. asigura alimentarea cu apa a
activitatilor agricole si industriale, prin
sistemele centralizate de irigatii aflate 1in

administrarea sa;

8.2.19. organizeaza si desfasoara licitatiile
nationale si internationale pentru proiectele
investitionale de constructie, reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publica a statului;”

8.2.20. elibereaza conditii tehnice pentru
proiectarea obiectelor de constructie, reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publicd a statului;

8.2.21. asigura realizarea eficienta a
procesului de instruire a personalului sau si
asociatiilor utilizatorilor de apa pentru irigatii

8.3. in domeniul funciar:

8.3.1. argumenteaza si stabileste, la
propunerea si In comun cu autoritatea
administratiei publice centrale in domeniul
protectiei mediului, hotarele terenurilor ce
urmeaza a fi ameliorate prin Tmpadurire si prin
alte metode;

8.3.2. examineazd dosarele privind
schimbarea destinatiei terenurilor proprietate
publica a statului;

8.3.3. examineazd propunerile de
schimbare a destinatiei terenurilor aflate in

sistemelor de irigare si/sau desecare proprietate
publica a statului;

8.2.18. asigura alimentarea cu apa a
activitatilor agricole si industriale, prin
sistemele centralizate de irigatii aflate in

administrarea sa;

8.2.19. organizeaza si desfdsoara licitatiile
nationale si internationale pentru proiectele
investitionale de constructie, reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publica a statului;”

8.2.20. elibereazd conditii tehnice pentru
proiectarea obiectelor de constructie, reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de irigare
si/sau desecare proprietate publicd a statului;

8.2.21. asigura realizarea eficienta a
procesului de instruire a personalului sau si
asociatiilor utilizatorilor de apa pentru irigatii

8.3. in domeniul funciar:

8.3.1. argumenteaza si stabileste, la
propunerea si In comun cu autoritatea
administratiei publice centrale in domeniul
protectiei mediului, hotarele terenurilor ce
urmeaza a fi ameliorate prin Tmpadurire si prin
alte metode;

8.3.2. examineazd dosarele privind
schimbarea destinatiei terenurilor proprietate
publica a statului;

8.3.3. examineazd propunerile de
schimbare a destinatiei terenurilor aflate in




asociatiilor utilizatorilor de apa pentru
irigatii;

n) coordoneaza si acorda suport metodologic
personalului tehnic in ceea ce priveste
exploatarea, intretinerea si reparatia
sistemelor de irigare si/sau desecare
proprietate publica a statului;

0) avizeaza documentatia tehnica la
proiectele investitionale de reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de
irigare si/sau desecare proprietate publica a
statului si verificd derularea si receptionarea
lucrarilor;

p) asigurd organizarea si desfasurarea
actiunilor de aparare impotriva inundatiilor
la infrastructura sistemelor centralizate de
irigare si/sau desecare proprietate publica a
statului, cu exceptia celor preluate in
comodat de catre asociatiile utilizatorilor de
apa pentru irigatii;

q) tine si administreaza registrele din
domeniul imbunatatirilor funciare;

r) intocmeste si prezintd Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare rapoarte
trimestriale si anuale privind mersul
implementarii proiectelor investitionale de
reabilitare, modernizare si extindere a
sistemelor de irigare si/sau desecare
proprietate publicd a statului;

proprietatea statului, in ceea ce priveste
corespunderea acestuia cu prevederile legislatiei
in vigoare, pregateste dosarul in baza
documentelor prezentate de administratorii
terenurilor, nota informativd si le prezinta
Ministerului ~ Agriculturii = si Industriei
Alimentare, in modul stabilit, spre examinare
pentru promovarea proiectului hotararii de

Guvern;
8.3.4. acorda asistentd metodologica
serviciului  relatii  funciare §i  cadastru,

specialistilor pentru reglementarea regimului
proprietatii funciare a autoritatilor administratiei
publice locale de nivelurile intai si al doilea, in
vederea reglementdrii regimului proprietatii
funciare;

8.3.5. elaboreaza si aprobd anual planuri
de actiuni cu privire la instruirea detinatorilor de
terenuri agricole si la mediatizarea politicilor
din domeniul funciar;

8.3.6. acorda asistenta la elaborarea
proiectelor de reglementare a regimului
proprietatii  funciare, cu  argumentarea

metodelor de folosire rationala a terenurilor;
8.3.7. participd la exproprierea terenurilor
pentru cauza de utilitate publica;
8.3.8. examineaza si  coordoneaza
documentatia de amenajare a teritoriului si
urbanism cu privire la utilizarea terenurilor cu

proprietatea statului, in ceea ce priveste
corespunderea acestuia cu prevederile legislatiei
in vigoare, pregateste dosarul in baza
documentelor prezentate de administratorii
terenurilor, nota informativd si le prezinta
Ministerului ~ Agriculturii = si Industriei
Alimentare, in modul stabilit, spre examinare
pentru promovarea proiectului hotararii de

Guvern;
8.3.4. acordd asistenta metodologica
serviciului  relatii  funciare si  cadastru,

specialistilor pentru reglementarea regimului
proprietatii funciare a autoritatilor administratiei
publice locale de nivelurile intai si al doilea, in
vederea reglementdrii regimului proprietatii
funciare;

8.3.5. elaboreaza si aprobd anual planuri
de actiuni cu privire la instruirea detinatorilor de
terenuri agricole si la mediatizarea politicilor
din domeniul funciar;

8.3.6. acorda asistentd la elaborarea
proiectelor de reglementare a regimului
proprietatii  funciare, cu  argumentarea

metodelor de folosire rationala a terenurilor;
8.3.7. participa la exproprierea terenurilor
pentru cauza de utilitate publica;
8.3.8. examineaza si  coordoneaza
documentatia de amenajare a teritoriului si
urbanism cu privire la utilizarea terenurilor cu




s) asigura realizarea eficienta a procesului de
instruire a personalului Agentiei si
asociatiilor utilizatorilor de apa pentru
irigatii;

t) elaboreaza initiative privind extinderea
proiectelor investitionale de reabilitare,
modernizare si extindere a sistemelor de
irigare si/sau desecare proprietate publica a
statului;

2!) in domeniul funciar:

a) acorda asistenta metodologica serviciului
relatii funciare si cadastru, specialistilor
pentru reglementarea regimului proprietatii
funciare a autoritatilor administratiei publice
locale de nivelurile 1ntai si al doilea, in
vederea reglementarii regimului proprietatii
funciare;

b) argumenteaza si stabileste, la propunerea
si in comun cu autoritatea administratiei
publice centrale in domeniul protectiei
mediului, hotarele terenurilor ce urmeaza a
fi ameliorate prin impadurire §i prin alte
metode;

c¢) examineaza dosarele privind transmiterea,
schimbarea destinatiei si schimbul de
terenuri proprietate publica a statului;

d) Tnainteazad propuneri Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare cu
privire la promovarea proiectelor privind
transmiterea, schimbarea destinatiei si

destinatie = agricola prezentatd de catre
autoritatile publice locale;

8.4. in domeniul cadastrului funciar si
monitoringului funciar:

8.4.1. elaboreazd modele de acte privind
tinerea cadastrului funciar si  monitoringul
funciar si le prezinta autoritatilor administratiei
publice locale;

8.4.2. organizeaza anual pentru autoritatile
administratiei publice locale instruiri cu privire
la intocmirea documentatiei cadastrului funciar;

8.4.3. coordoneaza, dirijeazd metodologic,
la toate nivelurile (sat, comuna, oras, raion,
municipiu), tinerea cadastrului funciar;

8.4.4. sistematizeaza proiectul cadastrului
funciar la nivel national si il publica pe portalul
guvernamental al datelor deschise;

8.4.5. intocmeste anual si plaseaza pe site-
ul web oficial al autoritdtii administrative
informatia sistematizatd ce tine de unitatile
administrativ-teritoriale de nivelul al doilea
privind starea cantitativa si calitativa a fondului
funciar si propunerile concrete cu privire la
folosirea rationala a fondului funciar;

8.4.6. administreaza  procesul de
reglementare a regimului proprietatii funciare;

8.5. elaboreaza si aprobad instructiuni,
regulamente, ghiduri pentru implementarea
politicilor din domeniul sau de competenta;

destinatie agricold prezentata de catre
autoritatile publice locale;

8.4. in domeniul cadastrului funciar si
monitoringului funciar:

8.4.1. elaboreazd modele de acte privind
tinerea cadastrului funciar si  monitoringul
funciar si le prezinta autoritatilor administratiei
publice locale;

8.4.2. organizeaza anual pentru autoritatile
administratiei publice locale instruiri cu privire
la intocmirea documentatiei cadastrului funciar;

8.4.3. coordoneaza, dirijeazd metodologic,
la toate nivelurile (sat, comuna, oras, raion,
municipiu), tinerea cadastrului funciar;

8.4.4. sistematizeaza proiectul cadastrului
funciar la nivel national si il publica pe portalul
guvernamental al datelor deschise;

8.4.5. intocmeste anual si plaseaza pe site-
ul web oficial al autoritdtii administrative
informatia sistematizatd ce tine de unitatile
administrativ-teritoriale de nivelul al doilea
privind starea cantitativa si calitativa a fondului
funciar si propunerile concrete cu privire la
folosirea rationala a fondului funciar;

8.4.6. administreazd  procesul de
reglementare a regimului proprietatii funciare;

8.5. elaboreaza si aprobad instructiuni,
regulamente, ghiduri pentru implementarea
politicilor din domeniul sau de competenta;




schimbul de terenuri proprietate publica a
statului si le prezintd, in modul stabilit,
pentru examinare;

e) asigurd implementarea politicilor statului
in domeniul relatiilor funciare;

f) elaboreaza si aproba instructiuni,
regulamente, ghiduri pentru implementarea
politicilor din domeniul funciar;

g) elaboreaza si aproba anual planuri de
actiuni cu privire la instruirea detinatorilor
de terenuri agricole si la mediatizarea
politicilor din domeniul funciar;

h) acorda asistenta la elaborarea proiectelor
de reglementare a regimului proprietatii
funciare, cu argumentarea metodelor de
folosire rationala a terenurilor;

1) participa la exproprierea terenurilor pentru
cauza de utilitate publica;

J) colaboreaza cu autoritatile administratiei
publice si alte autoritati publice in
solutionarea problemelor ce tin de domeniul
respectiv;

2?) in domeniul cadastrului funciar si
monitoringului funciar:

a) elaboreaza modele de acte privind finerea
cadastrului funciar 1 monitoringul funciar si
le prezinta autoritatilor administratiei
publice locale;

b) organizeaza anual pentru autoritatile
administratiei publice locale instruiri cu

8.6. coopereazd cu autoritati si institutii
internationale in domeniile de competenta.

9. In vederea realizarii functiilor care ii
revin, autoritatea administrativa este in drept:

9.1. sd solicite si sd primeasca, in conditiile

cadrului normativ, de la  autoritatile
administratiei publice centrale si locale,
informatiile necesare pentru indeplinirea

functiilor si exercitarea atributiilor;

9.2. sa participe la elaborarea proiectelor
de acte normative, a documentelor de politici
publice, la efectuarea expertizelor si acordarea
consultatiilor, precum si la examinarea altor
chestiuni ce tin de domeniile specifice de

activitate;

9.3. sd implementeze proiecte de
dezvoltare in domeniile de activitate;

9.4. sa colaboreze cu autoritatile
administratiei publice locale pentru

implementarea politicii statului in domeniile
incredintate  si  solutionarea  problemelor
comune;

9.5. sa inainteze, in conformitate cu
legislatia, actiuni in regres Impotriva
functionarilor publici §i a altor categorii de
personal care au cauzat prejudicii proprietatii
publice si bugetului public national;

9.6. sd solicite, in conditiile legii, accesul
si sd obtind gratuit, prin intermediul platformei
de interoperabilitate, informatii statistice,

8.6. coopereazd cu autoritati si institutii
internationale in domeniile de competenta.

9. In vederea realizarii functiilor care ii
revin, autoritatea administrativa este in drept:

9.1. sd solicite si sd primeasca, in conditiile

cadrului normativ, de la  autoritatile
administratiei publice centrale si locale,
informatiile necesare pentru indeplinirea

functiilor si exercitarea atributiilor;

9.2. sa participe la elaborarea proiectelor
de acte normative, a documentelor de politici
publice, la efectuarea expertizelor si acordarea
consultatiilor, precum si la examinarea altor
chestiuni ce tin de domeniile specifice de
activitate;

9.3. sda implementeze proiecte de
dezvoltare in domeniile de activitate;

9.4. sa colaboreze cu autorititile
administratiei publice locale pentru

implementarea politicii statului in domeniile
incredintate  si  solutionarea  problemelor
comune;

9.5. sa inainteze, in conformitate cu
legislatia, actiuni in regres 1mpotriva
functionarilor publici si a altor categorii de
personal care au cauzat prejudicii proprietatii
publice si bugetului public national;

9.6. sd solicite, in conditiile legii, accesul
si sd obtind gratuit, prin intermediul platformei
de interoperabilitate, informatii statistice,




privire la intocmirea documentatiei
cadastrului funciar;

c¢) coordoneaza, dirijeaza metodologic, la
toate nivelurile (sat, comuna, oras, raion,
municipiu), tinerea cadastrului funciar;

d) sistematizeaza proiectul cadastrului
funciar la nivel national si 1l publicd pe
portalul guvernamental al datelor deschise;
e) intocmeste anual si plaseaza pe site-ul
web oficial al Agentiei informatia
sistematizata ce {ine de unitatile
administrativ-teritoriale de nivelul al doilea
privind starea cantitativa si calitativa a
fondului funciar si propunerile concrete cu
privire la folosirea rationala a fondului
funciar;

f) administreaza procesul de reglementare a
regimului proprietatii funciare;

g) elaboreaza si aproba instructiuni,
regulamente, ghiduri pentru implementarea
politicilor din domeniul cadastrului funciar
s1 monitoringului funciar;

h) tine si administreaza registrele din
domeniu;

3) alte atributii ce reies din functiile de
baza:

a) asigura alimentarea cu apa a activitatilor
agricole si industriale, prin sistemele
centralizate de irigatii aflate in administrarea
sa, in conditiile legii;

financiare, fiscale, economice, juridice si de alta
naturd, necesare pentru realizarea functiilor;

9.7. sa exercite competentele si
responsabilitifile 1n domeniul finantelor
publice, in conformitate cu prevederile Legii
finantelor publice si responsabilitdtii bugetar-
fiscale nr. 181/2014;

9.8. sa conlucreze cu autoritati similare ale
altor state, inclusiv, prin incheierea unor
contracte de colaborare, prin schimb de
experientd si informatii de specialitate;

9.9. sa exercite si alte drepturi, in temeiul
actelor normative ce reglementeaza relatiile n
domeniile de activitate incredintate autorititii
administrative.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII
AUTORITATII ADMINISTRATIVE

10. Directorul autoritatii administrative
este numit in functie si este cliberat sau destituit
din functie, in conditiile legii, de catre Guvern,
la propunerea ministrului, dacd altfel nu este
stabilit prin actele normative speciale. In
activitatea sa, directorul este asistat de catre un
director adjunct, care este functionar public de
conducere de nivel superior, numit in functie si
eliberat sau destituit din functie, in conditiile
legii, de catre Guvern, daca nu este stabilit altfel
prin actele normative speciale.

financiare, fiscale, economice, juridice si de alta
naturd, necesare pentru realizarea functiilor;

9.7. sa exercite competentele si
responsabilitifile 1n domeniul finantelor
publice, in conformitate cu prevederile Legii
finantelor publice si responsabilitdtii bugetar-
fiscale nr. 181/2014;

9.8. sa conlucreze cu autoritati similare ale
altor state, inclusiv, prin incheierea unor
contracte de colaborare, prin schimb de
experientd si informatii de specialitate;

9.9. sa exercite si alte drepturi, in temeiul
actelor normative ce reglementeaza relatiile n
domeniile de activitate incredintate autoritafii
administrative.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII
AUTORITATII ADMINISTRATIVE

10. Directorul autoritatii administrative
este numit 1n functie si este eliberat sau destituit
din functie, in conditiile legii, de cdtre Guvern,
la propunerea ministrului, dacd altfel nu este
stabilit prin actele normative speciale. In
activitatea sa, directorul este asistat de catre un
director adjunct, care este functionar public de
conducere de nivel superior, numit in functie si
eliberat sau destituit din functie, in conditiile
legii, de catre Guvern, daca nu este stabilit altfel
prin actele normative speciale.




b) coopereaza cu institutii internationale in
domeniul imbunatatirilor funciare relatii
funciare, cadastru funciar si monitoring
funciar in limitele Tmputernicirii acordate de
catre Ministerul Agriculturii si Industriei
Alimentare;

c) desfasoara alte activitati prevazute de
legislatie.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII
AGENTIEI

9. Agentia este condusa de director, numit in
functie si eliberat sau destituit din functie, in
conditiile legii, de cdtre Guvern, la
propunerea ministrului agriculturii si
industriei alimentare.

10. Directorul este asistat de un director
adjunct, care este functionar public de
conducere de nivel superior, numit in functie
si eliberat sau destituit din functie, in
conditiile legii, de catre Guvern.

11. Directorul Agentiei are urmatoarele
atributii:

1) organizeaza si conduce activitatea
Agentiei;

2) coordoneaza si controleaza activitatea
structurilor Agentiei;

11. Directorul autoritatii administrative
exercita urmatoarele atributii:

11.1. organizeaza, coordoneaza  si
supravegheaza activitatea autoritatii
administrative;

11.2. asigurd executarea legislatiei in
domeniile de activitate ale autoritatii
administrative;

11.3. reprezinta autoritatea administrativa
in relatiile cu autoritatile administratiei publice
centrale si locale, cu institutii publice, cu
organizatiile i institutiille nationale i
internationale, cu partenerii de dezvoltare care
asigurd suport acesteia si cu alte persoane
juridice sau fizice;

11.4. aproba sau modificd statul de
personal si schema de incadrare, in limitele
fondului de retribuire a muncii si ale efectivului-
limitad aprobat de catre Guvern;

11.5. aproba organigrama autoritatii
administrative;

11.6. aproba regulamentele
subdiviziunilor autoritatii administrative si

fisele de post ale angajatilor;

11.7. organizeazd sistemul de control
intern managerial, precum si functia de audit
intern in cadrul autoritatii administrative;

11.8. stabileste competentele directorului
adjunct, atribugiile si sarcinile personalului
autoritatii administrative;

11. Directorul autoritatii administrative
exercita urmatoarele atributii:

11.1. organizeaza, coordoneaza  si
supravegheaza activitatea autoritatii
administrative;

11.2. asigurd executarea legislatiei in
domeniile de activitate ale autoritatii
administrative;

11.3. reprezinta autoritatea administrativa
in relatiile cu autoritatile administratiei publice
centrale si locale, cu institutii publice, cu
organizatiile i institutiille nationale si
internationale, cu partenerii de dezvoltare care
asigurd suport acesteia si cu alte persoane
juridice sau fizice;

11.4. aproba sau modificd statul de
personal si schema de incadrare, in limitele
fondului de retribuire a muncii si ale efectivului-
limitad aprobat de catre Guvern;

11.5. aproba organigrama autoritaii
administrative;
11.6. aproba regulamentele

subdiviziunilor autoritatii administrative si
fisele de post ale angajatilor;

11.7. organizeazd sistemul de control
intern managerial, precum si functia de audit
intern in cadrul autoritatii administrative;

11.8. stabileste competentele directorului
adjunct, atributiile si sarcinile personalului

autoritatii administrative;




3) poarta raspundere personala, in fata
ministrului agriculturii si industriei
alimentare, pentru realizarea misiunii si
indeplinirea functiilor Agentiei;

4) organizeaza si implementeaza sistemul de
control intern managerial, precum si poarta
raspundere manageriala pentru administrarea
bugetului Agentiei si a patrimoniului public
aflat in gestiune;

5) stabileste atributiile directorului adjunct al
Agentiet;

6) semneaza actele pe subiectele ce tin de
activitatea Agentiei;

7) numeste in functii publice, modifica,
suspenda si Inceteaza raporturile de serviciu
ale functionarilor publici din cadrul
Agentiei, in conditiile Legii nr.158/2008 cu
privire la functia publica si statutul
functionarului public;

8) angajeaza si elibereaza din functie
personalul contractual in conditiile legislatiei
muncii;

9) confera grade de calificare functionarilor
publici, acorda stimulari si aplica sanctiuni
disciplinare personalului Agentiei, in
conditiile legii;

10) aproba sau modifica statul de personal si
schema de incadrare ale Agentiei in limitele
fondului de retribuire a muncii si ale
structurii si efectivului-limita stabilite de

11.9. numeste in functie, modifica,
suspenda si inceteaza raporturile de serviciu ale
functionarilor publici din cadrul autoritatii
administrative, in conditiile Legii nr. 158/2008
cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public;

11.10. angajeaza si elibereazd din functie
alte categorii de personal, in conditiile legislatiei
muncii;

11.11. prezintd ministrului raportul anual

cu privire la  activitatea  autoritafii
administrative;
11.12. confera grade de calificare

functionarilor publici, acordad stimulari si aplica
sanctiuni disciplinare personalului autoritatii
administrative, in conditiile legii;

11.13. exercita alte atributii
corespunzatoare misiunii si functiilor autoritatii
administrative, in conformitate cu prevederile
actelor normative ce reglementeazd domeniile
de activitate ale acesteia.

12. Directorul si directorul ajunct ai
autoritagii administrative, conducatorii
subdiviziunilor autoritatii administrative, in
limitele Tmputernicirilor — atribuite, poartad
raspundere pentru deciziile luate §i pentru
activitatea autoritatii administrative.

13. Imputernicirile si responsabilitatile
directorului autoritatii administrative pot fi

11.9. numeste 1n functie, modifica,
suspenda si inceteaza raporturile de serviciu ale
functionarilor publici din cadrul autoritatii
administrative, in conditiile Legii nr. 158/2008
cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public;

11.10. angajeaza si elibereaza din functie
alte categorii de personal, in conditiile legislatiei
muncii;

11.11. prezintd ministrului raportul anual

cu privire la  activitatea  autoritafii
administrative;
11.12. conferd grade de calificare

functionarilor publici, acordad stimulari si aplica
sanctiuni disciplinare personalului autoritatii
administrative, in conditiile legii;

11.13. exercita alte atributii
corespunzatoare misiunii §i functiilor autoritafii
administrative, in conformitate cu prevederile
actelor normative ce reglementeazd domeniile
de activitate ale acesteia.

12. Directorul si directorul ajunct ai
autoritagii administrative, conducatorii
subdiviziunilor autoritatii administrative, in
limitele Tmputernicirilor —atribuite, poarta
raspundere pentru deciziile luate §i pentru
activitatea autoritatii administrative.

13. Imputernicirile si responsabilititile
directorului autoritdtii administrative pot fi
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Guvern, cu coordonarea prealabild a
Ministerului Agriculturii si Industriei
Alimentare;

11) aproba regulamentele si planurile anuale
de activitate ale subdiviziunilor interne ale
Agentiei;

12) emite ordine si dispozitii executorii
pentru angajatii Agentiei si verifica
executarea acestora;

13) exercita alte atributii corespunzator cu
functiile atribuite, in conformitate cu
prevederile actelor legislative speciale ce
reglementeaza relatiile Tn subdomeniile sau
in sferele de activitate.

12. Directorul, directorul adjunct si sefii
subdiviziunilor, in limitele imputernicirilor
atribuite, poarta raspundere pentru deciziile
luate si pentru activitatea desfasurata in
cadrul Agentiei.

13. Dreptul la prima semnatura pe toate
actele Agentiei il are directorul. In lipsa
directorului, dreptul la semnatura ii revine
directorului adjunct. Unele acte ale Agentiei
pot fi semnate de alte persoane cu functii de
raspundere din cadrul Agentiei, in temeiul
ordinului directorului. Persoanele investite
cu dreptul de semnaturd poarta raspundere
personala pentru legalitatea, veridicitatea si
corectitudinea documentului semnat.

delegate directorului adjunct
prevederilor cadrului normativ.

In cazul in care functia directorului este
vacanta sau temporar vacanta, imputernicirile de
conducere a autoritatii administrative se exercita
de catre directorul adjunct, desemnat de catre
Guvern, la propunerea ministrului, dacd nu este
stabilit altfel prin actele normative speciale.

14. Corespondenta autoritatii

administrative este semnata de catre director sau
de catre persoane cu functii de raspundere,
investite cu acest drept prin ordin al directorului.
Persoanele investite cu dreptul de semnatura
poartd raspundere personald pentru legalitatea,
veridicitatea si corectitudinea documentului
semnat.
15. Directorul are dreptul de prima semnatura pe
toate actele i corespondenta autoritatii
administrative. In lipsa directorului, dreptul de
primd semndtura ii revine directorului adjunct
desemnat de catre directorul autoritatii
administrative, prin act administrativ intern, sau
care indeplineste atributiile directorului in
conformitate cu legislatia.

in conditiile

delegate directorului adjunct
prevederilor cadrului normativ.

In cazul in care functia directorului este
vacanta sau temporar vacanta, imputernicirile de
conducere a autoritatii administrative se exercita
de catre directorul adjunct, desemnat de catre
Guvern, la propunerea ministrului, dacd nu este
stabilit altfel prin actele normative speciale.

14. Corespondenta autoritatii
administrative este semnata de catre director sau
de catre persoane cu functii de raspundere,
investite cu acest drept prin ordin al directorului.
Persoanele investite cu dreptul de semnatura
poartd raspundere personald pentru legalitatea,
veridicitatea si corectitudinea documentului
semnat.

15. Directorul are dreptul de prima semnatura
pe toate actele si corespondenta autoritagii
administrative. In lipsa directorului, dreptul de
prima semnatura 1i revine directorului adjunct
desemnat de cétre directorul autoritatii
administrative, prin act administrativ intern,
sau care indeplineste atributiile directorului in
conformitate cu legislatia.

in conditiile




14. Prin ordin al directorului Agentiei pot fi
infiintate comisii s1 grupuri de lucru pentru
realizarea functiilor si atributiilor in
domeniile de activitate. In lucrarile
comisiilor si grupurilor de lucru pot fi
antrenafti specialisti din diferite domenii,
reprezentanti ai mediului academic, ai
mediului de afaceri si ai societatii civile.
15. Auditul intern in cadrul Agentiei va fi
asigurat de catre subdiviziunea de audit
intern a Ministerului Agriculturii si
Industriei Alimentare.

16. Agentia colaboreaza cu alte autoritati si
institutii publice, cu autoritatile
administratiei publice locale, cu asociatiile
utilizatorilor de apa pentru irigatii, cu
societatea civila si cu agentiile externe
similare.

STRUCTURA
Agentiei Nationale de Imbunatatiri
Funciare

Director

Director adjunct

Directia implementare politici in domeniul
imbunatatiri funciare

Directia hidroamelioratie, monitorizare si
supraveghere

Directia fond funciar si monitoring funciar

Anexa nr.2
la Hotararea Guvernului nr.390/2023

STRUCTURA
Agentiei Nationale de Imbunatatiri
Funciare

Conducatorul autoritatii administrative
Adjunctul  conducatorului  autoritatii
administrative

Anexa nr.2
la Hotararea Guvernului nr.390/2023

STRUCTURA
Agentiei Nationale de Imbunatatiri
Funciare

Conducatorul autoritatii administrative
Adjunctul  conducatorului  autoritatii
administrative




Serviciul juridic
Serviciul financiar-administrativ
Serviciul resurse umane

Directia implementare politici in domeniul
imbunatatiri funciare

Directia hidroamelioratie, monitorizare si
supraveghere

Directia fond funciar s1 monitoring funciar

Serviciul juridic

Serviciul resurse umane

Serviciul financiar-administrativ”

Directia implementare politici in domeniul
imbunatatiri funciare

Directia hidroamelioratie, monitorizare si
supraveghere

Directia fond funciar si monitoring funciar

Serviciul juridic

Serviciul resurse umane

Serviciul financiar-administrativ”

Din considerente tehnice organigrama nu
poate fi inserata in Tabel

5.3. anexa nr. 3 se abroga.

Hotarirea Guvernului nr. 791/2023 cu privire la Institutia Publica Centrul National de Cercetare si Producere a Semintelor si la modificarea unor

hotarari ale Guvernului

4. Se stabileste efectivul-limita al Institutiei
Publice Centrul National de Cercetare si
Producere a Semintelor in numar de 175 de
unitagi.

6.1. la punctul 4 din Hotarfre, cifrele ,,175” se
substituie cu cifrele ,,174”;

4. Se stabileste efectivul-limitd al Institutiei
Publice Centrul National de Cercetare si
Producere a Semintelor in numar de 174 de
unitati.

43. Centrul tine evidenta contabila in baza
Standardelor nationale de contabilitate si
prezinta rapoarte statistice in conformitate
cu prevederile actelor normative.

6.2. punctul 43 din Statutul Institutiei Publice
Centrul National de Cercetare si Producere a
Semintelor, va avea urmatorul cuprins:

,43. Centrul tine evidenta contabild in baza
Ordinul ministerului finantelor nr. 216/2015 cu
privire la aprobarea Planului de conturi
contabile in sistemul bugetar si a Normelor
metodologice privind evidenta contabild si
raportarea financiara in sistemul bugetar.”

43. Centrul tine evidenta contabild in baza
Ordinul ministerului finantelor nr. 216/2015 cu
privire la aprobarea Planului de conturi
contabile in sistemul bugetar si a Normelor
metodologice privind evidenta contabila si
raportarea financiara in sistemul bugetar.

Regulamentul Institutiei Publice Centrul de Consiliere Agricold si Rurald, aprobat prin Hotéarirea Guvernului nr. 538/2023

4. Centrul are misiunea de a asigura
dezvoltarea unor servicii de consiliere

4. Centrul, are misiunea de a dezvolta programe
de formare profesionald a adultilor si de a presta

4. Centrul, are misiunea de a dezvolta programe
de formare profesionala a adultilor si de a presta




agricola si rurald orientate spre nevoile
fermierilor care sa le faciliteze accesul la
informatii tehnico-economice, financiare,
manageriale, precum si la programe de
formare si de dezvoltare rurala.

servicii de consiliere agricola si rurald, orientate
catre necesitatile fermierilor precum si ai altor
beneficiari ai sprijinului financiar acordat din
Fondul national de dezvoltare a agriculturii si
mediului rural, prin facilitarea accesului la
cunostinte, informatii  tehnico-economice,
tehnologice, financiare, manageriale, sociale
necesare pentru Tmbundtitirea performantei
economice, cresterea competitivitatii = i
adoptarea inovatiilor in agriculturd si mediul
rural.

servicii de consiliere agricola si rurald, orientate
catre necesitdtile fermierilor precum si ai altor
beneficiari ai sprijinului financiar acordat din
Fondul national de dezvoltare a agriculturii si
mediului rural, prin facilitarea accesului la
cunostinte, informatii  tehnico-economice,
tehnologice, financiare, manageriale, sociale
necesare pentru Imbundtitirea performantei
economice, cresterea competitivitatii = i
adoptarea inovatiilor in agriculturd si mediul
rural.

5. Domeniile de activitate ale Centrului sunt
(...)

2) organizarea programelor de formare a
fermierilor in conformitate cu politicile
publice ale Guvernului, in scopul dezvoltarii
durabile a agriculturii pe termen mediu si
lung;

2) organizarea si implementarea programelor de
formare profesionala a adultilor destinate
consilierilor agricoli si fermierilor, elaborate in
conformitate cu politicilor publice si actele
normative ale Guvernului, cu necesitatile
sistemului de consiliere agricold si cu cerintele
pietei muncii, in vederea sustinerii dezvoltarii
durabile a agriculturii pe termen mediu si lung.

2) organizarea si implementarea programelor de
formare profesionalda a adultilor destinate
consilierilor agricoli si fermierilor, elaborate in
conformitate cu politicilor publice si actele
normative ale Guvernului, cu necesitatile
sistemului de consiliere agricold si cu cerintele
pietei muncii, in vederea sustinerii dezvoltarii
durabile a agriculturii pe termen mediu si lung.

6. In vederea realizirii domeniilor sale de
activitate, Centrul exercita urmatoarele
functii: (...)

3) analizeaza si monitorizeaza serviciile de
consiliere, instruirile de formare a
fermierilor si cheltuielile suportate;

4) formeaza si perfectioneaza sistematic
formatori in domenii specifice pentru
asigurarea sectorului cu consultanta si
consiliere in functie de necesitatile
fermierilor;

7.3. la punctul 6:

7.3.1. subpct. 3), textul ,,instruirile de formare a
fermierilor” se substituie cu textul ,,programe de
formare profesionala a adultilor”;

7.3.2. subpct. 4), textul ,formeaza si
perfectioneazd  sistematic  formatori”  se
substituie cu sintagma ,,formeaza profesional
sistematic formatori si consilieri”;

7.3.3. subpct. 5), dupa cuvintul ,,de formare” se
va completa cu sintagma ,profesionala a
adultilor”;

3) analizeazd si monitorizeazd serviciile de
consiliere, programe de formare profesionald a
adultilor si cheltuielile suportate;

4) formeaza profesional sistematic formatori si
consilieri In domenii specifice pentru asigurarea
sectorului cu consultanta si consiliere in functie
de necesitatile fermierilor;

5) desfasoara activitati de marketing specializat,
de promovare si argumentare economicd a
necesitatilor de realizare a consultantei si a




5) desfasoara activitdti de marketing
specializat, de promovare §i argumentare
economica a necesitatilor de realizare a
consultantei si a programelor de formare
pentru fermieri;

8) efectueaza studii si analize cu privire la
impactul serviciilor de consiliere si al
instruirilor asupra dezvoltérii agriculturii, in
general, si a exploatatiilor agricole, n
special;

9) analizeaza mediul intern si extern in
vederea dezvoltarii unei retele de utilizatori
ai serviciilor de consiliere si instruiri pentru
fermierti;

7.3.4. subpct. 8), cuvintul ,instruirilor” se
substituie cu textul ,,formarii profesionale a
adultilor”;

7.3.5. subpct. 9), textul ,instruiri pentru
fermier1” se substituie cu textul ,,formare
profesionald a adultilor”

7.3.6. se completeaza cu subpct.
urmatorul cuprins:

»13) desfdsoard activitati
cunostinte si/sau tehnologic”.

13) cu

de transfer de

programelor de formare profesionala a adultilor
pentru fermieri;

Hotarirea Guvernului nr. 668/2024 cu privire la Institutia Publica Institutul National de Cercetari Aplicative in Agricultura si Medicind Veterinara si la

modificarea unor hotariri ale Guvernului

4. Se stabileste efectivul-limitd al Institutiei
Publice Institutul National de Cercetari
Aplicative in Agricultura si  Medicina
Veterinara in numar de 303 unitati, salarizate
conform prevederilor Legii nr.270/2018
privind sistemul unitar de salarizare 1in
sectorul bugetar.

6. La punctul 4 din Hotarirea Guvernului nr.
668/2024 cu privire la Institutia Publica
Institutul National de Cercetdri Aplicative in
Agricultura si Medicind Veterinara si la
modificarea unor hotadriri ale Guvernului
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024,
nr. 419-422, art. 796), cifrele ,,303” se substituie
cu cifrele ,,301”.

4. Se stabileste efectivul-limita al Institutiei
Publice Institutul National de Cercetari
Aplicative in  Agricultura si  Medicina
Veterinara in numar de 301 unitati, salarizate
conform prevederilor Legii nr.270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.




