PROIECT

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.

din

Chisinau

cu privire la aprobarea Programului guvernamental ,,Capitala Tineretului”
a Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului
pentru obtinerea titlului de ,,Capitala Tineretului”

In temeiul art.6 alin.(1), lit. ¢), alin.(2) lit. b), alin. (3) lit. a)-c), art.7, alin. (1), lit.a), alin.(2) lit.
c), art. 8 alin. (1) lit. b) si d), alin. (2), lit. a) din Legea nr. 215/2016 cu privire la tineret (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr.315-328, art.688), cu modificarile si completarile ulterioare,
Guvernul
HOTARASTE:

1. Se aproba:
1.1. Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului”, conform anexei nr.1;
1.2. Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru obtinerea titlului de
,Capitala Tineretului”, conform anexei nr.2.

2. Ministerul Educatiei si Cercetarii monitorizeazd implementarea Programului si prezinta
Guvernului, anual, pana la 20 februarie a anului urmator celui de referintd, raportul de monitorizare si
evaluare a progresului realizat.

3. Finantarea Programului guvernamental ,,Capitala tineretului” se efectueaza din contul si in
limita alocatiilor prevazute anual in bugetul Ministerului Educatiei si Cercetarii pentru acest scop,
inclusiv din alte surse neinterzise de lege.

4. Autoritatile administratiei publice locale vor asigura planificarea mijloacelor financiare pentru
implementarea Programului.

5. Se abroga Hotararea Guvernului nr.347/2020 cu privire la aprobarea Regulamentului de
organizare si desfasurare a Programului ,,Capitala Tineretului” (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2020, nr. 194-200 art. 492).

6. Controlul asupra executdrii prezentei hotdrari se pune in sarcina Ministerului Educatiei si
Cercetarii.

7. Prezenta hotarare intrd in vigoare la expirarea termenului de o luna de la data publicérii in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

Prim-ministru Alexandru MUNTEANU
Contrasemneaza:
Ministrul educatiei si cercetarii Dan PERCIUN

Anexanr. 1

la Hotdrarea Guvernului
nr. /2026
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Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului”

Capitolul I.
DISPOZITII GENERALE

1. Programul guvernamental ,,Capitala Tineretului” (in continuare — Program) stabileste cadrul
normativ aplicabil pentru selectarea unei localitati din Republica Moldova, in cadrul céreia, pe durata
unui an calendaristic, se concentreaza activitatile dedicate tineretului, organizate si derulate de
autoritatile administratiei publice centrale si locale, organizatiile sectorului asociativ de tineret, precum
si alte entitdti partenere locale si internationale.

2. Obiectivul general al Programului este crearea unui cadru favorabil pentru promovarea
domeniului de tineret in vederea dezvoltdrii unor politici publice locale incluzive, participative si
sustenabile, cu focus special pe nevoile si interesele tinerilor.

3. Prezentul Program se implementeaza de Agentia Nationald pentru Dezvoltarea Programelor si
Activitdtii de Tineret (In continuare - Agentia) in scopul sprijinirii autoritatilor administratiei publice
locale in dezvoltarea unui model eficient de aplicare a programelor nationale de tineret la nivel local
prin alocarea resurselor financiare si oferirea expertizei tehnice in domeniul tineretului.

4. Programul vizeaza urmatoarele directii de interventie:

4.1. asigurarea unui cadru sustenabil pentru gestionarea sectorului si implementarea eficienta a
politicilor de tineret la nivel local,

4.2. promovarea incluziunii sociale prin implementarea masurilor de sprijin dedicate tinerilor din
grupuri vulnerabile, in scopul prevenirii excluziunii si asigurarii egalitatii de sanse in cadrul societatii;

4.3. consolidarea competentelor si abilitarea tinerilor prin sustinerea proiectelor de educatie,
cultura, sport si activitati civice, facilitdnd mobilitatea si dialogul intercultural;

4.4. cooperarea multisectoriald si schimbul de bune practici, prin facilitarea parteneriatelor intre
autoritatile publice, sectorul asociativ si mediul privat, precum si prin promovarea transferului de
expertiza la nivel regional, national si international.

5. Prezentul Program se fundamenteaza pe urmatoarele principii care reflecta bunele practici
administrative, cum ar fi:

dialogul — comunicare transparentd Intre autoritdtile publice, tineri, societatea civila si alti actori
relevanti pentru consolidarea eficientei Programului;

dezvoltarea durabila comunitara — promovarea dezvoltarii comunitdtilor prin sustinerea
actiunilor care stimuleaza coeziunea sociala si implicarea civicd activa a tinerilor, bazate pe colaborare
multisectoriala;

responsabilitatea partajata — cooperare interinstitutionald pentru o abordare integratd si
coordonatd a politicilor de tineret la nivel local si regional.

transparenta — acces liber la informatii privind procedurile de aplicare, selectie si finantare.

6. In sensul prezentului Program sunt utilizate urmitoarele notiuni:

beneficiar — autoritatea publicd locald desemnatd castigatoare, precum si organizatiile
necomerciale de tineret, selectate prin concurs, care implementeaza activitati in cadrul Programului si
beneficiaza de resurse financiare, in conditiile legii;

contributie proprie — aportul financiar, logistic si/sau material al autoritatii pulice locale
aplicante si/sau al partenerilor de implementare, inclusiv, bunuri, servicii sau infrastructura pusa la
dispozitie, evidentiat in acordurile de colaborare si in bugetul Planului de actiuni;

finantare — sumele alocate din bugetul de stat autoritatii desemnate ,,Capitala Tineretului” prin
intermediul Programului, sub forma de grant, pentru activitati eligibile, in limita plafoanelor aprobate
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Capitolul 1T
TITLUL ,,CAPITALA TINERETULUI”

7. Titlul de ,,Capitala Tineretului” se acorda unei singure localitati de nivelul intai, reprezentata
de autoritatea administratiei publice locale executive, care a depus dosarul de candidatura pentru toate
cele trei domenii de interventie prevazute de Program si care a fost desemnatd céstigdtoare in urma
concursului de selectie

8. La Program pot aplica autoritdtile administratiei publice locale de nivelul nivelul intai
constituite la nivel de orase resedintd de raion, municipiu, incluisv municipiul Balti (denumite in
continuare - autoritati aplicante), cu exceptia municipiului Chisindu si a autoritatilor administratiei
publice locale care au detinut titlul de ,,Capitala Tineretului” Tn ultimii trei ani.

9. Titlul de ,,Capitala Tineretului” se confera in baza rezultatelor concursului de selectie,
desfasurat de catre Agentie, in conformitate cu Regulamentul de organizare si desfisurare a
concursului pentru obtinerea titlului de ,,Capitala Tineretului.

10. Titlul de ,,Capitala Tineretului” este detinut de catre localitatea desemnata pe o perioada de
un an calendaristic si confera urmatoarele oportunitati si beneficii:

10.1. recunoasterea la nivel national a eforturilor si angajamentului autoritatii publice locale
pentru imbunatatirea politicilor si mediului favorabil pentru dezvoltarea tinerilor;

10.2. consolidarea dialogului structurat prin institutionalizarea unui mecanism de consultare
permanentd Intre autoritatea publica locald si sectorul asociativ de tineret, asigurand astfel o
fundamentare participativa a deciziilor ce 1i vizeaza;

10.3. oportunitati de finantare, investitii in infrastructurd prietenoasd tinerilor si cresterea
veniturilor locale prin proiecte pentru tineri,

10.4. vizibilitate si promovare prin intermediul canalelor oficiale institutionale de comunicare,
inclusiv platforme digitale, retele sociale si mass-media;
international;

10.6. accesul la expertiza si mentorat in procesul de elaborare si aplicare a politicilor locale in
domeniul tineretului.

11. Activitatile planificate de autoritatea publica locald in cadrul Programului vor fi concepute
pornind de la infrastructurd locala existenta, capacitatea administrativa si specificul comunitatii locale,
in scopul promovdrii participdrii tinerilor, educatiei nonformale, incluziunii, inovatiei sociale si
adoptarii bunelor practici n domeniul politicilor de tineret.

12. Activitatile Programului se desfasoara cu respectarea identitatii vizuale aprobate de Agentie,
asigurand vizibilitatea contributiei autoritatilor publice centrale si a partenerilor de implementare prin
toate materialele de comunicare si promovare utilizate, aferentre Programului.

13. Autoritatea publica locala desemnata castigitoare poate adapta elementele grafice pentru a
reflecta specificul comunitatii, cu respectarea obligatorie a elementelor nationale esentiale prevazute in
normele de identitate vizuala ale Programului.

Capitolul I1I
DOMENIILE DE INTERVENTIE
SI TIPURILE DE ACTIVITATI ELIGIBILE
14. Programul se structureaza pe trei domenii de interventie prioritare:
Domeniul I — sprijinirea activitatilor de/si pentru tineret si dezvoltarea capitalului uman prin
finantarea unui plan de actiuni si proiecte care vizeaza cresterea competentelor tinerilor si facilitarea
implicarii acestora in viata comunitatii;
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Domeniul II — dezvoltarea infrastructurii prietenoase tinerilor prin modernizarea, dotarea si
extinderea spatiilor dedicate tinerilor;

Domeniul III — program de granturi pentru initiativele locale ale tinerilor.

15. In cadrul domeniului I de interventie planul de actiuni este elaborat de autoritatea aplicanti in
consultare cu pdrtile interesate (centre de tineret, consilii locale ale tinerilor, organizatii de tineret,
parteneri de implementare, alti actori locali), In corespundere cu obiectivele Programului.

16. In cadrul Programului pot fi organizate si desfasurate, la nivel local, regional, national si
international, inclusiv in parteneriat cu autoritati publice, organizatii ale societatii civile si parteneri de
dezvoltare, urmatoarele evenimente si activitati:

16.1. evenimente anuale dedicate celebrarii si promovarii rolului tinerilor in societate si
incurajarii implicarii active a acestora in viata comunitatii;

16.2. platforme de dialog si schimb de experienta intre liderii comunitatilor locale, reprezentantii
autoritatilor publice si tineri, In vederea consolidarii participarii tinerilor la dezvoltarea comunitatilor;

16.3. evenimente care reunesc reprezentanti ai structurilor de participare a tinerilor din diferite
unitdti administrativ-teritoriale, in scopul facilitarii schimbului de experienta si stabilirii prioritatilor
privind participarea tinerilor in luarea decciziilor ce ii privesc;

16.4. evenimente dedicate promovarii antreprenoriatului in randul tinerilor, facilitarii schimbului
de experientd si dezvoltdrii competentelor antreprenoriale;

16.5. activitati sportive si educationale orientate spre promovarea unui mod de viatd sdnatos si
responsabil in randul tinerilor, precum si sensibilizarea tinerilor inclusiv in privinta problemelor
ecologice;

16.6. evenimente cu dimensiune europeand (dialog structurat, forum, panel de diplomatie
tinereascd) axate pe tematici, precum participarea tinerilor, democratie, drepturile omului si integrare
europeana.

17. Cheltuielile eligibile sunt cele aferente urmatoarelor activitati:

17.1. organizarea evenimentelor de consultare publicd si implicare a tinerilor in elaborarea
politicilor locale de tineret;

17.2. formarea profesionala, consilierea in cariera si facilitarea accesului la educatie nonformala
st informare;

17.3. incurajarea initiativelor antreprenoriale, de inovare sociald si leadership civic;

17.4. sustinerea proiectelor de voluntariat, activitati sportive, culturale, ecologice, educationale si
de incluziune sociala;

17.5. adoptarea, promovarea si diseminarea bunelor practici in domeniul tineretului.

18. Cheltuielile eligibile derivd din descrierea activitatilor prevdzute la pct.16, fiind corelate cu
prevederile pct.17, si includ costuri operationale, logistice si de promovare, cu excluderea cheltuielilor
administrative generale, indirecte sau nejustificate, dupa cum urmeaza:

18.1. Organizarea evenimentelor si logistica aferenta acestora:

18.1.1. inchiriere spatii;

18.1.2. inchiriere de echipamente tehnice;

18.1.3. transport pentru echipa de implementare si participanti la evenimente;

18.1.4. cheltuieli pentru alimentarea si cazarea participantilor;

18.2. Elaborarea/ editarea materialelor promotionale si de informare:

18.2.1. afise, bannere, flyere, materiale digitale pentru promovarea Programului si a proiectelor
aferente acestuia;

18.2.2. produse de vizibilitate, articole de cancelarie/ vestimentatie, accesorii cu logo;

18.3. Expertiza si formare profesionala:

18.3.1. onorarii pentru traineri, formatori si moderatori la workshop-urile pe domenii de interes;

18.3.2. elaborarea de materiale de suport, etc.
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18.4. Activitdti tematice specifice:

18.4.1. inchiriere inventar sportiv, a altor echipamente necesare, dupa caz.

18.4.2. costuri pentru vizite la edificii culturale, accesorii pentru evenimente.

18.4.3. achizitia de materiale consumabile sau seturi educationale.

19. Tipul de cheltuieli care se considera neeligibile sunt:

19.1. cheltuieli de protocol care depasesc 5-7% din bugetul total al proiectului;

19.2. cheltuieli pentru transport in afara activitatilor planificate;

19.3. cheltuieli pentru achizitionarea de inventar sportiv, tehnica audio-video si mobilier;

19.4. cheltuieli aferente organizdrii unor activitati neprevazute in planul de actiuni aprobat.

20. Autoritatea publica locald desemnata castigdtoare poate Incheia parteneriate cu institutii
publice, organizatii neguvernamentale si operatori economici, pentru a asigura sustenabilitatea si
impactul activitatilor desfasurate in cadrul Programului.

21. Pentru domeniul II de interventie autoritatea aplicanta elaboreaza un plan de achizitii, n
conformitate cu legislatia Tn domeniul achizitiilor publice. Prioritatile se stabilesc In urma consultarii
publice a tinerilor si a structurilor asociative ale acestora.

22. Consultarea obligatorie a actorilor vizati se realizeaza prin mecanisme participative, precum
platforme digitale, sondaje, focus-grupuri sau alte forme de dialog direct, anterior implementarii
actiunilor prevazute.

23. In cadrul domeniului IT de interventie sunt considerate eligibile urmatoarele cheltuieli:

23.1. renovarea si modernizarea spatiilor destinate activitatii de tineret;

23.2. amenajarea si dotarea spatiilor cu echipamente, mobilier, materiale necesare pentru
desfasurarea activitatilor destinate tinerilor, atat interioare cat si exterioare, inclusiv pentru asigurarea

24, Cheltuielile eligibile includ:

24.1. servicii de elaborare a proiectelor de design interior si exterior;

24.2. materiale de constructii;

24 3. servicii pentru efectuarea lucrdrilor de reparatii capitale sau curente;

24.4. amenajarea teritoriului adiacent infrastructurii de tineret;

24.5. achizitionarea de echipamente si inventar (mobilier, echipamente tehnice, sisteme de
iluminat, elemente de decor, precum si alte mijloace fixe sau obiecte de inventar necesare functiondrii
spatiilor).

25. In cadrul domeniului IT de interventie sunt considerate neeligibile:

25.1. cheltuieli care nu au legatura directd cu dezvoltarea infrastructurii de tineret sau care nu
sunt incluse in planul de achititii aprobat;

25.2. cheltuieli pentru inchirierea spatiilor;

25.3. plata taxelor, amenzilor si penalitatilor;

25.4. cheltuieli dublu finantate din alte programe sau surse bugetare nationale/internationale;

25.5. cheltuieli pentru realizarea de constructii noi, procurarea de spatii sau investitii in spatii
care vor necesita investitii suplimentare pentru a asigura functionalitatea acestora;

25.6. alte costuri care nu contribuie in mod direct la atingerea obiectivelor investitionale ale
Programului.

26. Pe durata implementarii proiectului, contributia proprie va fi justificatd prin documente
financiar-contabile, care vor fi supuse verificarilor periodice.

27. Autoritatea desemnatd castigitoare va asigura implementarea, supravegherea si raportarea
periodica a progresului realizat in cadrul proiectelor de infrastructurd finantate.

28. Agentia va monitoriza modul de valorificare a finantarilor acordate, in conformitate cu
prevederile legislatiei aplicabile.
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29. Domeniul III de interventie consta in acordarea suportului financiar si logistic pentru
implementarea programului local de granturi, destinat finantarii proiectelor locale initiate de tineri, In
parteneriat cu alti actori relevanti ai sectorului de tineret.

30. Beneficiari ai granturilor sunt:

30.1. grupuri de initiativa ale tinerilor;

30.2. consilii ale tinerilor constituite la nivel local, in parteneriat cu autoritétile publice locale;

30.3. consilii ale elevilor;

30.4. structuri de autoguvernare studenteasca;

30.5. organizatii de tineret.

31. Beneficiarii proiectelor de grant provin din localitatea desemnatd ,,Capitala Tineretului”,
inclusiv din comunitatile rurale aferente unitatii administrativ-teritoriale de nivelul II.

32. Autoritatea publicd locala desemnatd ,,Capitala Tineretului” organizeaza si coordoneaza
procesul de selectie, contractare, finantare si monitorizare a proiectelor de grant, in conformitate cu
procedurile prevazute de cadrul normativ aplicabil programelor de granturi.

Capitolul IV
FINANTAREA PROGRAMULUI

33. Finantarea Programului se efectueaza din bugetul de stat, planificata anual, potrivit Legii
nr.181/2014, prin transferuri cu destinatie speciala catre bugetele locale ale autoritdtilor publice
desemnate castigatoare Tn urma procedurilor de selectie. Transferurile se acordd in transe, conform
etapelor de implementare si procedurilor aplicabile fiecarui domeniu de interventie.

34. Pentru domeniul I, mijloacele financiare se alocd autoritatilor publice locale desemnate
cAstigitoare, in vederea contractirii directe a serviciilor aferente Programului. In situatia in care
gestionarea la nivel local nu poate fi realizata, contractarea se efectueaza direct de catre Agentie, din
contul si n limitele mijloacelor aprobate in acest scop.

35. Pentru domeniile II si III, mijloacele financiare se transfera autoritdtilor publice locale
desemnate castigatoare, cu respectarea obligatiei de cofinantare aferente valorii totale solicitate.
Cofinantarea se repartizeaza obligatoriu, cu un minim de 10% pentru fiecare domeniu, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

36. Ponderea alocarilor per domeniu de interventie nu poate depdsi 40% din bugetul total al
Programului. Agentia ajusteaza proportiile n functie de calitatea dosarelor si de cofinantarea
confirmatd prin decizia autoritdtii deliberative privind aprobarea/rectificarea bugetului local sau prin
angajament financiar semnat de conducerea autoritatii publice locale executive.

37. Ministerul Educatiei si Cercetarii estimeaza resursele financiare necesare si Tnainteaza anual
Ministerului Finantelor lista beneficiarilor si volumele transferurilor, la etapa elabordrii si/sau
modificarii legii bugetare anuale.

38. Utilizarea rerusleor financiare se efectueaza conform legislatiei in vigoare.

Capitolul V
IMPLEMENTAREA PROGRAMULUI
Sectiunea 1
Comitetul de coordonare a Programului
40. Pentru asigurarea coordonarii si cooperdrii intre partile implicate in implementarea
Programului, primarul localitatii desemnate castigatoare este obligat s instituie, prin dispozitie emisa
in termen de maximum 15 zile de la data desemnarii, Comitetul de coordonare a Programului si sa
desemneze Coordonatorul local al Programului.
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41. Comitetul de coordonare a Programului (in continuare — Comitetul) este format din
reprezentanti ai autoritdtilor publice centrale si locale, ai structurilor de tineret, ai partenerilor de
implementare, ai organizatiilor necomerciale si ai altor subiecti interesati.

42. Comitetul are rol consultativ si de monitorizare si functioneaza pe principii de voluntariat.

43. Coordonatorul local al Programului are urméatoarele responsabilitati:

43.1. coordoneaza organizarea si monitorizarea implementarii Programului;

43.2. faciliteaza comunicarea, cooperarea si schimbul de informatii intre partile implicate;

43.3. organizeazd echipa de implementare si asigurd respectarea prevederilor, termenelor si
realizarea indicatorilor Programului;

43.4. reprezintd autoritatea publica locala in reuniunile de coordonare organizate de Agentie;

43.5. solutioneaza neconformitatile sau dificultatile aparute in procesul de implementare;

43.6. elaboreaza si prezintd Agentiei rapoarte periodice de progres privind implementarea
Programului.

Sectiunea 2
Responsabilitatile partilor

44. Responsabilitatile partilor implicate In implementarea Programului:

44.1. Ministerul Educatiei si Cercetarii:

44.1.1. planifica resursele bugetare necesare implementarii Programului si asigurd transferul
acestora catre autoritatile publice locale beneficiare;

44.1.2. promoveaza Programul, prin activitati de informare, diseminare si constientizare publica,
in scopul sporirii participarii beneficiarilor si a vizibilitatii masurilor planificate;

44.1.3. asigurda monitorizarea generala a implementarii Programului si coordoneaza evaluarea
eficientei si progresului inregistrat.

45. Agentia:

45.1. coordoneaza organizarea si desfasurarea concursului de selectie a autoritatilor publice
locale candidate, conform criteriilor prevazute in Regulamentul de organizare si desfasurare a
concursului pentru obtinerea titlului ,,Capitala Tineretului”;

45.2. analizeaza si evalueaza solicitarile de finantare, in conditiile prevazute de Program,;

45.3. incheie acorduri de colaborare cu autoritatile publice locale desemnate castigatoare pentru
implementarea Programului;

45.4. organizeaza selectia si incheie, dupd caz, contracte de finantare cu agenti economici pentru
realizarea activitatilor specifice domeniului I de interventie;

45. 5. organizeaza periodic intalniri de lucru cu echipa de implementare;

45. 6. ofera suport metodologic in procesul de implementare a Programului, monitorizeaza tehnic
si financiar realizarea activitatilor planificate;

45.7. verifica rapoartele beneficiarilor, elaboreazd si publicd rapoartele de implementare a
Programului.

46. Autoritatea publica locald desemnata castigatoare:

46.1. participa la reuniunile de coordonare organizate de cétre Agentie;

46.2. asigurd resursele necesare functiondrii infrastructurii locale pe perioada implementarii;

46.3. organizeazd si coordoneaza activitdtile aferente implementarii Programului, respectand
termenele si conditiile stabilite;

46.4. gestioneaza implementarea activitdtilor conform planului de actiuni aprobat si raporteaza
periodic Agentiei progresul inregistrat;

46.5. asigura vizibilitatea Programului prin promovarea acestuia in mijloacele de informare in
masd, inclusiv in mediile electronice, tiparite si online, precum si prin alte canale oficiale si
institutionale de comunicare;
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46.6. asigura remuneratia echipei de implementare, conform legislatiei, din bugetul local destinat
Programului, in functie de volumul de munca si perioada de implicare.

47. Autoritatea publicd locald desemnata castigatoare, partenerii sai si beneficiarii au obligatia
de a respecta termenele si conditiile prevaute de Program si in acordurile incheiate, precum si de a
prezinta Agentiei rapoarte narative si financiare intermediare, pana la data de 20 august, si consolidate,
pana la data de 20 decembrie a anului de referinta.

Sectiunea 3
Sanctiuni

48. In situatia constatarii nerespectarii de citre beneficiar a obligatiilor asumate prin acordul de
colaborare, Agentia notifica beneficiarul in termen de 10 zile de la data constatarii abaterii, acordand
un termen de 10 zile pentru remedierea situatiei.

49. In cazul neconformirii in termenul stabilit, Agentia este in drept si dispuni rezolutiunea
acordului, beneficiarul fiind obligat sa restituie fondurile receptionate, integral sau partial, in termen de
15 zile de la data incetdrii efectelor acestuia.

50. In cazul nerestituirii mijloacelor financiare in termenul stabilit, Agentia va proceda la
recuperarea acestora prin actiune in justitie si va sesiza organele de control competente, in vederea
recuperarii integrale a sumelor alocate prin acord.

Capitolul VI
MONITORIZAREA SI EVALUAREA PROGRAMULUI

51. Monitorizarea Programului se realizeaza printr-un sistem integrat de indicatori anuali de
produs si de rezultat.

52. Indicatorii de produs ai prezentului Program sunt urmatorii:

52.1. cel putin 2 evenimente organizate la nivel national;

52.2. minimum 10 programe de formare, asigurand o cota de participare de 15% pentru tinerii
din grupuri vulnerabile;

52.3. minimum 10 proiecte comunitare de tineret implementate in cel putin 5 localitati rurale;

52.4. cel putin un spatiu comunitar destinat activitatilor pentru tineret modernizat;

52.5.minimum 90% din alocatiile financiare pentru implementarea Programului sunt valorificate.

53. Indicatorii de rezultat ai prezentului Program sunt urmatorii:

53.1. crestere anuald cu 10% a numarului de tineri implicati in activitatile Programului;

53.2. cresterea cu 5% a numarului de localitati rurale acoperite cu activitati desfasurate in cadrul
Programului;

53.3. cresterea cu 10% a ratei de continuitate a programelor realizate dupd incheierea finantarii;

53.4. crestere cu 15% a numarului de parteneriate active intersectoriale.

54. Indicatorii Programului vor fi monitorizati si evaluati anual de Agentie, in functie de
dinamica implementdrii Programului, de volumul resurselor financiare alocate, precum si de
prioritatile strategice stabilite.

55. Agentia colecteaza, monitorizeaza si raporteaza datele aferente indicatorilor prevazuti de
Program, pe baza raportarilor transmise de catre beneficiari si de partenerii de implementare, in
conformitate cu Anexa la Program.
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Anexa

la Programul ,,Capitala Tineretului”

Tabel de monitorizare a indicatorilor!

Indicatori Descriere | Tinta Realizat | Frecventa | Sursa de Observatii /
propusia | panain de verificare Comentarii
prezent | raportare
1 2 3 4 5 6 7

Numarul total de activitati
organizate

Numadrul total de tineri
participanti directi unici dupa
segmentul de varstd/gen

Diversitatea categoriilor de
tineri implicati (participarea
tinerilor din grupuri
vulnerabile(rural, dizabilitati,
minoritati etc.)

Numar de institutii/’ONG-uri
partenere implicate

Numarul de activitati
sustinute
Grad de satisfactie al

beneficiarilor (%)

Grad de  absorbtiec a
fondurilor alocate pentru
implementarea Programului

(%)

Gradul de implementare a
obiectivelor specifice (%)

! Noti: Datele completate in tabelul de monitorizare a indicatorilor de performantd urmeazi a fi colectate in baza rapoartelor activitatilor
desfasurate, listelor de prezentd, fiselor de evaluare, feedback-ului beneficiarilor, precum si a documentelor justificative aferente (fotografii,

materiale promotionale, documente financiare etc.).

Pentru asigurarea coerentei si verificabilitatii informatiilor raportate, toate instrumentele de colectare a datelor vor fi corelate direct cu
indicatorii din tabelul de monitorizare.
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Anexa nr.2
la Hotararea Guvernuluinr. /2026
REGULAMENTUL
de organizare si desfasurare a concursului pentru obtinerea titlului
»Capitala Tineretului”
Capitolul I.
DISPOZITII GENERALE
1. Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru obtinerea titlului

,Capitala Tineretului” (in continuare — Regulamentul) stabileste cadrul juridic pentru:

1.1 procedura de organizare a concursului pentru obtinerea titlului;

1.2. conditiile de participare la concurs, criteriile de selectie a candidatilor;

1.3. constituirea, atributiile si functionarea comisiei de concurs;

1.4. comunicarea rezultatelor si solutionarea contestatiilor.

2. Scopul prezentului Regulament constd in a asigura o procedurd unitard, corectd si
transparentd de organizare a concursului pentru obtinerea titlului ,,Capitala Tineretului” (in
continuare - concurs), destinat localitatilor de nivelul nivelul intai constituite la nivel de orase
resedintd de raion, municipiu, inclusiv muncipiul Balti, cu respectarea principiilor legalitatii,
egalitdtii de sanse si concurentei loiale.

3. Concursul este organizat anual de catre Agentia Nationala pentru Dezvoltarea Programelor
si Activitatii de Tineret (in continuare - Agentia), iIn conformitate cu prevederile prezentului
Regulament.

4. Procedura de organizare si desfasurare a concursului, criteriile de evaluare, desemnarea
localitatii invingatoare, constituie informatii de interes public si se publicd pe pagina web oficiald
a Agentiei si organului central de specialitate.

Capitolul II.
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI DE SELECTIE
Sectiunea 1
Procedura de organizare a concursului

5. Concursul se organizeaza anual in baza unui ordin al conducatorului Agentiei, care
stabileste etapele de selectie, componenta comisiei de concurs si atributiile acesteia.

6. Concursul de selectie a localitétilor beneficiare se desfasoara in urmatoarele etape:

6.1. publicarea anuntului de lansare a concursului;

6.2. organizarea sesiunilor de informare privind conditiile de participare;

6.3. depunerea dosarelor in termenele si conditiile stabilite in anuntul de lansare;

6.4. verificarea eligibilititii dosarelor depuse si intocmirea listei aplicantilor declarati
eligibili;

6.5. organizarea interviului cu aplicantii declarati eligibili;

6.6. evaluarea finala dosarelor si intreviurilor, cu aplicarea crteriilor de selectie, prevazute la
anexa 3;

6.7. determinarea localitatilor castigatoare;

6.8. comunicarea si publicarea rezultatelor concursului.

7. Anuntul de lansare a concursului se publica pe pagina web oficiala a Agentiei pana la data
de 1 iulie a anului premergator anului pentru care depune dosarul de candidatura.

8. Anuntul public va contine:

8.1. conditiile de participare:

8.2. criteriile de eligibilitate;

8.3. termenele limitd si modalitatea de depunere a dosarelor;

8.4. alte informatii relevante privind desfasurarea concursului.
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9. Perioada de depunere a dosarelor de concurs este de minimum 45 de zile calendaristice,
incepand cu data publicdrii anuntului de lansare a concursului.

10. Agentia asigurd diseminarea transparentd a informatiilor privind concursul, prin pagina
web oficiala, comunicate de presd, circulare si alte canale oficiale.

Sectiunea 2
Conditii de participare la concurs

11. La concurs participa autoritatile administratiei publice locale de nivelul intai constituite
la nivel de orase resedinta de raion, municipiu, inclusiv municipiul Balti (in continuare - autoritati
aplicante) cu exceptia municipiului Chisindu si a autoritdtilor administratiei publice locale care au
detinut titlul de ,,Capitala Tineretului” in ultimii trei ani.

12. Suplimentar cerintei prevazute la pct.11, autoritatile aplicante asigura Indeplinirea
cumulativa a urmatoarelor conditii:

12.1. existenta personalului angajat responsabil de domeniul tineretului, a consiliilor locale
ale tinerilor, a organizatiilor de tineret active la nivel local, a altor parteneri de implementare;

12.2. disponibilitatea infrastructurii fizice functionale, cum ar fi centre de tineret (dupa caz),
sali, spatii educationale, culturale sau parcuri amenajate;

12.3. depunerea dosarului de candidaturd pentru cele 3 domenii de interventie, in
conformitate cu cerintele specifice fiecarui domeniu;

12.4. asigurarea unei cofinantari de cel putin 20% din suma solicitatd pentru implementarea
Programului.

13. Autoritatea publicad locala desemnata castigatoare are obligatia de a asigura durabilitatea
si accesibilitatea infrastructurii pe durata implementarii Programului si de a adapta resursele
materiale, logistice si umane in functie de specificul si volumul activitatilor planificate.

Sectiunea 3
Depunerea dosarului de candidatura

14. Pentru participare la concurs, autoritatea aplicantd va depune la Agentie dosarul de
candidatura care va contine:

14.1. scrisoarea de intentie, semnatd de primarul autoritatii aplicante;

14.2. formularul de aplicare, completat integral si semnat, care va prezenta viziunea
generald pentru organizarea si implementarea Programului, precum si descrierea infrastructurii
existente, conform modelului prevazut la anexa nr.1;

14.3. declaratia pe propria raspundere privind contributia proprie de minimum 20% din
valoarea totala a Programului;

14.4. copia dispozitiei privind desemnarea coordonatorului Programului si CV-ul acestuia;

14.5. acordurile de parteneriat si CV-urile organizatiilor partenere;

14.6. declaratia privind neadmiterea conflictelor de interese.

15. Dosarul de candidatura se redacteaza in limba roména si se depune 1n termenul stabilit la
pct.10 din Regulament.

16. Planul de actiuni va cuprinde bugetul detaliat, repartizat pe articole si alineate de
cheltuieli eligibile, in conformitate cu clasificarea bugetara aplicabila. Bugetul va reflecta integral
toate activitdtile prevazute, insotit de justificarea cheltuielilor, grupate pe categorii tematice si
corelate cu obiectivele specifice ale Programului.

17. Autoritatea aplicanta consulta partenerii de implementare, structurile reprezentative ale
tinerilor, organizatiile necomerciale si alti actori interesati in procesul de completare a dosarului de
candidatura, in scopul asigurdrii relevantei activitdtilor si impactului Programului.

18. Dosarele de candidaturd incomplete sau depuse dupd termenul limita prevazut la pct.7
din prezentul Regulament nu se inregistreaza.

19. Perioada de depunere a dosarelor poate fi prelungita cu maximum 15 zile calendaristice
in urmatoarele cazuri:
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19.1. depunerea a mai putin de 2 dosare;
19.2. niciun dosar de candidatura nu a obtinut punctajul minim de promovare.

Sectiunea 4
Comisia de evaluare a dosarelor

20. Dosarele de candidatura vor fi evaluate de Comisia de evaluare a dosarelor (in
continuare - Comisia), formata din 7 persoane.

21. Cel putin Y5 dintre membrii Comisiei sunt reprezentanti ai autoritatilor publice centrale
st locale, ai altor institutii publice, iar restul membrilor se desemneaza din randul organizatiilor de
tineret, al expertilor independenti sau ai societatii civile, cu respectarea criteriilor de experienta,
integritate, impartialitate si disponibilitate.

22. Presedintele Comisiei se desemneaza dintre membrii reprezentanti ai autoritatii publice
centrale si convoaca, precum si conduce sedintele acesteia.

23. In exercitarea atributiilor sale, Comisia este asistatd de un secretar, desemnat din cadrul
Agentiei, care nu are drept de vot, reposnsanil de receptionarea si verificarea corectitudii copletarii
dosarelor.

24. Membrii Comisiei isi desfasoard activitatea ITn mod voluntar, respectand principiile
legalitatii, transparentei, confidentialititii si evitarii conflictelor de interese, prin semnarea
declaratiei prevazute in anexa nr. 2.

25. Comisia este convocatd de Presedinte, sedintele desfasurandu-se fizic sau online, dupa
necesitate.

26. Secretarul comunicd membrilor, in scris, cu minimum 5 zile lucratoare Inainte de
desfasurarea sedintei data, ora, locul si materialele aferente.

27. Deciziile Comisiei se adoptad cu majoritatea simpld a voturilor membrilor Comisiei.

28. Lucrarile si deciziile Comisiei se consemneazd in proces-verbal intocmit de Secretar,
semnat de toti membrii Comisiei.

Sectiunea 5
Procedura de selectie

29. Comisia de evaluare examineazd dosarele depuse in termen, in cel mult 20 de zile
lucratoare de la incheierea perioadei de aplicare a dosarelor.

30. Secretarul Comisiei:

30.1. verificd in prealabil completitudinea dosarelor, in baza cerintelor prevazute la
pct.14-16 din Regulament;

30.2. notificd autoritdtile aplicante despre eventualele lipsuri constatate in procesul de
verificare;

30.3. transmite dosarele complete Comisiei pentru evaluarea eligibilitatii si a continutului, in
conditiile prevazute de Regulament.

31. Dosarele se analizeaza individual, pe baza grilei de evaluare prevazute in anexa nr. 3,
punctajul stabilindu-se astfel:

31.1. punctajul fiecarei fise de evaluare reprezintd media aritmetica a punctajelor obtinute pe
fiecare criteriu;

31.2. punctajul final pentru fiecare dosar se stabileste prin media aritmetica a punctajelor din
fisele de evaluare individuale, completate de membrii Comisiei, calculul fiind efectuat de
secretarul Comisiei si consemnat intr-o fisd consolidata, semnata de toti membrii acesteia.

32. Se desemneaza castigator dosarul care a intrunit cel mai mare punctaj final. Finantarea
se acordd dosarelor care au obtinut un punctaj de minimum 70 de puncte din totalul de 100 de
puncte posibile.

33. Secretarul Comisiei intocmeste, in termen de cel mult 5 zile lucritoare de la data
sedintei, procesul-verbal al sedintei de desemnare a castigatorului, care se semneazd de toti
membrii prezenti. Procesul-verbal cuprinde principalele argumente care au stat la baza punctajelor
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acordate, clasamentul descrescator al participantilor, precum si mentionarea, dupa caz, a opiniilor
separate.

Sectiunea 6
Comunicarea rezultatelor concursului si solutionarea contestatiilor

34. Agentia comunica rezultatele concursului, in termen de cel mult 7 zile lucratoare de la
data consemnarii acestora in procesul-verbal al sedintei Comisiei de evaluare, prin notificarea
fiecdrui participant, prin posta electronica.

35. Participantii la concurs care nu sunt de acord cu rezultatele concursului pot formula
contestatii dupd modelul prevazut la anexa nr.4, in termen de 10 zile calendaristice de la
notificarea rezultatelor, conform prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova nr.
116/2018.

36. Agentia solutioneazd contestatia prin examinarea documentatiei si a argumentelor
prezentate de contestator si transmite acestuia un rdspuns motivat privind admiterea sau
respingerea contestatiei, in termen de cel mult 10 zile lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a acesteia.

37. Dupa solutionarea contestatiilor sau expirarea termenului de depunere fara contestatii,
Agentia aproba candidatul desemnat céstigdtor, prin ordinul conducdtorului, in termen de 15 zile,
cu publicarea simultand pe pagina oficiala a Agentiei.

38. Localitatea desemnata castigatoare in cadrul concursului este reprezentatd de autoritatea
aplicantd, care Incheie cu Agentia un acord de colaborare pe durata unui an, in care sunt prevazute
angajamentele, drepturile si obligatiile partilor, precum si alte aspecte privind implementarea
Programului.

Anexanr. 1
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la Regulamentul de organizare si desfasurare
a concursului pentru titlul de ,,Capitala Tineretului”

FORMULAR DE APLICARE
1. Informatii generale despre aplicant
Adresa juridica
(strada, numar, cod postal, localitate)
Conducatorul autoritatii
(prenume, nume, telefon fix/mobil/e-mail)
Coordonatorul local
Nume, prenume
Functia ocupata
Adresa postala
(adresa biroului in care isi desfasoara activitatea
echipa de proiect)
Telefon de contact
E-mail
Pagina web
Experienta autorititii administratiei
publice locale 1in implementarea
proiectelor de tineret
Infrastructura disponibila pentru
organizarea activitdtilor de tineret (centre de
tineret, casa de culturd, centre comunitare, centre
de sandtate prietenoase tinerilor, sali, stadion etc.).
Enumerati-le si descrieti pe scurt activitatea
acestora.
Populatia totald a localititii aplicante/
Populatia tanara (14-35 ani)
Numarul total de activitati planificate in
cadrul Programului
Aria geografica acoperita de proiect
(localitatea, raionul sau regiunea in care vor fi
desfasurate activitatile)
Bugetul Programului’
(trebuie sa corespunda cu totalul din bugetul
detaliat/estimativ, inclusiv.  cu  contributiile
partenerilor)
2. Domeniul de interventie 1. Descrierea Programului

Sumarul Programului (maximum 300 de cuvinte)

Scopul general

]
~

Articolele de cheltuieli se stabilesc in functie de specificul actiunii;

Cheltuielile de salarizare a echipei de implementare si cele administrative necesare pentru implementarea Programului nu vor depasi
25% din valoarea lui si vor contine inclusiv costuri pentru contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii;

Cheltuielile administrative pot include: plati pentru chiria birourilor, servicii de intretinere, internet, telefonie si altele care nu pot fi
atribuite la articolele de cheltuieli directe pentru activitdti, conform specificului proiectului.
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Corespunderea cu obiectivele, indicatorii Programului
(Descrieti in ce masurd propunerea de proiect corespunde cu obiectivele si indicatorii stabiliti de Program.
Explicati in detaliu obiectivele, activitatile planificate)

Descrierea problemei

(Formulati si descrieti provocdrile la nivel de localitate a cdrei rezolvare se propune sd contribuie prin
intermediul propunerii de activitati in cadrul Programului (maximum 300 de cuvinte))

Beneficiari directi (numar, femei/barbati)

(Enumerafi si descrieti grupurile/entitdtile, localitdtile care nemijlocit participd la/beneficiazd de activitdtile
realizate in cadrul programului)

Beneficiari indirecti (numar)
(Enumerati si descrieti grupurile/entitatile localitatilor care beneficiaza colateral de activitatile desfasurate in
cadrul Programului)

Obiectivele specifice ale Programului
(Formulati obiectivele specifice (pasii necesari pentru a atinge scopul mentionat la pct.2.3). Dacd este nevoie,
adaugati randuri)

Obiectivul 1 (O1)

Obiectivul 2 (02)

Obiectivul ...

Rezultatele asteptate
(Formulati si descrieti rezultatele asteptate ale proiectului (maximum 300 de cuvinte)

ACtiVitﬁﬁle pl’OieCtllllli ( Completati tabelul de mai jos. Activitdtile trebuie sa derive din obiectivele specifice ale
proiectului (pct.3.5))

Obiectivul Denumirea Participanti Descriere Indicatori de
activitatii /beneficiari (max. 70 de cuvinte per rezultat
directi/indirecti activitate)

Obiectivul 1:

Act.1.1.

Act.1.2.

Act..

Obiectivul 2:

Act.2.1.

Act.2.2.

Act...

Obiectivul: ...

Monitorizare (Descrieti modul in care se va monitoriza implementarea Programului (maximum 200
cuvinte)
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Evaluare (descrieti criteriile si indicatorii de evaluare a performantei Programului)

Vizibilitatea Programului si metodele de promovare (descrieti mijloacele de promovare/
mediatizare pe care intentionati sda le utilizati si/sau sd le realizati in timpul desfasurarii Programului)

Impact (Oferiti o explicatie scurta si clara a impactului programului. Ce rezultate se doresc a fi atinse de
catre autoritatea aplicantd prin intermediul Programului?)

Sustenabilitatea si impactul Programului

masurile care le-ar diminua)

Riscuri (Completati tabelul de mai jos enumerdnd riscurile interne/externe care ar putea interveni si

Riscuri Intern/extern

Masuri de diminuare a riscurilor

3. | Cofinantare

Programul prevede cofinantare: | DA

‘Marcati cu ,, X" raspunsul
(: ! punsil) -

Sectiunea se completeaza doar daca la pct. 3 a fost selectat ,,DA”

Informatii despre organizatii partenere (multiplicati aceastd sectiune ori de cdte ori este nevoie)

Denumirea organizatiei

IDNO

Adresa juridica

Persoana de contact
(Nume, prenume, functia ocupata)

Adresa postala
(adresa biroului in care isi desfasoara
activitatea echipa de proiect)

Date de contact
(telefon de contact: e-mail, pagind web)

Conducitor
(prenume, nume, telefon fix/mobil/e-mail)

Enumerati partenerii si rolul lor in
implementarea Programului

Indicati proportia procentuala a
contributiei financiare a partenerilor in
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raport cu bugetul total al proiectului (in
%)

Domeniul de interventie II. Dezvoltarea infrastructurii

Titlul pl‘OieCtului:(Titlul proiectului propus
pentru dezvoltarea infrastructurii destinate tinerilor)

Obiectivul principal al proiectului:
(Scurta descriere a scopului principal al proiectulu,
de exemplu: modernizarea unei cladiri destinate
activitdtilor de tineret, amenajarea unui spatiu
multifunctional, etc.)

Locatia propusa pentru investitie:
(Adresa sau descrierea locatiei in care va fi
realizatd investitia)

Descrierea investitiei:

(Detalii despre lucrarile de reabilitare, modernizare
si dotare a infrastructurii. Specificati tipul de|
investitii eligibile: cladiri, spatii multifunctionale,
dotari)

Statutul juridic al infrastructurii

disponibile (proprietate a UAT aflata in
administrarea APL, (inchiriere/comodat/ locatiune,
parteneriat/acord de folosinta gratuita))

Valoarea totala a proiectului (ndicasi
suma totald estimatd a investitiei)

Contributia proprie (Indicati procentul si
valoarea contributiei proprii alocate din bugetul
local anual, avind in vedere ca este necesar un
minimum de 10% din valoarea totald a finantarii
solicitate)

Surse de finantare suplimentare (daca
este cazul) (Indicati alte surse de finantare sau
contributii externe)

Sumar buget

Cheltuieli pentru implementarea
Planului de activitati

Cheltuieli pentru infrastructura (indicati
suma solicitatd, inclusiv contributia

proprie)

Alocatii program de granturi

Remunerarea muncii angajatilor

Contributii de asigurdri sociale de stat
obligatorii

Cheltuieli administrative

Total buget




PROIECT

DECLARATIE

Prin semnarea acestui Formular, autoritatea aplicantd confirma ca:

1. Datele furnizate prin acest formular sunt veridice;

2. In procesul de elaborare si completare a Formularului de aplicare, inclusiv a Planului de
activitati, a Planului de achizitii, aplicantul a consultat partenerii de implementare, structurile
reprezentative ale tinerilor, tinerii, organizatiile necomerciale active in localitate, alti subiecti
interesati, In vederea asigurarii relevantei si impactului Programului;

3. Organizatiile partenere in implementarea programului nu are sechestru pe conturi si nu are
datorii fatd de bugetul public national;

4. Prezenta propunere de Program nu este sau nu a fost depusa pentru finantare unui alt donator;

5. La elaborarea Formularului de aplicare se confirma ca au fost luate toate masurile necesare
pentru neadmiterea conflictelor de interese care pot compromite implementarea impartiala si
obiectiva a Programului.

Data completarii

Numele, prenumele, semnitura
conducatorului autoritatii
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Anexa nr. 2
la Regulamentul de organizare si desfasurare
a concursului pentru titlul de ,,Capitala Tineretului”

MODEL de DECLARATIE
de confidentialitate, impartialitate si neadmitere a conflictelor de interese
semnata de membrul Comisiei de evaluare

Subsemnatul/subsemnata, , posesor/posesoare al/a actului de
identitate seria nr. , codul numeric personal
, In cahtate de membru al Comisiei de evaluare si selectie a unui
candidat la titlul de Capitala Tlneretulul Program aprobat prin Ordinul ANT nr.
din , declar pe propria raspundere ca:

- voi trata orice informatie la care am acces sau care mi-a fost adusa la cunostintd drept
confidentiala si nu o voi transmite unei terte parti;

- voi utiliza informatia obtinuta doar in scopul evaludrii proiectelor depuse pentru concurs;

- voi pune in aplicare toate masurile pentru a proteja documentele si informatiile oferite in
cadrul procedurii de evaluare;

- voi indentifica si trata conflictele de interese care apar in activitatea lor profesionald in
termenele si modul prevazute de Legea nr.133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale;

- vol comunica dacd am avut contracte de muncd sau de colaborare cu organizatiile
participante la concurs;

- vol informa secretariatul Comisiei despre orice situatie ce genereazd sau ar putea genera
asemenea conflicte;

-voi fi impartial(d), obiectiv(d) si liber(d) de orice presiune sau influentd in realizarea
procedurii de evaluare a proiectelor depuse la concurs.

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data
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Anexa nr.3

la Regulamentul de organizare si desfasurare

a concursului pentru titlul de ,,Capitala Tineretului”

FISA DE EVALUARE?®

Numele, prenumele membrului Comisiei

Autoritatea aplicanta

Criteriul de evaluare/punctajul maxim

Punctaj
acordat

Comentarii

Relevanta si corelarea activitatilor de tineret cu domeniile de finantare
stabilite conform prioritatilor Strategiei nationale de tineret (15 p)

Calitatea si relevanta propunerii de proiect: descrierea problemei si
strategia propusd de solutionare a acesteia; gradul de corelare dintre
scop, obiective, activitati si rezultatele asteptate si mecanismul propus
de monitorizare, evaluare si prezentare a rezultatelor (15 p)

Calitatea intocmirii bugetului (buget Intocmit realist, corect reflecta
toate cheltuielile necesare pentru activitatile planificate, inclusiv
justificarea cheltuielilor) (15 p)

Calitatea si relevanta planului de achizitie, nivelul de detaliere si
justificare al activitatilor de achizitie, gradul de claritate al acestora,
bugetul (materiale, echipamente, servicii etc.) (15 p)

Contributia financiard si materiald confirmat din partea autoritatii
administratiei publice locale, pentru desfasurarea activitatilor din cadrul
Programului, capacitatea de a atrage resurse, altele decat cele oferite de
autoritatea finantatoare, inclusiv de la alti co-finantatori (10 p)

Amploarea activitatilor incluse in proiectul de tineret (local, regional,
national, international) si durabilitatea acestora dupd Iincheierea
Programului (10 p)

Capacitatea de implementare, experientd, infrastructura locala, resursele
necesare (umane, administrative, logistice, inclusiv ale organizatiilor
partenere etc.), disponibile pe tot parcursul anului (10 p)

Debut (aplicantul care nu a detinut titlul de ,,Capitala Tineretului”
anterior (5 p)

Vizibilitatea proiectului, capacitatea si metodele de promovare si
mediatizare a Programului (5 p)

Punctaj total obtinut

Recomandat spre finantare: Da sau Nu

Data Semnatura

3 Noti: F. inantarea va fi acordata dosarelor care au obtinut un punctaj de minimum 70 de puncte dintr-un total de 100 de puncte
posibile.



PROIECT

Anexa nr. 4
la Regulamentul de organizare si desfasurare
a concursului pentru titlul de ,,Capitala Tineretului”

Model de contestatie

1. Date de identificare

Denumirea contestatorului

Titlul proiectului

Sediul

2. Motivele contestatiei

3. Reprezentant legal/coordonator de proiect

Nume si prenume

Functia

E-mail

Telefon/fax

Semnatura

(semndtura reprezentantului legal/persoanei imputernicite)



	20. Autoritatea publică locală desemnată câștigătoare poate încheia parteneriate cu instituții publice, organizații neguvernamentale și operatori economici, pentru a asigura sustenabilitatea și impactul activităților desfășurate în cadrul Programului. 
	Capitolul VI 
	MONITORIZAREA ȘI EVALUAREA PROGRAMULUI 

