UE
Proiect
GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
HOTARAREnr.

din 2026

Chisinau

cu privire la modificarea Hotararii Guvernului nr. 902/2015
cu privire la Consiliul National pentru Managementul Integrat al
Frontierei de Stat

In temeiul temeiul art. 54 alin. (1) din Legea nr. 28/2024 cu privire la frontiera
de stat a Republicii Moldova (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr.
93-95, art. 139) si art. 2 din Legea nr. 112/2014 pentru ratificarea Acordului de
Asociere intre Republica Moldova, pe de o parte, si Uniunea Europeana si
Comunitatea Europeand a Energiei Atomice si statele membre ale acestora, pe de
alta parte (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 185-199, art. 442),
Guvernul HOTARASTE:

Prezenta Hotarare:

- transpune partial Regulamentul (UE) 2022/922 al Consiliului din 9 1unie
2022 privind instituirea si functionarea unui mecanism de evaluare si monitorizare
in vederea verificarii aplicdrii acquis-ului Schengen si de abrogare a Regulamentului
(UE) nr. 1053/2013, CELEX: 32022R0922, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 160 din 15 iunie 2022;

- transpune art. 3 (1) (a), (c), (e), (g), (h) (1), (k), (1) si (2) din Regulamentul
(UE) 2019/1896 al Parlamentului European si al Consiliului din 13 noiembrie 2019
privind Politia de frontierd si garda de coasta la nivel european si de abrogare a
Regulamentelor (UE) nr. 1052/2013 si (UE) 2016/1624, CELEX: 32019R 1896,
publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 259 din 14 noiembrie 2019;

1. Hotararea Guvernului nr. 902/2015 cu privire la Consiliul National pentru
Managementul Integrat al Frontierei de Stat (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2016, nr. 2-12, art. 7), cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum
urmeaza:

1.1 Clauza de adoptare va avea urmatorul cuprins:



,In temeiul art. 54 alin. (1) din Legea nr. 28/2024 cu privire la frontiera de stat
a Republicii Moldova (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2024, nr. 93-95,
art. 139), cu modificirile ulterioare, Guvernul HOTARASTE”

1.2 Se completeaza cu clauza de armonizare, cu urmatorul cuprins:

,,Prezenta hotarare:

- transpune partial Regulamentul (UE) 2022/922 al Consiliului din 9 iunie
2022 privind instituirea si functionarea unui mecanism de evaluare si monitorizare
in vederea verificarii aplicarii acquis-ului Schengen si de abrogare a Regulamentului
(UE) nr. 1053/2013, CELEX: 32022R0922, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 160 din 15 iunie 2022;

- transpune art. 3 (1) (a), (c), (e), (g), (h) (1), (k), (I) si (2) din Regulamentul
(UE) 2019/1896 al Parlamentului European si al Consiliului din 13 noiembrie 2019
privind Politia de frontiera si garda de coasta la nivel european si de abrogare a
Regulamentelor (UE) nr. 1052/2013 si (UE) 2016/1624, CELEX: 32019R1896,
publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 259 din 14 noiembrie 2019”.

1.3 La punctul 2 se completeaza cu textul ,,Regulamentul privind instituirea
si functionarea mecanismului national de control al calitatii managementului integrat
al frontierei de stat si pregatirii pentru verificarea indeplinirii conditiilor necesare
pentru aplicarea acquis-ului Schengen, conform Anexei nr. 3” ;

2. Anexanr. 1 va avea urmatorul cuprins:
,Anexanr. 1
la Hotararea Guvernului nr. 902/2015

COMPONENTA
Consiliului National pentru
Managementul Integrat al Frontierei de Stat

Ministrul afacerilor interne, presedinte al Consiliului;

Secretarul de stat al Ministerului Afacerilor Interne (responsabil de domeniul
managementul integrat al frontierei de stat), vicepresedinte al Consiliului;

Secretarul de stat al Ministerului Finantelor (responsabil de domeniul finante
publice);

Secretarul general al Ministerului Afacerilor Externe;

Secretarul de stat al Ministerului Apararii (responsabil de domeniul politica
de aparare);

Secretarul de stat al Ministerului Infrastructurii s1 Dezvoltarii Regionale
(responsabil de domeniul transport);



Secretarul de stat al Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare
(responsabil de domeniul siguranta alimentelor);

Secretarul de stat al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale (responsabil de
domeniul asistenta sociald);

Secretarul de stat al Ministerului Mediului (responsabil de domeniul protectia
mediului);

Secretarul de stat al Ministerului Sanatatii (responsabil de domeniul sanatate
publicd);

Seful Inspectoratului General al Politiei de Frontiera al Ministerului
Afacerilor Interne;

Directorul Serviciului Vamal;

Seful Serviciului Consiliului National de Securitate;

Directorul general al Centrului National de Management al Crizelor;

Directorul adjunct al Serviciului de Informatii si Securitate;

Seful Inspectoratului General al Politiei al Ministerului Afacerilor Interne;

Seful Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd al Ministerului
Afacerilor Interne;

Seful Inspectoratului General pentru Migratie al Ministerului Afacerilor
Interne;

Directorul Serviciului Tehnologii Informationale al Ministerului Afacerilor
Interne;

Directorul Institutiei Publice Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitate
Cibernetica;

Directorul Agentiei Nationale pentru Siguranta Alimentelor;

Directorul Institutiei Publice Agentia Servicii Publice;

Directorul Agentiei Nationale pentru Sdnatate Publica;

Directorul general al Agentiei Proprietatii Publice;

Seful Biroului politici de reintegrare al Cancelariei de Stat”.

3. Anexanr. 2 se modifica dupa cum urmeaza:

3.1 In tot textul anexei, cuvintele ,Strategiei nationale”, la orice forma
gramaticald, se substituie cu cuvintele ,,Programul national”, la forma gramaticala
corespunzatoare;

3.2 La punctul 5:

3.2.1 subpunctul 2) se completeazd cu cuvintele ,,precum si respectarea
obligatiilor si angajamentelor Republicii Moldova prevazute in conventiile
internationale in domeniu”;

3.2.2 la subpunctul 4) dupa cuvintele ,,aproba conceptul si obiectivele
Strategiei nationale de management integrat al frontierei de stat” se completeaza cu



cuvintele ,,precum si programul anual de evaluare a managementului integrat al
frontierei de stat si pregatirii pentru verificarea Indeplinirii conditiilor necesare
pentru aplicarea acquis-ului Schengen”;

3.2.3 la subpunctul 5):

3.2.3.1 dupa cuvintele ,,adopta decizii in vederea asigurdrii coerentei” se
completeaza cu cuvintele ,,s1 controlului calitatii”;

3.2.3.2 dupa cuvintele ,,in procesul de elaborare si implementare de politici in
domeniul managementului integrat al frontierei de stat” se completeaza cu cuvintele
,»s1 pregatirii pentru verificarea Indeplinirii conditiilor necesare pentru aplicarea
acquis-ului Schengen”;

3.2.4 la subpunctul 6) dupa cuvintele ,,cu normele” se completeaza cu
cuvintele ,,juridice europene’;

3.3 La punctul 8:

3.3.1 cuvintele ,,Directiei politici in domeniul managementului integrat al
frontierei de stat” se substituie cu cuvintele ,,subdiviziunii interne responsabile de
domeniul managementului integrat al frontierei de stat din cadrul aparatului central
al Ministerului Afacerilor Interne”;

3.3.2 subpunctul 2) va avea urmatorul cuprins:

,»2) informeaza, cu cel putin 30 de zile inainte de data preconizatad a sedintei,
membrii Consiliului autoritatilor din sistemul managementului integrat al frontierei
de stat si invitatii despre data planificata a sedintei si le transmite agenda preliminara,
precum si materialele aferente, in vederea coordonarii agendei si/sau confirmarii
participarii;”;

3.3.3 la subpunctul 6) dupa cuvintele ,,planifica si coordoneaza evaluarile
privind modalitatile de aplicare a masurilor stabilite in cadrul Strategiei nationale de
management integrat al frontierei de stat” se completeaza cu cuvintele ,,precum si
cele prevazute in programul anual de evaluare aprobat de Consiliu”;

3.3.4 se completeaza cu subpunctul 9) cu urmatorul cuprins:

,»9) exercitda atributiile din mecanismul national de control al calitatii
managementului integrat al frontierei de stat si pregatirii pentru verificarea
indeplinirii conditiilor necesare pentru aplicarea acquis-ului Schengen conform
prevederilor din Anexa nr. 37;

3.4 la punctul 13 cuvantul ,,anual” se substituie cu cuvantul ,,semestrial;

3.5 la punctul 17 dupa cuvintele ,de catre membrii Consiliului” se
completeaza cu textul ,,cu cel putin 10 zile Tnainte de data planificata a sedinte1”;

3.6 la punctul 21 cuvintele ,,secretarul sedintei, gestionarea acestor informatii
asigurandu-se de” se exclude;

3.7 la punctul 22 dupa cuvintele ,Ministerului Afacerilor Interne” se
completeaza cu textul ,,la compartimentul Transparenta/Comisii de profil/Consiliul



National pentru Managementul Integrat la Frontierei de Stat”.
4. Se completeaza cu Anexa nr. 3, cu urmatorul cuprins:

,Anexa nr. 3
la Hotararea Guvernului nr. 902/2015

REGULAMENT
privind instituirea si functionarea mecanismului national de control al
calitatii managementului integrat al frontierei de stat si pregatirii pentru
verificarea indeplinirii conditiilor necesare pentru aplicarea acquis-ului
Schengen

CAPITOLUL1I
DISPOZITII GENERALE

1. Mecanismul national de control al calitdtii are ca scop garantarea
implementarii managementului integrat al frontierei de stat (in continuare - MIFS)
la nivel strategic si operational de cdtre autoritdtile din sistemul managementului
integrat al frontierei de stat, precum si pregatirea pentru verificarea indeplinirii
conditiilor necesare pentru aplicarea acquis-ului Schengen. Rezultatele aplicarii
mecanismului de control al calitatii sunt utilizate ca baza pentru dezvoltarea continud
a componentelor managementului integrat al frontierei de stat si a conditiilor
necesare pentru aplicarea tuturor partilor relevante ale acquis-ului Schengen, precum
s la stabilirea prioritatilor in utilizarea instrumentelor de finantare relevante.

2. In sensul prezentului Regulament se definesc urmitoarele notiuni:

2.1 ,,acquis-ul Schengen” inseamna dispozitiile integrate in cadrul Uniunii
Europene in conformitate cu Protocolul nr. 19 privind acquis-ul Schengen integrat
in cadrul Uniunii Europene, anexat la Tratatul privind Uniunea Europeand si la
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, precum si actele care se bazeaza pe
acestea sau care au legatura cu acestea;

2.2 constatare a neconformitatii — identificarea unei situatii potrivit careia
cadrul normativ sau modul in care acesta este pus in aplicare nu corespunde unui
nivel adecvat de implementare a componentelor managementului integrat al
frontierei de stat si de indeplinire a conditiilor necesare pentru aplicarea acquis-ului
Schengen;



2.3 deficienta grava — situatie atribuitd uneia sau mai multor constatari ale
neconformitdtii In domeniul componentelor managementului integrat al frontierei de
stat si conditiilor necesare pentru aplicarea acquis-ului Schengen si care, In mod
individual sau combinate intre ele, riscd sa constituie o incdlcare a drepturilor
fundamentale ale omului sau sa aiba, in timp, un impact negativ semnificativ asupra
performantei generale a statului in implementarea componentelor managementului
integrat al frontierei de stat si indeplinirea conditiilor necesare pentru aplicarea
acquis-ului Schengen;

2.4 evaluare - ansamblu de activitati prevazute in programul anual de evaluare
aprobat de Consiliului National pentru Managementul Integrat al Frontierei de Stat,
prin care se verificd implementarea componentelor managementului integrat al
frontierei de stat;

2.5 evaluare neanuntata — evaluare care nu este inclusd in programul de
evaluare, prin care se verifica aplicarea componentelor MIFS de catre una sau mai
multe autoritati din sistemul MIFS in unul sau mai multe domenii de activitate;

2.6 evaluare periodica — evaluare realizata in mod regulat, planificatd prin
programul anual de evaluare, prin care se verificd modul de implementare, de catre
o autoritate sau un grup de autoritati din sistemul managementului integrat al
frontierei de stat, a tuturor componentelor MIFS si al pregatirii de ansamblu pentru
verificarea indeplinirii conditiilor necesare pentru aplicarea acquis-ului Schengen,
in vederea evaluarii performantei generale a statului.

2.7 evaluare tematica — evaluarea cu caracter specific, inclusa in programul
anual de evaluare, menitd sd furnizeze o analizd a gradului de adecvare, in baza
analizelor de risc, a cadrului normativ sau practicilor autoritatilor din sistemul
managementului integrat al frontierei de stat rezultate din acesta, la aplicarea
anumitor componente ale managementului integrat al frontierei de stat si
indeplinirea anumitor conditii necesare pentru aplicarea acquis-ului Schengen;

2.8 mecanism national de control al calitatii - evaluarea si monitorizarea
aplicarii componentelor MIFS si pregatirii pentru verificarea indeplinirii conditiilor
necesare pentru aplicarea acquis-ului Schengen;

2.9 monitorizare - activitdti de verificare a progresului inregistrat in punerea
in aplicare a recomandarilor din raportul de evaluare sau in implementarea unui plan
de actiune ca urmare a unei evaluari care a identificat o deficientd grava;

2.10 observator - expert desemnat de o autoritate sau institutie publica,
organizatie non-guvernamentald din Republica Moldova, si/sau un organ, un oficiu
sau o agentie din Uniunea Europeana care participa la evaluare sau monitorizare.

3. Mecanismul national de control al calitatii este directionat de Consiliului
National pentru Managementul Integrat al Frontierei de Stat (in continuare -
Consiliu) prin aprobarea programului anual de evaluare si implementat de



autoritatile din sistemul MIFS. Planificarea si coordonarea activitatilor de evaluare
s1 monitorizare prevazute in programul anual de evaluare se realizeazd de catre
secretariatul Consiliului, sprijinit tehnic de un grup de lucru pentru controlul calitatii.

3.1 Mecanismul national de control al calitdtii are la bazd mecanismul de
evaluare Schengen si componentele gestionarii europene integrate a frontierelor,
dupa cum urmeaza:

3.1.1 controlul Ia frontiere, care include masuri de facilitare a trecerii legale a
frontierelor si, dupd caz: masuri legate de prevenirea si depistarea criminalitatii
transfrontaliere la frontierele externe, in principal traficul de migranti, traficul de
persoane si terorism; si mecanisme §i proceduri pentru identificarea persoanelor
vulnerabile si a minorilor neinsotiti, si pentru identificarea persoanelor care au nevoie
de protectie internationald sau doresc sa solicite protectie internationala si informarea
si Indrumarea acestor persoane;

3.1.2 operatiunile de cautare si de salvare a persoanelor aflate in pericol pe
mare, lansate si efectuate in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 656/2014 si cu
dreptul international, desfasurate in situatii care pot surveni in cursul operatiunilor
de supraveghere a frontierelor pe mare;

3.1.3 analiza de risc pentru securitatea internd si analiza amenintarilor
susceptibile sd afecteze functionarea sau securitatea frontierelor externe;

3.1.4 schimbul de informatii si cooperarea intre statele membre in domeniile
reglementate de Regulamentul (UE) 2019/1896, precum si schimbul de informatii si
cooperarea intre statele membre si Agentia Europeana pentru Politia de Frontiera si
Garda de Coasta, inclusiv sprijinul coordonat de Agentia Europeand pentru Politia
de Frontiera si Garda de Coasta;

3.1.5 cooperarea interinstitutionald intre autoritatile nationale din fiecare stat
membru responsabile cu controlul la frontiere sau cu alte sarcini efectuate la
frontiere, precum si Intre autoritdtile responsabile cu returnarea din fiecare stat
membru, inclusiv schimbul periodic de informatii prin intermediul instrumentelor
existente pentru schimbul de informatii, inclusiv, dupa caz, cooperarea cu
organismele nationale Tnsarcinate cu protectia drepturilor fundamentale;

3.1.6 cooperarea dintre institutiile, organele, oficiile si agentiile relevante ale
Uniunii in domeniile care intra sub incidenta Regulamentului (UE) 2019/1896,
inclusiv prin schimburi periodice de informatii;

3.1.7 cooperarea cu tarile terte in domeniile acoperite de Regulamentul (UE)
2019/1896, cu un accent deosebit pe tarile terte invecinate si pe tarile terte care, pe
baza unei analize de risc, au fost identificate drept tari de origine sau de tranzit pentru
imigratia ilegalg;



3.1.8 masurile tehnice si operative in spatiul Schengen, care au legatura cu
controlul la frontiere si care sunt concepute pentru a aborda imigratia ilegala si a
combate criminalitatea transfrontaliera intr-un mod mai eficient;

3.1.9 returnarea resortisantilor tarilor terte care fac obiectul deciziilor de
returnare emise de un stat membru;

3.1.10 utilizarea tehnologiilor de ultima generatie, inclusiv a sistemelor
informatice la scara larga;

3.1.11 un mecanism de control al calitatii, in special mecanismul de evaluare
Schengen, evaluarea vulnerabilitatii si eventuale mecanisme nationale, pentru a
asigura punerea in aplicare a dreptului Uniunii Tn domeniul gestionarii frontierelor;

3.1.12 mecanisme de solidaritate, in special instrumentele de finantare ale
Uniunii;

3.1.13 drepturile fundamentale, educatia si formarea, precum si cercetarea si
inovarea — ca componente generale ale punerii in aplicare a gestiondrii europene
integrate a frontierelor.

3.2 Urmatoarele componente ale MIFS, pe baza componentelor gestionarii
europene integrate a frontierelor relevante pentru Republica Moldova, sunt
formulate pentru evaluare:

3.2.1 controlul la frontiera, prevenirea si combaterea criminalitdtii
transfrontaliere si protectia persoanelor vulnerabile;

3.2.2 analiza de risc pentru securitatea internd si analiza amenintarilor
susceptibile sad afecteze functionarea sau securitatea frontierei de stat;

3.2.3 cooperarea interinstitutionald;

3.2.4 cooperarea internationald;

3.2.5 mecanisme de solidaritate, in special instrumentele de finantare;

3.2.6 masurile tehnice si operative la nivel national,;

3.2.7 returnarea si readmisia;

3.2.8 utilizarea tehnologiilor de ultima generatie;

3.2.9 respectarea drepturilor fundamentale;

3.2.10 educatie si formare profesionala;

3.2.11 cercetare si inovare.

3.3 Partile principale ale acquis-ului Schengen evaluate:
3.3.1 gestionarea frontierelor externe;

3.3.2 absenta controalelor la frontierele interne;

3.3.3 politica in domeniul vizelor;

3.3.4 returnarea;



3.3.5 sistemele informatice la scard larga care sprijind aplicarea acquis-ului
Schengen,;

3.3.6 cooperarea politieneasca,

3.3.7 cooperarea judiciara in materie penala;

3.3.8 protectia datelor cu caracter personal.

4. Mecanismul national de control al calitatii instituit prin prezentul
Regulament nu substituie mecanismele de evaluare si monitorizare stabilite prin alte
acte normative.

CAPITOLUL 11
ECHIPA DE EVALUARE

Sectiunea 1
Misiunea Grupului de lucru pentru controlul calitatii
5. Grupul de lucru pentru controlul calitatii se constituie in cadrul Consiliului

in conformitate cu prevederile punctelor 9-12 din Anexa nr. 2. Misiunea grupului de
lucru pentru controlul calitatii este facilitarea planificarii si coordondrii procesului
de evaluare si monitorizare.

6. Grupul de lucru contribuie la:

6.1 asigurarea expertizei tehnice necesare stabilirii obiectivelor, Tntocmirii
planurilor si a metodologiilor specifice de evaluare si monitorizare;

6.2 elaborarea actului normativ comun al autoritdtilor din sistemul MIFS
privind efectuarea misiunii de evaluare si monitorizare;

6.3 coordonarea inter-institutionala pentru identificarea, selectia si pregatirea
evaluatorilor, pregatirea echipelor de evaluare si organizarea vizitelor;

6.4 mentinerea unui registru de evidenta al evaluatorilor nationali, precum si
al pregatirii si calificarilor acestora;

6.5 elaborarea rapoartelor finale de evaluare si monitorizare, continand
concluzii si recomandari privind masurile necesare solutionarii problemelor
identificate in timpul misiunilor de evaluare.

Sectiunea a 2-a
Organizarea si functionarea echipei de evaluare
7. Echipa de evaluare se constituie printr-un act normativ comun privind

efectuarea misiunii de evaluare, al autoritatilor din sistemul MIFS, ai caror angajati



vor participa la misiunea de evaluare. Actul normativ comun va contine, cel putin,
urmatoarele informatii:

7.1 componenta si coordonatorul echipei de evaluare;

7.2 scopul si obiectivele misiunii de evaluare;

7.3 metodele misiunii de evaluare;

7.4 tematica/subiectul evaluat;

7.5 autoritatea/autoritatile din sistemul MIFS si/sau, dupa caz,
subdiviziunea/subdiviziunile interne ale acesteia/acestora, care vor fi evaluate;

7.6 data initierii si finalizarii misiunii de evaluare;

7.7 asigurarea logistica a echipei de evaluare pe perioada misiunii de evaluare
(transport, spatiu de lucru etc.).

8. Secretariatul Consiliului in functie de programul anual de evaluare, invita
autoritatile din sistemul MIFS, sa desemneze specialisti in calitate de membri ai
echipei de evaluare. In termen de 10 zile lucritoare de la primirea invitatiei,
conducatorii autoritatilor din sistemul MIFS vor desemna si vor comunica
secretariatului Consiliului numele si datele de contact ale specialistilor desemnati in
calitate de membri ai echipelor de evaluare.

9. Secretariatul Consiliului poate invita autoritatile sau institutiile publice,
organizatiile non-guvernamentale din Republica Moldova, si/sau organele, oficiile
sau agentiile din Uniunea Europeand sd desemneze observatori. Pentru invitatie si
raspuns se aplica termenele prevazute la punctul 8.

10. Membrii echipei de evaluare si/sau monitorizare si observatorii detin
calificari corespunzatoare, inclusiv cunostinte teoretice solide si experienta practica
in domeniile vizate de evaluare si monitorizare, precum si cunostinte temeinice
privind principiile, procedurile si tehnicile de evaluare.

11. Membrii echipei de evaluare isi pastreaza calitatea pe care o au in cadrul
autoritatilor din care provin, precum si toate drepturile ce decurg din aceasta calitate.
Sarcinile echipei de evaluare se indeplinesc de catre membrii acesteia in cadrul
atributiilor de serviciu si activitatea acestora nu este remuneratd suplimentar. Pe
perioada desfasurarii misiunilor de evaluare, de reguld, membrii echipei de evaluare
sunt exonerati de indeplinirea atributiile de serviciu de baza.

12. Coordonatorul echipei de evaluare:

12.1 asigura indeplinirea atributiilor echipei de evaluare;

12.2 reprezinta echipa de evaluare in relatiile cu secretariatul Consiliul, cu
Grupul de lucru pentru controlul calitatii, cu Consiliul, cu alte autoritdti si organizatii
nationale si internationale;

12.3 aproba planul misiunii de evaluare;

12.4 semneaza actele echipei de evaluare;



12.5 stabileste modalitatea de lucru si particularitatile de realizare a misiunii
de evaluare;
12.6 prezinta rezultatele evaludrii in cadrul Consiliului.

Sectiunea a 3-a
Planificarea si efectuarea misiunilor de evaluare

13. Misiunile de evaluare se efectueaza in baza programului anual de
evaluare aprobat de Consiliu, conform planificarii propuse de secretariatul
Consiliului tindnd cont de propunerile, recomandarile si informatiile prezentate de
Grupul de lucru pentru controlul calitatii.

14. Evaluarile pot fi periodice sau tematice si pot fi combinate cu activitati de
monitorizare.

15. Evaluarile periodice realizate prin intermediul vizitelor reprezinta
principalul mijloc de evaluare.

16. Consiliul poate organiza evaludri neanuntate, in special atunci cand ia
cunostinta de probleme emergente sau sistemice care ar putea avea un impact negativ
semnificativ asupra functiondrii MIFS, inclusiv circumstante care ar constitui o
amenintare la adresa ordinii publice si/sau securitdtii nationale si atunci cand are
motive sd considere ca au loc incalcari grave ale drepturilor omului. Decizia privind
organizarea unei evaluari neanuntate poate fi adoptata in cadrul sedintei ad-hoc a
Consiliului, prin unanimitate.

17. Misiunile de evaluare si activitatile de monitorizare pot fi efectuate prin
intermediul vizitelor la fata locului, precum si al chestionarelor sau, in mod
exceptional, al altor metode la distanta. In functie de necesitati, vizitele la fata locului
si chestionarele pot fi utilizate independent sau in combinatie cu altd metoda, dupa
caz.

18. Anual, pana la 15 noiembrie, autorititile din sistemul MIFS prezinta
secretariatului Consiliului propuneri privind controlul calitatii la nivel national (prin
activitati de evaluare si monitorizare) pentru anul urmator, precum si informatii
privind riscurile relevante care trebuie luate in considerare. Propunerile vor fi aduse
la cunostinta tuturor membrilor Consiliului si incorporate in programul anual de
evaluare pentru a fi aprobat de Consiliu.

19. Grupul de lucru pentru controlul calitatii elaboreaza si inainteaza
secretariatului Consiliului planul misiunii de evaluare, inclusiv propunerile de
activitdti pregatitoare si documentatia de implementare (chestionare cu termen de
raspuns) necesare pentru a asigura eficienta, acuratetea si coerenta misiunilor de
evaluare.

20. Planul misiunii de evaluare se aproba ca anexa la actul normativ privind
efectuarea misiunii de evaluare. Secretariatul Consiliului transmite planul misiunii



de evaluare autoritatii din sistemul MIFS care urmeaza a fi evaluata, cu cel putin 10
zile lucratoare Tnainte de data din programul anual de evaluare, la care este
planificata initierea misiunii de evaluare.

21. Membrii echipei de evaluare responsabila de vizita la fata locului au
obligatia sd detina si sa prezinte documentele de identificare, actul normativ privind
efectuarea misiunii de evaluare si planul misiunii de evaluare, care ii autorizeaza sa
efectueze o astfel de vizita, in conformitate cu prezentul Regulament.

22. Autoritatea din sistemul MIFS sau subdiviziunea interna a acesteia,
supusa evaluarii, trebuie sa permita echipei de evaluare responsabila de vizita la fata
locului sa-si exercite mandatul prevazut in actul normativ privind efectuarea
misiunii de evaluare si planul misiunii de evaluare.

23. Echipei de evaluare responsabile de vizita la fata locului 1 se asigurd
accesul deplin si neingradit la toate zonele, sediile si sectoarele de responsabilitate,
precum si la documentele necesare ale autoritdtii din sistemul MIFS si/sau
subdiviziunii interne a acesteia, supuse evaluarii, cu conditia respectarii regimului
de acces in sectoarele supuse evaludrii, precum si a prevederilor din domeniul
secretului de stat/clasificat, informatiilor oficiale cu acces limitat (informatiilor cu
caracter confidential si secretului comercial), securitatii informationale si protectiei
datelor cu caracter personal.

24. Autoritatea din sistemul MIFS sau subdiviziunea interna a acesteia,
supusd evaluarii, desemneaza un reprezentant, care va asista echipa de evaluare
responsabila de vizita la fata locului, in indeplinirea misiunii sale.

25. Autoritatea din sistemul MIFS sau subdiviziunea interna a acesteia,
supusa evaluarii, poate prezenta si distribui, inclusiv in avans, membrilor echipei de
evaluare responsabile de vizita la fata locului materiale informative privind
misiunea, atributiile, specificul activitdtii, dotarea, rezultatele inregistrate,
problematica si alte date relevante misiunii de evaluare.

26. Dupa fiecare misiune de evaluare, in cel mult 30 zile, se Tntocmeste un
raport de evaluare, care se bazeaza pe constatarile vizitei la fata locului si/sau pe
chestionar. Echipa de evaluare este responsabild de redactarea raportului de
evaluare.

27. La elaborarea raportului de evaluare, echipa de evaluare ia in considerare
raspunsurile la chestionar, orice informatie suplimentara obtinuta si verificatd in
cursul activitatii de evaluare si constatarile activitdtii de evaluare. Rapoartele de
evaluare pot include materiale documentare si digitale in sprijinul constatarilor.

28. Observatorii sprijind echipa de evaluare la invitatia secretariatului
Consiliului, dar nu participa la procesul decizional intern.



29. Raportul de evaluare contine aspectele calitative, cantitative,
operationale, administrative si organizationale, dupa caz, si enumera orice deficiente
constatate Tn timpul misiunii de evaluare.

30. Constatarile pot fi evaluate Intr-una din categoriile urmatoare:

30.1 bune practici;

30.2 necesita imbunatatiri;

30.3 neconform.

31. Raportul de evaluare contine recomandari de masuri de remediere vizand
deficientele si domeniile in care sunt necesare imbunatatiri care au fost identificate
in cursul evaludrii si indica prioritatile pentru punerea in aplicare a recomandarilor
respective.

32. Echipa de evaluare transmite spre consultare, prin intermediul
secretariatului Consiliului, proiectul raportului de evaluare autoritatii din sistemul
MIFS supusa evaluarii.

33. Raportul de evaluare poate fixa termene rezonabile, stabilite Tn cooperare
cu autoritatea din sistemul MIFS 1in cauzd, pentru punerea in aplicare a
recomandarilor.

34. Autoritatea din sistemul MIFS, supusa evaluarii, isi prezinta obiectiile si
propunerile cu privire la proiectul raportului de evaluare in termen, de regula, de 10
zile lucrdtoare de la primirea acestuia. La solicitarea echipei de evaluare prin
intermediul secretariatului Consiliului sau a autoritatii din sistemul MIFS, supuse
evaluarii, pot fi organizate sedinte pentru redactarea raportului. Obiectiile si
propunerile autoritdtii din sistemul MIFS, supuse evaluarii, vor fi reflectate in
proiectul raportului de evaluare.

35. In cazul in care, autoritatea din sistemul MIFS evaluati contesta in mod
substantial continutul proiectului de raport de evaluare sau natura unei constatari,
raportul care urmeazad sd fie adoptat de Consiliu se limiteazd la constatari si nu
contine recomandari. Consiliul prezintd Guvernului, in termen de cel mult patru luni
de la incheierea activittii de evaluare, o propunere separatd in vederea adoptarii
unor recomanddri prin intermediul unui act normativ de punere in aplicare.
Propunerea poate fixa termene rezonabile, stabilite Tn cooperare cu autoritatea,
pentru punerea in aplicare a recomandarilor.

36. Echipa de evaluare poate propune transmiterea, prin intermediul
secretariatului Consiliului, a proiectului raportului de evaluare si comentariilor
autoritatii din sistemul MIFS, supuse evaludrii, si celorlalte autoritati din sistemul
MIFS, cu acordul autoritatii supuse evaludrii. Autoritdtile din sistemul MIFS
prezinta secretariatului Consiliului observatii cu privire la proiectul raportului de
evaluare, raspunsul la chestionar si la observatiile autorititii din sistemul MIFS
vizate in termen de 10 zile lucratoare de la primirea acestora.



37. La sfarsitul activitatii de evaluare, in cazul identificarii unei deficiente
grave, la propunerea echipei de evaluare, prin intermediul secretariatului
Consiliului, autoritatea evaluatd este informata in scris cu privire la deficientele
constatate. Guvernul, prin intermediul secretariatului Consiliului, este, de asemenea,
informat fara intarziere. Termenul pentru informarea autoritatii s1 a Guvernului nu
va depasi 3 zile lucratoare.

38. Autoritatea evaluata ia masuri de remediere imediate, prin mobilizarea
mijloacelor operationale si financiare disponibile. Autoritatea evaluata informeaza
fara intarziere, dar nu mai tarziu de 5 zile, Consiliul si celelalte autoritati cu privire
la masurile imediate de remediere luate sau planificate.

39. In cazul in care elaborarea unui plan de actiune este necesara, autoritatea
evaluatd prezintd Consiliului, in termen de 30 zile, prin intermediul secretariatului
Consiliului, un raport privind punerea in aplicare a planului de actiune pentru
remedierea deficientei grave. La fiecare sase luni autoritatea actualizeaza raportul
privind implementarea planului de actiune, pana cand Consiliul considera ca planul
de actiune a fost pus in aplicare integral. In functie de natura deficientelor si de
stadiul punerii in aplicare a recomandarilor, Consiliul, in consultare cu autoritatea
evaluata, poate impune autoritatii evaluate o frecventa a raportarii diferita.

40. In paralel, Consiliul informeazi autorititile si institutiile publice
relevante cu privire la deficienta grava in vederea asigurarii de catre acestea a unui
posibil sprijin catre autoritatea evaluata pentru remedierea deficientei constatate.

41. Echipa de evaluare definitiveaza proiectul raportului de evaluare si-l
prezintd Consiliului prin intermediul secretariatului. Consiliul adopta raportul de
evaluare si-1 transmite autoritatilor din sistemul MIFS pentru intreprinderea
masurilor ce se impun. Raportul de evaluare este cu caracter de recomandare.

42. Raportul de evaluare poate servi drept sursa pentru elaborarea
documentelor de politici publice in domeniul MIFS, planurilor de actiuni ale
autoritatilor din sistemul MIFS, precum si altor documente de planificare relevante.

CAPITOLUL III
DISPOZITII SPECIALE

43. Anual, dar nu mai tarziu de 1 decembrie, precum si la necesitate,
secretariatul Consiliului prezinta presedintelur Consiliului un raport de totalizare,
care contine informatii privind misiunile de evaluare efectuate in anul respectiv,
concluziile desprinse in urma evaludrilor si stadiul indeplinirii recomandarilor.

44. Secretariatul Consiliului asigurd gestionarea materialelor aferente
misiunilor de evaluare.”



5. Prezenta hotarare intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova.

6. Prevederile punctului 3.1 din Regulamentul privind instituirea si functionarea
mecanismului national de control al calitatii managementului integrat al frontierei de
stat si pregatirii pentru verificarea indeplinirii conditiilor necesare pentru aplicarea
acquis-ului Schengen, se aplica din data semnarii si ratificarii Tratatului de aderare
de toate statele membre ale UE s1 Republica Moldova.
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