SINTEZA

la proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative privind aplicarea principiului egalitatii de tratament intre barbati si femei care desfisoara o

activitate independenta (NU 821/MMPS/2025)

Participantul la avizare,
consultare publica,
expertizare

Nr.
crt.

Continutul obiectiei,
propunerii, recomandarii, concluziei

Argumentarea
autorului proiectului

Avizare si consultare publica

Confederatia Nationala a
Sindicatelor din Moldova
Aviz nr. 03-02/632 din
04.11.2025

La Art. V. Legea nr. 5/2006 cu privire la asigurarea egalitatii de sanse
intre femei si barbati consideram inoportuna introducerea notiunii de
,discriminare impotriva femeilor”, dat fiind faptul ca Directiva
2010/41/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 iulie 2010
privind aplicarea principiului egalitatii de tratament intre barbatii si
femeile care desfasoara o activitate independenta si de abrogare a
Directivei 86/613/CEE a Consiliului nu conditioneaza necesitatea
introducerii unei astfel de notiuni. Mai mult decat atat, art. 3, dar si
Directiva, per ansamblu, nu prevede definitii specifice ce vizeaza
discriminarea Impotriva femeilor, facand referire la aplicarea
principiului egalititii de tratament atét la femei, cat si barbati.

In opinia sindicatelor, in vederea racordarii Legii mentionate la Directiva
2010/41/UE, urmeaza a fi completata definitia notiunii de ,,discriminare
dupa criteriul de sex”. Or, fenomenului de discriminare pot fi expusi atat
femeile, cat si barbatii.

Se accepta partial

Necesitatea introducerii unei noi notiuni $i anume
,,discriminare Tmpotriva femeilor” este o cerinta
prevazutd de Comitetul pentru Eliminarea
Discriminarii Impotriva Femeilor. Totodata
includerea acestei definitii este o cerinta inclusa in
Foaia de parcurs privind ,,Statul de drept”
(Hotarirea Guvernului nr. 275/2025), capitolul
Drepturile Fundamentale, masura 8.2.

Propunerea a fost exclusda din tabelul de
concordanta si a fost ajustata Nota de fundamentare
cu argumentele necesitdtii introducerii acestei
modificari.

Compania Nationala de
Asigurari in Medicina
Aviz nr.  01-02/7109 din
04.11.2025

Cu referire la proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative
(aplicarea principiului egalitatii de tratament Intre barbatii si femeile care
desfasoara o activitate independentd) (numar unic 821/ MMPS/2025),
Compania Nationalda de Asigurari in Medicind, reiesind din
competentele sale functionale, comunica lipsa de obiectii pe marginea
proiectului mentionat.

Am luat act

Casa Nationala de
Asigurari Sociala
Aviz nr. 15199 din
04.11.2025

La Art. III pet. 5 din proiect, Legea nr. 489/1999 privind sistemul
public de asigurari sociale, in Anexa nr. 1, in coloana ,,Categoriile de
platitori si de asigurati” de la pct 1.6 de exclus textul ,,cu exceptia
pensionarilor, persoanelor cu dizabilitati, precum si a persoanelor care

Nu se accepta

Aceaste modifcari vor fi operate prin alt act
normativ promovat de catre Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale si care va modifica Legea nr.
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se Incadreaza in categoriile de platitori prevazute la pct. 1.1-1.5,” si de
la pet. 1.7 de exclus textul ,, ,cu exceptia pensionarilor, persoanelor cu
dizabilitati, precum si a persoanelor care se Incadreaza in categoriile de
platitori prevazute la pct. 1.1-1.6".

Argumentare: Intre timp, au fost inaintate propuneri aferente
categoriilor de plititori reglementati la pct. 1.6, 1.6!, 1.7 din anexa nr. 1
la Legea nr. 489/1999 privind sistemul public de asigurari sociale
privind excluderea exceptiei de achitare a contributiilor de asigurari
sociale pentru pensionari, persoane cu dizabilitdti, precum si a
persoanelor care se incadreaza in alte categorii de platitori, ar fi
oportun ca In proiectul citat supra pct. 1.6 si 1.7 din anexa nr. 1 la
Legea nr. 489/1999 sa se expuna cu modificarile mentionate.

489/1999 privind sistemul public de asigurari
sociale

La Art. IV, pct. 3 din proiect, alineatul doi se expune in urmatoarea
redactie: ,,alineatul (8%), textul ,,Liber-profesionistii ce practica activitate
in sectorul justitiei si antreprenorii independenti” de substituit cu textul
,Liber-profesionistii ce practicd activitate in sectorul justitiei,
antreprenorii independenti si persoanele care se atribuie la categoriile de
platitori specificati la pct. 1.6 lit. b) si pct. 1.7 lit. b) din Anexa nr. 1 la
Legea nr. 489/1999 privind sistemul public de asigurari sociale”;

Nu se accepta

Propunerea inclusa in proiect a fost formulata din
perspectiva completarii normei dar nu expunerii
intr-o noud redactie.

La Art. IV, pct. 8 din proiect, la alineatul 2 si 3, textul ,,1 ianuarie 2026
de substituit cu textul ,,1 1anuarie 2027”*;

Se accepta

La Art. IV, pct. 9 din proiect se expune in urmdtoarea redactie:

,.La articolul 182 in alineatul (7), textul ,,In cazul liber-profesionistilor
ce practica activitate In sectorul justitiei si al antreprenorilor
independenti” de substituit cu textul ,, in cazul liber-profesionistilor ce
practicd activitate In sectorul justitiei, antreprenorilor independenti si al
persoanelor care se atribuie la categoriile de platitori specificati la pct.
1.6 lit. b) si pct. 1.7 lit. b) din Anexa nr. 1 la Legea nr. 489/1999
privind sistemul public de asigurari sociale”.

Argumentare: Propunerea este conditionata de modificarile operate prin
Legea nr.228 din 10 iulie 2025 pentru modificarea unor acte normative
(privind activitatea economicd independent a persoanelor fizice).

Precizare

Modificarile propuse la proiectul de lege au fost
formulate luand in considerare prevederile Legii
nr. 228/2025 pentru modificarea unor acte
normative (privind activitatea economica
independenta a persoanelor fizice). A se consulta
tabelul comparativ.
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La Art. IV, pct. 10 din proiect se expune Tn urmatoarea redactie:

,,La articolul 183 in alineatul (8), in prima propozitie textul ,,in cazul
liber-profesionistilor ce practicd activitate in sectorul justitiei si al
antreprenorilor independenti”, de substituit cu textul ,, In cazul liber-
profesionistilor ce practica activitate n sectorul justitiei, antreprenorilor
independenti si persoanelor care se atribuie la categoriile de platitori
specificati la pct. 1.6 lit. b) si pct. 1.7 lit. b) din Anexa nr.1 la Legea nr.
489/1999 privind sistemul public de asigurari sociale”, iar la propozitia
a doua textul ,,In cazul in care liber-profesionistul ce practica activitate
in sectorul justitiei si antreprenorul independent”, de substituit cu textul
,,In cazul liber profesionistul ce practica activitate in sectorul justitiei,
antreprenorul independent si persoana care se atribuie la categoriile de
platitori specificati la pct.1.6 lit. b) si pct. 1.7 lit. b) din Anexa nr.1 la
Legea nr. 489/1999 privind sistemul public de asigurari sociale”.

Totodata, se propune de completat proiectul cu urmatoarea modificare
la Legea nr. 289/2004 privind indemnizatiile pentru incapacitatea
temporard de munci si alte prestatii de asiguriri sociale: Art.7 alin. (6)
de exclus.

Argumentare: Propunerea este conditionata de modificdrile operate prin
Legea nr. 228/2025 pentru modificarea unor acte normative (privind
activitatea economica independent a persoanelor fizice).

Nu se accepta

Acest punct nu tine de proiectul legii si se refera la
o categorie aparte. Consideram ca modificarea
respectivd urmeaza a fi efectuata in alt proiect si
consultatd cu Ministerul Dezvoltdrii Economice si
Digitalizarii.

Casa Nationala de
Asigurari Sociala

Aviz suplimentar nr. 17104
din 05.12.2025

Art. II1, pct. 2 alineatul 4 cuvintele ,,si prezinta Serviciului Fiscal de Stat”
de substituit cu textul ”, care se prezintd prin ghiseul unic de raportare
electronica”.

Se accepta

Art. [l pct. 3 alineatul 2 cuvintele ,,si prezintd Serviciului Fiscal de Stat”
de substituit cu textul ,,care se prezinta prin ghiseul unic de raportare
electronica — raportare.gov.md,”.

Se accepta

Urmatoarele propuneri de la art. III urmeaza a fi excluse din motiv ca
prevederile sunt incluse in initiativa legislativa 362/2025 dupa cum
urmeaza:

1.propunerea de la pct. 3) - ,,alineatul (7) dupa cuvantul

Se accepta
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»independente” se completeaza cu expresia ,,in domeniul comertului cu
amanuntul, cu exceptia comertului cu marfuri supuse accizelor,
persoanelor fizice care desfasoara activitati in domeniul achizitiilor de
produse din fitotehnie si/sau horticultura si/sau de obiecte ale regnului
vegetal”;

2. pct. 4 1n totalitate.

La Art. VIII, alineatul (1) de expus in redactia: ,,1. Prezenta lege va
intra in vigoare o datd cu aderarea Republicii Moldova la Uniunea
Europeana”.

Nu se accepta

Potrivit Directivei, principiul egalititii de tratament intre barbati si
femei, prezuma sa nu existe niciun fel de discriminare pe motive de sex
in sectorul public sau privat, in mod direct sau indirect, de exemplu cu
privire la constituirea, echiparea sau extinderea unei intreprinderi sau
inceperea sau extinderea oricarei alte forme de activitate independenta.
In acest context si reiesind din principiile organizarii si functionarii
sistemului public de asigurari sociale de stat, Casa Nationald de
Asigurdri Sociale reitereazd ca notiunea de lucrdtor independent ar fi
oportun sd fie reglementatd, initial, in legislatia cu privire la
antreprenoriat i intreprinderi.

Respectiv, in acest caz, pentru aceste persoane, in legislatia sistemului
public de asigurdri sociale pot fi prevazute reglementari ce tin de
contributii de asigurdri sociale si prestatiile de asigurari sociale de care
beneficiaza aceste persoane.

Se accepta partial

Directiva 2010/41/UE nu impune definirea sau
enumerarea exhaustiva a notiunii de ,,lucrator
independent”, utilizand acest concept intr-un sens
larg si functional, raportat la exercitarea unei
activitati pe cont propriu. In dreptul national,
activitatile independente sunt reglementate printr-
un ansamblu de norme civile, fiscale si legi
speciale, fard a exista un concept unic de ,,lucrator
independent”.

Introducerea unei enumerari de categorii in Legea
nr. 121/2012 ar avea un caracter neexhaustiv si ar
putea genera interpretari divergente sau conflicte
cu legislatia speciala aplicabila diferitelor forme
de activitate independenta. Solutia propusd in
proiect, prin trimitere la exercitarea activitatii pe
cont propriu in conditiile prevazute de dreptul
intern, asigurd o transpunere corectd a Directivei si
mentine coerenta cadrului normativ national.

Articolul 7 din Legea nr.121/2012 cu privire la
asigurarea egalitatii s-a completat cu un nou
alineat (1%) cu urmitorul cuprins: ,,(1%) Se
interzice orice deosebire, excludere, restrictie sau




preferintd pe baza criteriilor protejate, care au
drept scop sau efect limitarea sau subminarea
egalitatii, in mod direct sau indirect, la
constituirea, echiparea sau extinderea unei
intreprinderi sau inceperea sau extinderea oricarei
alte forme de activitate independenta.”.

Consiliul pentru Egalitate
Aviz  nr.  04/1906 din
04.11.2025

Consiliul noteaza ca la Art. V pct. 2 al proiectului se propune
completarea art. 2 din Legea nr. 5/2006 cu privire la egalitate de sanse
intre femei si barbati cu o noud notiune dupa cum urmeaza:
,»discriminare impotriva femeilor— orice diferentiere, excludere sau
restrictie bazata pe sex, care are drept efect sau scop compromiterea
sau anihilarea recunoasterii, beneficierii si exercitdrii de catre femei,
indiferent de statutul lor matrimonial, pe baza egalitatii dintre barbat si
femeie, a drepturilor omului si libertatilor fundamentale, in domeniile
politic, economic, social, cultural, civil sau in orice alt domeniu,
inclusiv in sfera publica si privata.

Discriminarea impotriva femeilor include discriminarea directa,
indirecta si formele intersectionale de discriminare.”

In aceasta privinti, Consiliul atrage atentia ca includerea in notiunea
discriminarii impotriva femeilor a textului ,,Discriminarea impotriva
femeilor include discriminarea directa, indirecta si formele
intersectionale de discriminare.” este inoportuna, or potrivit art. 4 alin.
(2) si (3) ale Directivei 2010/41/UE a Parlamentului European si a
Consiliului din 7 iulie 2010 privind aplicarea principiului egalitatii de
tratament Intre barbatii si femeile care desfasoara o activitate
independenta si de abrogare a Directivei 86/613/CEE a Consiliului, atat
hértuirea si hartuirea sexuala, cat si instigarea la discriminare Tmpotriva
persoanelor pe considerente legate de sex sunt considerate a fi
discriminare pe motive de sex si, prin urmare, sunt interzise. in acelasi
timp, discriminarea persoanelor pe baza a doud sau mai multe criterii
constituie o forma grava a discrimindrii in conformitate cu art. 4 lit. d)
al Legii nr. 121/2012 cu privire la asigurarea egalitatii.

Astfel, notdm ca 1n redactia actuald, lista formelor de discriminare din
textul citat nu este una exhaustiva si nici una ilustrativa, motiv pentru
care acesta nu prezinta relevanta din punct de vedere juridic. Din aceste

Se accepta
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considerente, Consiliul recomanda excluderea textului ,,Discriminarea
impotriva femeilor include discriminarea directd, indirecta si formele
intersectionale de discriminare.” din definitia notiunii de ,,discriminare
impotriva femeilor” propusa in cadrul Art. V pct. 2 al proiectului de lege
examinat.

In continuare, Consiliul noteaza ci la Art. VI pct. 2 se propune
completarea art. 7 alin. (2) al Legii nr. 121/2012 cu privire la asigurarea
egalititii cu litera a?) cu urmitorul cuprins: ,,a%) stabilirea conditiilor si
criteriilor care exclud sau favorizeaza lucratorii independenti la
constituirea, echiparea, extinderea sau exercitarea activitatii lor”.

In aceasta privinta, Consiliul noteaza ci art. 7 al Legii nr. 121/2012, in
redactia actuald, se refera la Interzicerea discriminarii in campul muncii
si In exercitarea unei profesii.

In acelasi timp, art. 4 alin. (1) al Directivei 2010/41/UE se referi la
interzicerea discrimindrii pe motive de sex in sectorul public sau privat,
in mod direct sau indirect, de exemplu cu privire la constituirea,
echiparea sau extinderea unei intreprinderi sau inceperea sau extinderea
oricarei alte forme de activitate independenta. Astfel, constatdm ca
domeniile reglementate de art. 4 alin (1) al Directivei 2010/41/UE
(constituirea unei intreprinderi, inceperea sau extinderea unei activitati
independente) depdsesc domeniul de aplicare al normelor art. 7 al Legii
nr. 121/2012 si, anume, campul muncii (activitate salariatd) si
exercitarea unei profesii (liber-profesionisti).

Din aceste considerente, Consiliul considerd oportund extinderea
domeniului de aplicare al art. 7 al Legii nr. 121/2012 in vederea
asigurdrii protectiei impotriva discriminarii persoanelor care desfasoara
activitate independenta in sensul art. 2 lit. a) al Directivei 2010/41/UE.
In acest sens, Consiliul propune completarea proiectului de lege cu
textul ,,Denumirea Articolului 7 al Legii nr. 121/2012 cu privire la
asigurarea egalitatii se modificd dupa cum urmeaza “Interzicerea
discriminarii in campul muncii si in accesul si exercitarea unei
Totodata, Consiliul propune reglementarea aspectelor ce vizeaza
interdictia discriminarii pe criteriu de sex in accesul la sau in

Se accepta

Proiectul a fost ajustat cu includerea propunerilor
de modificare si pentru articolul 2, 6 si 7 din
Legeanr. 121/2012.
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o ey .

art. 7. In acest sens, Consiliul propune inlocuirea textului Art. VI pct. 2
cu textul: “2. Articolul 7 se completeazi cu un nou alineat (1) cu
urmatorul cuprins:

,,(1?) Se interzice orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinti pe
baza criteriilor protejate, care au drept scop sau efect limitarea sau
subminarea egalitdfii, in mod direct sau indirect, la constituirea,
echiparea sau extinderea unei Intreprinderi sau inceperea sau extinderea
oricarei alte forme de activitate independenta.”.

In acelasi context, Consiliul atrage atentia asupra faptului ci definitia
notiunii de discriminare directd din cadrul art. 2 al Legii nr.121/2012 cu
privire la asigurarea egalitdtii este mai larga decat definitia prevazuta la
art. 3 lit. a) al Directivei 2010/41/UE, intrucat legislatia nationala
permite instituirea unei justificari obiective si rezonabile, in timp ce
notiunea prevazuta in directiva nu admite o justificare generala a
diferentei de tratament in cazul discriminarii directe. Aceasta problema
de compatibilitate a fost subliniata si de reprezentantii Comisiei
Europene, atat In procesul de evaluare a tabelului de concordanta al
Directivei 2000/78/CE a Consiliului din 27 noiembrie 2000 de creare a
unui cadru general in favoarea egalitatii de tratament in ceea ce priveste
incadrarea In munca si ocuparea fortei de munca, cat si in cadrul
exercitiului de screening bilateral pe Capitolul 19.

prevederile Directivei 2010/41/UE, cat si a altor directive privind
nediscriminarea, Consiliul considera oportuna completarea proiectului
cu prevederi 1n vederea modificarii notiunii de discriminare directd din
continutul Legii nr. 121/2012 cu privire la asigurarea egalitatii, dupa
cum urmeaza: ,,La Articolul 2 notiunea de discriminare directa se expune
in urmdatoarea redactie: ,,discriminare directa - tratare a unei persoane in
baza oricaruia dintre criteriile protejate, reale sau presupuse, in maniera
mai putin favorabild decédt tratarea altei persoane Intr-o situatie
comparabila”.

Se accepta
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De asemenea, expertii din cadrul Comisiei Europene au atras atentia in
repetate randuri asupra faptului ca desi Legea nr. 121/2012 cu privire la
asigurarea egalitatii defineste hartuirea, victimizarea si instigarea la
discriminare ca forme ale discriminarii, aceasta nu contine o interdictie
explicitd a acestor forme de discriminare, asa cum o cere art. 4 alin. (2)
si (3) al Directivei 2010/41/UE, precum si alte directive privind
asigurarea egalitatii de tratament.

Reiesind din aceste considerente, Consiliul propune completarea
proiectului de lege examinat in vederea operarii modificarilor de rigoare
la art. 6 al Legii nr. 121/2012, dupa cum urmeaza: “Articolul 6, dupa
prima propozitie se completeazd cu textul: Constituie forme ale
discriminarii:  discriminarea  directd, discriminarea  indirecta,
discriminarea prin asociere, hdartuirea, victimizarea, instigarea la
discriminare, segregarea rasiala si refuzul in acomodare rezonabila.”.

Se accepta

Ministerul Dezvoltarii
Economice si Digitalizarii
al Republicii Moldova
Aviz nr. 10/1 — 3126 din
04.11.2025

Art. I din proiectul de lege se exclude.

Se accepta

La Art. V, dupa pct. 4 se propune includerea unui nou punct cu
urmatorul continut: ,, Art. 12 se completeaza la final cu urmatorul text:
,» » asigurand ca nu existd niciun fel de discriminare pe motive de sex,
in sectorul public sau privat, directad sau indirectd, inclusiv in ceea ce
priveste constituirea, echiparea, extinderea si activitatea
intreprinderilor, precum si inceperea sau extinderea oricarei forme de
activitate independenta”.

Argumentare: Dupd cum s-a mentionat in avizul nr. 09-2687 din
12.09.2025, proiectul de lege cu privire la antreprenoriat, numar unic
345/MDED/2025, urmeaza sa substituie Legea nr. 845/1992 cu privire
la antreprenoriat si intreprinderi. Acest proiect stabileste cadrul general
al activitatii antreprenoriale, iar normele cu caracter special urmeaza a fi
incluse in legislatia de specialitate. Urmand aceasta logica, nu se accepta
propuneri de modificare a Legii nr. 845/1992. Esenta modificarilor
propuse de autor a fi operate in Legea nr. 845/1992 este insa oportuna
pentru Legea nr. 5/2006 cu privire la asigurarea egalitatii de sanse intre
femei si barbati, intrucat completarea articolului 12 din aceasta lege ar
asigura consecventd si  unitate 1n reglementarea principiului

Se accepta
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nediscrimindrii pe criteriul de sex la desfasurarea activitdtii de
intreprinzator, in concordantd cu prevederile interne si cu art. 4 din
Directiva 2010/41/UE privind aplicarea principiului egalitdtii de
tratament intre barbatii si femeile care desfasoara o activitate
independenta si de abrogare a Directivei 86/613/CEE a Consiliului.

Ministerul Sanatatii
Aviz  nr.  15/3459  din
06.11.2025

In vederea corelarii terminologiei utilizate in proiectul de lege cu cea
prevazutd de legislatia in vigoare din domeniul medical, se propune
substituirea sintagmei de ,,medic independent” din Nota de
fundamentare.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 264/2005 ,,Cu privire la
exercitarea profesiunii de medic”, profesiunea de medic poate fi
exercitatd in mod independent, fara a fi consacratd notiunea distinctd de
,medic independent”. Prin urmare, in textul proiectului si al
documentatiei aferente, se va utiliza formularea ,,medicul care exercita
profesiunea in mod independent”, pentru a asigura concordanta
terminologica si juridica cu cadrul normativ existent.

Se accepta

Confederatia Nationala a
Patronatului din

Republica Moldova
Aviz  nr.  05/1-65 din
06.11.2025

Confederatia Nationald a Patronatului din Republica Moldova a
examinat proiectul de lege privind modificarea unor acte normative
(aplicarea principiului egalitatii de tratament intre barbati si femeile care
desfasoara o activitate independentd) nr. unic 821/MMPS/2025 si
comunica lipsa de obiectii asupra acestuia.

Am luat act

Centrul de Armonizare a
Legislatiei

Aviz nr. 31/02-126-11211
din 07.11.2025

Clauza de armonizare a proiectului se va expune in urmdtoarea
redactie:

”Prezenta Lege transpune partial (transpune art. 4, art. 7 - 9 si art. 12)
Directiva 2010/41/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 7
tulie 2010 privind aplicarea principiului egalitatii de tratament intre
barbatii si femeile care desfasoara o activitate independenta si de
abrogare a Directivei 86/613/CEE a Consiliului, CELEX: 32010L0041,
publicata in Jurnalul Oficial 180 din 15 iulie 2010, asa cum a fost
modificatd ultima data prin Directiva (UE) 2024/1500 a Parlamentului
European si a Consiliului din 14 mai 2024”.

Se accepta
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De asemenea, precizam ca proiectul national introduce clauze de
armonizare In mai multe acte normative in vigoare, care au fost supuse
modificarii prin prezentul proiect sau care deja contin norme
euroconforme. In acest context, mentioniam ca, clauzele de armonizare
introduse urmeaza a fi revizuite si reformulate conform propunerilor
pentru fiecare act normativ vizat, in speta:

- Art. I, pet. 1 din proiectul de modificare care introduce clauza de
armonizare pentru Legea nr. 845/1992, va fi expus in redactia:
”Prezenta Lege transpune partial (transpune art. 4 si art. 6) Directiva
2010/41/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 iulie 2010
privind aplicarea principiului egalitatii de tratament intre barbatii si
femeile care desfasoara o activitate independenta si de abrogare a
Directivei 86/613/CEE a Consiliului, CELEX: 32010L0041, publicata
in Jurnalul Oficial 180 din 15 iulie 2010, asa cum a fost modificata
ultima data prin Directiva (UE) 2024/1500 a Parlamentului European si
a Consiliului din 14 mai 2024”.

- Art. III pct. 1 din proiectul de modificare care introduce clauza de
armonizare pentru Legea nr. 489/1999, va fi expus in redactia
urmatoare:

“Prezenta Lege transpune partial (transpune art. 1, art. 2, art. 7 si art. §)
Directiva 2010/41/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 7
tulie 2010 privind aplicarea principiului egalitdtii de tratament intre
barbatii si femeile care desfasoara o activitate independentd si de
abrogare a Directivei 86/613/CEE a Consiliului, CELEX: 32010L0041,
publicata in Jurnalul Oficial 180 din 15 iulie 2010, asa cum a fost
modificatd ultima data prin Directiva (UE) 2024/1500 a Parlamentului
European si a Consiliului din 14 mai 2024”.

- Art. IV pct. 1 din proiectul de modificare care introduce clauza de
armonizare pentru Legea nr. 289/2004, va fi expus in redactia
urmatoare:

“Prezenta Lege transpune art. 8 din Directiva 2010/41/UE a
Parlamentului European si a Consiliului din 7 1ulie 2010 privind
aplicarea principiului egalitatii de tratament intre barbatii si femeile
care desfdsoara o activitate independenta si de abrogare a Directivei
86/613/CEE a Consiliului, CELEX: 32010L0041, publicata in Jurnalul
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Oficial 180 din 15 iulie 2010, asa cum a fost modificatd ultima data
prin Directiva (UE) 2024/1500 a Parlamentului European si a
Consiliului din 14 mai 2024”.

- Art. V pct. 1 din proiectul de modificare care completeaza clauza de
armonizare pentru Legea nr. 5/2006, va fi expus in redactia urméatoare:
“precum si transpune partial (transpune art. 3, art. 5, art. 9 si art. 12)
Directiva 2010/41/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 7
iulie 2010 privind aplicarea principiului egalitatii de tratament intre
barbatii si femeile care desfasoara o activitate independenta si de
abrogare a Directivei 86/613/CEE a Consiliului, CELEX: 32010L0041,
publicata in Jurnalul Oficial 180 din 15 iulie 2010, asa cum a fost
modificata ultima data prin Directiva (UE) 2024/1500 a Parlamentului
European si a Consiliului din 14 mai 2024”.

- Art. VI pct. 1 din proiectul de modificare care completeaza clauza de
armonizare pentru Legea nr. 121/2012, va fi expus in redactia
urmatoare:

“precum si transpune partial (transpune art. 3, art. 4, art. 9, art. 10 si art.
13) Directiva 2010/41/UE a Parlamentului European si a Consiliului din
7 iulie 2010 privind aplicarea principiului egalitatii de tratament intre
barbatii si femeile care desfasoara o activitate independentd si de
abrogare a Directivei 86/613/CEE a Consiliului, CELEX: 32010L0041,
publicata in Jurnalul Oficial 180 din 15 iulie 2010, asa cum a fost
modificatd ultima datd prin Directiva (UE) 2024/1500 a Parlamentului
European si a Consiliului din 14 mai 2024”.

Din compartimentul 6 urmeaza a fi exclus art. 11 al Directivei UE, pentru
a reflecta versiunea consolidatd a actului UE, or conform ultimei
modificari operate prin Directiva (UE) 2024/1500, art. 11 a fost exclus.

Se accepta

De asemenea, la compartimentul 7 se va insera textul articolelor,
alineatelor din actele nationale in vigoare care corespund si transpun
dispozitiile corespondente ale actului juridic european din
compartimentul 6 al tabelului de concordanta pentru a obtine o imagine
clara a gradului de transpunere a intregului act UE.

Se accepta
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Ministerul Finantelor
Aviz nr. 15/2-06/221 din
13.11.2025

Cu referire la propunerea de completare a art. 5 din Legea nr. 489/1999
privind sistemul public de asiguriri sociale cu un nou alineat (1), statuat
la Art. II pct. 3 din proiectul examinat, in special in partea ce tine de
obligatia de prezentare catre Serviciul Fiscal de Stat a Declaratiei privind
incadrarea in categoria de platitori care se asigurd de toate tipurile de
prestatii de asigurari sociale, conform taxei fixe anuale a contributiilor
de asigurdri sociale, mentiondm ca aceasta propunere nu se sustine,
deoarece acest aspect excede aria de competentd a autoritatii fiscale. Or,
potrivit art. 136 pct. 11) din Codul fiscal nr. 1163/1197, Serviciul Fiscal
de Stat si functionarii fiscali, in cadrul actiunilor de exercitare a functiei,
au obligatia de a tine evidenta contribuabililor si a obligatiilor fiscale ale
acestora. In acest context, avand in vedere ci Declaratia mentionati nu
contine informatii privind calcularea obligatiilor fiscale (fatd de buget),
fiind doar o manifestare de vointa privind atribuirea unui statut specific
in cadrul sistemului public de asigurari sociale, receptionarea acesteia nu
poate fi atribuitd Serviciului Fiscal de Stat. Respectiv, se propune
excluderea din redactia propusi la art. 5 alin. (1) din Legea nr. 489/1999
a prevederilor care vizeaza receptionarea acestei declaratii de catre
Serviciul Fiscal de Stat.

Se accepta

La data de 24.11.2025 a avut loc sedinta cu
reprezentantii Ministerului Finantelor, Serviciului
Fiscal de Stat si Casei Nationale de Asigurari
Sociale 1n cadrul careia a fost agreat asupra
modalitatii de prezentare a declaratiei. Proiectul |n
noua redactie este sustinut de Casa Nationala de
Asigurari Sociale si Serviciul Fiscal de Stat.

In ceea ce priveste propunerea expusi la Art. III pct. 4 din proiectul de
lege, referitor la completarea art. 20 din Legea nr. 489/1999 cu un nou
alineat (1°), care stabileste obligatia Casei Nationale de Asigurri
Sociale de a calcula lunar contributia de asigurari sociale pentru
persoanele fizice previzute la art. 5 alin. (1?), considerim ci, in raport
cu aceleasi categorii de platitori, si anume fondatorii Intreprinderilor
individuale si cei ai gospodariilor taranesti (de fermier), nu este
oportund aplicarea a doud modalitati diferite de raportare si aplicare a
contributiilor de asigurari sociale. La aceasta, potrivit proiectului de
lege, pentru fondatorii intreprinderilor individuale si cei ai
gospodariilor taranesti (de fermier) care isi vor manifesta vointa de a se
asigura de toate tipurile de prestatii de asigurari sociale conform taxei
fixe anuale a contributiilor de asigurari sociale (specificati la art.5
alin.(1%) din proiect), calculul contributiei se va efectua de citre Casa
Nationali de Asigurari Sociale. Insa, pentru cei ce nu isi vor manifesta

Se accepta

Aceste propuneri au fost excluse urmare a avizului
suplimentar a Casei Nationale de Asigurari
Sociale. Acest mecanism urmeaza a fi clarificat
prin initiativa legislativa 362/2025.
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aceasta vointd, si anume fondatorii intreprinderilor individuale si cei ai
gospodariilor taranesti (de fermier) prevazuti la art. 5 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 489/1999, obligatia de calculare si declarare a contributiilor
de asigurari sociale le revine acestora.

Astfel, In conditiile In care Casa Nationald de Asigurari Sociale are
capacitatea de a calcula obligatiile aferente contributiei de asigurari
sociale stabilite In suma fixa pentru platitorii specificati la art. 5 alin.
(1?), considerim relevantd asigurarea calculirii contributiilor si pentru
persoanele prevazute la art. 5 alin.(1) lit.b) pentru intreprinderile
individuale si gospodarii taranesti (de fermier), contribuind astfel la
optimizarea procesului de raportare pentru aceastd categorie de platitori,
prin eliminarea obligativitatii prezentarii Darii de seamd forma
CASI8AN.

Referitor la completarea propusa la art. 7 alin. (2) din Legea nr.
121/2012 cu privire la asigurarea egalitatii, potrivit Art.VI pct. 2 din
proiectul de lege, se considerd oportun de a concretiza termenul
,lucratorii independenti”, pentru o mai buna aplicabilitate practica,
inclusiv a principiilor prevazute in Directiva 2010/41/UE a
Parlamentului European si a Consiliului din 7 1ulie 2010 privind
aplicarea principiului egalitatii de tratament intre barbatii si femeile
care desfdsoara o activitate independenta si de abrogare a Directivei
86/613/CEE a Consiliului. Or, sintagma respectiva se poate incadra, in
sensul legislatiei nationale, in mai multe categorii, inclusiv:
intreprinzatori individuali, gospodarii taranesti, titulari de patentd de
intreprinzator, comercianti cu amanuntul, achizitori de productie
agricola, persoanele care exercita o activitate economica independenta,
precum si diverse profesii liberale reglementate prin legi speciale, cum
sunt avocatii, notarii, medicii independenti, executorii judecatoresti,
mediatorii etc.

Se accepta partial

Directiva 2010/41/UE nu impune definirea sau
enumerarea exhaustiva a notiunii de ,,lucrator
independent”, utilizand acest concept intr-un sens
larg si functional, raportat la exercitarea unei
activititi pe cont propriu. In dreptul national,
activitatile independente sunt reglementate printr-
un ansamblu de norme civile, fiscale si legi
speciale, fard a exista un concept unic de ,,lucrator
independent”.

Introducerea unei enumerari de categorii in Legea
nr. 121/2012 ar avea un caracter neexhaustiv si ar
putea genera interpretari divergente sau conflicte
cu legislatia speciala aplicabila diferitelor forme
de activitate independenta. Solutia propusd in
proiect, prin trimitere la exercitarea activitatii pe
cont propriu in conditiile prevazute de dreptul
intern, asigurd o transpunere corectd a Directivei si
mentine coerenta cadrului normativ national.
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Articolul 7 din Legea nr.121/2012 cu privire la
asigurarea egalitatii s-a completat cu un nou
alineat (1%) cu urmaitorul cuprins: ,,(1%) Se
interzice orice deosebire, excludere, restrictie sau
preferintd pe baza criteriilor protejate, care au
drept scop sau efect limitarea sau subminarea
egalitatii, in mod direct sau indirect, la
constituirea, echiparea sau extinderea unei
intreprinderi sau inceperea sau extinderea oricarei
alte forme de activitate independenta.”.

Potrivit proiectului de lege pentru modificarea unor acte normative (cu
privire la reglementarea raporturilor conexe prestarii muncii prin agent
lucratori, unor aspecte legate de raporturile de muncd, raspunderii
contraventionale etc.) (numar unic 455/MMPS/2025), aprobat prin
Decizie protocolarda nr. 22.31/2025, de asemenea, se propune
reglementarea notiunii ,,lucrdtorul independent” in Legea securitatii si

o e

sanatatii Tn munca nr.186/2008.

Precizare

Prin Legea nr. 193/2025 pentru modificarea unor
acte normative

(reglementarea raporturilor conexe prestarii
muncii prin agent de munca temporara, securitatii
a unor aspecte legate

de raporturile de munca, a raspunderii
contraventionale etc.) au fost operate modificari la

vvvvvv

prin introducerea unei notiuni noi cu urmatorul
cuprins: ,,lucrator independent — persoana fizica
conform cap. 10 din titlul II al Codului fiscal nr.
1163/1997 sau antreprenorul independent care
desfdsoara o activitate economicd independentd
conform cap. 10* din titlul II al Codului fiscal nr.
1163/1997;”.

De asemenea, referitor la Art.VII din proiectul examinat, ca urmare a
modificarilor propuse in notiunea de ,lucrator independent”, este
necesar de a face corelarea si modificarea nemijlocit a normelor din
Legea nr. 105/2018 cu privire la promovarea ocupdrii fortei de munca si
asigurarea de somaj (art. 55 din Lege).

Se accepta partial

Conform justificarii de la recomandarea nr. 25, nu
este necesara definirea unei notiuni separate a
lucratorului independent. Totodata proiectul
contine un reglementari de ajustare a Legii nr.
105/2018.
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Proiectul introduce posibilitatea ca lucrdtorii independenti sa opteze
voluntar pentru plata unei taxe fixe anuale majorate (27.772 lei) care
confera dreptul la toate tipurile de prestatii de asigurari sociale, in pofida
faptului ca Directiva prevede doar asigurarea drepturilor legate de
maternitate §1 paternitate ale lucratorilor independenti si ale
sotilor/sotiilor lor. Desi, in Nota de fundamentare se mentioneaza ca
masura este ,,financiar autonoma", nu este prezentata o analiza privind
sustenabilitatea Bugetului asigurarilor sociale de stat (BASS) in cazul
cresterii numarului de beneficiari de indemnizatii de maternitate si
paternale (alte prestatii sociale), precum si efectul modificarii asupra
fluxului de venituri si cheltuieli al CNAS, inclusiv asupra raportului de
contributie/beneficiu pe termen mediu. Astfel, se propune completarea
Notei de fundamentare cu o analiza financiara detaliata privind impactul
asupra BASS, in conformitate cu art.17 alin.(1) din Legea finantelor
publice si responsabilittii bugetar-fiscale nr.181/2014. Aceasta analiza
este necesara pentru a demonstra cd extinderea bazei de asigurati nu
genereaza presiuni suplimentare asupra bugetului de asigurari sociale.

Se accepta
Nota de fundamentare a fost ajustata.

Cancelaria de Stat
Decizia Grupului de lucru
in privinta proiectului de
act normativ si notei de
fundamentare/Analizei
impactului de
reglementare

Aviz nr. 38-78-11439 din
13.11.2025

Sectiunea 2.2 contine mai multa informatie despre situatia juridica si
descrie categoriile vizate, lipsurile cadrului legal si efectul acestora
asupra accesului la prestatii sociale, dar accentul este pus predominant
pe aspectele juridice si mai putin pe definirea problemei in termeni de
consecinte sociale si economice, asa cum cere Metodologia AIR (HG
nr. 574/2024). Pentru conformitate deplind, sectiunea ar trebui sa
includa mai Intdi o formulare clara si expresa a problemei care necesita
interventie din partea statului (de reglementare), nu doar o enumerare a
neconcordantelor legislative.

Problema trebuie exprimata ca un efect social negativ, de exemplu:
»~Problema consta in tratamentul inegal aplicat persoanelor care

la prestatiile de asigurari sociale, fapt ce conduce la excludere partiala
din sistemul de protectie sociala si la perpetuarea inegalitatilor intre
sexe.”.

Se accepta
Proiectul a fost ajustat cerintelor.
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De asemenea, trebuie completatd dimensiunea cantitativa a problemei,
nu doar numarul total de lucratori independenti, ci si estimarea proportiei
celor afectati de lipsa protectiei complete si, daca este posibild. Aceasta
ar permite aprecierea gravitatii fenomenului si ar fundamenta mai bine
necesitatea interventiei publice. In plus, este important de adiugat
descrierea scenariului de bazad, adicd modul 1n care s-ar perpetua
inegalitatea dacd nu s-ar adopta interventia propusd. Aceastd parte
trebuie sa arate consecintele neinterventiei: mentinerea excluderii
sociale a unei parti a populatiei active, pierderi de venituri pentru femeile
independente, vulnerabilitate economica in caz de maternitate, risc de
neconformitate cu Directiva 2010/41/UE si cresterea dezechilibrului in
sistemul de protectie sociala.

Sectiunea 3. Prevede detaliat principalele prevederi ale proiectului de
act normativ si explica elementele noi propuse, insa nu este complet
conforma cu cerintele Metodologiei AIR aprobate prin HG nr.
574/2024. Inainte de sectiunea 3.1, nota nu contine obiective formulate
in mod explicit, asa cum solicita instructiunile metodologice. Se
descriu masurile legislative propuse, dar nu prezintd distinct obiectivul
general si obiectivele specifice, in forma necesara pentru a permite
evaluarea si monitorizarea ulterioara a rezultatelor. In lipsa formularii
obiectivelor intr-un mod masurabil si orientat cétre rezultat, legdtura
dintre problema identificata, solutia normativa si efectul asteptat devine
mai putin clard.

Sectiunea 3.1 ar trebui cu obiective, care trebuie exprimate in termeni
de schimbare a situatiei de fapt si, acolo unde este posibil, formulate
madsurabil si fixate in timp. De exemplu, obiectivele ar putea fi formulate
astfel: ,,Pana la sfarsitul anului 2027, minimum 80% dintre persoanele
a opta pentru asigurare completa in sistemul public de asigurari
sociale” sau ,, Pana in anul 2028, sa fie asigurat acces egal la prestatiile
de maternitate pentru cel putin 70% dintre femeile care desfasoara
activitati independente”.

Se accepta
Obiectivele au fost revizuite.
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Sectiunea 4.3 ar trebui sa includa clar impactul proiectului care in
viziunea noastra nu impune costuri obligatorii, ci ofera o optiune
voluntara de asigurare completd pentru persoanele care desfasoara
activitati independente. La fel, ar fi util sd fie introdusa o evaluare
calitativa a costurilor administrative minime, chiar daca acestea sunt
nesemnificative (eventualele costuri se limiteaza la depunerea cererii
de asigurare, completarea formularului sau utilizarea serviciilor
electronice ale CNAS, ceea ce nu implicd cheltuieli financiare directe,
ci doar un efort administrativ minim).

La fel, sectiunea ar trebui sa reflecte beneficiile economice si sociale
pentru persoanele independente si pentru mediul privat in ansamblu:
cresterea stabilitdtii veniturilor, reducerea riscului de intrerupere a
activitatilor in caz de maternitate sau incapacitate temporard de munca,
stimularea participarii femeilor 1n antreprenoriat si Tmbunatatirea
imaginii sociale a intreprinderilor care promoveaza egalitatea de sanse.

Se accepta
Nota de fundamentare a fost ajustatd conform
propunerii.

In Sectiunea 6 contine unele informatii privind procesul de consultare si
avizare, dar, in forma actuala, nu este complet conforma cu cerintele HG
nr. 574/2024, care solicita o prezentare detaliatd si transparentd a
etapelor de consultare, a institutiilor implicate si a rezultatelor obtinute.
Este benefic faptul ca sunt enumerate autoritatile publice consultate -
Casa Nationald de Asigurari Sociale, Ministerul Dezvoltarii Economice
si Digitalizarii, Ministerul Justitiei, Ministerul Finantelor, Compania
Nationala de Asigurari in Medicind, Confederatia Nationala a
Sindicatelor din Moldova si Consiliul Economic de pe langa Prim-
ministru, dar sectiunea nu contine sinteza consultarilor si rezultatele
concrete ale acestora, adica propunerile si observatiile primite de la toate
partile interesate.

Se accepta

in Legea nr. 845/1992, textul propus la articolul 8 pct. 1! — , Statul
asigura sanse egale femeilor si barbatilor cu privire la constituirea,
echiparea, extinderea si activitatea Intreprinderilor” — este formulat
generic, fard a preciza natura obligatiei statului sau instrumentele prin
care aceasta se realizeazd. Termenii ,,echiparea” si ,,extinderea” nu au
continut juridic determinat, ceea ce poate genera interpretari arbitrare

Se accepta

Articolul dat a fost exclus din proiectul de lege.
Conform solicitarii Ministerului Dezvoltarii
Economice si Digitalizarii modificarile au fost
incluse in Legea nr.5/2006 si anume a fost
modificat articolul 12 Accesul egal la activitatea
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asupra sferei de aplicare a masurilor de sprijin ori asupra competentelor
institutionale implicate.

de intreprinzator. Acest articol a fost completat cu
prevederi preluate expres din textul directivei, iar
in Nota de fundamentare au fost aduse precizarile
de rigoare prin explicarea aplicabilitatii normelor.

Legea nr. 489/1999 privind sistemul public de asigurari sociale:

In pet. 3 formularea ,,declaratia se prezinti in termen de 20 zile de la
data Inregistrarii desfasurarii activitatii la organul abilitat” nu
precizeaza clar care este autoritatea competenta, ceea ce poate genera
confuzii intre Serviciul Fiscal de Stat si alte institutii implicate n
inregistrarea activitatilor independente.

De asemenea, sintagma ,,depunerea declaratiei peste termenele
reglementate nu se acceptd” nu indica expres consecintele juridice ale
nerespectarii termenului, ceea ce poate conduce la aplicarea
neuniforma a legii si la interpretari discretionare privind pierderea sau
mentinerea calitatii de asigurat;

Tot in cadrul aceleiasi legi, prevederea potrivit careia ,,optiunea pentru
aplicarea taxei fixe anuale a contributiei de asigurdri sociale este
obligatorie pentru intregul an si nu se modificd” ridica neclaritéti privind
efectele juridice in cazul suspendarii sau incetarii activitatii economice
pe parcursul anului de gestiune. Lipsa unei precizari exprese asupra
acestor situatii poate determina tratamente diferite din partea Casei
Nationale de Asigurari Sociale.

Se accepta.

din proiect au fost eliminate prevederile care
faceau trimitere la organele abilitate.

An corespundere cu propunerile Ministerului
justitiei, propunerea ,,depunerea declaratiei peste
termenele reglementate nu se accepta” a fost
eliminata din proiect.

Ministerul Justitiei
Aviz nr. 04/2-11268 din
18.11.2025

Ministerul Justitiei semnaleaza ca ,,Taxa anuald fixa pentru asigurari
sociale”, abordatd in continutul proiectului vizat, nu este aplicabila
expertilor judiciari, care activeazd in cadrul institutiilor publice de
expertize judiciare.

Se accepta.
Precizarea a fost inclusa in Nota de fundamentare.

La Art. I (modificarea Legii nr. 845/1992 cu privire la antreprenoriat si
intreprinderi), Tn pct. 1, ce vizeazd completarea legii cu clauza de
armonizare, se vor exclude cuvintele ,,.Dupa clauza de adoptare” si ,,in
legislatia nationald” ca fiind excedente in cazul dat. De asemenea, clauza
de armonizare se va expune in conformitate cu modelele stabilite in
anexa nr. 1 la Regulamentul privind armonizarea legislatiei Republicii
Moldova cu legislatia UE, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.

Se accepta
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1171/2018. Observatiile date sunt valabile si pentru Art. III pct. 1, Art.
IV pct. 1, Art. V pct. 1 si Art. VIpet. 1.

La Art. II, se va tine cont cd art. 17 alin. (2) din Legea nr. 93/1998 cu
privire la patenta de intreprinzator a fost modificat recent prin Art. IV
pct. 11 din Legea nr. 227/2025 pentru modificarea unor acte normative
(optimizarea proceselor de obtinere a actelor permisive), ce urmeaza sa
intre in vigoare la data de 05.02.2026. Astfel, se vor propune modificari
la noua redactie a art. 17 alin. (2) din Legea nr. 93/1998.

Se accepta

La Art. III (modificarea Legii nr. 489/1999 privind sistemul public de
asigurdri sociale): In pct. 2, ce vizeaza art. 1: la notiunea de ,,contract de
asigurare” cuvintele ,,se expune in urmatoarea redactie” se vor substitui
cu cuvintele ,,va avea urmatorul cuprins” (observatie valabild pentru
toate cazurile similare din proiect). Totodatd, se va exclude cuvantul
,voluntar” ca fiind excedent, intrucat, potrivit art. 992 din Codul civil,
contractul este definit ca acordul de vointa realizat intre doua sau mai
multe persoane prin care se stabilesc, se modificd sau se sting raporturi
juridice;

Se accepta

Cu referire la notiunea ,,platitorul contributiilor la bugetul asigurarilor
sociale de stat”, cuvantul ,textul” se wva substitui cu termenul
»cuvintele”, tindnd cont ca la schimbarea unor cuvinte din continutul
textului unui act normativ, pentru exprimarea corecta, se mentioneaza
despre substituirea ,,cuvintelor” respective, iar la schimbarea unor
cifre/semne si cuvinte din continutul textului unui act normativ, se
mentioneaza despre substituirea ,,textului” respectiv (observatie valabila
pentru toate cazurile similare din proiect);

Se accepta

Propunerea privind completarea dupd notiunea ,declaratie privind
evidenta nominald a asiguratilor” cu notiunea ,declaratie privind
incadrarea in categoria de platitori care se asigura de toate tipurile de
prestatii de asigurdri sociale conform taxei fixe anuale a contributiilor de
asigurdri sociale” se va expune dupa modificarea notiunii de ,,contract
de asigurare”.

Se accepta
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La pct. 3, ce modificd art. 5: in dispozitia de completare cu alin. (1?),
cuvintele ,,un alineat nou” se vor substitui cu cuvantul ,,alineatul”
(observatie valabild pentru toate cazurile similare din proiect), iar lit. ¢)
a alin. (1°) se va exclude ca fiind inutili, avand in vedere caracterul
obligatoriu al actelor normative; pornind de la volumul si esenta
modificarilor propuse la alin. (4), (5) si (7), se recomandd expunerea
acestora in redactie noua.

Se accepta

La pct. 4, privind modificarea art. 20 alin. (1), cuvantul ,,expresia” se
va substitui cu cuvantul ,,textul”, conform uzantelor normative.

Se accepta

Lapct. 5, ce vizeazd modificarea anexei nr. 1, expunerea 1n redactie noud
a pozitiilor 1.6 si 1.7 se va reda separat, deoarece intre acestea este
indicatd pozitia 1.6'. Totodatd, acestea se vor reda fird denumirea
coloanelor respective.

Se accepta

La Art. IV (modificarea Legii nr. 289/2004 privind indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munca si alte prestatii de asigurari sociale): La
pet. 2, ce modifici art. 4 alin. (2') lit. a) si b) se va tine cont ci acestea
au fost modificate recent prin Art. V pct. 1 din Legea nr. 228/2025 pentru
modificarea unor acte normative (privind activitatea economica
independenta a persoanelor fizice), ce urmeaza sd intre in vigoare la data
de 01.01.2026 (valabil si pentru pct. 3, ce vizeazd modificarea art. 6; pct.
4, prin care se modifica art. 7; pct. 6, ce vizeaza art. 13 alin. (4); pct. 7,
ce se referd la art. 18 alin. (1%); pct. 8, ce modifici art. 18!; pct. 9, ce
vizeazi art. 182 alin. (7); pct. 10, prin care se modifici art. 18° alin. (8)).

Precizare

Modificarile propuse la proiectul de lege au fost
formulate luand in considerare prevederile Legii
nr. 228/2025 pentru modificarea unor acte
normative (privind activitatea economica
independenta a persoanelor fizice).

La pct. 4, amendamentele propuse la alin. (7) si (10) ale art. 7 se vor
comasa, avand acelasi obiect de reglementare.

Se accepta

La Art. V pct. 4, prin care se modifica art. 19 din Legea nr. 5/2006 cu
privire la asigurarea egalitdtii de sanse intre femei si barbati, pornind de
la volumul modificarilor propuse la alin. (3) lit. b) si alin. (3'), se
recomanda expunerea acestora in redactie noua.

Se accepta
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La Art. VII, prin care se modifica art. 3 din Legea nr. 105/2018 cu privire
la promovarea ocuparii fortei de munca si asigurarea de somaj, avand in
vedere ca se modifica doar un singur articol, acest fapt se va indica in
debutul art. VII, in felul urmator: ,,Art. VII — La articolul 3 din Legea nr.
105/2018 cu privire la promovarea ocuparii fortei de munca si asigurarea
de somaj (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 295 — 308,
art. 448), cu modificarile ulterioare, sintagma ,,lucrator independent” se
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substituie cu sintagma ,,lucrator emigrant independent”.”.

Se accepta

Ministra Natalia PLUGARU
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