Tabel comparativ

la proiectul Hotararii Guvernului pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.230/2020 cu privire la organizarea si
functionarea Casei Nationale de Asigurari Sociale

Nr. | Prevederea actuala \ Modificarea propusa \ Prevederea dupa modificare
Hotararii Guvernului nr.230/2020 cu privire la organizarea si functionarea Casei Nationale de Asigurari Sociale
1. | Punctul 1, subpunctul 4) La punctul 1, subpunctul 4) se exclude. Punctul 1, subpunctul 4) exclus.
4) Organigrama Casei Nationale de Asigurari
Sociale, conform anexei nr.4.

2. | Punctul 2 La punctul 2 cifrele ,,352” si1,,732” se 2. Se stabileste efectivul-limita al aparatului
2. Se stabileste efectivul-limitd al aparatului | substituie respectiv cu cifrele ,,360 si,,724”. | central al Casei Nationale de Asigurari Sociale
central al Casei Nationale de Asigurdri Sociale in numar de 732 de unitati si al caselor
in numar de 352 de unitati si al caselor teritoriale teritoriale de asigurari sociale Tn numar de 724
de asigurdri sociale In numar de 732 de unitati, de unitati, cu un fond anual de retribuire a
cu un fond anual de retribuire a muncii conform muncii conform prevederilor legislatiei.
prevederilor legislatiei.

Anexa nr.1, Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Casei Nationale de Asigurari Sociale
3. REGULAMENT Anexa nr.1 va avea urmatorul cuprins: REGULAMENT

cu privire la organizarea si functionarea
Casei Nationale de Asigurari Sociale

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la organizarea
si functionarea Casei Nationale de Asigurari
Sociale (in  continuare —  Regulament)
reglementeaza misiunea, domeniile de activitate,
atributiile principale, functiile si drepturile
acesteia, precum si modul de organizare a
activitatii acesteia.

2. Casa Nationald de Asigurari Sociale (in
continuare — Casa Nationald) este autoritate
administrativda  centrald  din  subordinea
Guvernului, care asigurd realizarea politicii

,,Anexa nr.1
la hotararea Guvernului nr.230/2020

REGULAMENT
cu privire la organizarea si functionarea
Casei Nationale de Asigurari Sociale

I.DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la
organizarea si functionarea Casei Nationale de
Asigurari Sociale (in continuare —
Regulament)  reglementeazd  misiunea,
functiile, domeniile de activitate si drepturile,

cu privire la organizarea si functionarea
Casei Nationale de Asigurari Sociale

L.DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la
organizarea si functionarea Casei Nationale de
Asigurari Sociale (In continuare —
Regulament) reglementeaza misiunea,
functiile, domeniile de activitate si drepturile,
precum si modalitatea de organizare a
activitatii acesteia.

2. Casa Nationala de Asigurari Sociale
(in continuare — Casa Nationald) este
autoritatea publica a administratiei publice
centrale care functioneaza la nivel national sub




statului in domeniile de activitate ce Ti sunt
incredintate.

3. Casa Nationala este persoana juridica de
drept public, cu sediul in municipiul Chisinau, si
dispune de denumire, de stampila cu Stema de
Stat a Republicii Moldova, de conturi
trezoreriale, precum si de alte atribute specifice
autoritatilor administrative centrale, stabilite in
legislatie.

4. In activitatea sa, Casa Nationald se
conduce de Constitutia Republicii Moldova, de
Legea nr.136/2017 cu privire la Guvern, de
Legea nr.489/1999 privind sistemul public de
asigurdri  sociale, decretele Presedintelui
Republicii Moldova, ordonantele, hotararile si
dispozitiile Guvernului, de prezentul
Regulament, precum si de alte acte normative.

I1. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE, FUNCTIILE DE BAZA,
ATRIBUTIILE PRINCIPALE SI
DREPTURILE CASEI NATIONALE

5. Casa Nationala are misiunea de a realiza
politicile sociale ale statului orientate spre
garantarea drepturilor sociale ale cetatenilor prin
administrarea sistemului public de asigurari
sociale si gestionarea bugetului asigurarilor
sociale de stat.

6. Casa Nationald realizeaza functiile
stabilite de prezentul Regulament Tn urméatoarele
domenii:

1) gestionarea bugetului
sociale de stat;

2) evidenta platitorilor si a contributiilor de
asigurari sociale la bugetul asigurarilor sociale
de stat;

asigurdrilor

precum si modalitatea de organizare a
activitatii acesteia.

2. Casa Nationala de Asigurari Sociale
(in continuare — Casa Nationald) este
autoritatea publicd a administratiei publice
centrale care functioneaza la nivel national
sub autoritatea Guvernului si care realizeaza
politicile publice ale Guvernului in domeniul
asigurarilor sociale.

3. Casa Nationala este persoana
juridica de drept public, cu sediul 1in
municipiul  Chisindu, care dispune de
denumire, stampild cu Stema de Stat a
Republicii  Moldova, conturi trezoreriale,
precum si de alte atribute specifice
autoritatilor publice, stabilite in legislatie.

4. Finantarea si asigurarea tehnico-
materiald a activitatii Casei Nationale se
efectueaza, dupa caz, din contul mijloacelor
prevazute in legea bugetului asigurarilor
sociale de stat pentru anul corespunzator si din
contul mijloacelor provenite din alte surse,
conform legislatiei.

5. In activitatea sa, Casa National se
conduce de Constitutia Republicii Moldova,
de Legea nr.98/2012 privind administratia
publicd centrala de specialitate, Legea
nr.136/2017 cu privire la Guvern, Legea
nr.489/1999 privind sistemul public de
asigurdri sociale si de alte acte normative.

I1. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE,
FUNCTIILE DE BAZA
SI DREPTURILE CASEI NATIONALE

autoritatea Guvernului si care realizeaza
politicile publice ale Guvernului in domeniul
asigurarilor sociale.

3. Casa Nationala este persoand
juridica de drept public, cu sediul in
municipiul ~ Chisindu, care dispune de

denumire, stampilda cu Stema de Stat a
Republicii  Moldova, conturi trezoreriale,
precum si de alte atribute specifice
autoritagilor publice, stabilite in legislatie.

4. Finantarea si asigurarea tehnico-
materiald a activitatii Casei Nationale se
efectueaza, dupd caz, din contul mijloacelor
prevazute in legea bugetului asigurarilor
sociale de stat pentru anul corespunzator si din
contul mijloacelor provenite din alte surse,
conform legislatiei.

5. In activitatea sa, Casa Nationala se
conduce de Constitutia Republicii Moldova,
de Legea nr.98/2012 privind administratia
publica centrald de specialitate, Legea
nr.136/2017 cu privire la Guvern, Legea
nr.489/1999 privind sistemul public de
asigurari sociale si de alte acte normative.

I1. MISIUNEA, DOMENIILE DE
ACTIVITATE,
FUNCTIILE DE BAZA
SI DREPTURILE CASEI NATIONALE

6. Casa Nationala are misiunea de a
asigura si de a sprijini realizarea obiectivelor
programului de guvernare, prin realizarea
politicilor publice ale Guvernului Tn domeniile
de activitate Incredintate acesteia.




3) stabilirea, plata si evidenta prestatiilor
sociale.

7. Functiile de baza ale Casei Nationale
sunt:

1) realizarea, monitorizarea §i raportarea
politicilor de stat in domeniile incredintate;

2) prestarea serviciilor publice in domeniul
asigurdrilor sociale;

3) organizarea sistemelor de planificare,
executare, evidentd contabila si raportare a
mijloacelor bugetului asigurarilor sociale de stat;

4) elaborarea si inaintarea propunerilor
privind politica de stat in domeniul asigurarilor
sociale, precum si de perfectionare a legislatiei;

5) reglementarea normativa a modului de
administrare a sistemului public de asigurari
sociale.

8. Atributiile
Nationale sunt:

1) elaboreaza si prezintd prognozele
bugetului asigurarilor sociale de stat si alte
informatii necesare pentru elaborarea cadrului
bugetar pe termen mediu;

2) intocmeste si prezintd Ministerului
Muncii si Protectiei Sociale proiectul legii
anuale a bugetului asigurarilor sociale de stat si,
in caz de necesitate, propuneri de modificare a
legii bugetului asigurarilor sociale de stat,
precum si furnizeaza informatii necesare pentru
fundamentarea acestora;

3) participa in procesul de consultare si
promovare a proiectului legii anuale a bugetului
asigurdrilor sociale de stat in cadrul Ministerului
Finantelor, Guvernului si Parlamentului;

4) administreaza bugetul asigurarilor
sociale de stat si implementeaza programele in

principale ale Casei

6. Casa Nationala are misiunea de a
asigura si de a sprijini realizarea obiectivelor
programului de guvernare, prin realizarea
politicilor publice ale Guvernului in domeniile
de activitate Incredintate acesteia.

7. Casa Nationald realizeaza functiile
stabilite de  Regulament in urmatoarele
domenii:

7.1. gestionarea bugetului asigurarilor
sociale de stat;

7.2. evidenta individuala a
contributiilor de asigurari sociale la bugetul
asigurarilor sociale de stat;

7.3. evidenta platitorilor si a
contributiilor de asigurari sociale la bugetul
asigurarilor sociale de stat;

7.4. stabilirea, reexaminarea i
recalcularea prestatiilor sociale;

7.5. organizarea si evidenta platii
prestatiilor sociale.

8. Functiile de baza ale Casei
Nationale sunt:

8.1. elaborarea documentelor de
politici publice, a proiectelor de acte
normative in domeniile prevazute la pct.7,
inclusiv. a celor pentru asigurarea
implementdrii  actelor normative si a
decretelor Presedintelui Republicii Moldova,
precum si  monitorizarea implementarii
acestora;

8.2. colaborarea, 1n conformitate cu
legislatia nationala, cu institutii de profil din
strainatate, in domeniile prevazute la pct. 7;

8.3. aplicarea actelor normative si
implementarea tratatelor internationale la care
Republica Moldova este parte, in domeniile

7. Casa Nationala realizeaza functiile
stabilite de  Regulament in urmatoarele
domenii:

7.1. gestionarea bugetului asigurarilor
sociale de stat;

7.2. evidenta individuala a
contributiilor de asigurari sociale la bugetul
asigurdrilor sociale de stat;

7.3. evidenta platitorilor si a
contributiilor de asigurari sociale la bugetul
asigurarilor sociale de stat;

7.4. stabilirea, reexaminarea  si
recalcularea prestatiilor sociale;

7.5. organizarea si evidenta platii
prestatiilor sociale.

8. Functiile de baza ale Casei Nationale
sunt:

8.1. elaborarea documentelor de
politici publice, a proiectelor de acte
normative in domeniile prevazute la pct.7,
inclusiv. a celor pentru asigurarea
implementarii actelor normative si a decretelor
Presedintelui Republicii Moldova, precum si
monitorizarea implementarii acestora;

8.2. colaborarea, in conformitate cu
legislatia nationala, cu institutii de profil din
strainatate, In domeniile prevazute la pct. 7,

8.3. aplicarea actelor normative si
implementarea tratatelor internationale la care
Republica Moldova este parte, in domeniile
prevazute la pct. 7, Intocmirea rapoartelor
privind executarea acestora;

8.4. armonizarea, in comun cu organele
centrale de specialitate ale statului, a legislatiei
nationale (transpunere si implementare) la
acquis-ul UE, pentru implementarea cerintelor




conformitate cu obiectivele si indicatorii de

performanta;
5) gestioneaza mijloacele bugetului
asigurdrilor sociale de stat, administreaza

patrimoniului public aflat in gestiune, asigura
monitorizarea riscurilor financiare si bugetare si
principiile de buna guvernare;

6) prezintd Guvernului, Ministerului
Muncii si Protectiei Sociale si Ministerului
Finantelor rapoarte privind executarea bugetului
asigurdrilor sociale de stat, inclusiv privind
performanta in cadrul programelor, si asigurarea
publicarii acestora,

7) inregistreaza si tine evidenta platitorilor
la bugetul asigurarilor sociale de stat;

8) inregistreazd si tine evidenta
contributiilor de asigurari sociale de stat;

9) conlucreazd cu organele abilitate
privind schimbul de informatii aferente evidentei
platitorilor si a contributiilor la bugetul
asigurdrilor sociale de stat;

10) asigura evidenta individuald a
contributiilor persoanelor asigurate in baza
codurilor personale de asigurari sociale;

11) certifica stagiul de cotizare, in baza
contului personal de asigurari sociale, la
solicitarea persoanei asigurate;

12) asigurd protectia si confidentialitatea
informatiilor din Registrul de stat al evidentei
individuale;

13) asigurda indrumarea in aplicarea
dispozitiilor legale de catre persoanele fizice si
juridice Tn domeniile de activitate;

14) stabileste pensii, indemnizatii, alocatii
s alte prestatii sociale;

prevazute la pct. 7, intocmirea rapoartelor
privind executarea acestora;

8.4. armonizarea, in comun cu
organele centrale de specialitate ale statului, a
legislatiei  nationale  (transpunere  si
implementare) la acquis-ul UE, pentru
implementarea cerintelor de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeana;

8.5. monitorizarea  continud  si
raportarea periodica a progreselor Inregistrate
pentru actiunile planificate in Planul national
de aderare a Republicii Moldova la Uniunea
Europeand, in Planul national de reglementari,
precum si a recomandarilor Comisiei
Europene din Raportul anual de extindere si a
recomandarilor/concluziilor operationale ale
Consiliului/comitetelor de asociere;

8.6. participarea la implementarea
Acordului de Asociere dintre Republica
Moldova, pe de o parte, si Uniunea Europeana
si Comunitatea Europeana a Energiei Atomice
si statele membre ale acestora, pe de alta parte;

8.7. avizarea proiectelor de acte
normative elaborate de alte autoritati ale
administratiei publice;

8.8. exercitarea competentelor si a
responsabilitatilor in domeniul finantelor
publice, Tn conformitate cu prevederile Legii
finantelor publice si responsabilitatii bugetar-
fiscale nr.181/2014,

8.9. organizarea procesului de
planificare, de executare, de evidentd
contabild si raportare a bugetului asigurarilor
sociale de stat in cadrul Casei Nationale;

8.10. prestarea si evidenta serviciilor
publice in domeniul asigurdrilor sociale;

de aderare a Republicii Moldova la Uniunea
Europeana;

8.5. monitorizarea  continud i
raportarea periodica a progreselor inregistrate
pentru actiunile planificate in Planul national
de aderare a Republicii Moldova la Uniunea
Europeana, in Planul national de reglementari,
precum si a recomandarilor Comisiei
Europene din Raportul anual de extindere si a
recomandarilor/concluziilor operationale ale
Consiliului/comitetelor de asociere;

8.6. participarea la implementarea
Acordului de Asociere dintre Republica
Moldova, pe de o parte, si Uniunea Europeana
si Comunitatea Europeana a Energiei Atomice
si statele membre ale acestora, pe de alta parte;

8.7. avizarea proiectelor de acte
normative elaborate de alte autoritati ale
administratiei publice;

8.8. exercitarea competentelor si a
responsabilitatilor in domeniul finantelor
publice, Tn conformitate cu prevederile Legii
finantelor publice si responsabilitdtii bugetar-
fiscale nr.181/2014;

8.9. organizarea  procesului  de
planificare, de executare, de evidenta contabila
si raportare a bugetului asigurarilor sociale de
stat in cadrul Casei Nationale;

8.10. prestarea si evidenta serviciilor
publice in domeniul asigurarilor sociale;

8.11. exercitarea altor functii specifice.

9. Casa Nationala este investitd cu
urmatoarele drepturi:

9.1. sa solicite si sd primeascd, In
conditiile cadrului normativ, de la ministere,
autoritdtile administratiei publice centrale si




15) asigura evidenta platii pensiilor,
indemnizatiilor, alocatiilor si altor prestatii
sociale conform cadrului normativ;

16) implementeaza, in limitele
competentelor, prevederile acordurilor
internationale in domeniul securitatii sociale la
care Republica Moldova este parte;

17) gestioneaza conturile beneficiarilor de
pensii, indemnizatii, alocatii si alte prestatii
sociale;

18) efectueaza retinerile din pensii In baza
documentelor executorii, conform legislatiei;

19) recupereaza sumele Incasate necuvenit
cu titlu de prestatii sociale;

20) organizeaza prevenirea imbolnavirii si
recuperarii sanatatii beneficiarilor de drepturi
realizate prin sistemul public de asigurari sociale
prin tratament balneosanatorial si organizeaza
odihna si intremarea sanatatii copiilor;

21) dezvolta relatiile de cooperare cu
organisme similare in domeniul asigurarilor
sociale din alte tari;

22) asigurd administrarea functiei publice
si a functionarilor publici;

23) administreaza §i dezvolta sisteme
informationale si baze de date pe domenii de
activitate §i asigura securitatea acestora;

24) emite, in limitele competentelor
atribuite prin lege, acte normative necesare
organizdrii si administrarii eficiente a sistemului
public de asigurari sociale.

9. Casa Nationala este
urmatoarele drepturi:

1) sd solicite si sda primeascd de la
ministere, alte autoritati administrative centrale
si autoritati publice, precum si de la autoritatile
administratiei publice locale informatii necesare

investita cu

8.11.
specifice.

9. Casa Nationala este investita cu
urmatoarele drepturi:

9.1. sa solicite si sda primeascd, in
conditiile cadrului normativ, de la ministere,
autoritatile administratiei publice centrale si
locale, informatii necesare pentru indeplinirea
functiilor ;

9.2. sa elaboreze proiecte de acte
normative si documente de politici publice, sa
participe la efectuarea expertizelor si
acordarea consultatiilor si sd examineze alte
chestiuni ce tin de domeniile specifice de
activitate;

9.3. sa prezinte Guvernului propuneri
privind modificarea cadrului normativ 1n
domeniile de competenta incredintate;

9.4. sa implementeze proiectele de

exercitarea  altor  functii

dezvoltare in domeniile de activitate;
9.5. sa colaboreze cu autorititile
administratiei ~ publice  locale  pentru

implementarea politicii statului Tn domeniile
incredintate si a solutionarii problemelor
comune;

9.6. sa Tnainteze, In conformitate cu
legislatia, actiuni 1in regres impotriva
functionarilor publici si a altor categorii de
personal sau altor persoane care au cauzat
prejudicii proprietdtii publice si bugetului
public national;

9.7. sa solicite, in conformitate cu
legea, accesul si sa obtind gratuit, prin
intermediul platformei de interoperabilitate,
informatii  statistice, financiare, fiscale,
economice, juridice si alte informatii
relevante pentru indeplinirea functiilor sale;

locale, informatii necesare pentru indeplinirea
functiilor ;

9.2. sa claboreze proiecte de acte
normative si documente de politici publice, sa
participe la efectuarea expertizelor si
acordarea consultatiilor si sd examineze alte
chestiuni ce tin de domeniile specifice de
activitate;

9.3. sa prezinte Guvernului propuneri
privind modificarea cadrului normativ in
domeniile de competenta incredintate;

9.4. sa implementeze proiectele de
dezvoltare in domeniile de activitate;

9.5. sa colaboreze cu autoritatile
administratiei ~ publice  locale  pentru
implementarea politicii statului Tn domeniile
incredintate si a solutiondrii problemelor
comune;

9.6. sa inainteze, in conformitate cu
legislatia, actiuni 1n regres impotriva
functionarilor publici si a altor categorii de
personal sau altor persoane care au cauzat
prejudicii  proprietdtii publice si bugetului
public national,

9.7. sa solicite, in conformitate cu
legea, accesul si sa obtind gratuit, prin
intermediul platformei de interoperabilitate,
informatii  statistice, financiare, fiscale,
economice, juridice si alte informatii relevante
pentru indeplinirea functiilor sale;

0.8. sa emitd sau sa aprobe acte
normative cu scopul de realizare a misiunii
sale si de indeplinire a functiilor ce 1i revin;

9.9. sa incheie tratate internationale 1n
conditiile legii;

9.10. sa prezinte Guvernului demersuri
privind necesitatea suspendarii, a anularii sau,




pentru 1indeplinirea functiilor si exercitarea
atributiilor;

2) sa reprezinte si sa apere interesele sale
n instantele judecatoresti de toate nivelele;

3) sa verifice autenticitatea actelor,
eliberate de organele abilitate, care confirma
stagiul de cotizare si venitul asigurat;

4) sa angajeze/sd acorde, in baza
contractuald, Imprumuturi cu scadenta in acelasi
an bugetar de la/la bugetele componente ale
bugetului public national gestionate prin contul
unic trezorerial, destinate acoperirii decalajelor
temporare de casa;

5) sa angajeze, in bazd contractuald, de la
banci  imprumuturi  destinate  acoperirii
decalajelor temporare de casa cu scadenta in
acelasi an bugetar;

6) sa exercite alte drepturi in temeiul
actelor normative speciale ce reglementeaza
relatiile In domeniile de activitate incredintate
Casei Nationale.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII CASEI
NATIONALE
10. Casa Nationala este condusa de un
director general, numit in functie si eliberat din
functie de catre Guvern.

11. Directorul general exercitd
urmatoarele atributii:
1) organizeaza, coordoneaza si

supravegheaza activitatea Casei Nationale si
realizarea functiilor si atributiilor de baza in
conformitate cu cadrul normativ;

2) asigura realizarea directiillor de
dezvoltare si a obiectivelor strategice de
activitate a Casei Nationale;

9.8. sd emitd sau sa aprobe acte
normative cu scopul de realizare a misiunii
sale si de indeplinire a functiilor ce 1i revin;

9.9. sd incheie tratate internationale in
conditiile legii;

9.10. sa prezinte Guvernului demersuri
privind necesitatea suspendarii, a anularii sau,
dupa caz, a abrogarii, in totalitate sau in parte,
a actelor ce contravin legislatiei emise de cétre
conducatorii ministerelor, ai Cancelariei de
Stat sau ai altor autoritati administrative
centrale;

9.11. sa reprezinte si sd apere
interesele sale in instantele judecatoresti de
toate nivelurile;

9.12. sa conlucreze cu autoritati
similare ale altor state, inclusiv prin incheierea
unor acorduri bilaterale de colaborare, prin
schimb de experientd si informatii de
specialitate;

9.13. sa administreze si sa dezvolte
sisteme informationale si baze de date pe
domenii de activitate, precum si sd asigure
securitatea acestora.

9.14. sa verifice autenticitatea actelor,
eliberate de organele abilitate, care confirma
stagiul de cotizare si venitul asigurat;

9.17. sa exercite si alte drepturi in
temeiul actelor normative ce reglementeaza
relatiile in domeniile de activitate incredintate
Casei Nationale conform domeniilor sale de
competen;é.

I11. ORGANIZAREA
ACTIVITATII CASEI NATIONALE

dupa caz, a abrogarii, in totalitate sau in parte,
a actelor ce contravin legislatiei emise de catre
conducatorii ministerelor, ai Cancelariei de
Stat sau ai altor autorititi administrative
centrale;

9.11. sa reprezinte si sa apere interesele
sale in instantele judecatoresti de toate
nivelurile;

9.12. sa conlucreze cu autoritati
similare ale altor state, inclusiv prin incheierea
unor acorduri bilaterale de colaborare, prin
schimb de experientda si informatii de
specialitate;

0.13. sa administreze si sa dezvolte
sisteme informationale si baze de date pe
domenii de activitate, precum si sa asigure
securitatea acestora.

9.14. sa verifice autenticitatea actelor,
eliberate de organele abilitate, care confirma
stagiul de cotizare si venitul asigurat;

9.17. sa exercite si alte drepturi in
temeiul actelor normative ce reglementeaza
relatiile in domeniile de activitate incredintate
Casei Nationale conform domeniilor sale de
competenta.

I11. ORGANIZAREA
ACTIVITATII CASEI NATIONALE

10. Conducerea Casei Nationale este
exercitatd de cdtre directorul general, numit si
eliberat din functie de catre Guvern conform
art.17, alin.(2) din Legea nr.98/2012 privind
administratia publica centrala de specialitate si
art.6, alin.(4) din Legea nr.199/2010 cu privire
la statutul persoanelor cu functii de demnitate
publica care:




3) aproba planul anual de activitate al
Casei Nationale, precum si rapoartele privind
realizarea acestuia;

4) aproba sau modifica statul de personal
si schema de incadrare ale aparatului central si
ale caselor teritoriale, in limitele fondului de
retribuire a muncii, si ale efectivului-limita
stabilite de Guvern;

5) aproba regulamentele de organizare si
functionare ale aparatului central si ale caselor
teritoriale;

6) organizeaza sistemul de control intern
managerial, precum si activitatea de audit intern;

7) poarta raspundere pentru administrarea
bugetului asigurarilor sociale si a patrimoniului
public aflat Tn gestiune;

8) negociazd si  semneazd tratate
internationale ale Republicii Moldova in
conformitate cu prevederile Legii nr.595/1999
privind tratatele internationale ale Republicii
Moldova;

9) stabileste atributiile si responsabilitatile
directorilor generali adjuncti si ale personalului
Casei Nationale;

10) numeste in functii publice, modifica,
suspenda si inceteaza raporturile de serviciu ale
functionarilor publici in conditiille Legii
nr.158/2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public, angajeaza si
elibereaza din functie personalul contractual in
conditiile legislatiei muncii;

11) confera grade de calificare
functionarilor publici, le acorda stimulari si le
aplica sanctiuni disciplinare in conditiile legii;

12) inainteaza propuneri pentru decorarea
cu distinctii de stat a personalului din cadrul
Casei Nationale;

10. Conducerea Casei Nationale este
exercitatd de catre directorul general, numit si
eliberat din functie de catre Guvern conform
art.17, alin.(2) din Legea nr.98/2012 privind
administratia publica centrala de specialitate
si art.6, alin.(4) din Legea nr.199/2010 cu
privire la statutul persoanelor cu functii de
demnitate publica care:

10.1. determind obiectivele de
activitate ale Casei Nationale, pornind de la
Programul de activitate al Guvernului si alte
documente de politici publice, stabileste caile
de realizare a acestora;

10.2. asigura executarea legilor, a
decretelor Presedintelui Republicii Moldova,
a hotararilor Parlamentului, a ordonantelor, a
hotararilor si a dispozitiilor Guvernului,
precum si indeplinirea functiilor ce decurg din
prevederile prezentului Regulament si ale
altor acte normative;

10.3. aproba planul anual de actiuni al
Casei Nationale, precum si rapoartele privind
realizarea acestuia;

10.4.  asigura  coordonarea  si
supravegherea activitatii aparatului central al
Casei Nationale, precum si monitorizarea
activitatii subdiviziunilor teritoriale din sfera
de competenta a acesteia;

10.5. organizeaza sistemul de control
intern managerial, precum si functia de audit
intern in cadrul Casei Nationale;

10.6. exercita dreptul asupra efectuarii
cheltuielilor, in conformitate cu alocatiile
aprobate pentru Casa Nationald in legea
bugetara anuala;

10.1. determind obiectivele de
activitate ale Casei Nationale, pornind de la
Programul de activitate al Guvernului si alte
documente de politici publice, stabileste caile
de realizare a acestora;

10.2. asigura executarea legilor, a
decretelor Presedintelui Republicii Moldova, a
hotararilor Parlamentului, a ordonantelor, a
hotararilor si a dispozitiilor Guvernului,
precum si indeplinirea functiilor ce decurg din
prevederile prezentului Regulament si ale altor
acte normative;

10.3. aproba planul anual de actiuni al
Casei Nationale, precum si rapoartele privind
realizarea acestuia;

10.4.  asigura  coordonarea  si
supravegherea activitatii aparatului central al
Casei Nationale, precum si monitorizarea
activitatii subdiviziunilor teritoriale din sfera
de competenta a acesteia;

10.5. organizeaza sistemul de control
intern managerial, precum si functia de audit
intern in cadrul Casei Nationale;

10.6. exercitd dreptul asupra efectuarii
cheltuielilor, in conformitate cu alocatiile
aprobate pentru Casa Nationala in legea
bugetara anuala;

10.7. prezinta pentru coordonare prim-
viceprim-ministrului sau
viceprim- ministrului desemnat:

10.7.1. planul anual de actiuni al Casei
Nationale si, pentru aprobare, masurile de
realizare a directiilor strategice de activitate a
acesteia,;

10.7.2. proiectele de acte legislative si
normative al caror autor este Casa Nationala,




13) reprezinta, fara un mandat special,
Casa Nationald in relatiile cu autoritatile
administratiei publice centrale si locale, cu alte
autoritati publice, cu reprezentantii societafii
civile si cu persoanele fizice si juridice din
Republica Moldova si din strainatate;

14) semneaza, in limitele competentei sale,
ordine si alte acte prevazute de legislatie, emise
de Casa Nationala;

15) prezinta Guvernului spre examinare si
aprobare propuneri de constituire, reorganizare
sau dizolvare a structurii organizationale a Casei
Nationale;

16) exercita alte competente atribuite in
conformitate cu legislatia.

12. In cadrul Casei Nationale activeazi trei
directori generali adjuncti care detin statut de
functionari publici de conducere de nivel
superior, sunt numifi 1n functie publicd si
eliberati sau destituiti din functie publicd, in
conditiile legii, de catre Guvern si se
subordoneaza nemijlocit directorului general.
indeplinirii atributiilor de catre un director
general adjunct, Tmputernicirile acestuia sunt
exercitate de alt director general adjunct sau daca
acestia lipsesc ori sunt in imposibilitate de
indeplinire a atributiilor — de catre un functionar
public de conducere din cadrul Casei Nationale,
desemnat prin ordin al directorului general.

14. Directorul general, directorii generali
adjuncti, conducatorii subdiviziunilor Casei
Nationale, in limitele imputernicirilor atribuite,
poartd raspundere pentru deciziile luate si
activitatea Casei Nationale.

10.7. prezinta pentru coordonare prim-
viceprim-ministrului sau
viceprim- ministrului desemnat:

10.7.1. planul anual de actiuni al Casei
Nationale si, pentru aprobare, masurile de
realizare a directiilor strategice de activitate a
acesteia;

10.7.2. proiectele de acte legislative si
normative al caror autor este Casa Nationala,
care urmeaza a fi prezentate, in modul stabilit,
spre examinare Guvernului;

10.7.3. proiectele actelor normative
ale Casei Nationale;

10.7.4. propuneri referitoare la
constituirea §i reorganizarea structurilor
organizationale, precum si propuneri de

dizolvare a acestora, pentru a fi prezentate, in
modul stabilit, spre examinare Guvernului;
10.8. negociaza si semneaza tratate
internationale ale Republicii Moldova, in
conformitate cu deplinele puteri acordate in
modul stabilit in Legea nr.595/1999 privind

tratatele  internationale ale  Republicii
Moldova;
10.9 stabileste  atributiile s

responsabilitatile directorului general adjunct/
directorilor generali adjuncti, Inainteaza prim-
viceprim-ministrului sau viceprim-ministrului
desemnat propuneri cu privire la aplicarea
sanctiunilor disciplinare fata de acestia pentru
a fi prezentate, in modul stabilit, spre
examinare Guvernului;

10.10. aproba organigrama Casei
Nationale;

10.11. semneaza avize la proiecte de
acte normative care au tangentd cu domeniile
de activitate Incredintate Casei Nationale;

care urmeaza a fi prezentate, in modul stabilit,
spre examinare Guvernului;

10.7.3. proiectele actelor normative ale
Casei Nationale;

10.7.4. propuneri  referitoare la
constituirea si reorganizarea structurilor
organizationale, precum si propuneri de

dizolvare a acestora, pentru a fi prezentate, in
modul stabilit, spre examinare Guvernului;
10.8. negociaza si semneaza tratate
internationale ale Republicii Moldova, in
conformitate cu deplinele puteri acordate in
modul stabilit Tn Legea nr.595/1999 privind

tratatele  internationale ale  Republicii
Moldova;
10.9 stabileste atributiile si

responsabilitatile directorului general adjunct/
directorilor generali adjuncti, inainteaza prim-
viceprim-ministrului sau viceprim-ministrului
desemnat propuneri cu privire la aplicarea
sanctiunilor disciplinare fata de acestia pentru

a fi prezentate, Tn modul stabilit, spre
examinare Guvernului;

10.10. aproba organigrama Casei
Nationale;

10.11. semneazd avize la proiecte de
acte normative care au tangenta cu domeniile
de activitate incredintate Casei Nationale;

10.12. emite ordine Tn mod unipersonal

si In limitele competentelor atribuite,
asigurand controlul executarii acestora;
10.13. aproba regulamentele

subdiviziunilor Casei Nationale si fisele de
post ale angajatilor;

10.14. numeste in functii publice,
modifica, suspenda si inceteaza raporturile de




15. Casa Nationalda este formata din
aparatul central si casele teritoriale de asigurari
sociale.

16. Aparatul central al Casei Nationale
exercita functii care tin de organizarea,
coordonarea, indrumarea si controlul privind
realizarea proceselor de activitate de catre casele
teritoriale de asigurdri sociale si realizeaza
functii de suport la nivel national.

17. Casele teritoriale de asigurari sociale
sunt subdiviziuni teritoriale, servicii publice
desconcentrate, administrate in mod direct, fara
personalitate juridica, care presteaza servicii de
asigurdri sociale si asigura deservirea populatiei
la nivel teritorial.

18. Activitatea Casei Nationale este
supravegheata de  catre consiliul de
administratie, ale carui componenta nominala si
regulament sunt aprobate de catre Guvern.

19. Corespondenta Casei Nationale este
semnatd de directorul general, directorii generali
adjuncti si persoanele cu functii de raspundere
abilitate cu acest drept prin ordin al directorului
general.

20. Semnaturile pe actele oficiale ale Casei
Nationale sunt aplicate de catre directorul
general, directorii generali adjuncti si persoanele
cu functii de raspundere abilitate cu acest drept
prin ordin al directorului general, inclusiv cu
utilizarea semnaturii electronice.

21. Directorul general, directorii generali
adjuncti si persoanele cu functii de raspundere
abilitate cu drept de semnatura poarta raspundere
personala pentru legalitatea, veridicitatea si
corectitudinea documentului semnat.

22. Casa Nationala colaboreaza cu
ministerele si alte autoritafi ale administratiei

10.12.
unipersonal
atribuite,
acestora;

10.13. aproba regulamentele
subdiviziunilor Casei Nationale si fisele de
post ale angajatilor;

10.14. numeste in functii publice,
modifica, suspenda si inceteaza raporturile de
serviciu ale functionarilor publici, 1in
conditiile legii;

10.15. angajeaza si elibereaza din
functie alte categorii de personal, in conditiile
legislatiei muncii;

10.16. confera grade de calificare
functionarilor publici, acorda stimulari si
aplica sanctiuni disciplinare in conditiile legii;

10.17. reprezinta, fara un mandat
special, Casa Nationald in relatiile cu
autoritatile administratiei publice centrale si
locale, cu alte autoritaiti publice, cu
reprezentantii societatii civile si cu persoanele
fizice si juridice din Republica Moldova si din
strainatate;

10.18. semneaza, in limitele
competentei sale, ordine si alte acte prevazute
de legislatie, emise de catre Casa Nationala;

10.19. 1nainteazd propuneri pentru
decorarea cu distinctii de stat a personalului
din cadrul Casei Nationale, in conditiile legii;

10.20. aproba sau modifica statul de
personal si schema de incadrare a Casei
Nationale, in limitele fondului de retribuire a
muncii si ale efectivului-limitad aprobat de
Guvern;

10.21. exercita si alte competente care
i1 sunt atribuite Tn conformitate cu legislatia.

emite ordine in  mod
si in limitele competentelor
asigurand controlul executarii

serviciu ale functionarilor publici, in conditiile
legii;

10.15. angajeaza si elibereaza din
functie alte categorii de personal, in conditiile
legislatiei muncii;

10.16. confera grade de calificare
functionarilor publici, acorda stimuldri si
aplica sanctiuni disciplinare in conditiile legii;

10.17. reprezintd, farda un mandat
special, Casa Nationala 1in relatiile cu
autoritatile administratiei publice centrale si
locale, cu alte autoritdti publice, cu
reprezentantii societatii civile si cu persoanele
fizice si juridice din Republica Moldova si din
strainatate;

10.18. semneaza, in limitele
competentei sale, ordine si alte acte prevazute
de legislatie, emise de catre Casa Nationala;

10.19. 1nainteaza propuneri pentru
decorarea cu distinctii de stat a personalului
din cadrul Casei Nationale, in conditiile legii;

10.20. aproba sau modifica statul de
personal si schema de incadrare a Casei
Nationale, in limitele fondului de retribuire a
muncii si ale efectivului-limitd aprobat de
Guvern;

10.21. exercita si alte competente care
ii sunt atribuite in conformitate cu legislatia.

11. In cadrul Casei Nationale activeaza
3 directori generali adjuncti, care sunt
functionari publici de conducere de nivel
superior, numiti in functie pe criterii de
profesionalism, in conformitate cu Legea nr.
158/2008 cu privire la functia publicd si
statutul functionarului public.
12. Conform ordinului

privind stabilirea domeniilor

directorului

general de




publice centrale si locale, cu reprezentantii
societatii civile.

23. In cadrul Casei Nationale pot fi create
comisii si grupuri de lucru care sunt convocate
pentru examinarea si solutionarea unor chestiuni
specifice. La lucrarile comisiilor si grupurilor de
lucru pot fi antrenati specialisti din diferite
domenii.

IV. OBLIGATIILE SI

RESPONSABILITATILE CASEI

NATIONALE

24. Specialistii Casei Nationale
obligati:

1) sa isi desfasoare activitatea 1n stricta
conformitate cu Constitutia Republicii Moldova,
Legea nr.489/1999 privind sistemul public de
asigurari sociale, alte acte normative si prezentul
Regulament;

2) sa primeascd, in mod gratuit, de la
persoane fizice si juridice informatii si
documente, precum si copii ale documentelor
referitoare la activitatea oricdror persoane,
necesare pentru realizarea atributiilor;

25. Specialistii Casei Nationale sunt
pasibili de raspundere personala disciplinara,
contraventionald sau penald, dupa caz, pentru:

1) nerespectarea exigentelor disciplinei de
muncd si a obligatillor ce le revin, in
conformitate cu prevederile Legii nr.158/2008
cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public sau, dupa caz, ale Codului
muncii al Republicii Moldova nr.154/2003;

sunt

2) nerespectarea regimului de
confidentialitate a informatiei gestionate;
3) tergiversarea examindrii cererilor

prealabile, petitiilor, sesizarilor, plangerilor;

11. In cadrul Casei Nationale activeaza
3 directori generali adjuncti, care sunt
functionari publici de conducere de nivel
superior, numiti in functie pe criterii de
profesionalism, in conformitate cu Legea nr.
158/2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public.

12. Conform ordinului directorului
general privind stabilirea domeniilor de
activitate, directorul general adjunct are
urmatoarele competente:

12.1. participa la determinarea
obiectivelor si directiilor strategice de
activitate ale Casei Nationale in domeniile de
care este responsabil;

12.2. participa la elaborarea planului
anual de actiuni al Casei Nationale, a
rapoartelor despre realizarea acestuia 1n
domeniile de care este responsabil;

12.3. exercitd imputernicirile
directorului general de conducere a Casei
Nationale, in cazul delegarii
responsabilitatilor, al lipsei directorului
catre acesta a imputernicirilor sale, fapt despre
care se Instiinteazd Prim-ministrul si
secretarul general al Guvernului;

12.4. reprezintd Casa Nationald, in
baza delegarii de catre directorul general, in
relatiile cu autoritdtile administratiei publice
centrale si locale, cu institutii publice, cu
reprezentantii societatii civile si cu persoanele
fizice si juridice din Republica Moldova si din
strainatate;

12.5. exercita alte atributii delegate de
catre directorul general.

activitate, directorul general
urmatoarele competente:

12.1. participa la  determinarea
obiectivelor si directiilor strategice de
activitate ale Casei Nationale in domeniile de
care este responsabil;

12.2. participa la elaborarea planului
anual de actiuni al Casei Nationale, a
rapoartelor despre realizarea acestuia 1n
domeniile de care este responsabil;

12.3. exercita imputernicirile
directorului general de conducere a Casei
Nationale, in cazul delegarii
responsabilitatilor, al lipsei directorului

.....

adjunct are

catre acesta a imputernicirilor sale, fapt despre
care se instiinteaza Prim-ministrul si secretarul
general al Guvernului;

12.4. reprezintda Casa Nationala, in
baza delegarii de catre directorul general, in
relatiile cu autoritatile administratiei publice
centrale si locale, cu institutii publice, cu
reprezentantii societatii civile si cu persoanele
fizice si juridice din Republica Moldova si din
strainatate;

12.5. exercitd alte atributii delegate de
catre directorul general.

13. Directorul general, directorii
generali adjuncti si conducatorii
subdiviziunilor Casei Nationale, in limitele
imputernicirilor delegate, poartd raspundere
pentru deciziile luate si pentru activitatea
Casei Nationale.

14. Activitatea Casei Nationale este
supravegheatd de catre Consiliul de
administratie, ale carui componenta nominala
si regulament sunt aprobate de Guvern.




4) utilizarea mijloacelor financiare ale
Casei Nationale in alte scopuri decat cele
prevazute de legislatie;

5) denaturarea datelor statistice in darile de

seama privind rezultatele activitatii si In
rapoartele prezentate institutiilor ierarhic
superioare;

13. Directorul general, directorii
generali adjuncti si conducatorii
subdiviziunilor Casei Nationale, in limitele
imputernicirilor delegate, poartd raspundere
pentru deciziile luate si pentru activitatea
Casei Nationale.

14. Activitatea Casei Nationale este
supravegheatda de catre Consiliul de
administratie, ale carui componentd nominala
si regulament sunt aprobate de Guvern.

15. Structura Casei Nationale este
formata din aparatul central si subdiviziunile
teritoriale, conform Anexelor nr.2 si 3.

16. Casele teritoriale de asigurari
sociale sunt subdiviziuni teritoriale, servicii
publice desconcentrate, administrate in mod
direct, fara personalitate juridica, care
presteaza servicii de asigurari sociale si
asigurd deservirea populatiei la nivel
teritorial.

17. Corespondenta Casei Nationale
este semnatd de catre directorul general,
directorii generali adjuncti si persoanele cu
functii de raspundere, abilitate cu acest drept
prin ordin al directorului general.

18. Semnaturile pe actele oficiale ale
Casei Nationale sunt aplicate de catre
directorul general, directorii generali adjuncti
si persoanele cu functii de raspundere,
abilitate, inclusiv, cu utilizarea semnaturii
electronice.

19. Casa Nationala colaboreaza cu alte
autoritati ale administratiei publice centrale si
locale, cu mediul de afaceri si cu societatea
civila, precum si cu institutiile similare din
alte state, cu organismele internationale in

15. Structura Casei Nationale este
formata din aparatul central si subdiviziunile
teritoriale, conform Anexelor nr.2 si 3.

16. Casele teritoriale de asigurari
sociale sunt subdiviziuni teritoriale, servicii
publice desconcentrate, administrate Tn mod
direct, fara personalitate juridica, care
presteaza servicii de asigurdri sociale si
asigura deservirea populatiei la nivel teritorial.

17. Corespondenta Casei Nationale
este semnatd de catre directorul general,
directorii generali adjuncti si persoanele cu
functii de raspundere, abilitate cu acest drept
prin ordin al directorului general.

18. Semnaturile pe actele oficiale ale
Casei Nationale sunt aplicate de catre
directorul general, directorii generali adjuncti
si persoanele cu functii de raspundere,
abilitate, inclusiv, cu utilizarea semnaturii
electronice.

19. Casa Nationala colaboreaza cu alte
autoritati ale administratiei publice centrale si
locale, cu mediul de afaceri si cu societatea
civild, precum si cu institutiile similare din alte
state, cu organismele internationale in
domeniul de competenta al institutiei si cu
partenerii de dezvoltare.

20. In cadrul Casei Nationale, pot fi
create comisii si grupuri de lucru care sunt
convocate pentru examinarea si solutionarea
unor chestiuni specifice. La lucrarile
comisiilor pot fi antrenati specialisti din
diferite domenii.”




domeniul de competentd al institutiei si cu
partenerii de dezvoltare.

20. In cadrul Casei Nationale, pot fi
create comisii si grupuri de lucru care sunt
convocate pentru examinarea si solutionarea
unor chestiuni specifice. La lucrarile
comisiilor pot fi antrenati specialisti din
diferite domenii.”

Anexa nr.2, Structura aparatului central al Casei Nationale de Asi

urari Sociale

STRUCTURA
aparatului central al Casei Nationale de
Asigurari Sociale

Conducerea

Directia generala planificare bugetara

Directia prognozarea si analiza executarii
bugetului

Directia
organizare

Directia generala administrarea platilor
si platitorilor

Directia metodologie de evidenta a platilor
si platitorilor

Directia
informatii

Directia generala evidenta individuala a
contributiilor

Directia gestionarea conturilor persoanelor
asigurate

Directia registrul evidentei individuale

Directia generala pensii si alocatii

Directia supravegherea aplicarii legislatiei
Nord

Directia supravegherea aplicarii legislatiei
Centru

Directia supravegherea aplicarii legislatiei

statistica  si  cheltuieli de

sistematizare  rapoarte  §i

Sud

La Anexa nr.2:
- pozitia ,,Conducerea” se substituie cu
pozitiile
»Directorul general
Directorii generali adjuncti”;
- pozitiile:
wDirectia generala relatii internationale
Directia legislatia aplicabila si cooperare
Directia pensii externe
Directia generala dezvoltare si
management institutional
Directia analiza si dezvoltare institutionala
Directia informare si comunicare
Directia managementul documentelor”

se substituie cu pozitiile:

»Directia generala pensii externe
Directia aplicarea acordurilor UE si altor
state
Directia gestionarea formularelor de
legatura
Directia generala dezvoltare si
management institutional
Directia analiza si dezvoltare institutionala
Directia integritate institutionala si protectia
secretului de stat
Directia managementul documentelor”;

STRUCTURA
aparatului central al Casei Nationale de
Asigurari Sociale
Directorul general
Directorii generali adjuncti
Directia generala planificare bugetara

Directia  prognozarea si  analiza
executarii bugetului

Directia statisticd si  cheltuieli de
organizare

Directia  generala  administrarea

platilor si platitorilor

Directia metodologie de evidentda a
platilor si platitorilor

Directia  sistematizare
informatii

Directia generala evidenta individuala
a contributiilor

Directia gestionarea
persoanelor asigurate

Directia registrul evidentei individuale

Directia generala pensii si alocatii

rapoarte  §i

conturilor

Directia supravegherea aplicarii
legislatiei Nord
Directia supravegherea aplicarii

legislatiei Centru




Directia pensii si  prestatii  sociale
beneficiarilor institutiilor de forta

Directia generald indemnizatii si alte
prestatii sociale

Directia indemnizatii pentru familiile cu
copii

Directia indemnizatii de asigurari sociale

Directia ajutoare $i compensatii

Directia generala gestionarea conturilor
beneficiarilor de prestatii sociale

Directia gestionarea conturilor
beneficiarilor de pensii

Directia gestionarea conturilor
beneficiarilor de alocatii

Directia gestionarea conturilor

beneficiarilor de indemnizatii de asigurdri
sociale

Directia gestionarea conturilor
beneficiarilor de ajutoare, compensatii si alte
prestatii sociale

Directia gestionarea conturilor
beneficiarilor de pensii externe si celor
condamnati

Directia gestionarea datelor, analiza si
monitorizarea platii prestatiilor sociale

Directia generala relatii internationale

Directia legislatia aplicabila si cooperare

Directia pensii externe

Directia  generala  dezvoltare si
management institugional

Directia analiza si dezvoltare institufionala

Directia informare si comunicare

Directia managementul documentelor

Directia generala audit intern

Directia audit sisteme operationale

Directia audit sisteme manageriale si de
suport

dupa textul ,,Directia evaluarea,

asigurarea si evidenta personalului” se

completeaza cu pozitii noi cu urmatorul

cuprins:

» Directia coordonare asistenta

externa si relatii internationale
Directia informare si comunicare cu

mass-media”

Directia supravegherea aplicarii
legislatiei Sud

Directia pensii si  prestatii  sociale
beneficiarilor institutiilor de forta

Directia generala indemnizatii si alte
prestatii sociale

Directia indemnizatii pentru familiile cu
copii

Directia indemnizatii de asigurari
sociale

Directia ajutoare si compensatii

Directia generala gestionarea
conturilor beneficiarilor de prestatii sociale

Directia gestionarea conturilor
beneficiarilor de pensii

Directia gestionarea conturilor
beneficiarilor de alocatii

Directia gestionarea conturilor

beneficiarilor de indemnizatii de asigurari
sociale
Directia gestionarea conturilor
beneficiarilor de ajutoare, compensatii si alte
prestatii sociale
Directia gestionarea conturilor
beneficiarilor de pensii externe si celor
condamnati
Directia gestionarea datelor, analiza si
monitorizarea platii prestatiilor sociale
Directia generala pensii externe
Directia aplicarea acordurilor UE si altor
state
Directia gestionarea formularelor de
legatura
Directia generala dezvoltare si
management institutional
Directia analiza si dezvoltare institutionala




Directia generala finante

Directia evidenta  veniturilor si
cheltuielilor la plata drepturilor sociale

Directia  evidenta  cheltuielilor  de
administrare a sistemului public de asigurari
sociale

Directia evidenta cheltuielilor pentru
tratament balneosanatorial si odihna copiilor

Directia generala dezvoltarea sistemelor
aplicative si e-transformare

Directia dezvoltarea sistemelor aplicative

Directia e-transformare

Directia generala administrarea
sistemelor informationale s§i  suportul
infrastructurii

Directia administrarea sistemelor
operationale, gestiunea bazelor de date si
echipamentelor active de retea

Directia administrarea sistemelor
aplicative

Directia suport infrastructura si Help Desk

Directia generala achizitii publice si
patrimoniu

Directia achizitii publice

Directia gestionarea patrimoniului

Directia generala juridica

Directia legislatie si reprezentanta

Directia gestionarea procedurilor de
insolvabilitate si asistenta juridica

Directia generala resurse umane

Directia  planificarea, asigurarea si
evidenta personalului

Directia evaluarea, instruirea si motivarea
personalului

Sectia administrativa

Directia integritate institutionald si protectia
secretului de stat
Directia managementul documentelor
Directia generala audit intern
Directia audit sisteme operationale
Directia audit sisteme manageriale si de
suport
Directia generala finante
Directia  evidenta  veniturilor  si
cheltuielilor la plata drepturilor sociale
Directia evidenta cheltuielilor de
administrare a sistemului public de asigurari
sociale
Directia evidenta cheltuielilor pentru
tratament balneosanatorial si odihna copiilor

Directia generala dezvoltarea
sistemelor aplicative si e-transformare

Directia dezvoltarea sistemelor
aplicative

Directia e-transformare

Directia generali  administrarea
sistemelor informationale si suportul
infrastructurii

Directia  administrarea  sistemelor
operationale, gestiunea bazelor de date si
echipamentelor active de retea

Directia  administrarea  sistemelor
aplicative

Directia suport infrastructurda si Help
Desk

Directia generala achizitii publice si
patrimoniu

Directia achizitii publice

Directia gestionarea patrimoniului

Directia generala juridica

Directia legislatie si reprezentantd




Directia gestionarea procedurilor de
insolvabilitate si asistenta juridica
Directia generala resurse umane
Directia planificarea, asigurarea si
evidenta personalului
Directia  evaluarea,
motivarea personalului
Directia coordonare asistenta externa
si relatii internationale
Directia informare si comunicare cu
mass-media
Sectia administrativa

instruirea  si

Anexa nr.3, Lista si structura Caselor teritoriale de asigurari sociale

LISTA SI STRUCTURA
caselor teritoriale de asigurari sociale

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Botanica, mun. Chisindu (cu statut
de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurdri sociale

Directia stabilirea pensiilor i altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Buiucani, mun. Chisinau (cu statut
de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

La Anexa 3, textul ,,Lista si structura
caselor teritoriale de asigurari sociale”
se substituie cu textul ,,Lista si structura
subdiviziunilor teritoriale”

LISTA SI STRUCTURA
subdiviziunilor teritoriale

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Botanica, mun. Chisinau (cu statut
de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Buiucani, mun. Chisindu (cu statut
de directie generali)

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurdri sociale




Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Riscani, mun. Chisinau (cu statut de
directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Ciocana, mun. Chisinau (cu statut de
directie generald)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Centru, mun. Chisinau (cu statut de
directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurdri sociale

Directia stabilirea pensiilor i altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Anenii Noi (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia deservirea cetatenilor si platitorilor
de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor prestatii
sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Riscani, mun. Chisinau (cu statut
de directie generald)

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Ciocana, mun. Chisinau (cu statut
de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
sectorul Centru, mun. Chisiniau (cu statut
de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Anenii Noi (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor §i altor
prestatii sociale




Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Basarabeasca (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Balti (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor i altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Briceni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Cahul (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Cantemir (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Calarasi (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Causeni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Ceadir-Lunga (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Criuleni (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Sectia Dubasari

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Basarabeasca (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Balti (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Briceni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Cahul (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor — si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Cantemir (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Calarasi (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Causeni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Ceadir-Lunga (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Criuleni (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Sectia Dubasari




Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Cimislia (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Comrat (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Directia Vulcanesti

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Donduseni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Drochia (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia deservirea cetatenilor si platitorilor
de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor prestatii
sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Edinet (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia deservirea cetatenilor si platitorilor
de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor prestatii
sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Falesti (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia deservirea cetatenilor si platitorilor
de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor prestatii
sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Cimislia (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Comrat (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Directia Vulcanesti

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Donduseni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Drochia (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor §i altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Edinet (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor §i altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Falesti (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor §i altor
prestatii sociale




Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Floresti (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia deservirea cetatenilor si platitorilor
de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor prestatii
sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Glodeni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Hincesti (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia deservirea cetatenilor si platitorilor
de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor prestatii
sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Ialoveni (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si  altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Leova (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Nisporeni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Ocnita (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Orhei (cu statut de directie generala)

Conducerea

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Floresti (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia  deservireca  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Glodeni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Hincesti (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia  deservirea  cetdtenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Ialoveni (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Leova (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Nisporeni (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Ocnita (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Orhei (cu statut de directie generala)

Conducerea




Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Rezina (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Riscani (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Straseni (cu statut de directic)

Conducerea

Sectia deservirea cetatenilor si platitorilor
de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor prestatii
sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Singerei (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Soroca (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si  altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Soldinesti (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Stefan Voda (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Taraclia (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Telenesti (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Ungheni (cu statut de directie generala)

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Rezina (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Riscani (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Straseni (cu statut de directie)

Conducerea

Sectia  deservirea  cetdtenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Sectia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Singerei (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Soroca (cu statut de directie generala)

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Soldinesti (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Stefan Voda (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Taraclia (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Telenesti (cu statut de directie)

Casa Teritoriala de Asigurari Sociale
Ungheni (cu statut de directie generala)




Conducerea

Directia  deservirea  cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Directia generala stabilirea
indemnizatiilor (subdiviziune teritoriala cu
statut de directie generala)

Directia stabilirea indemnizatiilor Nord

Directia stabilirea indemnizatiilor Centru

Directia stabilirea indemnizatiilor Sud

Centrul de apel (subdiviziune teritoriala
cu statut de directie generala)

Directia generala stabilirea
indemnizatiilor pentru familiile cu copii
(subdiviziune teritoriala cu statut de directie
generala)

Directia stabilirea indemnizatiilor pentru
familiile cu copii Nord

Directia stabilirea indemnizatiilor pentru
familiile cu copii Centru

Directia stabilirea indemnizatiilor pentru
familiile cu copii Sud

Conducerea

Directia  deservirea cetatenilor  si
platitorilor de contributii de asigurari sociale

Directia stabilirea pensiilor si altor
prestatii sociale

Personal contractual

Directia generala stabilirea
indemnizatiilor (subdiviziune teritoriala cu
statut de directie generala)

Directia stabilirea indemnizatiilor Nord

Directia  stabilirea  indemnizatiilor
Centru

Directia stabilirea indemnizatiilor Sud

Centrul de apel (subdiviziune
teritoriala cu statut de directie generala)

Directia generala stabilirea
indemnizatiilor pentru familiile cu copii
(subdiviziune teritorialda cu statut de
directie generala)

Directia stabilirea indemnizatiilor pentru
familiile cu copii Nord

Directia stabilirea indemnizatiilor pentru
familiile cu copii Centru

Directia stabilirea indemnizatiilor pentru
familiile cu copii Sud

Anexa nr.4, Organigrama Casei Nationale de Asigurari Sociale
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