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Republica Moldova
GUVERNUL
HOTĂRÂRE Nr. ____
din __-__-2026
pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a Comitetului consultativ în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară

Publicat : __-__-2026 în Monitorul Oficial Nr. ___ art. ___
 
 
În temeiul art. 20 din Legea nr. 149/2025 cu privire la cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, Guvernul HOTĂRĂȘTE:

1. Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a Comitetului consultativ în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară (se anexează).
2. Ministerul Afacerilor Externe, Ministerul Afacerilor Interne și Ministerul Finanțelor vor desemna membrii permanenți în termen de 30 de zile de la intrarea în vigoare a prezentei hotărâri.
3. Controlul asupra executării prezentei hotărâri se pune în sarcina Ministerului Afacerilor Externe.
4. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 1 iulie 2026.
 
PRIM-MINISTRU                                                                 Alexandru MUNTEANU
Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe                                                   Mihai Popșoi
Ministrul finanțelor 						  Andrian Gavrilița
Ministrul afacerilor interne					  Daniela Misail-Nichitin
 
Nr. ___. Chișinău, __ _______ 2026.

Aprobat
prin Hotărârea Guvernului nr. ___/2026

REGULAMENT
de organizare și funcționare a Comitetului consultativ în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară

Capitolul I
DISPOZIȚII GENERALE
1. Prezentul Regulament stabilește modul de organizare și de funcționare a Comitetului consultativ în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară (în continuare – Comitetul consultativ), în conformitate cu dispozițiile Legii nr. 149/2025 cu privire la cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară (în continuare – Legea).
2. Comitetul consultativ este un organism colegial, fără personalitate juridică, care funcționează sub coordonarea Ministerului Afacerilor Externe.
3. Scopul Comitetului consultativ este de a asigura unitatea planificării strategice și stabilirea, de regulă consensuală, a priorităților geografice și tematice în politica de cooperare pentru dezvoltare și asistență umanitară a Republicii Moldova.

Capitolul II
ATRIBUȚIILE COMITETULUI
4. În vederea atingerii scopului prevăzut la pct. 3, Comitetul consultativ exercită următoarele atribuții:
4.1. identificarea și ierarhizarea priorităților naționale, conform criteriilor stabilite, în domeniul cooperării internaționale pentru dezvoltare și asistență umanitară; 
4.2. emiterea avizului consultativ cu privire la proiectul Programului multianual strategic de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară, elaborat de Ministerul Afacerilor Externe, precum și asupra proiectelor de modificare a acestuia; 
4.3. emiterea avizului consultativ cu privire la proiectul Planului anual de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară (în continuare – Planul anual), elaborat de Ministerul Afacerilor Externe; 
4.4. emiterea avizului consultativ cu privire la modificările Planului anual, în condițiile pragurilor valorice stabilite la Capitolul V; 
4.5. urmărirea respectării și implementării obiectivelor din Programul multianual strategic și din Planul anual, inclusiv prin analiza rapoartelor de evaluare intermediară a programelor, formulând propuneri sau observații în vederea sprijinirii implementării acestora; 
4.6. stabilirea de poziții comune ale instituțiilor ce participă la ședințele Comitetului consultativ pe tematici specifice din domeniu.
5. Membrii Comitetului consultativ pot prezenta Președintelui propuneri cu privire la elaborarea sau actualizarea Planului anual, suportate din bugetul propriu al instituțiilor pe care le reprezintă. Aceste propuneri sunt discutate în cadrul ședințelor Comitetului consultativ.

Capitolul III
COMPONENȚA ȘI STRUCTURA
6. Comitetul consultativ este constituit din 5 membri cu drept de vot deliberativ, după cum urmează:
6.1.  președinte: reprezentantul desemnat de Ministerul Afacerilor Externe;
6.2.  membri permanenți: reprezentantul Ministerului Afacerilor Interne și reprezentantul Ministerului Finanțelor;
6.3.  membri rotativi: doi reprezentanți ai altor autorități publice centrale, desemnați în funcție de prioritățile tematice sectoriale;
7. Funcția de Președinte al Comitetului consultativ este exercitată de drept de membrul titular care reprezintă Ministerul Afacerilor Externe. 
8. Conducătorii instituțiilor permanente desemnează prin act administrativ câte un membru titular, din rândul persoanelor care ocupă funcții de demnitate publică (secretar de stat), și câte un membru supleant (nivel de conducător de subdiviziune/director).
9. Activitatea Comitetului este asigurată de Secretarul Comitetului, funcție exercitată de drept de către conducătorul subdiviziunii interne responsabile de cooperarea internațională pentru dezvoltare din cadrul Ministerului Afacerilor Externe.
10. Secretarul Comitetului participă la ședințe cu drept de vot consultativ, îndeplinește funcția de raportor și coordonează Secretariatul tehnic.
11. În procesul de elaborare a proiectului Programului multianual strategic, Ministerul Afacerilor Externe identifică prioritățile tematice preliminare de cooperare internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară.
12. În baza domeniilor identificate conform pct. 10, Ministerul Afacerilor Externe notifică autoritățile publice centrale relevante și solicită acestora desemnarea reprezentanților în calitate de membri rotativi. 
13. Autoritățile publice centrale notificate vor comunica Secretarului Comitetului desemnarea membrilor titulari și supleanți în termen de cel mult 5 zile lucrătoare de la data recepționării notificării Ministerului Afacerilor Externe.
14. Mandatul acestora este valabil pe durata implementării Programului multianual strategic relevant.
15. Comitetul consultativ se consideră legal constituit în noua sa componență odată cu desemnarea membrilor rotativi și notificarea Secretariatului conform pct. 13, moment după care se convoacă ședința pentru avizarea proiectului Programului multianual strategic.
16. În cazul modificării Programului multianual strategic, care atrage după sine schimbarea priorităților tematice, componența membrilor rotativi se actualizează corespunzător, pentru perioada rămasă.
17. Înlocuirea unui membru se notifică cu cel puțin 5 zile calendaristice anterior ședinței la care participă noul reprezentant.
18. La ședințele Comitetului consultativ pot participa, în calitate de invitați fără drept de vot, reprezentanți ai altor instituții publice, ai societății civile, organizațiilor internaționale, mediului academic și ai sectorului privat.
19. Participarea acestora se face la propunerea oricărui membru, cu acordul prealabil al Președintelui.

Capitolul IV 
ORGANIZAREA ȘI FUNCȚIONAREA
Secțiunea I 
Secretariatul tehnic
20. Activitatea Comitetului consultativ este sprijinită de un Secretariat tehnic, asigurat de subdiviziunea internă responsabilă de cooperarea internațională pentru dezvoltare și asistență umanitară din cadrul MAE. 
21. Cheltuielile necesare activității Secretariatului se asigură din bugetul MAE.
22. Secretariatul tehnic are următoarele atribuții: 
22.1. pregătește ședințele și asistă membrii pe parcursul acestora; 
22.2. transmite convocările și invitațiile de participare; 
22.3. asigură fluxul de informații și gestionează documentele de lucru; 
22.4. solicită propuneri și întocmește proiectul ordinii de zi; 
22.5. redactează Procesul-verbal al ședinței și actele emise de Comitet; 
22.6. ține evidența și arhivează documentele; 
22.7. asigură, după caz, respectarea regimului informațiilor clasificate; 
22.8. asigură servicii de traducere/interpretariat, dacă este necesar; 
22.9. comunică detaliile tehnice pentru ședințele organizate în format virtual.

Secțiunea a II-a
Desfășurarea ședințelor
23. Comitetul consultativ se întrunește în ședințe ordinare și extraordinare.
24. Ședințele ordinare se convoacă cel puțin o dată pe an, prioritar pentru avizarea Programului multianual sau a Planului anual. 
25. Convocarea se transmite cu cel puțin 5 zile lucrătoare înainte de data ședinței.
26. Ședințele extraordinare se convoacă ori de câte ori este necesar, la solicitarea oricărui membru. 
27. Solicitarea trebuie să includă ordinea de zi propusă.
28. În cazul ședințelor extraordinare, Secretariatul tehnic transmite convocarea în cursul următoarei zile lucrătoare de la primirea solicitării. 
29. Ședința are loc în cel mult 10 zile lucrătoare de la solicitare. 
30. Documentele pregătitoare se transmit cu cel puțin 3 zile lucrătoare înainte.
31. Prin decizia Președintelui, ședințele (în special cele extraordinare dedicate reconfigurării Planului) se pot desfășura prin mijloace de comunicare la distanță (videoconferință).
32. Ședințele sunt deliberative în prezența a cel puțin jumătate plus unu din numărul membrilor cu drept de vot. 
33. La începutul ședinței se adoptă ordinea de zi prin consens.
34. Deciziile și avizele Comitetului consultativ se adoptă, de regulă, prin consens. 
35. În cazul imposibilității atingerii consensului, decizia se adoptă cu votul majorității membrilor cu drept de vot prezenți. În caz de paritate de voturi, votul Președintelui este decisiv.
36. Invitații nu participă la procesul de vot.

Secțiunea a III-a 
Documentarea ședințelor
37. Rezultatul dezbaterilor, avizele emise și deciziile luate se consemnează în procesul verbal al ședinței.
38. Procesul verbal se redactează de Secretariatul tehnic în termen de 2 zile lucrătoare de la ședință, se aprobă de Președinte și se transmite spre semnare/informare tuturor membrilor prin mijloace electronice.
39. Termenele și sarcinile stabilite în procesul verbal devin obligatorii pentru instituțiile participante, fără a fi necesară o corespondență suplimentară.

Capitolul V 
MODIFICAREA PLANULUI ANUAL
40. În sensul prezentului Regulament, constituie modificare a Planului anual oricare dintre următoarele acțiuni: 
40.1. suplimentarea sau diminuarea bugetului alocat unui proiect/program;
40.2. excluderea unui proiect din Plan; 
40.3. includerea unui proiect nou; 
40.4. comasarea a două sau mai multe proiecte.
41. Modificările Planului anual se aprobă prin ordinul ministrului afacerilor externe, după obținerea avizului pozitiv al Comitetului consultativ.
42. În situații de criză sau urgență umanitară care impun o reacție rapidă, modificarea Planului anual se poate face prin ordinul ministrului afacerilor externe, indiferent de valoare, fără avizul prealabil al Comitetului consultativ.
43. În cazul prevăzut la pct. 40, ministrul afacerilor externe informează membrii Comitetului consultativ cu privire la decizia luată și modificările operate, în termen de cel mult 5 zile lucrătoare de la emiterea ordinului.

Capitolul VI 
CONDUITA ȘI CONFLICTUL DE INTERESE
44. Membrii și membrii supleanți își exercită atribuțiile cu titlu gratuit.
45. Membrii Comitetului au obligația: 
45.1. să acționeze în interes public, fără a urmări obținerea de avantaje necuvenite; 
45.2. să păstreze confidențialitatea informațiilor care nu sunt destinate publicității; 
45.3. să declare orice conflict de interese la începutul ședinței sau în momentul apariției acestuia.
46. Membrii care declară conflict de interese sunt luați în considerare la stabilirea cvorumului de ședință, dar nu participă la vot.
47. Invitații și experții fără drept de vot, în cazul în care sunt afiliați unei entități care solicită finanțare sau care este vizată direct de subiectul discutat, au obligația de a declara conflictul de interese și de a părăsi ședința pe durata dezbaterii și adoptării deciziei asupra subiectului respectiv.
48. Situațiile de conflict de interese declarate și măsurile luate se consemnează obligatoriu în Procesul-verbal.
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