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REGULAMENT:CADRU
privind organizarea qi func{ionarea

institu{iei rde educafie antepre$colari qi institufiei de invlflmf,nt pre;colar

T. DISPOZI'UI GENERALE
BLegulamentul-cadru al institutriei de educafie antepreqcolard, institut;iei de

irrva{5mAnt preEcolar (in continuare Regulantentwl) reglementeazrd, misiunea,
principiile de activitate, atribuliile, baza de otgirntzdra Ei furncfionare a
insitituliei de educafie antepreEcolar6, instituliei de inv5ldmAnt pre;colar,
inclusiv a educafiei antepres;colare gi invafam6ntului preEcolar in inr;titufia de

irrvdtdrndnt general cu programe de diferite niveluri sau programe integ;rate (in
co ntinuerr e Ins titu{ie).
trle,gulamentul este obligal;oriu pentru toate tipurile de institulii de irr:Lvdfdrniint

g,eneral czrre oferd servicii de educalie antepre$colari qi/sau irrv6!6rnrint
prt:Ecolar, indiferent de tipul de proprietate.
Prr:zentul Regulament este elaborat in conformitate cu prevederile Codului
educa{iei al Republicii Moldova nr. 15212074, cu modificdrile ulterioarr:, Ei alte
acr[e normiltive, al cdror otriect de reglementare il constituie orga.ni:zarea Ei

func{i on area Institu(iei.
Inr;titufiil este o unitate de e<luca(ie qi de ingrijire pentru copiii cu, vlirsta ptana

la 7 am, care implementeazaL politica statului in dc,meniul educa{iei t;impurii la
nLirrel ins;titu{ional.
tiilucalia timpurie institulionald se adreseazd tuturor copiilor din comunil.ette,

avAnd ca scop includerea lor socio-educalionalir. Acest lucru se aplicrl qi

copiilor cu cerinfe educa,lionale speciale, care beneficiazd de sprijirt pentru

recuperare qr reabilitare.
Inriiferent de forma de orlganizare qi statutul juridic, Institutria are urmdtoarele

e,lemente definitorii:
6r. 1. rjec,izia autoritdlii publice locale sau a fondatorului privat <le infiinlarel

organizare a Instit,uliei qi/sau, dupd caz, Certificat de inregisl.rare, e,rnis

rJe Agenfia Servicii Publice privind genul de activitate in domeniul
organrzdrii procesului educafional pentru copiii cu v6rsta cup,ninsd intre
t) q;i 6(7) ani, in scopul dezvoltdrii lor fizice, cognitive, linlgvisrlice,

r:molionale $i sociale;
(t.'.2. rJocumente care r;onfirmd dispunerea de patrimoniu inr proprietate

pLrblicd/ privata sau prin administrare de loca{iune (srecliu, dotdri
rlorespunzdtoare, adresa juridica) conform prevederilor lega.le;

(;.'.\. qtarnpild cu Stema de Sltat;i elemente distinctive, conform llegisla{iei,

Organizare;a gi funcJionarea lnstituliei, indiferent de forma de orgllrrizare Ei

statutul juridic, se realizleazil in conformitate 0u documentele dl,: politica
educa{ionald gi de proteclie a copilului ale Republicii Moldovar,, Codului

Iiclucafi,:i al Republicii Moldova nr. 152 din lr7.07.2014 cu modlificiirile
ulterioare , Legea nr. 436 din 28.12.2006 privind adrninistra{ia purblicii locald,
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L,egea nr. 4135 din 28.12.2006 privind descentrahzarea administratfrii, Legea nr.

370 din 30.11 .2023 privind drepturile copilului, Legeil ocrotirii sanatiiliinr, 411

din 28.03.1995, Legea nr.10 din 03.02.2009 privind supravegherea de stat a

s[n[t[!ii publice, Codul lrlunr:ii nr. 154 din 28.03.2003, alte actr: lcgisla,tive,

hotdr6ri., ordonanle qi dispozifii ale Guvernulrni, ordine ale IVlinistrului

tidiuca{iei qi Cercetdrii, drlcizii/ hot[rdri ale autorit6gii Administra].ir:i Publice
Lc,cale (in continuare APL,) sau ale fondatorului privat, alte acte nrlnnativt: din

dlomeniu, precum qi in baza prezentltlui Regulament.

Inl;titufi;a publica poate av'ea statut de persoana juridicd in cclndiliil,o legisllaliei

in vigoare.
Inrstitu{ia SO organizeazd Si func(ioneaz[ independenl. de orice imixtiurre poltiticl
sau relilgioasS, in incinta aces;teia se interzice crearea gi func{ionarea orir;[ror
fb:rmaJiuni politice, organizarea gi deslE$urarea actiiv'italilor de nafu.r[ politica gi

pr()zelitiism religios, precum gi orice forma de activltate care incalcii rrormele de

conduitii moralS qi con,,uieluire sociald, care pun in pericol slttdtatea qi

irrtegritate a fizicd gi psihic:a a r:opiilor, pdrin{ilor sau altor reprezenl.an[i legali ai

c:opiilor gi a personalului clin institulie.

MISIUNEA SI PRINCIPIII-,E DE ORGANIZ,Z\RE A INSTIT'I-IT'IEI

Misiunea Institutiei este s[ ofere o educafie timpurie de calitate pentm totri

copiii cu ,,zirsta de p6na la 7 ani prin satisfacereil nevoilor de de:zvoltare: ale

acestorer, clezvoltarea multilateralS a copiilor qi pregiitirea lor pentru integrarea

qcoiard qi sociali,
.lnstitufia respectir necondilionat urmdtoarele principii :

11.1. Principiul asigur,lrii respectului fota de c'opil ca fiinf[ umanir Qu

drepturi depline, oare are nevoie de ingrif ire, educafie, supraveghere,

drergoste qi sensibilitatr: din partea adulfilor.

11.2. Pr,incipiul interes'ului superior al copilului - in toate ar:{iunile Ei

der:iziile institulia line cont, in primul r6nd, de interesele copilului ;i
realizarea holisti,c[ a drepturilor acestuia, luAnd in considerare

circumstanlele individuale in care se dezvolltd.

11.3. Pr,incipiul dialogtttui ;i participitril - inslitufia i;i realizr:azrd funcliile

prin dialog Ei consultare, promovand partiiciparea p6rin{i1,31 51 copiilor

ia viala instituliei, rerspectind dreptul ace:s;tora la opinie ;ii asigur6nd

transparen{a deciz:iilor qi a rezultatelor plintr-o comunicalre periorlici,

arjrecvat[. Activirf[1ile desfEgurate au un caracter deschis r;dtre

comunitate.
1'1.4. Principiut echitafii qi ruediscrimindrii - sr:rviciile socio-educaJionale

oft:rite asigurd in egalI mdsurd oportunrltali de dezvoltare tut[uror

copiilor, indiferent de ras6, sex. etnjLe, 1imb6, relip;ie, statut

so,oio-economic itl familiei, grad de de;r'iroltare, dizabililtate Ei alte
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12.

oriterii protejate, inclulsiv a pdrin(ilor silu a atrtor reprezentanli legaLi ai

copilului.
I 1.5. Pri,ncipiul accesili:ilitiitrii la sentic:ii medic:o-sttcio-educa(,i.onale de

caltitate serviciile trebuie sA fie accesibile tuturor co,ziilor din
conaunitate, inclusiiv celor cu cerinle educarfionale speciale gi familiilor
lor, indiferent de locarlitate, posibilit6tri maLteriale; ele trr;blrie s[ fie
calitative - sd corespunda nevoilor qi intereselor copiilor qi lamiliilor,
s;6 contribuie la dezvoltarea holisticd - flzicd, r;ognitivd,

i;ocio-emofional5 gi a limbajului copilului la nivelul standardelor
minime stabilite.

I 1.6. tDrincipiul .flexibiltttdlii' Si aborddrii diferemlittte ;i individualizate -
difr:renlierea ofertei socio-educa{ionale la nivelul fiec[rei comunitdtri,
Insrritulii, familie gi fiecirui copil in dependentrd de :necesit5li gi

poten!ial.
11.1. Principiul egalitatrii Samselor - ftec'arui copil i se asigur[ oportunitali

r:gale de dezr,,oltare liberS, integraldl globald qi armonioasii a

personalitalii sale intr-un mediu educativ' sigur gi prietenos (climat
motivant, atractiv, in care copiii sunt incuraja{i sa aibd aspirafii inillte,
r;5 aibd incredere in ei ingiEi).

lil.8. Principiul parteneriatului socio-edur:alional intre toate institr:1iile, rlare

rrferd servicii medico-socio-educafionah: copiilor de lil nagtere pdndlaT
ani (Institulia, institulii medico-sanitare, de proteclie socialS.l, familie,
autoritalile administraliei publice -- cr;ntrale ;i locale, arlte instirulii
r;ornunitare, ONG-uri locale Ei nalionalc - pentrur asigurareer unui sprijin
r:ea[ la dezvoltarea annonioasd a copilului.

III. TIPURILE INSTITUTIILOR
$I ORGANIZAREA EDUCAT IETtIMl'}U RIl

in funclie de tipul de proprietate, Instituliile sunt:

12.1. pultlice - se creeazd prin decrzia orgarLelor APL de nivelurl int6i gi/sau

ral doilea;
12.2. ,orivttte - se creaza prin decizia fondatorului privat.

]in conformitate cu structura invi{[mflntului, [nstitulii]le se clasificd in:

I 3.1. ,institu.lie de edttca{ie ante-preScolard - ,ctis$[, centru comunitar de

educalie timpurie;
13.2. institulie de invd.ydmtint pre.ycolur - grdrlini{ii de copii, centru comunitar

de educa{ie timpurie;
13.2.1. centrul comunitar de educalle timpurie se irLfiinleazEr in

comunitate in lipsa institulieri pregcolare sau a alltui tip de

serviciu educalionatr pentru copii antepreqcolari Ei prr:gcolari qi
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fu ncf ione azd c onform Re gulamentu lui prropriu, e I atrorat in t>;aza

Regulamentului-cadru pentnl centrerle comunitare aprobart irl
modul corespunzAtor.

13.3. ins{itulie de invayamont general cu progrurne de diferite niveluri sau
programe integrate contplex educcrlionttl (gradinifa-creq5, scoala
prirnard-gradini16, gimnaziu-gradinila, liceu-gradini!6) care se

infiinleaza la decizia fondtrtorului, 'hrtrunind crcndilii necesie.re penLtru

inmatricularea copiilor gi elevilor de dilerite vdrste la nivelurile
eduLca(iei tirnpurii, primar, grmnazial qi liceal, inclusiv:
13.3.1. respectarea normelor sanitare, pedagogice qi de s;ecurilate,

stabilite de organele centrale cu atribu{ii in dorneniu, aprob,ate

de Guvern.
13.3.2. infiinlarea, prin consens, de ciitre r\PL, de niveltrl int6i Ei al

doilea. Corr-rplexele educaliclnale aplicii RegulamenLrtele-cadru

referitoare atilt la activitatea Institufiei de invdpm6nt preqcolar,

cAt qi cele ale invSlzrmantulur primar si/srau secundar (ciclul t qi

lI), dupd caz.

13.3.3. funclionarea cll o conducere qi zrdministralie unicd, subordonate

aceluiaqi executor de truget gi gestionat'ea a doud bu.gete (atAt

cel al instituliei de invd{drnAnt prr;scolar, cilt cele ale

invSlSmiintului primar ryi/sau secunclerr (ciclul I ;i II)), dupd ctaz,

in strictd confbnrritate c,u legislalia in vigoare.
Ilclucalia timpurie include douI cicluril:

l14.1. r:ducalia antepregcolarS, pentru copiii ctl v6rsta de la 0la2 ani;

'14.2. linvdlSmAntul pregcolar, prentru copiii cu vdrsl;a de la 2la 6('t') iem.

)lclucaJira timpurie se desfagoar:a in cre$e, grdd'i'r'r'ile, centr'e comunitare de

educa{ict timprtrie, c:ontplexe ealu<:alic'nale sau. in ulte entitdli care presteazd'

servicii in conformitate cu standard,ele educa(ionale rCe stat;

16. l3cluca[ira tin'rpurie poate fr organtzata gi in:
16.1. ,institulii de invayanndn,t spec:ial - destinatd copiilor cu deficien(e

rsenzoriale (auditive sau vizuale) El cropiilt)r cu dificulta{i severr: de
'inv6(are (dificultd(i multiiple, at;ociate,);

16.2. institulii sanatoriale - destinat[ copiilor fre:cvent bolnavi Si]u rou diverse

afecfiuni somatice cronic:e ;

16.3. institulii reziden{iale -- rlesitinatd copiilor orfani sau r:elor riSLrnaqi 17r[

ing;rij ire pdrinteascd ;

l(,.4. institulii penitenciare ---del;tinatd copiilor cu v6rsta de pAnd la 3 an,i ai

cdror n:Iame se afld irr deten{ie lin aceeaEi institulie;
16.5. institufii medic'ale - destinatii copiilor de 5-7 ani cu afi:c;iuni grave

care necesita ingrijire medicald. continuii.
17. lServicii de ingrijire a copiilor cu vArsta de pdnii la 3 ani pot fi oferiLte Ei de c[tre

angajatori in beneficiul salerrialilor, la nivel de unitate, cu suporta:rea tuturclr
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2t.

cheltuiellilor af-erente din rnijloacele unitirlii respect,ive, conformr cadrului
normati'',r aprobat de Guvern.
l\ctivitatea Instituliilor care ,ofcr'i servicii de irrgrijire a copiilor mentionate la
prct. 16''11 este reglementatd prin acte nomnative qi regulamente proprii,
e,laborat,e in conformitate cu specificul acestora.
in funclie de condiliile locale qi la solicitzrrea p[rinfilor, cu respectarea
normelor sanitare, medicalc, pedagogice Ei ergonomice, Ibndzrtorul poate
a.proba (nganrzarea, in cadrul Instituliei, a grupe:lor cu invdfdmAnt special siir;au
a grupelor sanatoriale pentru copii cu boli necorLtagioase.
Frecventarea unei institulii sau grLrpe cu in'n,5.1[mL6nt special, instilu{ii
rez'idenlialet, penitenc'iare, sanatorialle sau medtic:ale este temporar[ $i
tranzitorie. Scopul frecventiirii este integrarea sarJ reintegrarea copiilor in
sistemul de invalamAnt general.
InstituJia, in colaborare cu fbndatorul, asiguri conrlitrii de mediu adiecvatr: qi
o,ford servicii educa{ionale, de ingrijire, precum Ei cle rea.bilitare saul recuperarre,
irn func{ie de necesitAtile individuale ale copiiLtr qi de resurse:le drispronibil,e, la
n,i'r'el local.
Institu(ia in care sunt inscriqi copiii cu r:erinfe eclucationarle spe,oiale, irLclusir,cu
d'izabilitali, colaboreazL cu instituliiL: de proteclie social6, alte organiz;alii

F,ublice sau private, persoanr: fi:zice sau juridir;e din lara qi <lin striiindtate in
vederea asistenlei acestor copii.
Iivaluarea ini1iald, complexd si,isau specilicd a gradului de clez:'v'oltare, a

copiilor pentru identificarea cerintelor educalionale speciale qi a s,enriciilor de
suport, conform legislafiei in vigoare, se reahzeaz.d c;u acordul rscr:is al unui
p[rinte sau a[ reprezentantrrlui legal. in baz,a rnetodolog;iei aprobate de
I\4inisterul Educa{iei qi Cercetirii.
Forma r1e incluziune a copilului cu cerirrfe educafionale speciale, timpul
pelrecut in Institufie, serviciile de reaLbilitar"e/recuperare, activit[file neceriare
copilului etc. se stabilesr; <le cd.tre Ser.,zici,u I teritorial de asistenld
psihopeclagogica (in continuare - ST.AP), in modul Frevdzut de I\4inisterul
[lduca]ie:i qr Cercetdrii, in colaborarre cu: Institutia.

IV. ATRIBU:!'IILE INSI]IT'UTIET
Ln stitu! i zr are urmitoare I e n1, i$ 1{ ti, i g, e n e, r a I e 2

25.1. arsip;urd $anse egale gi acces l;a sen'icii de calitate pentrur to{i colliii,
inclusil'pentru cei cu cenin{r: educafionale spe,ciale;

25.2. implementeazd pacheftrl standard de servicii educafionale, aprobat de

Guvern Ei asiguri servicii de ingnijire, supraveghere, a;linlentafie a

copiilor;
25.3. a,sip;urd un mediu fi:zic gi afectiv securizat., stimulativ din punct de

'n,edere cognitiv, lingvistic, qi socio-ernofionill pentru to1;i copiii;

2"2.
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21.5.4. asigurd supravegherea stiiriiL de sdnatate gi dc igiend a copiilorr;i acordd

prirnul ajutor in caz cle irnbolniivire sau traurtratisme, pdn[ [a momerrtul

preludrii copilului de cdtre reprrezentantul legal sau a.l interrrdrii intr-o
unitate medical[, dtpa ca.z;

2"5.5. asigurd tratament de ,luratd pentru colriii care suferd de maladii cronice

;;i rare (se acceptd cu fonnele de administraro a medicamenl.or peroral qi

rectal);
t1"5.6. asigur[ procesul educ:afiona.l cu personal didactic calificat, inr:lusiv p,rin

l.omarea continud a competenlei profesion,ale a cadrelor dirlactic,: la
nivel de Institufie, rlrgarni:zare:a gi desfEqurarea procesullri intern de

atestare, acordarea ajtrtorului metodic;
i15.1. dez,voltd parteneriate cu familia gi diverse instirulii qi orgeLnizalii de

profil Ei din alte dornerrii de nivel local, nalional qi internafional in
,redlerea realizarii misiunrLi qi atribuliilor sale statutare;

i15.8. <trganiz.eazd procesul de, informare gi educ:a{ie a farniliei in ved,:rea

ilngri.jirii qi dezvoltirii timpurii a copilului. contribuie la dezvoltilrea
r;ornpetenf elor gi respon sab i litalilor parental e :

t15.9. sensibiliz eazd Ei implica actorii sociali ilin ccr,munitate pentru rezolvarea

problernelor in interesul r:opiluliui gi fanriliei acestuia;

i15.10. r;orLlucleazd cu autoritatirle APL in'vederea cre[rii condiliil:rr optime,

rinclusiv celor de mediu, pentru cuprinderea/inscrierea ob1:igatonir: a

tuturor copiilor de 6 ani in grupe preg[titoare in scopul preg5l.irii

ilcestora pentru qcoalii;

il5. t 1. utilizeazd ra\ional resursr:le umane, materiale qi financiare;
25.I2. poarl[ rdspundere pentru respectarea drepturilor qi p,entn] securitettea

'viefii copiilor in timpuI af'larii acestora in caclrul instituqiei;

25.13. rinfi:rmeazd fondatorul despre ofefta educalionaXd pentru urrndtorul an

r1e studii, pentru aprobarea rr:telei de grupre, num[tului de copii in

1grup5, programlrl de ac1.il'itate etc.

26. in organi:larea procesului etluct^tlional, Institulia are urmiitoarele atribulii
specifice:
2().1. rasilguri organizarea qi desfEqurarea procesurlui educerJionral la nivelul

rstandardelor educafiona,le' de stat, aprobate de: cdtre MirristeruJl Educa]iei

r;i Cercet[rii;
26.2. asilguri dezvoltarea globalii/hc,listicar sindtoasi a cop:Llulu[, rrespectrind

,echilibrul intre sJbra,fiizicii., cognitittti, emo{ionald, sociald,,oersrtttald
contribuie la pregatirea. lui pentru incluziunr:a qcolard qi socia16, tirrdnd

cont de particularitAlile de v6rstd qi individuale;
26.3. asi;gurd atingerea poten{ialuluj. maxim de <Jezvoltare de r;are disp'une

fier:are copil prin orgarnrzarea procesului educalional r:entrat pe copil -
pe ne'u,oile, interesele, ltarticularitalile dle vdrstd gi individuale,
temperamentul, ritmuI propriu de dezvoltare aI copilului,, stilu][ de



27.

invrifare, tipul rJe inteligen{6, impticand activ copihrl irL propria sa

lbnnare Ei devenire;
26.4. rea)lizeazd procesul edu,;ational printr-o interilcfittne activ[ cur adulnrl qi

r:eilalli copii, integrdncl rutina z,llntc'a,precun qi organizarea erficierrtd qi

:iigurd a mediului Ei activitdlilor de itrvdlare:,

26.5. promoveazd jor:ul car tbrma de activitate fundantentalS,, mel[od6,

lrrocedeu qi mijloc de realizare a demersurilor educa{tLonale la vdrstele

l impurii;
26.6. colaboreazd cu ISTAP in ca.zul identilicarii unor semne care lrot inrlica

probleme de dezvoltanr; ale copilului (cu ar;ordul unui piirinte sau al

unui reprezentant legrll), in r,'ederea realiziirti unei eval'udri inifi,ale,

r;ornplexe sau specifice;
26.1. ilsigurd remedir:rea tirnpur:ie a eventualek:,r dificultali/deficiente de

rJez:voltare a copiilor qi presteaz[ sau solicitir, in caz d'e necesitate,

servicii logopedice, de: asistenfd psihopedagogicd, kinetoterallie etc, in

rmodul stabilit de Minir;t.erul Educali,ei qi CercetSrii;

26.8. lacihteazd irnplicarea ilctivii a copiilior gi a tamiliilor lor in programe de

:interven!ie timprLrrie Ei e,ducafional-recuperatorii de inaltd carlitilte;

26.9. [a necesitate, elaboreaz:.d Ei aplici planuri educa{iona]e inrlividuahzate
,Ce interven{ie pentrr,r copiii cu cerinle educa}iorrale sp,eciale in
ioorlformitate cu recont andarile STAIP;

26.10. ,conlucreazd cu STAIP qi f,rndatorul pentru dezvoltarea rservir;iilor

specializatedesuporlinrroabilitaregifOCl}profilfedes|inat.ocopiil.crcu
cerin(e educalionale spr:ciale, asigurdnd dotarea adecvzttd a acestora.

in domentul parteneriutului cu Jamilia ;ti educali,ei parentule, [nr;titufia are

urmitoerre I e utri b ul ii s p e c iJi c e'.

27 .1. ttrnizeazd familiei infbrmafii despre politicile :ducafionale ale

Instituliei, scoprul Ei ,cbiectivele programu.lui eductrtiv al copilului,

precum qi despre prognesul acestuia:,

2j.2. incurajeaza familia sd se antreneze in activ'itd(ile educafionaltl cu copiii
qi in viala lnstituliei;

2i.3. implici familia in procesul decizional privirrd planificarea, olrgatrz,area,

implementarea qi eva.luarea practi,cilor educa{ionale gi a irriliativelor

care spriiind deirvoltarea armonioasii a copinuLlui;

2"1.4. organizeazd impreund cu familia activitdli extracurriculare pentru copii;

2.7.5. studiaz[/detennind ne,c,esit6lile de i.nforma.re: Eii instruire a piirinlilor in
domeniul cregterii qi educa{iei copilului mi';;

27.6. de:zvoltd qi aplica pr()grame <Je informare, educa{ie qi innbundtdfrire a

practicilor eclurcative in familie, sprijinind totodat6 consoliclarea

c o mpetenle tor qri respon sabi Iitalilor parenta'le ;

2.7.1. consiliazd farnilia in luarea dec,iziilor gi acfiunilor referitoare la

ingrijirea gi dezvoltart.:tt coplilor;



21.8. dis;emineazd prracticile: parentale pozitive in domt:niul r:reqtelii qi
educ[rii copilului.

28. in domeniul protecliei.fizice ,yi pr,omovdrii' stdrii de, bine a copilului,
are LlrmAtoarele atribulii sp ecil{ic e:

Institufia

28.1. tea.lizeazd, acfiuni de informare/formare a personalului Irrstitu{iei qi a
parinfilor cu privire la prrocedura de orylanizare inr;titulionald gi de
intrervelltie a lu<;ritorilor instituliilorr rJe inl'dt;dm6nt in cazurrill,e de abuz,
neglijare, exploatare, trafir: al coptLlului, aprobat[ de cdtre ]Minisl.erul
Educaliei ;i Cercetdrii ;

28.2. stabileEte relatrii de colaborare multidisciplinarS cu subdivi:ziunile din
dorneniul protec{iei soc,iale, a familiei gi copilului, s[r,lL5td{ii, poliliei etc'in exanrinarea cazurilor de abuz, inclusiv bultyingl, neglijare,
,3xploatare, trafir; al copilului;

28-3. realizeazd activitali de prevenire, identificare, raportare gi asisten{a a
,;az,urilor susper;te de abuz, inclui;iv bul,[1ring, neglLjare. exploalare,
tralic al copilului qi prezintd Organului local de specialitate din
dorneniul invSlam6ntullui (in contin uare O L,S D i) raportal semestrial ;

28.4. infllrmeazi pensoanelt:- (reprezenta.n{i ai ,cliferitor aurtoritdli.,, servicii,
mass-media, persoanc: frzice etc), care iLrLtrd in Institut;ie pentru a
cornunica direct cu c:opiii, despre politica de proteclie a copilului,
inclusiv a datelor cu caracter personal;

28.5. informeazd, parin{ii sau reprezentanlii legali ai copriilor der;pre
activitAlile preconizate, a fi realizzate in itfara Inst.ituliei (concurs,
lesl.ival, excursiLe, marg turistic el.c) qi r;olicitd acc,rdul irn scris al
acestora pentru ieqirea copiilor din Instirulie,;

28.6. imprlicd parinfii din Crcmitetul de parinfi 'in calitate de ins;olitori qi
responsabili pentru a.sigurarea prrctectiei ;i securirdf ii ccrpiilor ai
grupului de copiii in cevul activit5lilor organi:zate in afeira Irrstituliei.

|29. Institulia n,a admite'.
29.1. afisarea, discuta.rea seru diseminarea datel,cr cu carac:ter llersonall ale

zrngajatilor, copiilor qi farniliilor acestora inclusiv rezultatele
evaludrilor, irrformatii privind dez'',,r:,ltarea indivicluald qi
c:omportamentele problemalice - in r;pafii pr.rbrlice ori ciitre persoane sau
i nstitulii neautorizate;

2t).2. z;ccr3SUl persoanelor neautcrizate la datele cu carac'[er trrersonal ale
a.ngajalilor, copiilor, inclusiv la regis;tre,baze de date, dosare lpersonale
e,tci

2tl.3. ctrgltntzarea activitiililor didar:tice, facilitarea activitalilor
extracurriculare sau srrpravegherea copiilor de cdtre llersoane minore
c,ri de cdtre persoane r:[in afara instirruliei, in absenfa cadrelor didactice
sau a personalrului clidacl.ic auxiliar, in<Ji.[erent de rnotirrul lipsei
acei;tora;
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29.4. der;fdgurarea qedin{el,rr qi activitdtilor de dezvoltare prof'esionialii a

cadrelor didactice in 'iimpul prograrmului, flr[ asigurarea siupravegherii
copiilor;

29.5. apJ.icarea oricdror forrne de disciplinare care lezeazd clemnttatea u010fld
qi <;ontravin drepturilor copilului.

v. oRGAr{rzAREA INTSTII'UTrIlI
Secliunea I

Regimul juridic si orgunizatoric al Instituyiei
Institutria lrublica este infiinr,atd, reorgani:zatd sau lichidatd in l>azr,a der;i:ziei
Clonsiliului local al unitS{ii administrati'v,-teritoriale de nive lul int€ii qi/saur al
doilea. Decizia se fundamerfieazd, pe o evaluari: minulioasri a necesit6liLlor
comunirrdtii in scopul detennindrii serviciilor necesare pentru a rdsptrnde
nevoilor copiilor qi farniliilor iacestora qi oplimizdrh resurselor disporLibile.
Institulia F,rivatit este infiinJat[, reorganizatd sau lir":hidat5 in nrodul prevdzuLt de
legislalia r;ivil6, Codul educaliei qi prezenttrl Regulament-cadru, t\ceastil se

organize,azd conform principiului non-profit gi irndeplineqte ace.[eerqi criiterii,
standarde gi indicator:i de pr,:rforman\d ca. qi un:iti1ile educaliorrale publice,
dispune de autonomie organizatorici qi economico-financiarii in conformitate
cu regleme:ntdrile legale.
Irrstitulia iqi organizeazd, activitatea in baza dlocurnentel<lr obligatoriti in
ccrnfornrita.te cu prevederile l{oruenclaton,tl'ui tipurilor de acte ;i ra,ooart,e din
educalitr timpurie, aprobate del 9511. Ministeml Educafiei ;i Cercetiirii.
Institutia sr3 subordoneazd:
33.1. TCLSDi - in domeniul proiectirii. organizdrii, monitorizdrh qi evaluiirii

procesului educafional; monitorizirii qi r:valuirii activit5lii cadrelor
rJidactice qi managerlale; formdrii continue, atestdrii qi rr:calificiirii
acestora, acorddrii de asistentd metodologicri;

33.2. [ondatorului - in domeniul dezv'oltdrii bazer tehnico-milteria]k: qi
rJidactice; intrefinerii institufiei; organi;r5rii alimentafiei copiilor;
:;alarrzdrii personalului; asigurSrii securitiilii qi sdnat5li:i 1in muncd,
precum qi respectlrii normelor dle protr::cfie civilS qi prevenire a

rncendiilor.
Procesul de invdfdrndnt se desfEqoard irr linrba romdn[ $i, in lirnita
posibilitalilor sistemului educa{ional, in una din limbille de circular(ie
interna{ionalS sau, in condiliile pct. 35, in limbile minoritalilor na{ionale.
in ariile' locuite tradilional sau in numlr substan{ial de perrsoane reparlin0rnd
minoritirlilor nafionale, dac[ r::xistd o cerere suficir:nt5, statul asigurd., in lirnita
posibilitSlitor sistemului ed.uca{ional, cil pers,oanele apa(iniinrC ac,estor
rntnoritaLli si beneficieze de condilii corespunzdl'oare de a invdfa limbil lor
minoritarri ori de a primi o eclucalie in aceerstd limbd ler nivelul ?nrrdldmdntului
obligatoriu.

35.



:l;8.

:1i6. Lirnba de studiu in institufiil; menfionate la pct. .]5, este stabilita de fon<Iator,
pebaza solicitarilor scrise ale p[rinfilor.

:1i7. Includerea activitElilor cu caracter educa!.ional ilesfbqurate in lim'ba ronrdnd
pentru copiii alolingvi este obligatorie irrcepdnd cu vdrsta de ,1 ani gi este
reglemr:ntatd de documentele de politici educitfionale.

Sectiunea 2
Condilii de ompla,sare ,yi organizureu naedit,lui educali'onal'

Institulia i;i desfEgoari activiratea intr-o clidire construitd dupa pr:oiect-tip sau

cladire/spafii adaptatd,le, inclusiv in spalii destinate ;colilor gi respr:c1"a ceriLnl;eie

Ei regulile securritSlii antlincendiare, norme sanitare, starrdardele de
intiastmcturd qi dotare, aprobate de c6tre \4inisterul Educa{iei r;i Cerci:t;ilrii,
Ministerul S[natafii, Ministerul Muncii qi I'rotecfiei Social: qi alt;e stmr;1turi
centraler de specialitate, defin,: autonza\te sanitard de func{iorrare (Je la Cent[rul
teritoriarl de s6n[tate publica.
Este inlerz:isi funclionarea Institu{iei sau a grupel,rr de copii antepreqcolari qi

preqcolari in subsoluri sau in spalii car(l pot r:l[una sandtalii $i prot,octiei
copiilor.
La organlzarea Institufiei s(: respectd prr:vederile in vigozrre referitoare la
spa{iul aferent salilor de gruprii, la terenurile destinilte jocurilor' gi activitatritorr in
aer liber, la mobilierul gi instalaliile necesare asigurdn i conrCitriilor de
funcfionare, sanitare gi de ri;ecuritate pentru l'ier[a qi sdndtatea c,opiilclr, in
conformitate cu le;gisla{ia in vigoare.
Serviciile de educ:afie tirnpurie sunt organizate as;tfel, incAt r;d existe incillreri
pentru prirnire (i,'estiare), spal;ii pentru activitali (siili de grupil, sal6 ,Ce sporl. qi/
sau mu:zica qi spalii in aer lil;er) qii/sau servirea nlesei, gruptrri sanitare, spatii
pentru sornn gi, dup[ citz, (''.abrnet metodiic (CIVI), C]entru rle resurse pe:ntru
educalia incluziva (CRIjI), (.lentre de Ilesurse - Spalii de inr,'dlare ;i joc,
Centrul de Resurse, Infonnar(:r $i Educare a Fermiliei (CRIEF) ;tc.
Mediul frzic al Instiruliei este: organrzat astfel incdt sd stimuk:ze dlez,voltarr:il gi

invd{area actiivd a copiilor, sii creeze ocazii de explorare qi descoperire r;i sd

raspundl5 nevoilor" individualle ale acestora, Tot,odat6, acesta erste conr;eput
pentru a zrsigura protec{ia qi siguran{a copiilor, rnenlindnd un er:hiilibru lintre
securitate qi libertatea de misc,are.
Mobilie,rul utilizat in serviciile de educalie timpuri,: asigurd copiilor: un mediu
sigur, confortabil qi familiar:', spr:ijinind un clin:rat educalional f,rvorabil qi

adaptabil nevoilor copiilor qi/sau gmpr3161. De asemenrla, rc,eSto of'erd

personalului condilii optime pentru desfEqurrarea ac,tivit5tilor profesionale.
Numdrul, cantitatea, rnodelele qi dimensiunile jucdriilor, mobilierului,
rnaterialelor gi echipamentek:rr destinate dlez:voltdrii qi invalarii copiilor sunt
stabilite confornr Standardelo.r minirne de dotilre a l.nstitutiei.

:!9.
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\/I. PROGRAMUIL DE ACTIVITATtr] AL INSTITU'TIEI

orare lde acttivitate, care415. Institulia poate lunctiona cu diferite programe
corespund qi duratei prezenlei copiilor:

a) program prescurtat:4-6 ore;
b) program normal: 9-10,lii ore;
c) program prelungtt: 12 <tre;
d) prograrn s6ptdm0nal: 2,,1 de ore ( un prorgr&rnL r:ontinuu, inclusiv peste

noapte).
tl6. Institu{ia cu program presr;urtat de 4-6 ore, ca regulii, oferi servicii

educafionarle conform Curriculum-ului pentru educalia tir,npurie qi

Standardettor de invdlare ;i tlezvoltare e coptilului cle la na;te're p,ind la V qni,
aprobate tle Ministerul Edut:nliei ;i Cerce'tdrii, a:;trguri educa{ia gi pregirtirca
corespunziitoare a copiilor pentru gradinila,, $,co?16, viala pers<tnaliL qri socialiiin
limitele pachetului standard de servicii, dupl caz ofer'5 Ei serviciiL de
alimentalie ;i asistenla medicarld in conforrnitate cu prevederil<: legale.
Institulia cu program norrnal qi prelungit de acti,r,ltate (9-10,5 gi 12 ore), pe
l0nga senziciile educatir:nale standard, ofer[ qi servicii de ingrijire -- de
alimentratii:, asisten!6 rnedicaliii, supraveghere si sornn.
Institulia cu program s[ptiim6nal (24 ore) asigurd copiilor senvicii
educafionale, alimentalie, ingSrijire, supraveg;here qii somn de zi qi noapte si,
dupd caLz, servicii de recuperare, reabilit.are, proceduri speciale terapeutice si
profilacticr:, pe durata unei sdptamani. Prin proE;ram de lucru siiptdmdnal se
infelege perioada de ingrijire r;i educa{ie a copiilor r;uprinsd irrtre ora 700 a'.ztlei
de luni p0rrd la ora 1800 a zilei de vineri.

4,9. Prograntul de, acti'vitate a Ins[itu{iei se aprobd de r:dtre fondator, in func{ie de
necesitSlik: familiilor, infrastrucfura instituliiei, disponibilitatea personalului,
resursele .fltnanciare alocate, de nivelul de proteofie qi educafie 1le car,o le
nccesitS. copiii etc.
Inceputr"rl gr sfarq:itul zilei dt: muncd al institu{iei se stabileqte, reieqind din
necesitSlile pirin{i1or, linAnd cont de particullariti1;ile fiziologice ale copilului,
dar nu rnai devreme de ora 63'r qi qi nu mai tir;riu de: 613 2600.

Prograrnul sdptdrndnal de lucru al Institufiei tlste cle: 5 zile (luni - vineri), r:u 2
zile de odilhnli (sAmbata Ei dur:rrinica).
La niveluI aceleiaqi Institulrii pot func(ir:na gn]pe cu program diversr de
activitate (prescurtat, normal, prelungit sau ;sdlptAmiinal).
Regimul :zilrric penttu fiecrrre grupd <le r,,6rstd este aprobat de, consiXiul
pedagogic, in baza Planulrri-cadru elaborat de Ministerul lBducafiel Ei
Cercetdnii, Ei este adus la ,;uno$tinta parinlilor heprezentan{ilor legali prin
afiqare pe panoul irnformativ erll grupei.
Ca exceptie, in situafii singu.lare gi justificatre (recomandiri rnedicale sau alte
circumstan!e excep{ionale cornunicate de pdrinte/ri:prezentanl.ul legal), copilul
poate fi adlus sau preluat la ct ora diferitl de rceo provdzutdin regimul zllei,, au
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respectarea programului de funcfionare al insttltufiei. in iisemenea cazuri,
parinliilreprezentanlii legali vor infonna in prr:alabil institulia, fie prin
depunerrea unei cereri scrise la administra{ie insolite de actll justificativ; fie
telefonic, r;dtre cadrul diclactic al grupei.

VII. COMPLETAREAGRUPELORDECO]t,tI,TXTUITTNIICIJLAREA
$I RADIEREA DIN EVIDENTA,AT COPIILOR

Secliuneu I
Completwrea grupelor de copiti

Institu{ia proate fi organizat[ r::u una sau mai rnulte grupe de c,rpii, in functie de
condiliile rii necesitSlile locale:.

Complertarea grupelor se face dupd criteriul de rrdrst[ al c,opii]lor sau dup[
nivelul de dezvoltare globald al acestora. intr-o gn.rpd pot fi inmatriculati c:opii
de aceeaqi vdrstb sau de ,r,6rstii. mixta.
56.1. Grupele specifice vArstei copiilor sunt:

- grupa anteprescolard: r,6rsta 0-2 ani;
- grupa I micii: vArsta 2-:i ani;
- grupa II micS: l,drsta 3*4 ani;
- grupa rnedie: vdrsta 4-5 ani;
- grupa mare: v6rsta 5-6 ,:mi;
- grupa pregdtitoare: vArsrta 6-7 ani.

56.2. Copiii pot fi incluqi in grupe mixte irr conformitate cu particularit[tile
de vdrstd, clupa cum urmeaz6:

copii din gmpa anteprericolard qi a I-a micd (0-3 ani);
copii din grupele I-a qi a II-a mic[ (,2-4 ani);
copii din gmpa a II-a micd qi medie (3-.5 ani);
copii din gmpele mici qi grupa medie (ll-5 arri);
copii din gmpa mare qi cea pregdtitoare (5-7 aLni).

ln comunitalile mici si in lipsa altor posibrilitali sau in ctaz:ul in care
ralternatival'metoda edlucafionald o presupuule, se adrnite completarea
1gr-uperL cu lpre$colari r:[e vArste qi niveluri r:[e dezvoltare diferite 2-,6(7)
ani).

La stabilirea nurnSrului de copii in grupe se va fint;: cont de suprafil{apentnr un
copil confcrrrL nonnelor sanitare, financiare. sl de urmdtoarele recomanddri:
51 .l . tGmpa de copii sub 2 ani - cel mult 1 5 copii;
57.2. rSrupa de copii 2-4 ant - cel mult 20 de cop,ii;
51 .3. (3rupa de copii 4*6(7) ani - cel mult 25 de c,opii;
57 .4. t3mpe mixte (copii 2-r'i(7) ani) - cel nrLult 2ti) de copii.
Numdrul c,opiilor a.dmiqi intr-,ir grupa din instit;ufiile de educali: tirnpurie se mai
stabileqte gi in fun,olie de utili.;zarea singularl sau dubld a spaliilor. Dacd sala de
grupl este comat;at[ cu dc,rmitorul, supra.fa(a necesari tr,er copil creste,
influenlrincl astfel qri numdrul rrraxim admis de copii in grupd.

56.3.
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Instituliile private pot stabili rrn alt numdr de copii, cu respeclarea prevederilor
Regulamentul sani,tqr al Instit'uliei.
Numdml copiilor cu nevoi speciale/dizabilitdgi, inclugi in grupe va fi stabi,tit in
in corespundere cu recomanddrile din Metodologia de incluzlune a copiilor cu
cerinte edlucalionale specialr;: $i/sau dizabilitali in instituliile <1e edur;afie
timpuri,:.

(,1 . Grupele dj.n instihrfiile de inr,'ii!6mdnt special vor a,/ea un nurrdr re,dus de c,opii,
stabilit in Regulamentul de funcfionare a instituL]iei de irrrrdtdrniint special,
aprobat in modul corespunzltrrr.
in situalii exceplionale (epidt::mii, pandemii, confllict armat etc), J[a necesitate,
fondatorul poate aproba infiirrtarea de grupe cu un efectiv reduLs de copii.
Comasetrea temporard sau delhnitivd a 2 gnttrte de aceeagi virstd sanr de viirste
diferite se efectueazd in cazul in care frecr,'enla sg,piilor din ambele grupe este
mai mir:6 de 70 la suta (din numarul de copii prev6zut pen1.ru o grupa) pe o
perioadl de 2 luni.
Reducerea unei grupe de coprii se efectueazd,in ca'z.ul in care liecvenL{a meclie a

copiilor esite mai micd de 7(-l la sutd din numdrul de copii previrzut pentru o
grupd pe o perioadd mai mare de 4 luni consecutive.

Sectiunea 2

inm rz' triculure a copiilor
65. inmatrir:ularea reprezintd includerea oficiarld a copilului intr-o gmpii gi

inregistrrar(3a in eviclenfele instituliei, deveninrl beneficiar al serviciilor
educaliona.1e.
Inscrierea in Institulie constifuie procesul de delrunere a cr:rerii r:xclusi,rr de

cdtre ptirirrte/reprezentantul L:gal al copilului, confbffn procodurii stabilite de
fondator.
Planul de inrnatriculare a ccpiilor in Institufie se stabileEte de comun a,:ord
intre administralia Institufiei qi fondator, in func{ie de capacitatea rle proir:ct a

edificiului si il normelor sanitare.
6,8. Planul de inrmatriculare aprobat gi locurile disponibile pentru anul qc:olar

urmdtor suLnt afiqate la ay'rzier" Ei publicate pe site-ul lpagrna oficialE er Instiluliei
pAnd la dal.a dte 30 aprilie a arrului in curs.

(i9. Cererile de irrscriere a copiilor in Institu{ie se examineazd de c:6tre o comisie de
qcolarizare: creatd <Je fondator cu drept de decizie.

,t0. Componen{a comisiei poate include urmdtorerele 3-5 persoane, ln funclir: de
necesitaLlile qi specificul instituliei: repre:zentant .A.PL, directrlrul,
administratoruI responsabil dle completarea SIME. cadre didactice:, psihologul,
logopeclul qcolar, precum qi alte persoane relev'ante. UnuI dintrlr: menrbrii
comisiei cle scolarizare din Institufie va indeplini funcfia ,Je sr;cretar qi va
docume,nta activitatea Comisi.ei respective.

'll. La cererea de inscr:iere in Insl itufie p[rintele/reprezentantul leplal va a.nexa:

6n4.
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71.1. copia buletinului de identitate sau a c,[r!ii r1e identitatr; cu extras de pe
portalul bttpr;:i/r,'erifica.gor,.Lrg[ sau de la l\genlia Servicri Publir;e pri'vind
confimarea vizei ,Ce dornicilir,r;
I 1.2. copia certificatului de lagtere a copilului;
71.3. copia certificatului de \/accinare f-063-:\le;
71.4. alte acte confirmativr.:, dupl caz, pentru confirmarea r::riteriilor de
prioritiz:arr:.
in institulie sunt inscriqi, lrr solicitare, in mod obligatoriu, fiirii probe de
concurs, copiii din districtul 9,36121 corespunziitor.
In situafiaL in care numdrul cererilor depuse dlep6;eqte numdnrll locurilor
disponibili:, comisia aplicd criterii de prioritizare' a ocupdrii locur-i.lor pentru
copiii din rlislrict:
73.1. copii cu vdrsta de 6 - 7 ani;
13.2. c,opii care fac parte rlin categoria cr:piilc,r cu statut de c,opil rlmas
temporar fdrd ocrotire pdrinteascd sau de copi.t rdmas frrd ocrotire piir:inteasc6;
73.3. copii care sunt in inpSnijire parentald substitutivd (itr conLfi>rmitate cu

Hotilr6rea Guvemului nr.1361.1200'7 pen.tru aprobarea
Regulamentului-cadru cu privire la servioiul de asisterrfii parentalS
pnof,esionistii);

13.4. copii cu cerin{e educationale speciale;
73.5. copiii lla care cel pulin unul dintre fia{iill,urorile mai milri care sunt

irrmatricula!i in respectiva institulie;
73.6. copii la care pdrinlii/bunicii sunt angajafi ai instituliei cXe: inviifhm6nt;
73.7. copii provenLi{i clin f-amilii cu trei sau mai mul.1i copii minori;
73.8. cr:pii a.t cdror mame sunt eleve sau studronte cu cere fhc studiji cu

frec.,,zenfd;

73.9. alti fac,tori de vulneralbiliLtate sau situatii e:xcepfionale:, justiflrcate prin
drccttmente.

'14. Copiii dirL alte clistricte ori alte localitali pot fr inscri;i in Institulie in
conformitaLte cu prevederile 1:re,zentului Regulament doar pe locurile rdnrase
libere, dup,d inscrierea copiil,:rr <Jin districtul ;colar stabilit pr:ntru institr.r{ira de
invaldmant.

i'5. Pentru ini;crierea copiilor fre locurile 1i[ere, comisia ap ticd criteriile de
prioritiz,are men{ionate in pct, 73 din pre:zentull Regulamr:nt sri in ordinea
depunerii <losarelor solicitanlilor, ludnd in calcul cr:i tofi copiii au dlrepturi egale
de acces la educa{ie.

i'6. Dacd un piirirrte sau tutore le5gal .lucreazd, ca educat()r sau asistr:nt de educator in
grupa in care ar trr:bui sd fie insr:ris copilul s5.u, copilul va fi irrmatriculat irrtr-o
alta grupa sau. angajaflrl va fi transferat la o alt;a grup[. Aceastd re6r;uld se aprlicd
intotdeauna, cu exr:epfia situaliei in care institu{ia are o singuril grup6.

i'7. Este inlerz:is reluzrul inscrierii 1;i inmatriculilrii c,opiilor in Instit;u[tie pe baza
oricdror critenii discriminatorii, inclusiv din cauzil rasei, na!ionalil.iifii, etrriei,
limbii, rel[igiei, sitatutului soci,o-econornic, convingerilor, sexulu.i, vdrstei,
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dizabrlitit[iLi, afec(iunilor cron ice necontagioase, statutului HI\/ saur aparte:nenlei
la o catr:gorie defavorizatd.
inmatricularea copiilor gemenri se va asigura 1in aceeaEi instittr;ie, iar, la
solicitarea parinfilor/reprezen.tan]ilor legali, gi in aceeagi grup[.
Pentru coloiii care implinesc viirsta de 6 arri, p6rri la 1 setrrtemlbrie a arrului
curent, innnatricularea qi frec'', en tarea Instituliei este obligatorie.
Pentru jlnnratricula.rea in institufie parintelelre.prezetntantul legerl vaprezenta:
80.1. actele anexa.te la cerere:a de inscriere in original;
80.2. conr;luzia privind examenul medical ;i rr:zultatele inver:;tilgatiilor de
laborator erliberate de cdtre medicul de farnilie: prin formularu.lF-0'.,1,'t'le.
inmatri,cularea copilului cu r:lizabilit5ti, in Institu{ia de inviil5m6nrt special se

face in baza pre,vederilor Itegulamentului de t\rgantzare Ei f'unctionare a
instituliei rle l'nv5fiimAnt specizrl, aprobat de Nltinistr.:ruI Educa.!iei gi Cercetdr:ii
Pentnt in.scrierea copiilor in Institulia sanal oriald estr: nocosar actul
corespunzritor de la institulia rnedicala de prolfil.
inmatri,;ularea copiilor se v:eahzeazd in baza unui ordin intr,:rn emisl de
directorul institutiei
inmatri,;ularea copiilor in Institu(ie se face eEalonat, de relguld. irn perioada
iunie-august sau, dupa caz, l.n toatd perioadaL anu.[ui qcolar, in lirrrita locurilor
disponilcik:.
La inmatricularea copiilor in lnsritulia publicar nu s0 percep ta>ie.

Sec{iunea 3
Transferul si sc,out,ereu din evidenld u copiilor

Transferul copilulrui de la o Institulie la alta se face la cerere,a pS.rirrfilor sau a

altor reprr:zentan{i legali ?rr limita locurilor dir;ponibile, cu acordul scris
Instituf iei prirnitoa.re.

87. Pdstrarea locului in institutie esl.e posibil[ la cererea parin]ilor/rep,rr:zentan]ilor
legali, in caz de:
87.1. caranl.in[, boal6 a copriluLlui, a pirintelui sau altr"ri reprezentant

pre:zentareil certi fi cate I or re spective,
81.2. concediului pdrinlilor sau altor reprezentarrfi legali (in term,on

la 90 de zlle calendaristice, prin cerere scrisd) 5i in perioadla
copiilor din cadrul insrl.itufiei;

87.3. delegalii r1e serviciu, ale p[rinfilor sau altor reprezentanfi legali,
confir'mate prin acte d.rveditoare.

818. Scoaterea din evidenld a copiilor din Institu{ie: ss el['ectueazi dr: cdtr:e director:
88.1. in baiza certificatulur avizat de medic desprre starea siindtiii(iii copilului,

care inter:zice aflaretr lui in Instituilia clatd (ex.: boaliil infecfioasd
cronicd)

88.2. in ,caz'. de rLeachitare a pliilii pentru alirnentafie, stabilit; conftrrm actelor
nomratil'e in vigoare in decurs de 2 luni consecutive de la termenul
stabili t (conform deci:zriei fondatorului);

legal cu

de p6nd
vacan(ei



91.

88.3. in cazul absen{elor ne:anuntate qi nemotiverte mai mult de 4l sdpt5rndni
consecutive;

88.4. la solcitarea pdrinfilor seru a altor reprezentranti legali eri copiluh.ri:
88.5. in caz de absolvire a invirfsrnAntului prreqcolar.

8i9. Data scoal.erii din eviden\da copiilor care merg la qcoali Se rza stabili de cdtre
fondator ;li ya fi inclusd ir:L Fl,egulamentul de organizare gi f'uncfiona.re a

Instituliei, dar nu mai tdrziu de Ql august. Despre aceasta pririnrliir'ingrijitorii
copilului vor fi anun{afi r,'erberl cu 30 de zile inainte:.

90. in situaliile indicate la pct 818.1 - 88.2 PdrirL(ii saLu aili reprezentan{i le,gali ai
copilului sunt informa\i,in scris, despre scoaterea din evidenld a coprilului cu 7
zile inainte.
in Institufiile de tip privat in.scrierea Ei scoaterea din evidenld a copiluluLi se
regleme,nt e:azd. de cdtre fondator/Consi liul de admirr istralie al InstitrLr!.iei.

VIf I. STRUCTU R.ar ANULUI gCOLAR $I M,ASUI;|I DE,
TUNCTIOT{ARE iN pr:nlO,A.DE SpECIALI0

Institutria publica funclioneazit. p,s, durata intrelgului an calendaristic, cu excep{ia
perioadei cle vacanfi a copiilor'.
Anul qcolar in educalia timpurie se organizeazd, ?n perioada ()l seprtrombrie- 3l
artgust, fiind reglementat prin Planul-cadru pentru invdyantdntt.tl pre;'colar,
aprobat de: IVlinisterul Educafie:L Ei Cercetdrii. Acesta inclurcle douii perioade
distincte:
93.1. 01 septemhrie - 31 mui'- perioad[ de strudii, dedicatd irnp,lementdrii

'Cu,rriculumului trtentru educalia timpurie' prin activit6li obligatorii
integrate qi pe domenii specifrce de ac:tivita.te, activitirfi extrex:urriculare
rii, dupra caz, oplionale. Procesul educalircnal se del;fEqoar6 in dloud
semestre succesive, 'i'n cadrul c5rora se planificd qi se reahzoazd.
r.uritaqlle de cornpeten!.ri in toate grupele de r,'Arst6;

93.2. 0I ittnie - 3l august-- prerioadd recreativd estivald de,licatd orgarri;rdrii
r:dihnei active a copiilor prin activitdli edur::ative specifice se:zonului de
'vard. cu accent pe de:zrvoltarea artistico-est,r:ticd qi fortificarea s[ndtd{ii.
'Iotodat6, se asigurd respectarea perioadeii de recupt:rare: gi adaptare
pentru copiii mici sau nou-veniti, precunr Ei organizr.area. r,acangei Ei
r:orrcediilor personalul li.

Reglementdri specifice privinrl inceputul si sfzirqituI anului qcolar:
94.1. pentru copiii care finalizeazd grupa pregdlitoare anuI Ecolar se incheie

lla ltl mai sau Ia o altr:, data stabilita dr: cdtre fondator, dar nu mai tdrziu
rJe 01 august)

94.2. pentru copiiii inmatriculafi intr-o grupii nou creatS, anul sccr,la:r incepe la
I irunie sau la o alt[ ,clatii stabilita de fondator, dar nu mai tdrziu cle 1

septembrie, in firnclir: ile perioada de scoatere din e,vide:ntil a gnrpei
pregiititoare qi alte conditii locale'. Din tnomentul inmatricularii se

asigr.rrd respectarea pelioadei de adaptare a r::opiilcr nou-veni(t;

92.

93.

94.



94.3. formarea unei grupe rroi de v0rstd antr;preEr:olard sau a. I-a r;i a II-a rnicd
se recomandi a fi rcalrzata dtpa irrcheir:rrea perioaCei r:lc vacanld a
copiilor din Institutie, prentru a asigrrra o tranzi\re lind ri;i o adaptare
treptatd a copiilor la rnediul educaliorral. inmatricularea urmatd irnediat
de itrtreruperea fi"ecventiirii institu{iei pentru plecarea in vinr:anf6, poate
afe,cta proc:esul de acomodare Ei stabilitatea emofionalii a cr:plilului.

95. in intervalul 1 iunie __ 31 aullusit, se organizr:azdvacan(a cotrtiilor, cu o drlratd
de 30 dr: zile calendaristice.

9t6. Pe durzrta r,'acantei copiilor, in institufie se desf;i.qoard lucriiri dle igieniz:are,
dezinsecfie qi, dup6 caz, repllrafii sau renov[ri curente ori capitzlle. Totodat6,
personalul instituliei poate bcneficia de concr.ldiu, confrrrm preverlerilor
Coduluimuncii.

9t7. Perioada r:xactd er vacantei se stabileqte de, cdtrio fondator. prin deci'.zit>, la
propunerea Consiliului de Administra{ie qi cLl consultarrea prealabil6 a

pririnfilorlreprezentanlilor leEiali Aceasta se rCeterrnind p6na la 1 clecembr:ie a

anului de studii jin curs qi se aduce la cunoqtir:rfa tuturor piri;nlilor atlit la
momentul adoptarii, cAt Ei prin afiqare repetatd, cu cel pufin 30 de :uile inainte
de inceperca vacanfei, in incinta Instituliei, in spal.iul virtuail (pe pagina r,veb a

instituqiei lpi/sau a [onclatoruluri).

9r8. in perioada r,'acan!ei, pentru ;opiii ai cdror prdrinli sau ingrijrtori sunt argajali
ol-rcial in cAmpul muncii (fiie ambii pdrinfi, fie unicul parinte) qi nu e>ristd

posibilitatea ca antepreqcolarul/preqcolarul sd rdm2lnd in ingrijirea unui adult de
increderre al lamiliei, fondatr:ruli gi conducerr;a institufiei vor identif-rca solulii
pentru aceastii periLoada. De e;rernplu:
98.1. se va asigura organiza.rea eqalonatd a vacar:rfei copiilor, dar;ir fonclalorul

adrnirristre;azd, man multe Institulii putrlice, pentru a ac;operi rrecesitdlile
parinfilor;

98.2. se vor transfera temp,;vpsr intr-o instifirlii din apropiere,, din r:aza unltilii
adrnirristrativ-teritoria, [e, care func tion eazd'in aceastd 6rerio ar15, in li mita
loc,urilor disponibile;

9tg. in situalii speciale, cum ar fi clemarareaunorproie,cte investilionale, ce implica
lucr[ri rJe reparaliii capitale qri ne:cesita o perioadd roxtinsd de execulrie, Institu{ia
iqi poate suspenda activitatea - integral sau par{ial - qi in altd perioacld a anului,
cu consulltarea OLSDL AIF'L/fondatorul privat qi administralizr instituliei
informe:azri pdrinl.ii, sindicatele profesionale, personalul angajat qi asigurd

mdsurile <le proteclie socialiit a angajafilor, in c,onformitatr: cu legislillia in
vigoare.

100. in situa{ii obiective, cum LLr fi pandemii, epidemii, internperii,, calarnitdli
naturale sau alte circumstatlfe excep{ionale, acltivitatea Institu'fiei poate fi
suspenclatii temporar, pe o p,.lrioada determinatS. Suspendart:a in ar:est ca.z se

realizea.zra in funcfie de nivelul decizional, dupd cum urnteaz[:
100.1. ltt nivelail instituliei prin ordinuI dirr:ctontlui, CupEi consuh.area

reprezentan{ilor orgartzafiilor sindicale qi a pdrinlilor, ,ou aprob,area



fondatorului qi infonnarea OLSDI despr,:: situalia creatiil qii mdsurile
luaLte;

100.2. la niv'elul ,grupurilor de institulii din acelttsi yaion / ora; / munici,oiu /
un,[tate teritoriala - prin ordinul qefulutL OLSDI, Cupai consultarea
reprezentan{ilor orgalarzit\iilor sindicale qi cu informarea lllinistetului
Educa{iei gi Cercetarii;

100.3. la nivelul APL/OLSD| * prin dispozilial<lecrztalordtnul /,PLIOLSDi
(pentru rnunicipiile CJ:riEindu, Bdlli, UITA (:id,gituzia),inba,ztt constatdrii
un(cr nereguli de funr:!ionare a instituliei, :itabilite clil cdtre: Ministerul
Educa{iei gi Cercet5ril, lrgenlia Nafional5 de Sdnitate Publica (ANSP),
Ag;en{ia Nalionald pr:ntru Siguranla Alirrrentelor (ANS,,\), Serviciul
Pompieri etc;

100.4. lcr ,nivel na,tional-- prin ordin al Ministrului Educaliei Ei Cenc;i:tdrii.
l0l. APL, in colaborare cu Ol-.SDi gi cu sprijinul Ministenrlui Educafieri Ei

Cercetdrii precum qi prirr implicarea pdrin{ilor, agen(ilor r3conornici,
organrzaliilor neguvernamentale, societalilor umarritare gi altor ertitdti publice
sau pri'vate, asigurb conditriile :necesare organizitt:ii Si func{iondrii Institu(iei,
serviciilor destinate hranei qi oclihnei, transportdrii copiilor, ytrotecflei vierfii gi

sinatalii aicestora, in conforrnitate cu legisla{ia in vigoare si cr.r respectarea
drepturj.lor ccrpilului

102. Institufia, indiferent de tipurl de proprietate, prezintd anual, la solicitare,
fondatorului Ei OLSDI un rlport de activitate, conform modului stabilit de
aceEtia. Rapr:rtul se publiciir p'e pagina wr:b oficialI a Ir.stituLliei si,/sau a

fondatorului.
Ix. PROGRAME, MIETODOLOGTI EDTUCATTONALT|I

103. ActivitiiliL: educafionale qi de ingrijire in Institufie (public[ ;i privatd) se

desffiqoard irr baz.a documentelor de politir:i nal;ionale ce yrzeatzi proc:esul

educalionerl qi de ingrijire perrtru copii de 0-6(7) anii.

I04. ProcesuLl educalional se re:ah:zetrzd., obligatoriu, pentru loate tipurile, de

Institulii, indiferent de fbrnra rJe organizare Ei ti.pul de pr'oprietarte, it )6aza

Curric'ur.lumultui pe.ntm edu,:'alia timpurie, a S,tandardelctr de invdtrare ;i
dezvoltttre tt copil'ului de la nas:tere pana la 7 ani qt a Planului-r:ttdru pentru
invdtrdmdntul pre;colar, aprolbate de Ministeml Edrucaliei qi Cercetdr:i.i.

105. Pentru copiii cu cerinfe r.:ducationale speciale, procesul edur;alional. se

deslbqoard pe baz;a unor proi;trarxe individua.hzate., adaptate ttevoil,cr specifice
ale fiecdrui copil. Aceste programe sunlt elaborate in conllb,tmitate cu

recomandiirile STI\P, in urma evaluarii complexe.
106. Copilul cu cerinfe educalionale srpeciale;i/saur cu dizabilitate poate tr,eneficia de

suportul cadrului clidactic de srprrjin, conform cadrului normativ in vigoare.
107. Asistentul personal, acordat r:[e cdtre autoritdtile din domeniul proter;fiei so<;iale

pentru suslinerea copilului cu dizabilitate s;everiiL, asistd in mod oblitr;al.oriu



copilul in procesuI educa{ional la gradini[d pr: toatii perioada aflarii acestuia in
Institulie.

l0B. Institulia are libertatea de a alege formele. mijloacele qi terhnololgiile
ecluca{ionale care contribuie la atingerea obir:ctivelor qi strategiilor stabilil.e in
docume,ntele de referin{6, asiguriinrl un mediu favorabil dezvoltarii copiilor.

109. Institufia garanteazd drepful copilului la joc in toate activ:italile desf6qurate,
cunoscarndu-l ca fomri eserrfial5 de invalare, metoda qi mijloc erducafional,
of-erind totodat6 libertatea de alegere a iocurilor in furrclie ile ner,'oile
individuale.

110. Dotarea didactico-metodici a prroc:esului educalirinal in Insritufie se face in
conformiterte cu cerinfele Sttenclq,,delor minime tle dotare ale ,instituliei de
echtcalie timpurie, aprobate de Nlinisterul Educafie i qi Cercet6rii.

1 1l. Institu{ia respectd standardele nal.ionale aprobate de Ministerul Educafiei qi

Cercetdrii pentru monitorizilrea qi evaluarea c,opiilor, avAnd ca obiectiv
optimizarea procesului de in'ridfare qi dezvoltare a acestora odna. ler vArstra de
6(7) ani. Fiezultatele evaludrilor sunt reflectal.e in lttaportul privind dlezvoltarea
fizicd, r:og;nitivd, personald, socio-emolionala gi lingvisticd a coptLlului, Iiind
comunir:at,e pirin!.ilor gi invdt5torllor din clasel,e primare pentnr a facilita
tr anzi[izt sprre scclal d.

112. in caztl epiderniilor. pandemiilo,r, conflictelor armate gi altor situalii de
urgenli,, procesul educa{ionzrl in lnstitulie sie rearlizeazd irt confrrrmitate: cu
prevederile stabilite de Minir;terul Educa{iei qi Cercetarii qi,/siau, ,Cupd caz, de
Ministerul Sanatalii sau alte s1.rur;tuLri centrale.

113. La solicitiirile parinlilor qi cu arcordul fondatorului, Instirulia poate oferi
copiilor activit[1i opfionale, z\cestea se desfbiioard suplimerrLtar fa[d de

activital.ile prevaznte in Clurricullm pentru Educa!i,e Timpurie.
114. Activita.lile opfionale sunt orgartzate gratuit de inrstitufii extraqccr,lare publice,

de institu{ii acreditate sau de Instilufia de invalamlint, prin angajare:a unitdgilor
de personal suplirrrentar din rt",surse:le proprii erle fondatorului.

ll5. Activita.tile optiorrale se or11amze:azd de cirtre cadre didactice cur pregiitire
specialS, in domeniu, in incdp,r:ri seltarate de sala de grup6.

116. Copiii r;are nu sunt inclu;i in rlctivitafi opfionale, sunt antr,:nati ,in activ'ita1i

conform regimului zrlei qi supraveS;lheali de ciltre ci:rdrul didactic dtl lla grupii.
117. ActivitaLlile optionale, se programeazd qi se organizeazd irr programul

saptdmfinal al institr"rtiei nu rnai rnult de 2 tipurri per gmpd de r;opii 0u o
pcriodicitate de l-2 ori pe s5ptirn6.nd" in jumiitateer a doua aziler, d,upi sornnul
de zi gi gustare, confonn urrui orar aprobat de Consiliul de: adrnirristrratie al
insituliei.

118. Activitalile educa{ionale op1lorLale, aprobati: in l]lanul cadru sr; oferii r1oar

pentru cop,iii cu v6rsta de 4-ti(7) ani, iar activitalile organizate la calcullator-
pentru copiii de la vArsta de (i ani, in conformitate cu norme[<: sanitare stab,ilite

de Ministerul Sanatatii.



119. Programel,: activitAtilor opliorrale se elaborcazd de: cdtre prestatonul de s,;r'ricii

educafionale in baza crrteriilcr aLprobate de lVlinistr::rul Educaliei gi r[)ercetdri $i
se coordon.eazd cu OLSDI.

120. Institulia I'a asigura parinlilor' arJCesul la toat,e informaliile privincll,organrzarea
activitatilor opfionale.

x. ALTMENTATTA COPTTLOR iX INSTITUTI:E

121. Alimentalia copiilor este or1:Sarrzatd in confbrmitate cu actele ntlrmative in
domeniu, aprobate de Minisrterul S5nat5lii, Mirristerul Muncii gi Protecfiei
Sociale. precum qi, Ministenrl lrinantelor qi Minisrterul Educzrliei gi Cercel,drii,

confonl competenlel or.

122. Pentru asigurarea hranei copiilor afla{i inr insrfitulia publicd, prlrinfii sau

reprezentanlii legali pldtesc o contribulie staLbilitar anual prin orcllitr cornun al

ntinistrului educafiei Ei cercr::tar"ii Ei al ministruluLi finan{elor, in cuantunr de

50% din flonn& financiard pentru o zi, calculatd pentru perioada dr: frect'entd,

cu excepf ia cazurrlor copiilor care fac parte din cietegoria colliilor cu staturt de

copil rdmers temporar lIrd ocr"otrre pirinteasc[ sau de copil rdmas fdrd or;rotire

parinteascii.

123. Fondatorul instituliilor public,: de invalimdnt are dreptul de a rscuti, irntegrral sau

pa(ial, re'prezentanfii legali ai copiilor din invafam6ntul preEcr;laLr de: plata

pentru alimentalie din conhrl gi in limitele resurselor proprii, aprobate in
bugetul autor:it61ii publice, siru din contul clonaliilor, al spc,nsoriziirilor r;i al

altor mijloace bdneEti intrate legal in posesia instituliei de inr,'I{dmr,in1:

xI. M ANAG EN{ENTUL INSTII'UTIEI

124. Managementul Institutriei este asigurat de cirtre:
124.1. Consiliul de administralie al institu{iei, cr.rL rol de der;izie in dorneniul

adrninistrativ;
124.2. Consiliul pedagogic al institufiei, cu r,cl de decizie in dorneniul

educalional;
124.3. Personalul de conduce:re al institutiei - direr;torul.

Secliunea 1

Co nsil'iul de administralie
125. Consiliul de administrafie, cu rol de decizie in domeniul admirnistrativ, este

organ de conducere al Instituliei cu misiunea de a asigurer respectarea

prevederil,or legale de organi:rare gi funcliona're a instituJiei ;i se c,)nstituie prin
ordinul directorului.



126. Consiliul de administralie al ltnstituliei se organizc:azd, qi func(ioneazdinttaz,a

Regulamentului-cadru cu privir,z la .funclit)lto(0a rConsiliului de ttclruini;ttra{ie

al instituliei de tnt,dtrdmdnt g'eneral, aprobat rJe Ministerul Eclucat;iei qi

Cercetdrii.

Sercliuneu 2
Consitliul pedagogic

127. Consiliul pedagogic este ori:larr colectiv de: conducere al lnstitu(iei r:u rol
decizional in domeniul educa!ional, format din cadrrele didactir:e din institulie gi

este condus de directorul instil.u{iei.
128. ComponenL{a Consiliului pedagogic este consemnirtd prin or<linul <lirectorultri

pentru o perioadd de un an de sturdii.

129. Consiliul pedagogic se intrr.rnegte, de reguld, o dat[ in trimestru sal] la
necesitate. Participarea la ge<linfele consiliului este obligatorie pentru cailrele

didactice; absen(a nemotivatii se considerd ca altatere disciplinard. $edin{a
Consiliulul pedagogic este delliberativd, in rnomenlul participdrii a cel putlin 213

din personalul didactic al instituliei.
130. in funcfie de subiectele abordate la qedinlele Consiliului ped:,rg;ogic poate

participa qi personalul didactir; auxiliar, neclid.actic, gi parinfiilal[i"t:eytreze:nlanfi
legali ai copilului.

131. Directorul institutriei numeqte prin ordin secretarurl Consiliului pr:cillgog;ic din
rAndul cadrelor didactice, inl'nza votului cadrrelor rlidactice..

132. Secretarul Consiliului pedago;i3ic este responsabil dr::

132.1. redactarea procesuluiL-verbal (in timpul gedin(elor) in Regiritrul
proceselor-verbale ale consiliului;

132.2. arhivarea materialelor puse in discu{ie gi adoptate de consiliur;
132.3. arhivarea deciziilor adoptate de consiliu.

133. Clonsiliul predagogic are urm6loarele atribufii:
133.1. examineazaldezbate r;i propune prontru aprobare Consiliului de

adrninistralie al instituliei :

133.1.1. Planul anual de ar;tivitate qi Plan dr.r dezvoltar,l al instituqiei de
inv6!6mAnt, eventuLale completdrri sau modificdri ale acestuia;

133.1.2. Regulamentul irLstitutriei, elaborat in baza prreze:ntului

Regulament-caclru;
133.2. examineazd,, dezbate qi aprobS:

133.2.1 . Planul anual de inr,d1dmAnt al InLstitul iei;
133.2.2. Raportul anual <le activitate al instituliei pe dimensiunea

procesului educafional qi a forrndrii continue a. ca.drelor
didactice/persorralului ;

133.2.3. Planurile personerlizate/individualizate de interverrl;ie pentru

copiii cu cerinfe eclucafionale special,o;

133.2.4. materialele prir,,ind atestarea r:adrelor didactir:e din Institufie,
conform Regulamentului de qtestare a cadrelor d'idacticrz fn
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invatramdntul ge,neral, profesional tehnic Ei din cadrul structurilor

locale de asislen[[ psihopedrtgogir;;6, aprobat de MiniLsterul

Educaliei qi Cer,:et6rii;

133.2.5. programele actir,'itiifilor opiionale etc:,

133.3. identificd qi dezbate probleme legate de con(inutul sau orgailzarea
act:ivitdlii educafionale din instirulie;

133.4. exatmtneazd qi La de;izii privind organlt.area Ei re:zultate,le rnuncii

cailrelor didactice;
133.5. exermineazd Ei avrzeazd, inclusiv la solicitarea Ministerului l3ducaliei qi

Cercetdrii, a OLSDi, proiecte de acte norrnative ;i rnetod,cliogice, care

reglementeazra activitatezr educa{ionalii qi ptrezintd, in terme:nii stabilili,
org;anelor ierarhic supt,:rioare propuneri de rnodificare sau co.mplel.are;

133.6. deleagd cadrele didacr[ic,: in componr:nfa rl]onsiliului adrninistralie al

instituliei, a comisiilor spreciale ale [nstitufir;:i Ei comisiile dt: concurs;.

134. Deciziile Consiliului pedagogic se iau prin vot majoritar, desr;his seu secret,in

funclie di: op{iunea membr{lc,r qi sunt obligat;orii pentnl tot person.alul

instituliei.
135. Deciziile Consiliului pedagogic sunt validate prin ordinul direr:torului.

Secliunea 3
Dir,sctoru I Instituliei

136. Directorul exercitd conducerezr executivir ,a lnstituliei in con[crtmitate, cu

atribuJiile conferite de legii;lafia in vigoare, cu hotdrdril: C<lnsiliulurL de

aclministra{ie al institutriei, cu prevederile prezentului Regulament qi {iqrl de

post, elaboratd Ei aprobatd de tondator.

137. Funcfia do director se ocupiir prin concurs, in barza crrteriilor de competen{d

profesionalS gi managerialii, stipulate irr Re'gulantentttl cu .priv,ire la
organizar.e:a Si des.fdsurarea concursului pent,ru ocupqre(t funt:{iei 'Ce 

director Si

director adjunct in instituliiie ,Ce invayamant general, aproltat cle Ministerul

Educaliei rli Cercetdrii.
138. Directorul Instituliei pubtice r::ste numit in firnLc{ie p'entru un termelr de 5 ani' La

expirarea acestui tennen, ccrntractul indiviclual r1e muncd itl cor,ducatorului

inceteazd. rle drept, furrctria de'renind vacantri.

139. Directorul Institu(iei incheir,: r;ontract indi',zidual de muncd cut angajat:orul

(fbndatoruLl/gesti onarul ).
140. in problemele organizdt'ii, n:ronitorizdrii gi evaludrii proceslului t:duca.!iona1,

precum qi a instruirii continr.le, a monitoriziirii, evalu[rii gi atestErrii cadrelor

didactice, directorul este subr:rclonat OLSDI, iar pe dimensiunea financ,iard qi

de dezr,'ohare a instituliei - fondatorului.
ll41 . Directoml Institufiei indeplin;qte trrmdtoarele, func fii:

141. l. de analizd;
141.2. de planificare;
141.3. de organtzare;



141.4. de r:oordonare;

141.5. de rnonrtortzare;
141.6. de ,:valuare gi aprecier,;.

l42.Dnectorul Institufiei are urmAloarele atribulii,;i res.ltonsabilitati,
142.1. promoveazd pohtrca statului in domeniu[ educa]iei timpurii qi este

responsabil pentru imp,lslnsrtarea ei;
142.2. reprezintd institulia in relafia cu APL, cu OI-SDI, cu cc,munitatea lo,;a15

gi cu alli factori interesrali;
142.3. cocrrdoneazd activitatea instifutriei cu OLSDI, conducirndu-se de ac,tele

autoritS{ilor publice ce:ntrale 9i locale, actelro normativr: ale autoritdl;ilor
abilitate;

142.4. asigurd managementul strategic Ei oper:afiorLal al instituliei in r;olaborare

cu fondatorul, dupd c,cnrsultarea parte,nerilor sociali qi. repre:zentantfilor

parin{ilor;
142.5. rdspunde de organizarta gi calitatea serviciilor educalionale,, cle ingrijire

qi protecfie, oferite copiilor, de activitatea intregului personal angiljat,

de cea desfrqurati cu parinlii, de prolblemele financiare ale unit5.1ii, de

activitatea metodicd r1i de perfecJionLare, rle pdstrarea, gr3sitiona.rea gi

imboglJirea patrimoniuluLi institu{iei;
142.6. est.imeazd qi propune r;pr3 aprobare normelc, de compie,tare a grupelor qi

nurndtul de gnrpe;
142.1. conduce gedin{ele Corrsiliului pedago,gic qi emite orcline cu pri'vire la

pullerea in aplicare a deciziilor acestuia;

142.8. igi asumd, aldturi de Consiliul de administrafie, rdsllunderr:a putrlicd

pentru perfonnanlele ins1.ifu1iei pe care o co,nduce;

142.9. elaboreaz.d, anual, schema de incadrare a personalului qi o coordonr:azd

cu fondatorul Ei OLStri;
l42.l0.elaboreazd qt aprobd fiEe de post pentru fie:care categorie de) personal a

institu{iei;
142.11. emite ordine, semneazd in numele institulieri actele juridice al,3 acesteia;

| 42.1 2, any4ajeaza q i elibe r eazil d in func{ie personalr"rl instituliei ;

l42,13.mc,nitortzeazd. evaluei,tzit, promoveazii pers,onalul instiruliei;
142.14. participd la proiectareit qi gestionarea bugetului institutiei;
l42.l5.elaboreazd antal rapoarte de activitat(3, pe rctrre le pre:rintd ftrndatolului

qi r)LSDi;
142.16. asigura eviden(a inreg:Lstririi datelor in SIVTE;

l42.l7.asigurd actuahzarea qi men{inerea documentaliei instituliei in
conformitate cu preve:derile Nomenclatorului tipurilor de do,cumentalie

qi rapoarte in educalia timpurie, aprobat de Ministerul Ilducafiei qi

Cercetdrii;
l42.l8.exercitd alte atribulii srtabilite conform fiqei de post, elaboratil de

angajator. in conformitate cu actele normative in vigoare;



142.l9.asigur[ implemenlarea, p,oliticilor de prevenire, iclentificare:, intervenfie
qi rapoftare in cazurile de abuz, neglija.re, exploatare iii trafic al

copriluiui.
143. Directorul instituliei reahzei,rzd. parteneriate soc;io-educafionale cu dliverqi

parteneri erluca(ionali :

143.1. fanriliile copiilor (parin(ii sau alli reprezentanfi legali);
143.2. institulii de inv6[6mAnt (general, profesional, superior, de fornrare

continud), precum si dr: cercetare;
143.3. institutrii ce oferd serr,'icii pentru copii qi framilie (centre e:duca{ionale,

case de culturd, centre de Zi, centre dr.: crea{ie, centl'e de sprort,

biblioteci etc.);
1 43 .4 . asoc ia{ii, funda{ii, ONr3-uri, or ganiza[i i inte rnafionale, masi;-rnedia ;

143.5. alli agenli educafionirli (APL, biserica, polilia, centrele loca.le de

sinitate, de asistenli srrcial[, agenli economici etc.).

144. Activitatea de parteneriat este: fticutd publicd prin afiqarea la sedir,rl instituqiei,
pe site-ul i:nstituliei, prin comrunicate de presi Ei altr.: mijloace cle in rtmare.

145. Activitalilc de parteneriat intre InstituJie qi alli age,n{i educa{ionali rrru pot ervea

conotalii politice, de propagandir electorald, de prc,zelitism religior; qi nu pr:t fi
contrare moralei sau legilor str,rtului.

146.in lipsa directorului, atribufiile sunt exercitate de r:dtre meto<list s;au alt cadru

didactic ctin institulie, in terneir-rl ordinului angajatorului, cu drept de

semndturd.
147. Persoanele investite cr"r dreptul de semndturd poartrir rdspundere personal pentru

legalitatea, veridicitatea qi corectitudinea documenl ului semnal[.

I 48. Directoml instituliei are urmdr:oarele tmputerniciri:
148.1. emite ordine qi dispozilii ce 1in de competenL{a sa;

148.2. gesrtioneazi bunurile gi. resursele materiale;
148.3. incheie contracte de trrng;ajare a personalullui; acordut'i de parteneriafe

soc:io-educa{ionale, contracte de achizilii, etc;

148.4. aplica diverse forme de stimulare, inclusiv recompense binr:r;l.i gi

non-financiare pentru performan{e profesiclnale remarcabile, precum qi

sporuri cu caracter spr:cific cadrelor dirlactice, didactjce auxiliare

pr€)cum qi pentru personalul nedidactic, in conformitate cut legislaqtia in
vig;oare;

148.5. aplica sancfiuni, in cc,nfitrmitate cu preveclerile legale, petttru abat,:rile

disciplinare comise de pe:rsonalul institufiei:;

149. Directorul Instituliei poate fi eliberat din func{ie inainte de expirarea

contractului individual de nrunc6, in condiliile qi terneiurile prevdzute de

legislalia rnuncii.

xlr. PARTICTPANTIIL,4.PROCESULEDUCATIONAI,



1.50. Participan!ii la procesul educalirtnal din cadrul inr;tituliei surtt ccrpiii, pririnlii

sau reprezentanlii legali ai cr:pilului, personalul d.idactic, dirlactic rauxiliar qi

nedidactic, alli angajali.
151. Relafiile dlintre ace$tia se L,azeaza pe incredere,, colaborare, oonsecvenf[,

acceptare Ei respect reciproc:, avdnd ca principii fundametttale clemnitratea

personald ;i valorile general-umane.

Se'cliunea I
P ers o n alul I nstitulie i

152. Personalul din Institulie este constituit din perso:nal de conducerre, personal

didactic, personal didactic auxiliar qi personal nerlidactic, in confurmitate cu

actele nornrative in vigoare.
153. Personalul didactic Ai de cc,nducere din InstituliLe are misiunea r;5 asigure

rea\zarea standardelor educalionale de stat, aprolSate Nlinisterul lirlucaliei qi

Cercetdrii.
I 54. in institu{i:ile de educalie timpurile publice categoriile de anga: ali gi nLumiLrul d€

posturi este determinat de :num[rul de grupe frunclionale din irrstiturlir: Ei

programul de activitate al insl.ituliei,inbaza Norm,elor de perional raprobate de

Ministerul Educafiei qi Cercetiirii.
155. Personalul instituliei iqi desflrqoard activitatea confotm fiqelor de prost,

elaborate qi aprobate prin ordin de cirtre directorurl inr;tituliei in l>aza

prevederilor Codului educafi;i, a prezentului Relqulament, er Regtt'lamemt'ului

sanitar al instituliei cte educi.tlie timpurie, a Regulamentelclr privirrd educa{ia

incluziv[, precum qi a rnisriunii a institulir,:i. Lil necesil;ate se fac

complet[r tl r ev izuti la fiqa pol;tului.
156. FiEele de post se aduc la cunogtinld angajatului rcontra senrndturS,, se

contrasemneazd, de cdtre direc;tor Ei preEedintele cornitetr.tlui sir:rdical din

institulie qi se pdstreazdin dos;arul personal al angajiafului.

157. Angajarea personalului in Institulie se lace prln incheieraa unui contract

individual de muncd cu directorul instituliei, c,onfortn legislar[i,:i, in ltaza

schemei dtl incadrare a personalului.
158. Actiyitatea cadrelor didactice din Institu(ie se reallizeazii intr-un irnl.r:rval zllntc

de 7 ore, rr:spectiv 35 de ore sdprrdm0nal, qi include urmSl.oarele:

I 58. I . activitdli de predare-irrv5fare-monitrxrzarcl,:>valuare;

158.2. activitdqi de consilit,:re a copiilor qi parin{ilor 'in 
frroblenne de

psihologie-pedagogie;
158.3. activitdli de mentorat;
158.4. activititri de pregdtire ltentru reahzarea procesului educ:aliorra[;

158.5. activitali de elaborare a planurilor persionali'zatehtdtviduLalizate de

interryentie pentru cop[ii cu cerinte educa]ignale speciale;

158.6. activitali de dezr,'oltat'e profesionald.

159. Vblumul d,e muncd a cadr-r-rlui didactic se stabileqtr: la incepufrrl anuhui de studii

qi, de reguli, rdm6ne leschimbat pe parcursul anului qcolar.
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160. Salarizarea cadre lor didactice se efer;tueazdin conficrmitate cu actele, normative

in vigoare.
161. Angajalii Inst,itu{iei sunt supugi examenului medic,al obligatoriu, suslin proba

privind minimul de cunoqtin{o sanitare pe progranlul igienic, in nLoclul stallilit
de autoritatiea publicd centralS cu atribulii in domeniu.

Se'cliunea 2

D,repturi qi responsabilitdli ale personalu,lui In,stituliei
162. Personalul dirr Institulie, inclusiv cell didactic, are utmdtoarele dreptut'i:

162.1. sd aleagii gi sd fie ates in organele de c,onducere, administrative gi

corrsulltative ale instituqie L de invd{5mAnt;
162.2. si s;e asocieze in orgartizerfii rsindicale gi prol'esionale;

162.3 . sd solicite, din proprie ini(iativ6, confi:rirea/confirmarea gradelor

didactice;
162.4. sd ;selt:cteze qi sd utili:reze tehnologii qi mal.erialele diclactirle pe c;are le

corrsiclerii adecvate realizdrii standardelclr educalic,nale de stat qi

satiisfarceri i necesitdtilc,r c opiilor;
162.5. sd soliicite qi sd ofere infirrmLafii despre copii cu respectarea prrincipiilor

protecliei datelor cu crrrar:ter personal;
162.6. sd implice familia copllului in activitdlile institu(iei;
162.7. sd participe la programe de formare continuii, in conllcrtmitate cu

spe,cificul activitalii qi ls,glementarile in vigoare. pentru fjecare

categorie:
162.8. sd beneficieze de r:onrpensalii banegti anuale pt:ntru lprocurierea

suprorlurilor didactice., a 'rehnicii de calcul, a procluselor sotttn'are pentru

util.iza;re in activitdfi de instruire on-line, pentru dezvoltare ;rrofesionald,
in limita gi in condiliile stabiLlite de Guvern;

162.9. sd benefrcieze, in prirnii cinci ani de acti.u'itate pedagogic5, de sprijin
pentru inserlie profesionalir, inclusiv de rreducerea la 75o/o a notmei

didactice pentru un salariu de funclie, precllm qi de asistenLlii din perrtea

caclrullui didactic mentor;
162.10. si lberreficteze de garanJirLle :;ocial e, prevdzvrte de legislalia 1)n vigoare.

1 63. Personalul inr;titu{iei are urmiitoarele responsabilitiili:
163.1. sd creeze condilii adecr,'ate pentru dqzvoltarea copilului ;i sA asitgure

calital.ea procesului eclucra{ional qi de ingriiirre;

163.2. sd dovedeascd respecrt l1i considera{ie in relaliile cll coprLii, piirinlii/
reprrez:entarrlii legali ai ac,estrcra;

163.3. si resipecte drepturile copiilor gi pirinlilor sau ale altor :reprezr>n'Lan\r

leg,ali;
163.4. sd aprlice conceplii qi practici moderne de'ingrijire si dezrroltare

timpurie a copilului in prarteneriat cu l:amilia, in conformitate cu

do,:urnentele de politir:I r:ducafional[;



163.5. sA asigure copiilor cu cerinle educalionale speciale un merdiu

educalional qi de ingrijire favorabil, in c,onformitatc cu necesitarlile

specifice de dezvoltare qi recomanddrile ST,l\P-ulr'ri;

163.6. sd colaboreze cu familja qli comunitateain interesul suprem al copilului;

163.7. sa indeplineascd obliga{iile prevdzute in corLtractul individual de rnuncd

;i in Figa postului gi sii rr:specte regulamenl;ele institutrionale in vigoare,

precum gi normele prevdrzute de legislafia nnuncii, din rlomeniul sanitar,

drepturile copilului gi ale familiei etc.;

163.8. sd asigure securitatea.,ziefii qi ocrotirea sdnriitd(ii copiilor in llrocesul de

edurca{ie qi ingrij ire;

163.g. si asigure respectarea nomrelor de protec:fie a copiilot I'a[tt de orice

forrmd cle discriminat:e, violenfd, abtz, ,exploatare, trafic, conficrm

metodologiei aprobate de Ministerul Educal;iei qi Cercetdrii;

163.10.sd nu admitS tratamente qi pedepse degradante, <liscriminare sub' orice

formd qi aplicarea niciunei fbrme de violenldfrzica sau psihi'ca copiilor

sau in raport cu pririnlii/al1i reprezentain{i legali Ei cr:laboratorii

institutiei;
l63.l1.sd nu faca gi s6 nu adrnitd propagandd govin6, na{irlnalisrlii, politicd,

reli gioasS, militaristd in procesul educalionaLl,

163.12.sd asigure confidenlialitatea qi securitatea rnforma{iei care confine

cu caracter personal, itr confbrmitate cu leglsla{ia in r"igoare;

163.13.sd nu condi{ioneze c:alttatea presta{iei dro oblinerea oriciirui tipr de

avanttrje de la parinli sau allr reprezentanli legali ai cop,ilului;

163. 1 4. si respecte deontologia profesionali;
163.1 5. sd aib[ gnji de patrimoniul instituliei.

164. Personalul didactic din Instir:u1rie, de comun cu pdrin{ii, es1.e responsabil de

pregatirea copiilor pentru instruirea in gcoald qi perrtru viap.
165. personalul clidactic nu are d1r-'ptul sd presteze sen'icii cr.l platri colliilor cu care

interaclioneazd direct in grupa academicd in activitatea didactica.

166. persgnalului din Institulie ii :ste interzisd primirea de bani sau d0 a,lte fbloase

sub orice fblna din part:a familiilor copiilor, precurl qi <lin partea

orgariza\ii lor obgteqti ale pdrin{r lor.

167. peisonalului din Institu{ie ii este interzisd organizarea Ei desf}rguraroil in inr;inta

instituliei a festivitSlilor (omergieri, serate cu ocazia diverselor sdrb5.tori,

evenimente de familie etc.).

date

168. Persgnalului din tnstitutie ii e:ite interzis sd deslEqoare actiuni de naturd ce

afecteazd imaginea pubtic[ a copilului, a parinrlilorlreprez<:nta!llor

acestuia, a colegilor, viala intjmii, privatd qi familiald a acestot'a.

ll6g. Drepturile qi responsabilititiL: personalului Irrstituliei (rlidac:trLc,

auxiliar, n,edidactic). precum qi atribuliile specifice se \ror concreti:za

de post.

legali ai

didactic
irr fiqele



Se'cliunea 3

Familia - alrepturi;i obligali,i

170. parinlii, alli reprezentanJi legirli ai copilului particllpa la dezvcltarea, creqterea

$i educatia copiilor qi asigurd continuitatea demersului educafional, promovat

de cdtre institulie.
171. P[rin{ii satr algi reprezentan{i legali ai copiilor au ur:mdtoarele alrepturi

171.L s[ aleag[- Institutria lin care sd inscrie r.:opilul, in limit'a loc:urilor

disponibile;
lit.2. sd se famlltarizeze cu Regulamentul qi regimul de ar;tivitater al

Institu!iei;
171.3. si participe la stabilirea tr)rogramului de activitate al inr;tituliei;

l1.l.4. sd solicite respectarea drepturilor gi libert6lilor copilultri in irrstitul;ie;

171.5. sd ia cunogtin![ de organizarea procesului Ei programele echrcalionale,

precum Ei de rezultatele evaluirii copiilor lor:, in conFcrtmitate' cu

reg;ulamentele institulionale ;

ljl.6. sd ofere qi sd solicite,:rioe informatii desprre copil, necesal'e dezr'oltarii

arrnonioase ale acestu ia;

lll.j. sd solicite qi s[ beneficieze, dupa caz, de consultalii lndividuale,

consiliere qi sprijin in probleme de psiholoSr,ie Ei pedagogie:;

171.8. sd participe la activitatile clin institu{ie pt:in co<lrdonare pr:ealabilE cu

educatorul qi directorurl instituliei;
11l.g. sa aleagd qi sa fie aleqiirr Consiiiul de admtinistratie a[ institt(;iei;

171.10. sa ,oli.it. autoriza\iet de funclionarr,:, autottzalta lsianitstrd qi

sanitar-veterinard dc funcfionare , curriculum-ul qi progratnele

educationale Ei de inglrijire, aprobate de autoritSlile Pr"rblice cu a'ffibufii

in dorneniu.
1,72. Pdrrntii sau alli reprezentanfi teg,ali ai copiilor au utmdtoarele obligaryii:

172.t sd respecte Regulamerntul qi regimul de activitate al Institu;i.ei, prercum

qi normele de securitate rli sdndtate in vigoerre;

1j2.2. sd se asigure cd acersta frecventeazd activit[1ile zilnir:,e conf,orm

programului stabilit de administrafia institurliei;

172.3. sd rnanif-este un comportament respectuor; fa!6 de copii, alfi parinli qi

personalul instituliei, promov6nd o atmosferd ann0nioetsit Ei

colaborativ6;
172.4. sd nu admitd qi sd nu aprlice orice fbrmd d,: violen!a l\zicii, psihologic[

sau verbalS asupra cc,pilului propriu, altor copii, parinlilot racestora sau

angaj a!ilor instituliei;
112.5. sd asigure condilii

propriului coPil;
ildecvate pentru creqterea, ingrijireir qi educafia

112.6. sd asigure inscrierea c,lpilului
preEcolar, confonn Prevr;derilor

de 6 ani intr-un progranr educalional

legale;
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1i2.7. sd ofere administraliei gi cadrelor didactice, inforrnalii rele'rante cle:;pre

starea de san[tate, dr:zr,'oltarea qi eventualele probleme iiocia]le ale

copilului, pentru a faciliteL o intervenfie adecvatd;

112.8. Sa iqi exprime acordul in scris, s[ partic;ipe la evaluare,a iniJialri qi

conaplexd in cazul ide:ntjficarii unor dificuLltali de de;lvoltar,:, gi sir se

implice activ in pror;esul educalional-rer:uperatoriu penttrr prop,riul

cop,il, desfrqurat pe baza planului educafional indiviLdualizat de

intervenlie, conform t'ecrornorlddrilor servir::iului lsllt6rrial der asistenla

psihopedagogicS;
172.9. sd colaboreze crr cadrel: didactice qi con,Cucerea institu{ir:ii pentru a

umr[ri evolulia qi conrportarnentul copiluluLi, conl.ribuind la' rlezvc,ltilrea

acestuia;
172.10.sa suslind procesul educalional gi in mediul familial, lrrin consolidarea

cunoqtintelor qi abilitar;ilc,r dobAndite de copril in cadrul instiitr.rliei;

172.11. sd anunle instituJia din prima zi orice absenfir a copilului, inclusiv

cavtzatd de imbolndvire, telefonic sau prin alte mijloat:e de, r:omunicare

disponibile
li2.12.sd achite taxa de alinrentafie a copihrlui conforrn bonului <le plat6 gi

reglementdrilor stabili're <le institulie qi fondlator

172.l3.sI aibd grija de patrimrrniul instituliei.
173. Pirinlirlrel>rezentanfii legali ai copilului, precum q1i alte pe1'S)&ne <lin exterior

pot vizita institu{ia qi pot asista la activitdli edur:alionale dl&r otl aprobarea

prealabila, in scris, a direclomlui. Vizitele se rzor desf6Eura in baza sner

solicitdri c,ficiale, depuse cu ;el pulin 24 cle ore inainte, qi doar 'in intervalele

orare stabiiite de institufie. Pe:rsoanele admise trebuie sd respt:cte ]:erf]ulamenful

de organizare qi funclionar"e al Institutiei, sd nu pert.urbe desllEurarea

activitatilor gi sd poarte ecurion de identificare, rlacd este cazul.,\ccesul in

salile de grupd este pemis doar in prezenfa cadrelor didactice, si cu respectarea

mdsurilor ,Je siguran{6 Ei protr:c}rle a copilului.
174. P[rinlii sulu alli reprezentanli legali ai copilului au drepturl 9i obligatia sd

raporteze cazurtle suspecte de a.buz gi maltratare tL copiilor clin irtsrtifu{ie qi in

al-ara acesteia.
175. Parinlii sau alli reprezentan\i legali ai copiilor sunt obligali sd adurc[ qi r;d ia

persgnal copilul de la grupaieducator in conl'brrmitate cu pnograrrrul de

activitate al instituliei Ei nu au dreptul s[-Ei incredinleze copiii perso,arrelor

strdine, copiilor sub 16 a,ni sau s5 se prezrinte la grddinilii in stare

necorespu ozdtoare (e^. sub influen{a alcoolului., substan{ellor narcotir;e sau

psihotrope) sau intr-o linutd verstimentard indecentd).
176. Parinlii sau alli reprezentanfi tegali ai copilului au obligafia de: a informa

arjministraLlia institufiei, printr-o cerere scris[, in c:azul in cal'e o a1td perSo&nd

va prelua sau aduce copilul la gr[dini16. Persoana desemnatd trr:buie sE fie

prezentatd in prealabil administrafiei Ei sd preziLnte un ac| de iclentitate la

momentul prelu[rii coPilului.
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l'77.Pdrrn(ii satr alli reprezentan\i leg;ali ai copiilor sun,t obligali sd instituie lutela,

conform Legii nr. 140/2013 privind protec{ia strteciald a copiilor aflatr,i. in

situalie de risc ;i a copiilor ,separali de parinli, iin caz de plecare: a arnbilor

pdrinfihrnir;ului parinte pestc hotarele {arii qi sd anun}e instifurlia clespre

reprezentantul legal desemnat in perioada de absen!6.

178. P[rintii siau alli reprezentanl,i legali ar colriilor, care nu marrifestd

responsabititate gi nur asigurd incluziunea educalionald a copiluluti, precurn si

nici pregiitirea copilului perrtru qcoal[, sunt pasibili de rdspu'ndere

contraven! Lonal[.

179. Parintele sau alt rcprezentant leg;al al copilului are obligalia ca cel pr*(in o rlat[

pe lund s[ ia legatura cu educertorul pentru a cunoaqrte evolu(ia copilurlui.

)IIII. SI'RIUCTURI INTERN E DE EVALUARE, COORDC)NAIRII $I
PREVENTIE

l-g0. pentru exercitarea misiunii, funcqiilor gi atribu{iilor, precum gi a morritoriildrii qi

eyaludrii calitalii serviciilo:r prestate, la nivelul instituliei fitnc[ionr:azi

urmdtoarel e comisii/consi lii :

180.1. Comisia de e,,raluare ittternd si atestare;

180.2. Comisia multidisciplinard institulional6;
180.3. Consiliul de Iltica;
180.4. Gr*pul de luc:ru intraq;olar.

181. Componerr{a nominall gi terrnenul de activitate all comisiilor se srtilbilesrc prin

ordinul directorului, lin conformitate cu actele norrnative'iln vip;oare.

182. in institu{ia cu un numdr redus <1e angajali (mai pulin de 10), atritruLliileluturor

comisiilor vor fi preluate de Consiliul de adminisllralie gi Consilitrl'pedagogic,

prin speci.ircarea acestora in Regulamentul instituliei, elaborttt in cc,nformitate

cu prezentul Regulanrrent.
183. Comisia de evaluare interni ;i atestare participd la evaluarea persona.lului

didactic, \a orgamzarea monitonizdrilor interne, ll,r desfEqura'rea c:oncurs;urilor.

Propune Consiliului cle administra{ie acorclarea menJiunilor <:adre:lor di<lar;tice

in funclie de realiz-.i1. ussstcrra, acordd suport metodic c,adrelo:r didar:tice

debutante. Membrii ,comisiei pot fi cadre didactice din institur;ie, defindtoare de

grade didactice. Cornisia de evaluare internd gi atestare et'alueazli la nivel de

institulie cadrele didactice 'in cazul con{bririi/confirmdrii graduluri dida,ctic,

conform .,Regulamentului de atestare a cadrelor didactice din frrvdydmcintul

general, profesionul tehnic ;i din cadrul structuriktr de asist'en{d

p,sihopedagogica, aprobat de Ministerul Educaliei qi Cercetdrii.

t84. Comisia nnuttiOisciplinari Inrstitufionall are r:olul de a sprijini procesul

educa{ional pentru copiii cr,} cerinle educalionale speciale:, a'n'6nd atribulii

esenfiale in evaluarea, planificaLrea gi implementa.rea mdsuri]or de intervenfie.

Activitatea Comisiei Multirlisciplinare intrainstitufionale t:ste reglenrentatd
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prin Metodologia de- et,aluare a dezvoltarii co,rtilului qi Instri',tt:,[iunile de

aplicare a .Metodologiei,aprobatr: de Ministerul Educa{iei qi C,:rcet[rii,
185. Consiliul de EticI are misiunr:a de a monitoriza qi a asigura aprlicarea uniform5

a normelor de conduita moralri qi profesionald in cardrul instituliei. Consiliul igi

organtzeazd actlrtatela in conformitate cu prevedr:rile Regulcrmentului-t,ip de

organizttre Si Junclionare a tJotnsiliului de: eticd al instituliei de: ,invdtrdrndnt

general, aprrobat de Nlinisterul E<lucaliei qi Cercetdr:ii

186. Grupul de lucru intraqcolar este constituit pr:in ordinul dir,:r:tlorului, la
necesitate, la propllnerea r:oordonatorului resp'onsabil d': prevenirea Ei

gestionarea cazurilon de abtz qi neglijare. Act[ivitatea grupului de lucru
intraqcolar este ghidat[ de coordonatorul activitatilor de prevenire, i,Centilltcare,

raportare, r'eferire gi asistenld, in cazurile de abuz fat[[ de c:opii. Din componcnla
grupului p,ot face parte cadre dirlactice, psihologul Ecolar qi ntembri ai echipei

managerial.e. Grupul este corLvoc&t ori de cdte ori apare vn caz ca.re necesit[

analizd qi interventie, iar componen{a poate varria in funclie cle sper:i{icul

f-iecdrui ca;2.

187. Grupul de luoru exarnineazd, i:az:ur1le de abuz, negllijare sau violerrlri mai pulin
grave fala de copii, ofer[ suport cadrelor didactic,;: in solulionarea acestora qi

propune nr[suri de intervenlte pentru copiii implicafi. El pcate c:olabora cu

speciali;ti din afaru instituliei qi formuleazd re<:omanddri cdtre conducere.

Grupul nu aplica sanc{iuni, ci contribuie la prevenirett ;i climinuarea

fenomenului de violen{6 in Institu{ie.

XIV. STTTUCTURI DE SUI,ORT PENTRU CA]DRE DID,Z\,CTI(C]E,

c:olPII $I PARTNTI
188. in scopul sprijinirii prograrnelor educalionale de inten'enfie timpurie in

favoarea copiilor gi a familiitor lor, in func{ie de condiliile locale,, la nir,'el'rl

Instituliei pot fi constituite str-ucturi de suporl pentru cadrele rlidactir;e, copii qi

familii, precum:
188.1. Cabinetul Me,todic;
lBB.2. Centrul de Resurse, Informare qi Educare a Familiei;
188.3. Centrul de Resurse pentru Educalia Incluzi"'d;
188.4. Centrul de Resurse/Spatii de invdlare gi joc;

188.5. Consiliul reprezentati'y al parinlilor grupei qi Consiliutl repre,zentativ al

parinlilor inst ituliei ;

189. in funclie de disponibilitatea 'incdperilor instituliei, structurile nomin ahzate: var
aotiva in spajii separrate sau intr-un spafiu comun, convoc0ndu-s,3, f6ri a se

suprapune in timp.
190. Constituirea structurilor menfionate in pct. 188,1 - 188.4 se realizeazd in

funclie de specificul institufie:i, rresursele disponibile qi/sau nevoile identifir:ate.
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Comitetul de parinli al grupei reprezintd o structurd obligatr:rie ce specificd

implicarea pdrinfilor in viala gnryei qi a Instituliei.

Ca,bin,etul Metodic
191. Cabinetul metodic este un sperfiu dedicat intdlnirii Ei colaboriiirii cadrelor

clidactice ctin institulie, amenajat in scopul sprijinLirii dezvollSrii profesionale

continue, stimuldrii reflecltei pedagogice qi consoliddrii rtnei culturi

organrzalic,nale centrate pe cal itate.

192. Cabinetul metodic lunclioneazii ca un centru intern de resurlie Ei ,Jialog

profesional, unde cadrele diclactice se pol. reuni pentnr a planilic:,it, analiza,

inoru qi inrpartaEi experienle 1n domeniul educaliei timpr-lrii. Clabinetul metodic

contribuie activ la irrLbunitdfir:ea calitalii procesuluLi educafional qi aL serviciilor

educa{ionale oferite coPiilor.
193. Cabinetul este coordr:nat de nrretodistul instituliei, r;are fitcihtr:azd procesele de

consiliere rnetodic6, lnentorat qi forrnare prclfesionald, oferind sprijirr colegial qi

expertiza predagogica.

1 94. Metodistul line evlclenla bunurilor qi materia lelor existente in dotarea

CabinetuluLi metodic, asigurdnd utilizarea eficientd a acestora"

195. Rolurile principale ale cabinelului metodic:
195.1. coordonarea implenrentdrii curriculum,ului qi a standa.rdelor

educalionale :na!ionale in institulie;
lg1.2. promovarea qi integrarea inovaliilor edur:alionale qi teirnologicr: in

prarctica didactic[;
195.3. monitorizarea qi evah"rarea activitdlii metodice Ei didactice a cardrelor

diclactice ;

195.4. ofe:rirea asistenfei motodice pentru forma.rea contirrttd a persotralului

cliclactic, in conformitate cu politicile educa.fionale actr'tale;

195.5. sprijinirea cadrelor ilidactice debutante prin activit.Sli ,Je mentorat,

inclrurnare gi integrare profesionala;

195.6. or15antzarea <tre activitrili care implica familia qi comunitate,a 1in procesul

de educafie, ingrijire Ei dezvoltare timpurie a copllului;
1g5.7. dezvoltarea colaborir:ii interinstitulionale la nivel local, rna{iontrl 9i

intemalional (cu creqe, grddinile, centre comunitat'e, qcoli, c'olegii,

universit6li, :institulii de cercetare, edituri, orgattza\iL interrLalionale gi

OI.IG-uri).
1.96. Directorul, consiliul de administralie al institufiei qi APL asigurir condiliile 9i

resursele necesare pentru orgatrizarea qi thnclionarea eficientd a Cabirnerului

metodic.
1197. Consultarea qi monitorrzarea activitalii Cabinetul'ui metodic este t:fecttratd de

cdtre de specialiqtii OLSDI.

lientrul de Resurse,, Informare Si Educare s F'amiltiei



1,98. Centrul de Resurse, Informare qii Educare a Familiei (CRIEli) este un spaliu

dedicat spnjinirii familiilor prin activitAli de erlucalie parcntald., accesi la

informafii relevante qi facililarca comuniclrii deschise qi constrntctive intre

phrinfi, caclrele didactice qi alr,i specialiqti. Acesta r:rferd oportllnitali de sr;himb

de experie:n!6, de retlecfie irsupra relaliei copil--adult Ei dle cr:ttsolid'are a

competenlelor parentale.
199. CRIEF poate ft organizat intr-c inc[pere separati, integrat in Cabinehrl mratodic

sau, in lipsa altor spa{ii disponibile, intr-un hol srpecial amernajat. Activ<:azd

perrnanent ca centru de resurse qi loc de de:ifEEurare a actirrit[1ilor de

informare, consiliere, orientare, educalie parentalii. Ei voluntzrriat - indivirlual

sau in grupruri mici de Parinli.
200. CRIEF poate fi utilizat qi ca spa{iu de intdlnire :ii desfE$urilre a activitdgilor

Comitetului pirintesc, oferind un cadru prietr:nos gi firnclional pentru

consultdri, planificdri comune, disculii privind nevr:rile educaficnalil a.le copiilor

qi iniliative de in-rplicare a p[rinllilor in via(a institul;iei.

201. Centrul de Resurse, Informar:'e qi Educare a Familiei (CRIEF) esle amerrajat

astfel incArr sd of'ere lamitiilor acces la materiale inlbrmal.ive privind educratia Ei

dezvoltarea copilului, sub forrnd tiparita sau digitalld, pe teme eserr!iale precum

s6ndtatea, nutrilia, igriena, stinrularea timpurie qi proteclia copilului. Spaliul este

utllizat pentru afiqarea, expunerea qi disemiflarea acestor r€)surse, precutn qi

pentru activitdli de elaborar,: qi distribuire a mr,tterialelor r1e interes pentru

parinli qi cadrele dlidactice, c,cntribuind astfel l.a prclmovilrea rtnui mediu

educa{ional sinltos qi echilibrat.
2:.02. Activitatea CRIEF este coorctorLatd de metodistul institur{iei. iar in c:,azul lipsei

acestui spr:cialist, de cdtre director sau un educator. in organizarea activ:italilor

sunt lmpticali direc;torul, cadrele didactice Ei medicale, asiste:ntul social,

precum gi alli speciali;ti din institulie - logoped, psiholog, psihopedagog,, cadru

clidactic de spnjin in lunclie de specificuI nevoilor identificate ale

beneficiarilor. De asiemenea, pot contribui voluntari din r6ndul p,iirinliLlor, al

comunitS!ii sau din partea altor agenli socio-educafionali, as,igurrind astferl un

pafieneria't activ penl.ru sprijirrirea educaliei timpur iii'

Centrul de Resurstt pentru Educalia Incluzivd
1103. Centrul de Resurse pentru E,rJucalia Incluzivd (CRF)I) este sutrdivizi'unea

Institu{iei, destinatd acord[rli asistenlei psihoper:lagogice copiilor cu cerin{e

educa{ionale speciale. Actir,,itatea sa se desf6qoard confbrm ntrotodrclogiei

aprobate rje Ministe,rul Edur;ali,ei qi Cercetdrii, avdnd ca olriectirr spr:ijirrirea

incluziunii qi dezvoh.arii armrlnioase a fiecirrui copil.

i204. CREI este creat inl>aza deciziei Consiliului de arJministra(ir: al insrtitulieii qi a

APl-fondatoare, coordonatd cu OLSDi qi STAP.

:205. CIREI estg intemeiat pe rezultatele evaluarii necesitSlilor instituliei, inclusiv

evaludrii iniliale qi complexe a clezvoltdrii copiilor.
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206. Conducereil instituliei, in cadnrl r:6reia este creat CIIEI, asiguril functfionalitatea

lgi prin amenajarea qi ilotarea ripaliilor destinate interven{iei psihopr;dagog;ice.

2r}l . Finanlarea activit[til r>r realizerte in Centrul de resurse se el'ectueaz:ii confrrm

legisla{iei in vigoare.
2,08. eitivita{ile in cadrul CREI-ului sunt realizate de cdt.re unndtorLi spgc;ialigti:

208.1. cadre didactice: cadrul didactic de sprijiin, psihopedagog;, log;oped,

psiholog;
208.2. cadre nedidactice: kinertol.erapeut, asistent pr:rsonal etc.

209. ActivitStrile: CREI, indiferent dr: specificul acestclra, sunt realiz:trtt=. urnrdrind

abilitarea, reabilitarea qi reouperarea, promovAnid dezvoltarea ilcestora ;i
imbun[t5firea deprinclerilor de autoadministrare'

2 10. Calitatea serviciilor prestat€r este evaluat6 periodic de critre conduc'area

instituliei qri de c6tre STAP.

Centrul de Res'wrs;e/Spalii de invdyare ;i ioc
2l I . Centrul de resurse - Spaliu de invalare qi Joc (CR), integrat in cadruI Inst:itu!iei,

reprezintd spaliu educalional dedicat sprijinirii de;z:vo1tfu:ii holistice a copiilor.

Acestea faciliteazd invSlarea prin joc, dez;voltarea slocicr-t:mofiorral6,

promovare:a lecturii interactive ;i integraretr copiilor din comttnitate:, inclusiiv a

celor din nredii vulnerrabile.

2:"12. Activitatea CR se dt:sf6qoard in baza propriului Jtegulamenl de organi:zare qi

funclio1are, aprobat cle Ministerul Educaliei Ei Clercetitrii, irt conf'crrmil.ate cu

cadrul legal Ei politicile nafionalr; din domeniul educa{iei timpurii.

213. Activitalil,; desfbqurrate in CIt includ activitdti educalionale lormal,: qi

non-formale pentru r:opiii dirr Institulie Ei pentru c:opiii din comurritate care nu

frecvente azd grddinila, cu accent pe metode inovatoare de invdtar'a 9i

incluziune. CR prornoveazd cooperarea intre edltcatori, ptirinli Ei alli actori

comunitari pentru a s;ttsiine intep;rarea qi dezvoltarea fiecSrui copil

21.14. Organizar,oi qi funcfionarea ClR. se realizeazd su.b coordonarea rrlranage:rului

Insiituliei, eare poate desemna un coordonator eLl centrului. Acti'vit[ti].e sunt

ptanificate conform unui program stabilit, iar spal;iile sunt drltate cu marteriale

Lduca1ion3le, seturi de jocuri q,i resurse pentru a.ctivit[1i interactive, invii]are

socio-emolionalS qi 1ecturI.

1215. CR colaboreazA cu autoritdlile locale, serviciLi de suport qi orgadzaltr

neguvernermentale prontru a asigura accesul copiilor vulnerabili qi pr:ntru a oferi

rp.r1i, pdrinlilor piin progr?rme de parentalitate pozitivS. f)e asetnenr:a' CR

facryteazdr schimbut de butle practici qi formarrea profes:Lona.l6 a c'adrelor

didactice.
'.216. Asigurar,;a condiliilor saniterre qi a unui mediu silgur este obligatorie in cindrul

CR. Personalul educalional ;i ituxiliar monitoriz<:azd respectarea norm'al<lr de

igiena qi intrefinerea resurselor.



Consiliul r€pre{Entativ al pdrinlilor Eirupei $i
C o n s iliu I r ep r e 7,e nt ativ al p dr in{il o r in stit uliei

ZlT.Pentm facilitarea lucrului cu familia, la nivel de grupi acllea',zii Consiliul

reprezentativ al parinlilor grupei (in continuare - CRPG), rat la nivel de

inititulie - ConsiliulL reprezr:ntativ al pirinlilor instituliei (in ,r:ontinuare -

CRPI);
218. CRPG se alege in mod democratic, in luna septembrrie a frecdnri anr de studii, in

cadrul prirmei adunari generale a p6rin(ilor copriilor gruperi, cr:trvoca'te de

educator/-i, care prezideazd qedin(a. Este incurajat.S implicarea piirinlilor oare

cresc si eriucd copii cu cerinte: educa{ionale speciale Ei/satr cu dizabilitate.

Alegerile s,e \,or desfiaEura doar dac6 la qedinla este prezent urt cvorum de liUoh

+l din p[rinlii grupei.

219. CRPG va fi constituit dintr-tln numdr impar de :i sau

parinlilor, care stabilesc responsabilit6tile fieciiruia.

pregedinte prin vot direct, cu rnajoritate simpla.

220. Educatorul./-ii grupei convctacd adunarea CRPCI in
necesitate, inclusiv la solicitarea pdrin{ilor.

221. CRPG are urmdtoare:le atribu[ii:
221.1. sprijina edur:atorii in

5 persoarre, la d.ec:tzia

CRPG irii alege un

fiecar,: trinLestru si la

organizarea gi desfEgurarea unor acrrivitali

educafionale;
221.2. participa la elabor:ar,:a qi realtzareitr planului dle actir,it6li

exl.racurriculetre a grutrrei de oopii;
221.3. participd la procesul de luare a deciziilorr care vtzeitzd bundstarea Ei

de:zvoltarea coPiilor drn gruPd;

221.4. propune administraliei institu(iei solulii concrete pentru inrbundtalirea

serviciilor ofbrite, inclur;iv a condiliilor fi:zice din grupa Ei pe l.erenul

adi,acent, a suportului diclactic, jucdriilor qi llltor resurse edrucafioniale;

221.5. evitlueazd qi transmite administraliei inr;tituliei oplnii Ei propurneri

privind calitatea serviciilor oferite, conlinurtul progranrului tlduca.fional,

metodele aplicate, acti\/it51i1e, alimentalia, sdndtaterl Ei allte servicii

prestate (ingrijire, sonln, plimbari etc.);

221.6. colecteazd opiniile p[rinlilor qi inforneazh adnrinisl.rrlfia despre

necesitdlile Xor educati,tnale, sugestii de teme pentru qedinlele cu

parinlii, gradul de s;atisfaclie fa\d de calitatea serr,ziciil,cr pres,tate,

dolean{ele acestora qi percepliile privind str,trea copiilor in r3riidinila'

2.22. C51qI se infiinleazd anual in [urLa septembrie, funcfioneazd la nivel cle institulie

gi este compus din preEedinlii CRPG din grupe. CIRPG iqi alege urr preqerlinte

prin vot diLrect, cu mlljoritate rsimpld'

i223. CRPI are urmdtoarele atribu{ii:
223.L sprijina parteneriatele, erlucafionale intre instifufia de edur::afie timllurie

qi alli agenfi educalionali;
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promoveazd irnaginea lnstituliei in comuniti,rte;

se implic[ in organLtzarea Ei desfdqurarea diversel:rr activitdti

extracurriculare gi extraqcolare pentru copii,;

propune iniliative pentru imbunatSfirea vie]ii qi activitSfii cr:trrlilor;

participd la luarea deciziilor in favoarea copriilor;

colaboreazd cu diroctorul Ei cu fondatorul irrstitul:iei pentru

imllundtS{irea condiliilor de aflare a copiilor';
asil3urd comunicarea intre parinlii grupei care l-au delegat ;i directorul

instituliei, personalul clidactic, didactic auxiliar Ei personalul rrediclactic;

colaborea zd, dupd eaz, cu asocialii de parimli la nivel local, nafional Ei

interna!ional;
223.9. participd la elaborarea Planului de dezvoltarre a institu{iei;

xv. ACTMTATEA FINANCIARA A INSTI'IUT]IEI

224.Institu{iile publice de educa{ie antepreScolard sau gmpele antepne,gcola.re din

cadrul instituliilor publice de invd{dmAnt pregcolar sunt finanlate rIe: cdtrr: r\PL
in subordinea cdreia se afld.

225. Institu(iile publice de invatramdnt pre;colar;i comltonenta de edtrca'tti.e tinnpurie

clin caclrul instittfiiiktr de tnvdtriimant general cu Ttrograme de diJiert'te n,i.veluri

saLt progt"ome integrute se finanqeazd din transferuI cu destinalie special5., de la

bugetul de stat prin intermedirrl APL in subordinea cdrora se afl[.
2:.26. Autoritatile publice locale qi ate UTA Girgduzra au dreptul sd r;uplimenteze

fondurile alocate ale bugetului de stat din mijloace proprii'
2:.27.Institu{ia poate benef-rcia qi dr: alte surse de finanltlre in confcrrmil.ate cu Codul

Educaliei
2i28. Persoanele fizice gi juridice au dreptul sd sprijinLe din miil,:acele proprii, in

condiliile cadrului legislati,,,, dezvoltarea bazer materiale qi rlidactice a

instituliei de inv6{[mdnt qi sd acopere cheltuielile de fornrare profes,ionald

continui a personalului instittl{ie'i.
2L2g.lnstitufia publicd poate gestiona mijloaceie financiare alocate d,e la btrgr:tele

componente ale bugetului public na{ional in modul stabilit prirr Hotdt'drea

Guvernului nr 45012025.

2130. Decizia pr:ivind gestionarea lnijloacelor financiarr: se emite de c,dtt"e entitlatea

care exercitd functia de fondator al institufiei de in'r,6!5rn0nt.

I131. Directorul care gest;toneazd mijloacele financiarr: institugioi publice poartd

rdspundere materiald, contraven!ionala gi/sau trlenalS pen1.ru r:lette eronate,

falsificlri Ei alte denaturdri in rapoarlele financiare gi statistice.

223.2.

223.3.

223 .4.
223.5.
223 .6.

223.7.

223.8.

xvr. BUNURILE $I BAZATEHNICO-IUATI)RIALA



232.lnstitu{ia poate avea in administrare clddiri, instalatiii ingineregti, teretruri de joc
qi sportiv, echipamente, utila;e, mijloace de transport ql alte mijllcace lixe gi

circulante iin conformitate cu normele sanitare qi anl;iincendiarr: in rrilgoare.

233. Institutria privat[ este titulara a dreptului de proprietate ori ale altor dreprturi
reale, pe care le exercitd asupra pratrimoniului, in condiliile legii.

234. Bunurile ;i spafiile educalionale libere, administrarte de cdtre institulia pub,licd

poate fi darte in localiune, in concliliile legii, pe un t,stmen ce ntl depraqeqte 5 ani,

doar cu acordul autoritd(ilor lbndatoare, de preferinld in scopuri ed.uca(ionale,

fdrd a periclita programul de activitate al instituliei.
235.Dezvoltarea bazei materiale a irnstitu{iei se asigurii din mijloace lbr:getare sau

alte surse legale de fir-ran(are a instituliilor de invSfiimant"
236. Administralia publicE local[ asigurd dezvoltarea bazet materiale a Instinr[iei

publice gi a structurilor de: suport create, incrlusiv utilarea acestora. in
conformitate cu standardele de stat, aprobate r:[e Ministerul Educaliei qi

Cercetarii ryi alte structuri centrale de specialitate.
237. Institu{ia privatd drispune cle bazd material pr:oprie pentru desfdqurarea

procesului educafional, confcrrm standardelor de i;tat, aprobzrte de Ministerul
Educaliei s;i Cercetdrii qi alte struLcturi centrale de specialitate.

238. Institu(ia are dreptul de a propune decontarea resurselor mate:riale: tilinverrtarul,

utilajul gi alte valori materiale) in caz de uzare tehnicd a at:estor:t,, in modul

stabilit de ,;adrul nonnativ.
239. Eviden{a, organizarea gi gesrtic,narea bazei didar;tico-materiale, actua\rzarea

documente:lor contabile, prezentarea situafiilor financiarr: re:floritoa.re la
patrimoniu.l qi administrarea ttazer didactico-materiale a instinrfiei sr: realizeazd,

in confonrLitate cu legisla(ia irr vrigoare.

240.Inventarierea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea irnstiru(iei se

reahzeazd, in confc,rmitate cu prevederile legale, cle ciitre comisia de

inventariere, numitd prin orclinul intern al institur{iei, iar ac:tele cle casare a

bunurilor sre prezintd la Consiliul local al APL pentru a fi aproltate.

24l.InstituJia, impreund cu APL d,o nivelul int0i sau al cloilea (in r;azul n:lun.

Chiqin[u, rrun. BAlti Ei UTA Gdgduzia) desliqoarEi lucrdri de reparal;ie capitale

Ei curente, precum qi lucrdri d,: intretinere, igientzare, cur6{enir: gi 6lc,spoddriLre a

institutriei.
242.Institu(ia asigurd intre{inerea terenurilor, clddirilorr Ei a tuturor contponenl.elor

bazei di dar:tico-material e.

243. Institufia, fie publica sau privat6, poate funcfiona doar av6nd r\utoriila(ie
sanitari de func{ionare valabild, emisd de cdtre Centrul terirlorial cle siLniitate

publica. Eii Autoriza{ie sanitar-veterinartl valatril6, eliberltd de structura

teritorial6 ra Agen{iei Nalionale prsn11-Ll S ecuritatea zlllimente lor.

XVII. DISP'OZITII FINALE



2,14. Consiliile de Admin:istralie ale instituliilor sunt obligate s5 exarnineze qi sd

aprobe propriile Regulamente dr: orgarizare qi funLclionare in termern de 4ii de

zile calendaristice de la publicarr:aprezentului Reg;ulament-cadru'in Morrit,rrul

Oficial.
2,45. Proiectul ile Regulament va fi elaborat de cdtre un grup de lucru din r:adrul

institLr{iei, cu participarea reprezentanlilor parinfilor, nunrit prin decrzia

Consiliului de administralie al inrstitu{iei.

246. Proiectul .Regulamentului va fi dezbSfut Ei aprobat 'in gedinfra comund a

Consiliului de Administralie qi a Consiliului Pedagogic.

247. Regulamentul Instituliei va fl rcvizuit la necesitate, in termen de cel mult 30

zile de la aparilia situaliei care, inrpune modificdri situ completiiri.


