Proiect

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2025

privind instituirea Programului national privind acordarea indemnizatiilor
lunare tinerilor angajati pentru prima data in industrii de importanta strategica
pentru Republica Moldova si modificarea punctului 1 din Hotararea Guvernului
nr. 1276/2018 pentru aprobarea procedurilor privind accesul la masurile de
ocupare a fortei de munca

Tn temeiul art. art. 22 alin. (2) litera b) si art. 41 alin. (2%) din Legea nr. 105/2018
cu privire la promovarea ocupdrii fortei de munca si asigurarea de somaj, cu
modificarile ulterioare, Guvernul

HOTARASTE:

1. Se instituie Programul national privind acordarea indemnizatiilor lunare
tinerilor angajati pentru prima datd in industrii de importantd strategica pentru
Republica Moldova.

2. Se stabileste valoarea indemnizatiei lunare acordate in cadrul Programului in
marime de 3 (trei) mii lei per beneficiar.

3. Punctul 1 din hotararea Guvernului nr.1276 din 26.12.2018 Pentru aprobarea
procedurilor privind accesul la masurile de ocupare a fortei de munca” se completeaza
cu alineatul 6 cu urmatorul cuprins:

”6%. Procedurile de implementare a Programului national privind acordarea
indemnizatiilor lunare tinerilor angajati pentru prima data in industrii de importanta
strategicd pentru Republica Moldova, conform anexei nr. 6.

4. Implementarea Programului se realizeaza prin intermediul Agentiei Nationale
pentru Ocuparea Fortei de Munca.

5. |Institutia publicd ,,Agentia de Guvernare Electronica” va asigura crearea,
dezvoltarea, administrarea $i  mentenanta solutiei tehnice necesare pentru
implementarea in forma electronica a Programului.

6. Institutia publica ,,Agentia de Guvernare Electronicd”, Tn comun cu Agentia
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Nationalda pentru Ocuparea Fortei de Munca, vor elabora Ghidul aplicantului la
Program, care va fi publicat pe pagina-web oficiala a Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca.

7. Cheltuielile pentru realizarea masurilor prevazute la punctele 5 si 6 se vor
acoperi din contul si in limitele mijloacelor financiare alocate de la bugetul de stat,
precum si din alte surse legale.

8. Indemnizatiile conform Programului vor fi acordate din contul si in limitele
alocatiilor prevazute anual in bugetul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

9. Controlul asupra executarii prezentei hotarari se pune in sarcina Ministerului
Muncii si Protectiei Sociale.

10. Prezenta hotarare intrd in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova.

PRIM-MINISTRU DORIN RECEAN
Contrasemneaza:

Viceprim-ministra,

ministra dezvoltarii

economice si digitalizarii Doina NISTOR

Ministrul muncii si protectiei sociale Alexei BUZU



Anexa nr.6! la Hotardarea Guvernului
nr.1276 din 26.12.2018

PROCEDURILE
de implementare a Programului national privind acordarea indemnizatiilor
lunare tinerilor angajati pentru prima data in industrii de importanta strategica
pentru Republica Moldova

Capitolul |
DISPOZITII GENERALE
1. Programul national privind acordarea indemnizatiilor lunare tinerilor angajati

pentru prima data in industrii de importanta strategica pentru Republica Moldova (in
continuare — Program) reprezintd un instrument de sustinere financiara a tinerilor
angajati pentru prima datd in industrii de importantd strategicd pentru Republica
Moldova (in continuare — industrii de importanta strategica). Programul nu cade sub
incidenta art. 24 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative.

2. Procedurile de implementare a Programului national privind acordarea
indemnizatiilor lunare tinerilor angajati pentru prima datd in industrii de importanta
strategica (in continuare — Proceduri) stabilesc scopul, obiectivele, domeniile de
aplicare, conditiile de eligibilitate, procedura si conditiile specifice de implementare a
Programului mentionat.

3. Tn sensul prezentului Program, se definesc urmitoarele notiuni:

3.1. industrii de importanta strategica — activitati economice stabilite in
Anexa nr.1 la prezentele Proceduri;
3.2. indemnizatie — suport financiar lunar acordat din bugetul de stat in

marimea stabilitd de Guvern pentru o perioadda de maximum 12 luni consecutive,
tinerilor care se angajeaza pentru prima data in industrii de importanta strategica;

3.3. MConnect — platforma guvernamentala de interoperabilitate (MConnect)
care faciliteazd schimbul de date intre institutiile publice, in vederea validarii automate
a eligibilitatii beneficiarilor;

3.4. MPass — serviciul electronic guvernamental de autentificare si control al
accesului (MPass), utilizat pentru autentificarea sigura a persoanelor fizice in sistemele
informationale de stat;

3.5. MPay — serviciul guvernamental de plati electronice (MPay) prin
intermediul caruia se efectueazd transferul lunar al indemnizatiei catre conturile
bancare ale beneficiarilor;

3.6. aplicatia EVO — aplicatia guvernamentala integrata EVO prin care
beneficiarii acceseaza serviciul de solicitare a indemnizatiei, autentificandu-se prin
MPass;



3.7. prima angajare — incheierea, pentru prima data, a unui contract individual
de munca, care nu a fost precedata, in ultimul an calendaristic, de alte raporturi de
munca inregistrate Intr-un domeniu de importanta strategica;

3.8. solicitant (aplicant) — persoana fizica cu varsta de pana la 35 de ani
inclusiv, cetdtean al Republicii Moldova, care solicita indemnizatie in conditiile
prevazute de prezentele Proceduri;

3.9. beneficiar — solicitantul ale carui date au fost validate conform conditiilor
de eligibilitate stabilite Tn cadrul Programului.

Capitolul 11
SCOPUL, DOMENIUL DE APLICARE SI OBIECTIVELE PROGRAMULUI
4. Programul se implementeaza in forma electronica si are drept scop incurajarea

integrarii profesionale a tinerilor in sectoarele economice strategice pentru dezvoltarea
durabila a Republicii Moldova, prin stimularea participarii acestora pe piata muncii.

5. Programul se aplica tinerilor la prima angajare la un agent economic, care
activeaza in industrii de importanta strategica pentru Republica Moldova si intrunesc
criteriile de eligibilitate prevazute la punctul 8.

6. Programul urmdreste realizarea urmatoarelor obiective:

6.1. motivarea angajarii tinerilor in sectorul real al economiei;
6.2. reducerea deficitului fortei de muncd din industriile de importanta
strategica pentru Republica Moldova;
6.3. facilitarea tranzitiei tinerilor de la formarea profesionald la piata muncii;
6.4. diminuarea diferentei dintre salariile de debut si costul vieti;
6.5. stimularea muncii legale si formale in Republica Moldova;
6.6. consolidarea coeziunii sociale prin reducerea migratiei tinerilor.
Capitolul 111
CRITERII DE ELIGIBILITATE SI PROCEDURA DE ACORDARE A
INDEMNIZATIEI

7. Procesul de solicitare a indemnizatiei se desfdsoara prin intermediul aplicatiei
EVO.

8. Este eligibila pentru acordarea indemnizatiei persoana fizica care indeplineste
cumulativ urmatoarele conditii:

8.1. este cetatean al Republicii Moldova, cu varsta de pand la 35 de ani
inclusiv;

8.2. este la prima angajare;

8.3. este angajata, nu mai devreme de 1 iunie 2025, la un agent economic care

desfagoara activitati economice prevazute in Anexa nr. 1 la Proceduri;



8.4. este angajatd n baza unui contract individual de munca si are stabilit un
salariu de baza nu mai mic decat salariul minim pe tara, valabil in anul depunerii

solicitarii;

8.5. detine un act de studii, conform Anexei nr. 2 din Proceduri, ca urmare a
absolvirii unei institutii de invatamant din tara sau strainatate;

8.6. detine identitate electronica valida, fiind pasibil identificarii electronice in

conformitate cu Legea nr. 124/2022 privind identificarea electronica si serviciile de
incredere;

8.7. nu a beneficiat anterior de indemnizatie in cadrul Programului, cu exceptia
cazului stabilit la pct.11 din Proceduri.

9. Pentru a beneficia de indemnizatie, solicitantul urmeaza sa Iintreprinda
urmatoarele actiuni:

9.1. sd detind cont bancar activ in lei moldovenesti;

9.2. sa detina semnaturd electronica valida,

9.3. sa instaleze si sa se autentifice conform cadrului normativ in cadrul
aplicatiei EVO,;

94. daca actele de studii detinute de solicitant sunt obtinute in cadrul

institutiilor de invatamant din straindtate, acestea urmeaza a fi echivalate, conform
cadrului normativ, in termen de 2 luni din data validarii indemnizatiei;

9.5. in termen de 3 luni din momentul confirmarii eligibilitatii asociaza n
cadrul aplicatiei EVO contul bancar personal necesar pentru acordarea indemnizatiei.
Prin exceptie, persoanele care s-au angajat incepand cu 01 iunie 2025 si pana la data
lansarii oficiale a Programului, vor asigura asocierea contului bancar in cadrul
aplicatiei EVO in termen de 3 luni din data lansarii oficiale a Programului.

10. Indemnizatia se acorda lunar, incepand cu data obtinerii statutului de beneficiar

al Programului, pentru lunile in care sunt indeplinite criteriile prevazute la pct. 8, pe o
durata de cel mult 12 luni.

11. Beneficiarul are dreptul de a schimba o singura data locul de munca pe parcursul
a 12 luni consecutive de la data confirmarii eligibilitatii, fara a pierde dreptul la
indemnizatie, cu conditia reangajdrii la un agent economic cu activitate de baza
conform Anexei nr. 1 la Proceduri.

12. Agentia de Guvernare Electronicd (in continuare — AGE), in scopul asigurarii
respectarii conditiilor de eligibilitate prevazute la pct. 8, elaboreaza solutia tehnica n
baza datelor furnizate de Agentia Servicii Publice (in continuare — ASP), Serviciul
Fiscal de Stat (in continuare — SFS) si Centrul Tehnologiilor Informationale si
Comunicationale in Educatie (in continuare — CTICE).

13. Confirmarea statutului de angajat se realizeazd in mod automatizat, prin
intermediul platformei MConnect si al solutiei tehnice dezvoltate de AGE, prin
consumul de date necesare din Formularul depus de angajator ,,Informatie privind



stabilirea drepturilor sociale si medicale aferente raporturilor de munca” (IRM 19) si
Forma IPC21 din cadrul resurselor informationale ale SFS.

14. Autenticitatea si veridicitatea datelor sunt asigurate de catre furnizorii datelor
respective, in conformitate cu cadrul normativ.

15. Dupa consumul de date si validarea acestora conform criteriilor de eligibilitate,
n contul solicitantului din cadrul aplicatiei EVO devine disponibila sectiunea prin care
acesta poate solicita indemnizatia prin asocierea contului bancar personal, astfel
obtinand statutul de beneficiar.

16. Confirmarea automatizata prin intermediul solutiei tehnice a Tndeplinirii
conditiilor de eligibilitate se realizeaza in termen de 2 luni din data realizarii actiunii
stabilite la subp.9.3.

17. Datele generate de sistemul informational in baza informatiei prezentate de
angajatori prin Formularul IRM 19 si IPC 21, precum si datele furnizate de CTICE,
servesc temei pentru validarea acordarii indemnizatiei si emiterea deciziei de acordare
a indemnizatiei.

18. Lista beneficiarilor de indemnizatii extrasa lunar din sistemul informational de
catre ANOFM, pana la data de 20 a fiecarei luni, reprezinta decizia de acordare a
indemnizatiei.

19. In baza listei beneficiarilor de indemnizatii, in perioada 20-22 a fiecirei luni,
prin intermediul serviciului guvernamental de plati electronice Mpay, Agentia
Nationala de Ocupare a Fortei de Munca (in continuare — ANOFM) emite ordinul de
plata si asigura mijloacele financiare necesare pentru efectuarea platii indemnizatiilor
in conturile bancare declarate de beneficiari.

20. Achitarea indemnizatiei se realizeazd cu un decalaj de 2 luni de la data asocierii
contului bancar la aplicatiei EVO, ca urmare a faptului ca rapoartele privind salariatii,
transmise de agentii economici, nu reflecta situatia in timp real.

21. ANOFM asigura evidenta beneficiarilor si corectitudinea platii indemnizatiilor.

Capitolul IV
RESPONSABILITATI SI ATRIBUTII
22. AGE asigura administrarea, mentenanta si actualizarea solutiei tehnice necesare

implementarii Programului, precum si automatizarea prin intermediul platformei
MConnect si in baza datelor furnizate de catre ASP, SFS si CTICE a procesului de
solicitare si verificare a eligibilitatii, si anume:

22.1. validarea statutului de angajat (in baza datelor de la SFS);

22.2. validarea domeniului de activitate, in conformitate cu Lista activitatilor
economice care se contin in Anexa nr. 1 la Proceduri;

22.3. validarea actelor de studii, in baza datelor furnizate de CTICE, care se

contin in Anexa nr. 2 la Proceduri;



22.4. validarea eligibilitatii persoanei fizice pentru stabilirea indemnizatiei, 1n
baza datelor consumate.

23. ANOFM are rol de operator informational, si anume:

23.1. vizualizarea datelor per beneficiar, agent economic, acte de studii;

23.2. modificarea parametrilor configurabili (coduri CAEM, salariul minim pe

tara, codul serviciului Mpay, suma indemnizatiei, actele de studii);

23.3. formarea rapoartelor statistice si financiare.

24. Ministerul Dezvoltarii Economice si Digitalizarii are rol de validator a
parametrilor configurabili modificati de ANOFM.

25. Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin intermediul CTICE, asigura accesul la
baza de date privind actele de studii conform Anexei nr. 2 din Proceduri.

26. Rapoartele detaliate privind beneficiarii de indemnizatii se elaboreaza lunar in
mod automat prin intermediul solutiei tehnice si contin date dezagregate despre
beneficiari si industrii.

27. Angajatorii sunt responsabili de corectitudinea si veridicitatea datelor prezentate
in Formularele IRM 19 si IPC 21.

28. Tn cazul in care se constati ci angajatorul a comis fals in acte, a furnizat
informatii eronate sau a prezentat documente neconforme in scopul obtinerii
indemnizatiei, beneficiarul va fi exclus din Program. Supraplata formata se restituie de
angajator catre ANOFM. Sumele achitate necuvenit vor fi recuperate prin intermediul
Serviciului Fiscal de Stat, conform reglementarilor aplicabile executarii creantelor
banesti bazate pe dispozitii de drept public.

29. Erorile comise de sistemele electronice la validarea solicitantului pentru
obtinerea indemnizatiei sau la furnizarea datelor sunt considerate riscuri imprevizibile
si se corecteazd de cdtre autoritatea care administreaza sistemele, la solicitarea partii
interesate.

30. Beneficiarul care a fost exclus din Program din motive neclare are dreptul de a
depune un demers in format fizic sau online la ANOFM, in vederea examinari
revalidarii eligibilitatii.

Capitolul V
CONDITII SPECIFICE DE IMPLEMENTARE A PROGRAMULUI
31. Plata indemnizatiei nu se achita, iar termenul de 12 luni consecutive continud sa

curgd in urmatoarele cazuri:
31.1. pentru perioada dintre incetarea raporturilor de munca si reangajare, in
conformitate cu prevederile din pct. 11 din Proceduri;
31.2.  cuantumul salariului lunar este mai mic decat salariul minim pe tara.
32. Plata indemnizatiei inceteaza in urmatoarele conditii:



32.1. dupa consumarea perioadei de 12 luni consecutive de la plata primei
indemnizatii lunare;

32.2. Tn caz de incetare a raportului de munca, fara reangajare, in decurs de 12
luni consecutive de la prima angajare, in una din activitatile care se contin in Anexa nr.
1 la Proceduri;

32.3. in cazul reangajarii intr-un domeniu care nu face parte din Anexanr. 1 la
Proceduri;
32.4. Tn cazul Tnceperii concediului de maternitate sau a concediului pentru

ingrijirea copilului pana la varsta de 3 ani.

33. Revalidarea eligibilititii nu este necesara in cazul in care noul angajator
desfasoara activitatea intr-o industrie de importanta strategica, iar celelalte conditii de
eligibilitate sunt mentinute.

34. In cazul incetirii raportului de munca, in baza verificarii informatiei din
formularul IRM 19 si a schimbului de date interinstitutional, indemnizatia se acorda
pentru lunile efectiv lucrate, inclusiv pentru prima si ultima luna a raporturilor de
munca, chiar daca nu au fost depline.

35. Indemnizatia se achitd pentru perioada concediului de odihna, a incapacitatii
temporare de munca si a concediului de paternitate.

36. In situatia in care un domeniu isi pierde statutul de industrie de importants
strategica prin excluderea din Lista activitatilor economice incluse in Anexa nr. 1 la
Proceduri, tinerii care au fost angajati cel putin 6 luni in domeniul de activitate exclus,
isi pastreaza dreptul la indemnizatie pana la expirarea termenului de 12 luni, cu conditia
continudrii desfasurarii activitatii in domeniul pentru care s-a acordat indemnizatia.



Anexa nr. 1 la Procedurile cu privire la implementarea
Programului national privind acordarea indemnizatiilor lunare
tinerilor angajati pentru prima data in industrii de importanta strategica

Lista activitatilor economice care se utilizeaza
in cadrul Programului national privind acordarea indemnizatiilor lunare
tinerilor angajati pentru prima data in industrii de importanta strategica,
elaborata in baza Clasificatorului Activitatilor din Economia Moldovei

(CAEM-2)
Nr. | Grupa | Clasa Denumirea activitatii
crt.
Sectiunea C. INDUSTRIA PRELUCRATOARE
Diviziunea 10.
Industria alimentara
10.1 Productia, prelucrarea si conservarea carnii si a produselor din
carne
1. 10.11 | Productia, prelucrarea i conservarea carnii
2. 10.12 | Prelucrarea si conservarea carnii de pasare
3. 10.13 | Fabricarea produselor din carne (inclusiv din carne de pasare)
10.2 Prelucrarea si conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor
4, 10.20 | Prelucrarea si conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor
10.3 Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor
5. 10.31 | Prelucrarea si conservarea cartofilor
6. 10.32 | Fabricarea sucurilor de fructe si legume
1. 10.39 | Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor, cu exceptia cartofilor
10.5 Fabricarea produselor lactate
8. 10.51 | Fabricarea produselor lactate si a branzeturilor
9. 10.52 | Fabricarea inghetatei
10.6 Fabricarea produselor de moririt, a amidonului si produselor din
amidon
10. 10.61 | Fabricarea produselor de mordrit
11. 10.62 | Fabricarea amidonului si a produselor din amidon
10.7 Fabricarea produselor de brutirie si a produselor fiinoase
12. 10.71 | Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de
patiserie
13. 10.72 | Fabricarea biscuitilor si piscoturilor; fabricarea prajiturilor si a
produselor conservate de patiserie
14. 10.73 | Fabricarea macaroanelor, titeilor, cus-cus-ului si a altor produse
fainoase similare
10.8 Fabricarea altor produse alimentare




15. 10.81 | Fabricarea zaharului
16. 10.82 | Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei si a produselor zaharoase
17. 10.83 | Prelucrarea ceaiului si cafelei
18. 10.84 | Fabricarea condimentelor si ingredientelor
19. 10.85 | Fabricarea de mancaruri preparate
20. 10.86 | Fabricarea preparatelor alimentare omogenizate si alimentelor dietetice
21. 10.89 | Fabricarea altor produse alimentare n.c.a.
10.9 Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor
22. 10.91 | Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de ferma
23. 10.92 | Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de companie
Diviziunea 13.
Fabricarea produselor textile
13.2 Productia de tesaturi
24, 13.20 | Productia de tesaturi
13.3 Finisarea materialelor textile
25. 13.30 | Finisarea materialelor textile
13.9 Fabricarea altor articole textile
26. 13.91 | Fabricarea de metraje prin tricotare sau crosetare
217. 13.92 | Fabricarea de articole confectionate din textile (cu exceptia
imbracamintei si lenjeriei de corp)
28. 13.93 | Fabricarea de covoare si mochete
29. 13.94 | Fabricarea de odgoane, franghii, sfori si plase
30. 13.95 | Fabricarea de textile netesute si articole din acestea, cu exceptia
confectiilor de Tmbracaminte
31. 13.96 | Fabricarea altor articole tehnice si industriale din textile
32. 13.99 | Fabricarea altor articole textile n.c.a.
Diviziunea 14.
Fabricarea articolelor de imbrdcdaminte
14.1 Fabricarea articolelor de imbraciaminte, cu exceptia articolelor din
blana
33. 14.11 | Fabricarea articolelor de imbracaminte din piele
34. 14.12 | Fabricarea articolelor de imbracaminte pentru lucru
35. 14.13 | Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp)
36. 14.14 | Fabricarea de articole de lenjerie de corp
37. 14.19 | Fabricarea altor articole de Tmbracaminte si accesorii n.c.a.
14.2 Fabricarea articolelor din blana
38. 14.20 | Fabricarea articolelor din blana
14.3 Fabricarea articolelor de imbracaminte prin tricotare sau crosetare
39. 14.31 | Fabricarea prin tricotare sau crosetare a ciorapilor si articolelor de
galanterie
40. 14.39 | Fabricarea prin tricotare sau crosetare a altor articole de imbracaminte
Diviziunea 15.

Tabdcirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaj si marochinarie, harnasamentelor si
incaltamintei; prepararea si vopsirea blanurilor
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151

Tabacirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaj si
marochinarie si a articolelor de harnasament; prepararea si
vopsirea blanurilor

4]. 15.11 | Tabacirea si finisarea pieilor; prepararea si vopsirea blanurilor
42. 15.12 | Fabricarea articolelor de voiaj si marochindrie, a articolelor de
harnagament si a altor articole din piele
15.2 Fabricarea incaltimintei
43. 15.20 | Fabricarea incaltamintei

Diviziunea 16.

Prelucrarea lemnului, fabricarea produselor din lemn si plutd, cu exceptia mobilei; fabricarea

articolelor din paie si din alte materiale vegetale impletite

16.1 Taierea si rindeluirea lemnului
44, 16.10 | Taierea si rindeluirea lemnului
16.2 Fabricarea produselor din lemn, pluta, paie si din alte materiale
vegetale impletite
45, 16.21 | Fabricarea de furnire si a panourilor din lemn
46. 16.22 | Fabricarea parchetului asamblat in panouri
47. 16.23 | Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru constructii
48. 16.24 | Fabricarea ambalajelor din lemn
49. 16.29 | Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie
si din alte materiale vegetale Tmpletite
Diviziunea 17.
Fabricarea hartiei si a produselor din hartie
17.2 Fabricarea articolelor din hartie si carton
50. 17.21 | Fabricarea hartiei i cartonului ondulat si a ambalajelor din hartie si
carton
51. 17.22 | Fabricarea produselor de uz gospodaresc si sanitar, din hartie sau carton
52. 17.23 | Fabricarea articolelor de papetarie
53. 17.24 | Fabricarea tapetului
54, 17.29 | Fabricarea altor articole din hartie si carton n.c.a.
Diviziunea 19.
Fabricarea produselor de cocserie si a produselor obtinute din prelucrarea titeiului
19.2 Fabricarea produselor obtinute din prelucrarea titeiului
55. 19.20 | Fabricarea produselor obtinute din prelucrarea titeiului
Diviziunea 20.
Fabricarea substantelor si a produselor chimice
20.1 Fabricarea produselor chimice de baza, a ingrasamintelor si
produselor azotoase; fabricarea materialelor plastice si a
cauciucului sintetic, in forme primare
56. 20.11 | Fabricarea gazelor industriale
57. 20.12 | Fabricarea colorantilor si a pigmentilor
58. 20.13 | Fabricarea altor produse chimice anorganice, de baza
59. 20.14 | Fabricarea altor produse chimice organice, de baza
60. 20.15 | Fabricarea ingrasamintelor si produselor azotoase
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61. 20.16 | Fabricarea materialelor plastice in forme primare
62. 20.17 | Fabricarea cauciucului sintetic in forme primare
20.2 Fabricarea pesticidelor si a altor produse agrochimice
63. 20.20 | Fabricarea pesticidelor si a altor produse agrochimice
20.3 Fabricarea vopselelor, lacurilor, cernelii tipografice si masticurilor
64. 20.30 | Fabricarea vopselelor, lacurilor, cernelii tipografice si masticurilor
20.4 Fabricarea sapunurilor, detergentilor si a produselor de intretinere,
cosmetice si de parfumerie
65. 20.41 | Fabricarea sapunurilor, detergentilor si a produselor de intretinere
66. 20.42 | Fabricarea parfumurilor si a produselor cosmetice (de toaleta)
20.5 Fabricarea altor produse chimice
67. 20.51 | Fabricarea explozivilor
68. 20.52 | Fabricarea cleiurilor
69. 20.53 | Fabricarea uleiurilor esentiale
70. 20.59 | Fabricarea altor produse chimice n.c.a.
20.6 Fabricarea fibrelor sintetice si artificiale
71. 20.60 | Fabricarea fibrelor sintetice si artificiale
Diviziunea 21.
Fabricarea produselor farmaceutice de baza si a preparatelor farmaceutice
21.1 Fabricarea produselor farmaceutice de baza
72. 21.10 | Fabricarea produselor farmaceutice de baza
21.2 Fabricarea preparatelor farmaceutice
73. 21.20 | Fabricarea preparatelor farmaceutice
Diviziunea 22.
Fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice
22.1 Fabricarea articolelor din cauciuc
74. 22.11 | Fabricarea anvelopelor si a camerelor de aer; resaparea si refacerea
anvelopelor
75. 22.19 | Fabricarea altor produse din cauciuc
22.2 Fabricarea articolelor din material plastic
76. 22.21 | Fabricarea placilor, foliilor, tuburilor si profilelor din material plastic
77. 22.22 | Fabricarea articolelor de ambalaj din material plastic
78. 22.23 | Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii
79. 22.29 | Fabricarea altor produse din material plastic
Diviziunea 23.
Fabricarea altor produse din minerale nemetalice
23.1 Fabricarea sticlei si a articolelor din sticla
80. 23.11 | Fabricarea sticlei plate
81. 23.12 | Prelucrarea si fasonarea sticlei plate
82. 23.13 | Fabricarea articolelor din sticla
83. 23.14 | Fabricarea fibrelor din sticla
84. 23.19 | Fabricarea de sticlarie tehnica
23.3 Fabricarea materialelor de constructii din argila
85. 23.31 | Fabricarea placilor si dalelor din ceramica
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86. 23.32 | Fabricarea caramizilor, tiglelor si altor produse pentru constructii, din
argila arsa
23.4 Fabricarea altor articole din ceramica si portelan
87. 23.41 | Fabricarea articolelor ceramice pentru uz gospodaresc si ornamental
88. 23.42 | Fabricarea de obiecte sanitare din ceramica
89. 23.43 | Fabricarea izolatorilor si pieselor izolante din ceramica
90. 23.44 | Fabricarea altor produse tehnice din ceramica
91. 23.49 | Fabricarea altor produse ceramice n.c.a.
23.5 Fabricarea cimentului, varului si ipsosului
92. 23.51 | Fabricarea cimentului
93. 23.52 | Fabricarea varului si ipsosului
23.6 Fabricarea articolelor din beton, ciment si ipsos
94. 23.61 | Fabricarea produselor din beton pentru constructii
95. 23.62 | Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii
96. 23.63 | Fabricarea betonului
97. 23.64 | Fabricarea mortarului
98. 23.65 | Fabricarea produselor din azbociment
99. 23.69 | Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos
23.7 Taierea, fasonarea si finisarea pietrei
100. 23.70 | Taierea, fasonarea si finisarea pietrei
23.9 Fabricarea altor produse din minerale nemetalice n.c.a.
101. 23.91 | Fabricarea de produse abrazive
102. 23.99 | Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

Diviziunea 25.

Industria constructiilor metalice si a produselor din metal, exclusiv magini, utilaje i instalatii

25.1 Fabricarea de constructii metalice
103. 25.11 | Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor
metalice
104. 25.12 | Fabricarea de usi si ferestre din metal
25.2 Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice; productia
de radiatoare si cazane pentru incilzire centrala
105. 25.21 | Productia de radiatoare si cazane pentru incalzire centrala
106. 25.29 | Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice
25.4 Fabricarea armamentului si munitiei
107. 25.40 | Fabricarea armamentului si munitiei
25.6 Tratarea si acoperirea metalelor; operatiuni de mecanica generala
108. 25.61 | Tratarea si acoperirea metalelor
109. 25.62 | Operatiuni de mecanica generala
25.7 Productia de unelte si articole de fierarie
110. 25.71 | Fabricarea produselor de tdiat
111. 25.72 | Fabricarea articolelor de feronerie (lacate si balamale)
112. 25.73 | Fabricarea uneltelor
25.9 Fabricarea altor produse prelucrate din metal
113. 25.91 | Fabricarea de recipiente, containere si alte produse similare din ofel
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114. 25.92 | Fabricarea ambalajelor din metale ugoare
115. 25.93 | Fabricarea articolelor din fire metalice; fabricarea de lanturi si arcuri
116. 25.94 | Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate; fabricarea de
nituri si saibe
117. 25.99 | Fabricarea altor articole din metal n.c.a.
Diviziunea 26.
Fabricarea calculatoarelor si a produselor electronice §i optice
26.2 Fabricarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice
118. 26.20 | Fabricarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice
26.3 Fabricarea echipamentelor de comunicatii
119. 26.30 | Fabricarea echipamentelor de comunicatii
26.4 Fabricarea produselor electronice de larg consum
120. 26.40 | Fabricarea produselor electronice de larg consum
26.5 Fabricarea de echipamente de masura, verificare, control si
navigatie; productia de ceasuri
121. 26.51 | Fabricarea de instrumente si dispozitive pentru masurd, verificare,
control, navigatie
122. 26.52 | Productia de ceasuri
26.6 Fabricarea de echipamente pentru radiologie, electrodiagnostic si
electroterapie
123. 26.60 | Fabricarea de echipamente pentru radiologie, electrodiagnostic si
electroterapie
26.7 Fabricarea de instrumente optice si echipamente fotografice
124. 26.70 | Fabricarea de instrumente optice si echipamente fotografice
26.8 Fabricarea suportilor magnetici si optici destinati inregistririlor
125. 26.80 | Fabricarea suportilor magnetici si optici destinati inregistrarilor
Diviziunea 27.
Fabricarea echipamentelor electrice
27.1 Fabricarea motoarelor electrice, generatoarelor si
transformatoarelor electrice si a aparatelor de distributie si control
a electricitatii
126. 27.11 | Fabricarea motoarelor, generatoarelor si transformatoarelor electrice
127. 27.12 | Fabricarea aparatelor de distributie si control a electricitatii
27.2 Fabricarea de acumulatori si baterii
128. 27.20 | Fabricarea de acumulatori si baterii
27.3 Fabricarea de fire si cabluri; fabricarea dispozitivelor de conexiune
pentru acestea
129. 27.31 | Fabricarea de cabluri cu fibra optica
130. 27.32 | Fabricarea altor fire si cabluri electrice si electronice
131. 27.33 | Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fire si cabluri electrice si
electronice
27.4 Fabricarea de echipamente electrice de iluminat
132. 27.40 | Fabricarea de echipamente electrice de iluminat
27.5 Fabricarea de echipamente casnice
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133. 27.51 | Fabricarea de aparate electrocasnice
134. 27.52 | Fabricarea de echipamente casnice neelectrice
27.9 Fabricarea altor echipamente electrice
135. 27.90 | Fabricarea altor echipamente electrice
Diviziunea 28.
Fabricarea de magsini, utilaje si echipamente n.c.a.
28.1 Fabricarea de masini si utilaje de utilizare generala
136. 28.11 | Fabricarea de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru avioane,
autovehicule si motociclete)
137. 28.12 | Fabricarea de echipamente hidraulice
138. 28.13 | Fabricarea de alte pompe si compresoare
139. 28.14 | Fabricarea de alte robinete si valve
140. 28.15 | Fabricarea lagarelor, angrenajelor, cutiilor de viteza si a elementelor
mecanice de transmisie
28.2 Fabricarea altor masini si utilaje de utilizare generala
141. 28.21 | Fabricarea cuptoarelor, furnalelor si arzatoarelor
142. 28.22 | Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat
143. 28.23 | Fabricarea masinilor si echipamentelor de birou (exclusiv fabricarea
calculatoarelor si a echipamentelor periferice)
144, 28.24 | Fabricarea masinilor-unelte portabile actionate mecanic
145. 28.25 | Fabricarea echipamentelor de ventilatie si frigorifice, exclusiv a
echipamentelor de uz casnic
146. 28.29 | Fabricarea altor magini si utilaje de utilizare generala n.c.a.
28.3 Fabricarea masinilor si utilajelor pentru agricultura si exploatari
forestiere
147. 28.30 | Fabricarea masinilor si utilajelor pentru agricultura si exploatari
forestiere
28.4 Fabricarea utilajelor si a masinilor-unelte pentru prelucrarea
metalelor
148. 28.41 | Fabricarea utilajelor si a masinilor-unelte pentru prelucrarea metalelor
149. 28.49 | Fabricarea altor masini-unelte n.c.a.
28.9 Fabricarea altor masini si utilaje cu destinatie specifica
150. 28.91 | Fabricarea utilajelor pentru metalurgie
151. 28.92 | Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii
152. 28.93 | Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea produselor alimentare, bauturilor
si tutunului
153. 28.94 | Fabricarea utilajelor pentru industria textila, a imbracamintei si a
pielariei
154. 28.95 | Fabricarea utilajelor pentru industria hartiei si cartonului
155. 28.96 | Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea maselor plastice si a cauciucului
156. 28.99 | Fabricarea altor magini si utilaje specifice n.c.a.
Diviziunea 29.
Fabricarea autovehiculelor, a remorcilor §i semiremorcilor
29.1 | | Fabricarea autovehiculelor de transport rutier
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157. 29.10 | Fabricarea autovehiculelor de transport rutier
29.2 Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci
si semiremorci
158. 29.20 | Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci si
semiremorci
29.3 Productia de piese si accesorii pentru autovehicule si pentru
motoare de autovehicule
159. 29.31 | Fabricarea de echipamente electrice si electronice pentru autovehicule
160. 29.32 | Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule
Diviziunea 30.
Fabricarea altor mijloace de transport
30.9 Fabricarea altor echipamente de transport n.c.a.
161. 30.91 | Fabricarea de motociclete
162. 30.92 | Fabricarea de biciclete si de vehicule pentru invalizi
163. 30.99 | Fabricarea altor mijloace de transport n.c.a.
Diviziunea 31.
Fabricarea de mobila
31.0 Fabricarea de mobila
164. 31.01 | Fabricarea de mobild pentru birouri $i magazine
165. 31.02 | Fabricarea de mobila pentru bucatarii
166. 31.03 | Fabricarea de saltele
167. 31.09 | Fabricarea de mobila n.c.a.
Diviziunea 32.
Alte activitati industriale n.c.a.
32.1 Fabricarea bijuteriilor, imitatiilor de bijuterii si articolelor similare
168. 32.11 | Baterea monedelor
169. 32.12 | Fabricarea bijuteriilor si articolelor similare din metale §i pietre
pretioase
170. 32.13 | Fabricarea imitatiilor de bijuterii si articole similare
322 Fabricarea instrumentelor muzicale
171. 32.20 | Fabricarea instrumentelor muzicale
32.4 Fabricarea jocurilor si jucariilor
172. 32.40 | Fabricarea jocurilor si jucdriilor
32.5 Fabricarea de dispozitive, aparate si instrumente medicale si
stomatologice
173. 32.50 | Fabricarea de dispozitive, aparate si instrumente medicale stomatologice
32.9 Alte activitati industriale n.c.a.
174. 32.91 | Fabricarea maturilor si periilor
175. 32.99 | Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

Sectiunea J.
INFORMATII ST COMUNICATII

Diviziunea 58.
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Activititi de editare

58.1 Activitati de editare a cartilor, ziarelor, revistelor si alte activititi de
editare
176. 58.11 | Activitati de editare a cartilor
177. 58.12 | Activitati de editare de ghiduri, liste de adrese si similare
178. 58.14 | Activitati de editare a revistelor si periodicelor
179. 58.19 | Alte activitati de editare
180. 58.21 | Activitati de editare a jocurilor de calculator
181. 58.29 | Activitati de editare a altor produse software

Diviziunea 59.

Activitati de productie cinematografica, video si de programe de televiziune; inregistrari audio §i

activititi de editare muzicala

59.1 Activititi de productie cinematografica, video si de programe de
televiziune
182. 59.11 | Activitati de productie cinematografica, video si de programe de
televiziune
183. 59.12 | Activitati de post-productie cinematografica, video si de programe de
televiziune
184. 59.13 | Activitati de distributie a filmelor cinematografice, video si a
programelor de televiziune
185. 59.14 | Proiectia de filme cinematografice
59.2 Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare
muzicala
186. 59.20 | Activitati de realizare a Inregistrarilor audio si activitati de editare
muzicala
Diviziunea 63.
Activitati de servicii informatice
63.1 Activitati ale portalurilor web, prelucrarea datelor, administrarea
paginilor web si activitati conexe
187. 63.12 | Activitati ale portalurilor web
63.9 Alte activitati de servicii informationale
188. 63.91 | Activitati ale agentiilor de stiri
189. 63.99 | Alte activitati de servicii informationale n.c.a
Sectiunea M.
ACTIVITATI PROFESIONALE, STIINTIFICE SI TEHNICE
Diviziunea 71.
Activitati de arhitecturd si inginerie; activitati de testdri §i analizd tehnica
71.1 Activitati de arhitectura, inginerie si servicii de consultanta tehnica
legate de acestea
190. 71.11 | Activitati de arhitectura
191. 71.12 | Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

Diviziunea 73.
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Publicitate si activitati de studiere a pietei

73.1 Publicitate
192. 73.11 | Activitati ale agentiilor de publicitate
193. 73.12 | Servicii de reprezentare media

Diviziunea 74.
Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice

74.1 Activitati de design specializat
194. 74.10 | Activitati de design specializat

74.2 Activitati fotografice
195. 74.20 | Activitati fotografice
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Anexa nr. 2 la Procedurile cu privire la implementarea
Programului national privind acordarea indemnizatiilor lunare
tinerilor angajati pentru prima data in industrii de importanta strategica

Lista actelor de studii admise

in cadrul Programului national privind acordarea indemnizatiilor lunare
tinerilor angajati pentru prima data in industrii de importanta strategica

Nr.| Seria Denumirea actelor de studii
1 |PTS |Certificat de calificare. Invatamantul profesional tehnic secundar
2 |AMS | Diploma de studii medii de specialitate
3 |PTP |Diploma de studii profesionale. Invitimantul profesional tehnic postsecundar
4 \BPT |Diploma de studii profesionale. Invatamantul profesional tehnic postsecundar
Diplomd de studii profesionale. Invitdmantul profesional tehnic postsecundar
5 |[PTN [nontertiar
6 |ALl |Diploma de licenta invatamant superior / de studii superioare de licenta
7 |ALIl | Diploma de licenta invatamant superior / de studii superioare de licenta
8 |AS | Diploma de studii superioare
9 |ASM | Diploma de studii superioare
10 |ACS | Diploma de calificare profesionala suplimentara la studiile superioare
11 |[AM | Diploma de master
12 |\AMC | Diploma de master invatamant superior
13 |AMP | Diploma de master invatamant superior
14 [MP | Diploma de studii superioare de master
15 |[MS | Diploma de studii superioare de master
16 |LMI | Diploma de studii superioare integrate (Licenta si Master)
\Diploma de licenta invatamant superior studii integrate (Ciclul 1 - Licenta si Ciclul 2 -
17 |ALM |Master)
18 |LMM | Diploma de licenta in medicina studii superioare integrate
19 |LMF | Diploma de licenta in farmacie studii superioare integrate
20 DR | Diploma de doctor. Studii superioare de doctorat
21 DRP | Diploma de doctor. Studii superioare de doctorat
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22

ALR

Diploma de licenta

23

MSR

Diploma de medic specialist

24

FSR

Diploma de farmacist specialist
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