
Proiect 

 

 

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA 

 

HOTĂRÂRE Nr. ______________  

din  ______________ 2018 

 

cu privire la aprobarea Regulamentului de alocare a compensațiilor bănești anuale pentru 

personalul didactic din învățământul general public 

 

 

În conformitate cu prevederile art.134, alin.(4), lit. c) din Codul educaţiei al Republicii 

Moldova nr.152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.319-324, 

art.634), cu modificările și completările ulterioare, Guvernul HOTĂRĂŞTE: 

 

1. Se aprobă Regulamentul de alocare a compensațiilor bănești anuale pentru personalul 

didactic din învățământul general public (se anexează). 

 

2. Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 01 ianuarie 2019. 

 

 

PRIM-MINISTRU      PAVEL FILIP 

 

Contrasemnează: 

     

Ministrul educației, 

culturii și cercetării      Monica Babuc 

 

Ministrul finanţelor       Octavian Armașu 

 

 

 

 



Aprobat 

prin Hotărârea Guvernului 

nr. ______din _________ 2018 

 

 

Regulament de alocare a compensațiilor bănești anuale 

pentru personalul didactic din învățământul general public 

 

 

I DISPOZIȚII GENERALE 

1. Regulamentul de alocare a compensațiilor bănești anuale pentru personalul didactic din 

învățământul general public (în continuare Regulament) stabilește modul de alocare a 

compensațiilor bănești anuale pentru personalul didactic din învățământul general public scopul 

compensațiilor și periodicitatea acordării acestora. 

2. De compensațiile prevăzute în prezentul Regulament beneficiază personalul didactic din 

învățământul general public din Republica Moldova. 

3. Compensațiile bănești se acordă odată pe an. 

4. Administrațiile publice centrale, administrațiile publice locale și administrațiile instituțiilor 

de învățământ general sunt obligate să acorde fiecărui cadru didactic compensațiile prevăzute de 

prezentul Regulament. 

5. Compensațiile se oferă în scopul asigurării perfecționării activității cadrelor didactice din 

învățământul general și creșterii calității pregătirii de specialitate. 

 

II COMPENSAȚII ACORDATE 

6. Beneficiari ai compensațiilor acordate prin prezentul Regulament sunt cadrele didactice din 

învățământul general public, care sunt în activitate. 

7. Acordarea compensației, în valoare de 2000 lei, se face pentru fiecare unitate de funcție.  

8. În cazul în care cadrul didactic nu este tarifat cu o normă didactică deplină sau are mai 

mult de o normă didactică, compensația se oferă proporțional normei (de ex., dacă cadrul didactic 

are 1.25 normă, atunci el va primi o compensație de 2500 lei, iar pentru 0.75 – 1500 lei). 

9. Compensația se acordă cadrului didactic indiferent de modul de angajare. 

10. În cazul în care cadrul didactic își desfășoară activitatea în mai multe instituții de 

învățământ, compensația se acordă în conformitate cu pct.7 al prezentului Regulament. 

11. Compensațiile bănești pot fi utilizate pentru: 

1) procurarea de suporturi didactice (dicționare, crestomații, reviste de specialitate,  

auxiliare didactice, culegeri de probleme, culegeri de teste, compendii, antologii, îndrumare, 



monografii și altă literatură de specialitate, literatură artistică în corespundere cu curricula 

aprobată de Ministerul Educației, Culturii și Cercetării, în format electronic sau hard, lecții 

interactive, etc.); 

2) procurarea de tehnică de calcul (calculator/laptop/tabletă, componente PC, periferice PC, 

software pentru PC, etc.); 

3) procurarea de produse software pentru utilizare în activități de instruire on-line (software 

de instruire, platforme educaţionale de e-learning, platforme de tip LMS (Learning Management 

System - sistem de management al învățării), etc.). 

12. Fiecare beneficiar este obligat să prezinte administrației instituției de învățământ 

documente confirmative privind utilizarea compensațiilor bănești conform destinației. 

13. În cazul în care beneficiarul intenționează să utilizeze compensația oferită într-o perioadă 

mai mare de 12 luni de la data primirii, el este obligat să prezinte administrației instituției de 

învățământ o declarație în acest sens. 

 

III ALOCAREA COMPENSAȚIILOR 

14. Sumele necesare plății pentru compensații se asigură din bugetul de stat. 

15. Plata compensațiilor se face odată pe an, integral, într-o singură tranșă, în conformitate cu 

pct.7 al prezentului Regulament. 

 


