Cerere de pensionare și contestație privind vechimea în muncă
CERERE
privind ieșirea la pensie pentru limită de vârstă
[Numele și prenumele]
[Gradul deținut, dacă este cazul]
[Funcția deținută]




Subsemnatul(ă), [numele complet], angajat(ă) în „ IGP în funcția de [funcția actuală], vă adresez respectuos prezenta cerere de încetare a raporturilor de muncă începând cu data de [data dorită sau data exactă a împlinirii vârstei de 55 de ani], în temeiul:

- Legii nr. 1544/1993 privind pensiile militarilor, articolul 13, litera b,
care prevede pensionarea la împlinirea vârstei de 55 de ani pentru cadrele care nu mai pot activa în cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

Având în vedere că la data de [data nașterii] am împlinit vârsta prevăzută de lege, solicit:

1. încetarea raporturilor de muncă în conformitate cu legislația aplicabilă;
2. calcularea și recunoașterea integrală a vechimii în muncă și în serviciu, potrivit actelor din dosarul meu personal;
3. eliberarea documentelor necesare pentru întocmirea dosarului de pensionare și transmiterea acestuia către Casa de Pensii a MAI.

Vă rog să-mi comunicați în scris decizia emisă și orice alte informații referitoare la situația mea administrativă.
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